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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники МБОУ 

«Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной» Белогорского района Республики Крым (далее – Школа), 

обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право 

на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ «Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной»  

Белогорского района Республики Крым планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2027 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Современный российский национальный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к 

этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего 

этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 



 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной»  

Белогорского района Республики Крым планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия –развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание– воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание– формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

на уровне основного общего образования. 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 



 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального 

и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, 



 

в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий 

культуру поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, 

учитывающий социокультурный контекст. 



 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся 

на основе согласия всех участников образовательных отношений относительно содержания, 

средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный 

облик школы, её «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве. 

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную 

культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и 

детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики 

воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих 

деятельностей и практик. Привлечение обучающихся и их родителей (законных 

представителей), работодателей, представителей учреждений культуры и спорта, 

общественных и религиозных организаций к проектированию и обсуждению уклада 

образовательной организации может стать существенным ресурсом воспитания. 

МБОУ «Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной» Белогорского района Республики Крым 

является общеобразовательной школой, обучение в которой осуществляется по трем уровням 

образования (начальное общее образование, основное общее образование и среднее общее 

образование).  

История нашей школы берет начало в далеком 1805 году, когда Екатерина Великая призвала 

немцев заселять Крым. Наше село как раз и было образовано первыми переселенцами, назвали 

его – Нейзац (Новая деревня). Когда в Крыму стало увеличиваться население, стал вопрос об их 

образовании. Было принято решение построить это здание и открыть в нем образовательное 

учреждение.На здании нашей школы есть дата постройки – 1876 год, но есть версия, что это год 

постройки второго этажа. (Первая немецкая школа, могла быть открыта уже в  1815-1820  

годах,  т.е.  школе, как учебному заведению, больше 200 лет.)Планировка не была типичной для 

построек того времени, а следовательно, строилась по индивидуальному проекту на 

возвышенной местности в конце села. Значение школы в истории отечественной культуры 

трудно переоценить. С ней связаны имена людей, оставивших заметный вклад в истории Крыма 

и России в целом.  

До 1871 года школьное образование было разноликим. Немецкие дети получали начальное 

образование в школе 1-й ступени, где  они  обучались  семь лет. Обучение велось на немецком 

языке. Основное внимание уделялось изучению религиозных текстов.   

     В 1876 году было открыто Нейзацкое центральное училище (при  нём  был  устроен  и  

интернат), которое стало первым в Крыму.  Это училище считалось школой высшего уровня и 

было единственным на весь Крым.  Поэтому 1876 год можно считать началом отсчета истории 

МБОУ «Красногорская  ОШим.Л.К.Никитиной» Белогорского района Республики Крым.   

В 1883-1884 учебном году Нейзацкое училище имело 2 класса. В нем первоначально было три 

преподавателя и 19 учащихся. С 1896 года количество учащихся возросло до 45 человек, а с 

февраля 1905 года -  до 154  человек. В этом  году  также  был  открыт  педагогический  класс. 

Как пишет Л. Модзалевский «Учительский персонал в Нейзацком центральном училище в то 

время состоял из трех человек – учитель русского языка, учитель немецкого языка и пастор. 

Заведовал училищем М. Рейстер. Оклад его составлял 1000 руб. Учитель русского языка вел 

следующие дисциплины: русский язык и теорию словесности, арифметику, географию, физику, 

гимнастику, отечественную и естественную историю. Учитель немецкого языка преподавал 

такие предметы: немецкий язык и литературу, всеобщую историю, музыку, геометрию, 

педагогику, рисование, пение и религию. Последнюю дисциплину вел также и пастор, который 

не получал зарплату за преподавательскую деятельность». 

 Учебная программа в Нейзацком училище была разнообразная и насыщенная. Например, в 

первом классе изучались: русский язык,  рисование,  отечественная  история,  география,  

всеобщая  история,  немецкий язык,  гимнастика,  музыка,  практические  занятия,  арифметика,  

религия,  пение. Во втором классе, кроме этих предметов дополнительно изучались: теория  

словесности,  геометрия,  физика  и  педагогика. Все уроки длились по 1 часу, кроме третьего –

он длился 1,5 часа. Учителей было трое: русскогоязыка,  немецкого  языка  и  пастор,  

остальные  предметы  преподавались,  вероятно,  ими  же  по  совместительству. 



 

Кроме  центрального  училища  в  Нейзаце  было  и  начальное  училище,  в  котором  

обучались  59  мальчиков  и  45  девочек. Это  было  время  расцвета  немецкой  колонии. 

С  началом  Первой  Мировой  войны  началось  преследование  немцев,  живущих  в  России. 

Их  высылали  на  Север,  закрывали  принадлежащие  им  предприятия,  а  с  февраля  1915  

года  ликвидировали  немецкие  землевладения.  Данные  о  судьбе  школы  во  время  

революции  и   гражданской  войны  не  сохранились.  Есть  результаты  переписи  населения  

1926  года: в  селе  Нейзац  проживали  595  человек  и  было  две школы. 

По  перспективному  плану  коллективизации  Симферопольского  района  на 1930  год  

предусматривалось  расширить  интернаты  при  школах  повышенного  типа, а  в  деревне  

Нейзац  семилетнюю  школу  преобразовать  в  школу   колхозной  молодежи.  

В  предвоенные  годы  (до 1941 г.)   в  нашем  селе  проживали  675  человек,  из  них  только  3-

4  семьи  были  славянской  национальности,  остальные  – немецкие. В  августе  1941  года  

практически  всех  немцев  из  Крыма  выселили.   

Во  время  Великой  Отечественной  войны  1941-1945г.г.  часть  населения  была  призвана  в  

ряды  Красной  армии, а часть  -  ушла  в  партизанские  отряды. 

В  селе  оставалось  совсем  мало  людей – в основном  женщины,  старики  и  дети. В  ночь  на  

7  ноября  1943  года  (36-я  годовщина  Октябрьской  революции)  учительница  Нейзацкой  

школы  Пушкарева  Зоя  Григорьевна  изготовила  красный  флаг  и  с  помощью  ученика  

Мити  Стешина  вывесила  этот  флаг  на  колокольню  кирхи  села,  при  этом  на  видном  

месте  закрепили  табличку  с  надписью  «Мины». Днем  все  жители  обратили  внимание  на  

красный  флаг  и  вспомнили  про  годовщину  Октября,  а  немцы  всполошились,  но  из-за  

таблички  боялись  подойти  к  флагу  и  он  провисел  весь  день, а только к  вечеру,  вызванный  

немцами  самолет,  пулеметной  очередью  сбил  флаг. 

После  войны  Указом  Президиума  ВС  РСФСР  от  21  января  1945  года  деревня  Нейзац  

была  переименована  в  село  Красногорье,  соответственно  образовательное  учреждение  

переименовано  в  Красногорскую  школу. 

После  освобождения  от  немецкой  оккупации  здание  Красногорской  школы  оказалось  

полностью  непригодным  для  обучения.  Его  кое-как  отремонтировали  и  приступили  к  

работе.  Отсутствовало  перекрытие  между  этажами  и  вообще  2-й  этаж  был  не  

задействован.  Часто  менялись  директора  и  учителя.  В  1952  году  директором  школы  был  

назначен  Николай  Семенович  Сынков. Став  директором  он  в  первую  очередь  взялся  за  

восстановление  здания.  Организовал  подвоз  леса-кругляка  из  Архангельской  области,  

изготовил  из  него  в  колхозе  «Победа»  пиломатериал, сделал  перекрытие  между  этажами,  

окна,  двери,  полы.  Заново  перекрыли  крышу  школы,  привели  в  порядок  территорию.  

Большое  внимание  Николай  Семенович  уделял  подбору  и  воспитанию  кадров,  а  сам  

заочно  закончил  географический  факультет  Крымского  пединститута. Учебно-

воспитательный процесс  вКрасногорской  школе  наладился.  Вскоре  она  стала  лучшей  в  

районе.  Этому  способствовала  работа  директора  и  коллектива  учителей:  Учителями  тогда  

работали Быкова  А.И.,  Ключкина  Е.А.,  Сидорова  Н.П.,  Чистякова  А.В.,  Курносенко  И.В.,  

Мураховский  И.П.  и  Мураховская  Н.Н.,  Золотухина  В.Г.,  Мамонтова  К.С., Лукаш  Л.В.  

После  Сынкова  Н.С.  долгое  время  директором  школы  проработал  Гринюк  Петр Петрович. 

С 1998 года по 2016 год директорами были Брановицкий П.Н., Бондарчук Г.Н., Кукало 

Л.Н., Носатюк  Я.В., Шацило О.Н. 

С сентября 2016 года по август 2022 годадиректором была Вечирко Елена Владимировна. 

За годы работы она внесла свой вклад в развитие школы. 

С сентября 2022 года и по сегодняшний день школой руководит и.о.директора Малая 

Любовь Васильевна, она прилагает все силы, чтобы школа жила и развивалась. 

Школа имеет достаточную учебно-материальную базу. 

Педагогический коллектив МБОУ «Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной»  Белогорского 

района Республики Крым ориентируется на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов. Одним из критериев качества 



 

профессиональной деятельности педагогов является уровень их квалификации. 

Профессиональная квалификация является интегральным образованием, включающим в себя 

профессиональный опыт, мотивацию, личностные качества и другие профессиональные 

характеристики. Она непосредственно влияет на качество и результативность деятельности 

педагога, обеспечивает готовность и способность выполнения различных профессиональных 

задач. Предназначение МБОУ «Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной»Белогорского района 

Республики Крым – это динамично развивающая воспитательная система с отлаженным 

механизмом кадрового, учебно-методического и материально-технического обеспечения, в 

образовательном пространстве которой комфортно чувствуют себя как одаренные обучающиеся 

так и обучающиеся со специальными образовательными потребностями – дети с ОВЗ. 

Деятельность школы основывается на том, что школа существует для всех –доступность для 

каждого – личностно-ориентированный подход. 

Согласно Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025года, 

педагогический коллектив работает над воспитанием высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины, любящей свой родной край, свою 

малую Родину–Крым. 

Республика Крым имеет богатейшее историко-культурное наследие. На ее территории 

имеются памятники цивилизаций разных времен. 

Исторические события 2014 года, связанные с возвращением Крыма в состав Российской 

Федерации, ярко продемонстрировали высокий патриотический потенциал крымского 

общества. 

Исходя из вышесказанного, традиционными приоритетными направлениями в сфере 

воспитания детей в МБОУ «Красногорская ОШ им.Л.К.Никитиной»  Белогорского района 

Республики Крым являются: воспитание патриотизма как основы всей воспитательной работы и 

формирование любви к родному краю как основополагающего элемента воспитания патриота 

страны; воспитание доброжелательного, бережного отношения к народам, населяющим 

Крымский полуостров, формирование у детей и молодежи готовности к осознанной жизни в 

духе взаимопонимания мира, согласия между всеми народами, этническими национальностями, 

религиозными группами; воспитание жизнестойкости как черты характера, противостоящей 

любому негативному влиянию и позитивно воспринимающей мир и свое место в нем. 

Процесс воспитания в школе основывается на создании в ней психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов, а также неукоснительном соблюдении законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации и о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе. 

Основными традициями воспитания в общеобразовательном учреждении являются 

следующие: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 



 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую(в разрешении конфликтов)функции. 

В управлении общеобразовательным учреждением принимают участие родители (законные 

представители) обучающихся и сами обучающиеся. В общеобразовательном учреждении по 

инициативе родителей созданы родительские комитеты классов и Родительский совет школы. 

Школьное самоуправление создается на базе 8-9 классов, имеет определённую структуру -

Министерства, в состав которых входит ученическое самоуправление классов. 

В школе функционирует: школьный спортивный клуб «Фаворит», ЮИД, РДДМ «Движение 

Первых»,объединения дополнительного образования, объединения внеурочной деятельности 

(духовно-нравственной, социальной, общеинтеллектуальной, общекультурной и спортивно-

оздоровительной направленности). 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями учащихся и 

обеспечивает: 

 установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной деятельности через 

делегирование учащимся ряда учительских, в том числе и дидактических полномочий; 

проявление доверия к детям со стороны педагогов, уважения к их достоинству и чести; 

акцентирование внимания на индивидуальных особенностях, интересах, увлечениях, привычках 

того или иного ученика; 

 использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки для прослушивания, тем для 

рисования, проблемных ситуаций для обсуждения, а также ситуаций, предполагающих 

ценностный выбор; 

 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и учениками через 

похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию совместной творческой 

деятельности; установление сотруднических отношений в продуктивной деятельности, 

использование мотивирующего потенциала юмора, обращение к личному опыту учащихся, 

проявление внимания к ученикам, требующим такого внимания; 

 побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, нормы 

поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу Школы, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы через закрепление за каждым 

учащимся своего места, использование привлекательных для детей традиций, демонстрацию 

собственного примера; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых проектов; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках 

воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализации в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 



 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициировании обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение    интерактивных     форм     учебной     работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных 

обучающимися курсов, занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-

патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

 

Классное руководство 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями, принимает активное 

участие в ежегодном крымском региональном конкурсе педагогического мастерства «Лучший 

классный руководитель»; ежегодном крымском «Форуме классных руководителей», выполняет 

(использует в работе) постановление резолюции Всекрымского съезда классных 

руководителей(1разв5лет); региональном конкурсе видео-уроков «Урок нравственности» и 

других. 

С классным коллективом: 

 изучение индивидуальных особенностей каждого обучающегося в классе, его 

склонностей и интересов; 

 создание благоприятного морально-психологический климата для каждого 

обучающегося в классе; 

 организация различных мероприятий, экскурсий совместно с родителями; 

 организация совместно с учениками и родителями поздравлений, творческих подарков, 

внутриклассных «огоньков», дающих каждому школьнику возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса; 

 содействие занятости обучающихся в объединениях дополнительного образования через 

систему кружков, клубов, объединений, которые организуются в школе, учреждениях 

внешкольного образовании по месту проживания; 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-



 

нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны –вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе; 

 проведение классных часов, как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе; 

 изучение социального состава семей класса, социальных проблем обучающихся. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также(при необходимости)–со школьным педагогом-

психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем(налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на раскрытие и поддержку 

учебных, творческих, спортивных, личностных достижений в ход индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем; коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным педагогом-психологом тренинги общения; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа  с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям  школьников  или  их  законным  представителям  в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 



 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 работа «Родительского всеобуча» с целью осуществления педагогического просвещения 

родителей, выбора единых установок в подходе к воспитанию в школе и в семье; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Основные школьные дела 

Основные школьные дела  – это главные традиционные общешкольные мероприятия, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно с педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты–ежегодные, совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума; 

 участие во всероссийских, общекрымских и муниципальных акциях, посвященных 

значимым событиям. 

На школьном уровне: 

 школьные воспитательные проекты–ежегодные, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу; 

 общешкольные праздники–ежегодно проводимые творческие(театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы; 

 взаимодействие с учреждениями дополнительного образования, расположенными на 

территории муниципального образования Республики Крым (центры творчества, ДЮСШ, 

школы искусств и др.) в процессе организации и проведения конкурсов, фестивалей, 

спортивных соревнований, объединяющих учащихся, педагогов и родителей: 

 участие в творческом конкурсе «Мы - наследники Победы», посвящённого Победе в 

Великой Отечественной войне 1941-1945гг. в Республике Крым; 

 участие в муниципальном этапе республиканского конкурса детских рисунков, плакатов 

«Я–против коррупции»; 

 участие в муниципальном этапе республиканского конкурса детского творчества по 

безопасности дорожного движения среди воспитанников и учащихся образовательных 

организаций Республики Крым «Дорога глазами детей»; 

 участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса юных инспекторов движения 

«Безопасное колесо» 

 участие во Всероссийских спортивных играх школьников «Президентские спортивные 

игры»; 

 участие во Всероссийских детско-юношеских военно-спортивных играх:«Зарничка», 

«Зарница», «Орленок»; 

 участие во Всероссийских соревнованиях «Школа безопасности»; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 



 

вклад в развитие школы, способствующие поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне школьного 

ученического самоуправления. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: исполнителей, ведущих, декораторов, ответственных за костюмы, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 

Организация  предметно-эстетической среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации; 

 организацию и проведение церемоний вноса/выноса государственного флага Российской 

Федерации и флага Республики Крым; 



 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, сообщества школы в 

ВК, содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фото отчёты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование спортивных и игровых 

площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению классных кабинетов, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек; 

 публикацию тематических постов в сообществе школы в ВК (новости, полезная 

информация, информация патриотической и гражданской направленности); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующих внимание 

обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики безопасности. 

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родительского 

сообщества (Родительский совет, родительские активы классных коллективов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения; 

 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совет Школы, 

комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

(делегаты от Родительского совета); 

 тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной циклограмме, 

общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания, либо направленные на обсуждение 

актуальных вопросов, решение острых школьных проблем; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, 

собраниях на актуальные для родителей темы; 

 общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы за 

учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где 

представляются различные направления работы Школы, в том числе дополнительное 

образование; 

 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, актуальных 

вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -сообщество Школы в социальной 

сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах; 

 обсуждение в классных мессенджерах с участием педагога интересующих родителей 

вопросов, согласование совместной деятельности; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах вслучаях, предусмотренных 

Положением о психолого-педагогическом консилиуме Школы всоответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 



 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течение первой 

недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и качества питания 

обучающихся (еженедельно); 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 

педагога-куратора)в детско-взрослое самоуправление. 

Детско-взрослое самоуправление на уровне основного общего образования осуществляется 

следующим образом: 

На уровне школы: 

 через знакомство с деятельностью школьного ученического самоуправления при 

участии в различных общешкольных ключевых общешкольных делах и внешкольных 

мероприятиях. 

 через работу постоянно действующего актива класса- Совета министров, 

принимающего участие в организации и проведении соревнований, конкурсов, классных часов, 

флешмобов, праздников и т.п.); 

 через деятельность творческих групп отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий; 

 через повседневное волонтёрство-участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 2-4классов 

лидеров (например, старост, руководителей классных профильных 

министерств),представляющих интересы класса в общешкольных делах; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например-министерств: образования; печати и информации; 

культуры и досуга; право порядка; труда и милосердия ;спорта и здоровья); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых 

среди участников ответственных должностей; 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел; 

 через повседневное волонтёрство школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

Детско-взрослое самоуправление на уровне основного общего образования осуществляется 

следующим образом: 

На уровне школы: 

 через деятельность школьного ученического самоуправления «Надежда школы», 

состоящего из профильных министерств, в которые входят обучающиеся 8, 9 классов для учета 



 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность творческих групп отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 через волонтерство - участие школьников 5-9 классов в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения например – уход за 

территорией Памятника сожженным односельчанам в с.Курортное. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 5-9 классов 

лидеров (например, старост, руководителей классных профильных министерств), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса(например-министерств: образования; печати и информации; 

культуры и досуга; правопорядка; труда и милосердия; спорта и здоровья); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых 

среди участников ответственных должностей; 

 через волонтёрство – участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

Воспитательный потенциал волонтёрства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе  школы (в том числе муниципального уровня); 

 посещение на дому  и поздравление с памятными датами пожилых людей: детей 

войны, участников СВО, проживающих в районе расположения образовательного учреждения; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся. 

 На уровне школы: 

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами, детьми ОВЗ, детьми-инвалидами: 

проведение для них праздников, утренников, акций; 

 участие школьников в работе на прилегающей к школе территории(работа в школьном 

саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками; 

 участие школьников в работе по благоустройству памятников и памятных знаков 

воинам Великой  Отечественной войны. 

 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 

 участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

 мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения; 

 организацию участия обучающихся в социально-психологическом тестировании; 



 

 мероприятия в рамках деятельности социально-психологической службы, школьной 

службы медиации; 

 создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;   

 профилактические мероприятия с участием сотрудников ОПДН МВД России по 

Белогорскому району, ГБУ РК «Белогорский РЦСССДМ», ОМВД России по Белогорскому 

району; 

 индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) в рамках работы Совета профилактики; 

 инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное 

информирование родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в 

каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности 

обучающихся; 

 тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики 

деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР 

классных руководителей); 

 проведение исследований, мониторинга риска в безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

 психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведение идр.). 

 индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обучающимися 

групп риска, консультаций с их родителями (законными представителями), в т. ч. с 

привлечением специалистов учреждений системы профилактики; 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися (при наличии), так и с их окружением; организацию меж 

ведомственного взаимодействия (в том числе комплексных индивидуальных программ для  

обучающихся из категории «УО»); 

 профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого 

поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчиво стикнегативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному поведению, а 

также в различные профилактические программы (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению—познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность вслучаях появления, 

расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг 

страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

 включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во внеурочное время, в 

т. ч. – в занятия объединений дополнительного образования; 

 организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных 

представителей) в целях профилактики расширения групп семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 



 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и 

т.д.) 

 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы 

предусматривает: 

 проведение профориентационных классных часов и психологических занятий, 

направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры(симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, лагерей, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов 

по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов: «Россия – мои 

горизонты», «ПроеКториЯ», «Шоу профессий»; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках внеурочной деятельности или в 

рамках дополнительного образования; 

 оформление тематических стендов, ведение тематической рубрики в сообществе школы в 

Вконтакте; 

 

 

РАЗДЕЛ 3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

 Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

 

Специалисты 

 

Функционал 

Руководитель(директор) Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

 

Заместитель директора по 

УВР 

Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала 

урочной и внеурочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их 

родителями (законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из 

семей «группы риска». 

Учитель-предметник Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

Педагог-организатор 

В соответствии с возрастными интересами обучающихся и 

требованиями жизни, организует их коллективно-творческую 

деятельность, создает благоприятные условия, позволяющие 

обучающимся, проявлять гражданскую и нравственную позицию, 

реализовывать свои интересы и потребности, интересно и с 

пользой для их развития проводить  свободное время. 



 

Педагог дополнительного 

образования 

Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный руководитель Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Советник по воспитанию 

(при введении должности) 

Организует взаимодействие с детскими общественными 

объединениями. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 

 Положение о классном руководстве. 

 Положение о социально-психологической службе. 

 Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

 Положение о Родительском совете. 

 Положение о Школьном самоуправлении. 

 Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

 Положение о поощрениях и взысканиях. 

 Положение о комиссии по урегулированию споров. 

 Положение о школьном спортивном клубе. 

 Положение о внешнем виде учащихся. 

 Положение о постановке детей и семей на ВШУ.  

 Образовательная программа дополнительного образования. 

 Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

 Планы воспитательной работы классных руководителей. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на 

дому. 

Имеются специальные учебники (ФГОС ОВЗ для образовательных 

организаций, реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) . 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации учителей-предметников. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 Налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 



 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив ориентируется на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными   потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных 

педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного 

образования; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции  социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости, поощрений, информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии всех обучающихся; 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству 

воспитывающей среды; 

 прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур; 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения: использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды; 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в Школе воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 

Анализ воспитательного процесса 



 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует наизучение прежде 

всего неколичественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

Школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, 

стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором Школа участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе, выявляемая при помощи проводимого в конце каждого 

учебного года автоматизированного мониторинга уровня сформированности личностных 

результатов по направлениям воспитания согласно заданных целевых ориентиров и онлайн 

мониторинга сформированности ценностных ориентаций обучающихся. 

Мониторинг и анализ проводятся классными руководителями вместе с заместителем 

директора по УВР (советником директора по воспитанию) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации об уровне сформированности личностных 

результатов воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое 

наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного года, как в режиме обычной 

жизнедеятельности классного коллектива, так и специально создаваемых педагогом ситуаций 

ценностного и нравственного выбора. Полученные результаты анализируются в сравнении с 

результатами предыдущего учебного года, выявляются наиболее проблемные направления 

воспитания на уровне классного коллектива, уровне образования, Школы; планируется работа 

по устранению проблемных направлений на следующий учебный год на уровне класса, Школы.  

При проведении анализа внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: насколько 

сформированы те или иные личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся 

и класса в целом, какие проблемы, затруднении в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить неудалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 



 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событий но насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых в соответствии с модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора учебно- воспитательной работе(советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением родительских активов класса, Родительского совета 

школы, Школьного самоуправления.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 проводимых основных школьных дел; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 реализации потенциала социального партнёрства. 

Итогом самоанализа  является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Календарный план воспитательной работы по реализации 

Рабочей программы воспитания 

(УРОВЕНЬ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ) 

на 2023/2024 учебный год 
 

Урочная деятельность 

№ Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Сроки Ответственные 

1.  Подбор и использование предметного 

материала, направленного на решение 

воспитательных задач. 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

2.  Создание позитивных и конструктивных 

отношений между учителем и учениками.  

5-9 В течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

3.  Побуждение обучающихся соблюдать правила 

внутреннего распорядка, нормы поведения, 

правила общения со сверстниками и 

педагогами. 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

4.  Применение интерактивных форм учебной  

работы: дискуссий, дебатов, групповых 

проектов, викторин, настольных и ролевых 

игр, игровых ситуаций. 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

5.  Включение в рабочие программы по всем 

учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

формулировках воспитательных задач уроков, 

занятий, освоения учебной тематики, их 

реализацию в обучении 

5-9 В течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники 

6.  Урок, посвящённый Дню Знаний 5-9 1 сентября Учителя-

предметники 

7.  Урок, посвященный  

Дню окончания Второй мировой войны  

5-9 2 сентября Учителя-

предметники 

8.  Урок, посвященный  

Дню солидарности в борьбе с терроризмом  

5-9 3 сентября Учитель ОБЖ 

 

9.  Урок, посвященный 205 летию со дня 

рождения писателя Алексея Константиновича 

Толстого (1817-1875) 

5-9 5 сентября Учителя 

литературы  

10.  Урок, посвященный 100 лет со дня рождения 

Эдуарда Аркадьевича Асадова, поэта (1923-

2004) 

5-9 7 сентября Учитель русского 

языка и 

литературы 

11.  Урок, посвященный  

Международному дню распространения 

грамотности 

5-9 8 сентября Учителя русского 

языка и лит-ры, 

английского языка. 

12.  Урок, посвященный Крымской войне 1853-1856 гг 
Урок, посвященный 195-летиюсоднярождения 

Льва 

НиколаевичаТолстого,писателя,философа(1828
-1910) 

5-9 9 сентября Учитель истории 

Учительрусского 

языка и литературы 

13.  Урок, посвященный 28 сентября - 105 лет со 

дня рождения Василия Александровича 

Сухомлинского, педагога, писателя (1918-

1970) 

5-9 28 

сентября 

Классные 

руководители 



 

14.  Урок, посвященный Дню Государственного 

герба и Государственного флага Республики 

Крым  

5-9 

 

 

24 

сентября 

Учителя-

предметники 

15.  Урок, посвященный Международному дню 

музыки 

5-9 

 

1 октября Учитель музыки 

16.  Урок, посвященный Дню гражданской 

обороны  

5-9 

 

4 октября Учителя ОБЖ, 

физической 

культуры 

17.  Урок, посвященный 200-летию со дня 

рождения Ивана Сергеевича Аксакова, 

русского писателя (1823-1886) 

5-9 8 октября Учителя 

литературы 

18.  Урок, посвященный 210-летию со дня рождения 

Джузеппе Верди, итальянского композитора (1813-
1901) 

5-9 10 октября Учитель музыки 

19.  Урок, посвященный 180-летию со дня рождения 
Глеба ИвановичаУспенского,писателя(1843-1902) 

5-9 25 октября Учителя 

литературы 

20.  Урок, посвященный Дню народного единства  5-9 4 ноября Учителя-

предметники  

21.  Урок, посвященный Дню памяти погибших 

при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России 

5-9 8 ноября Учителя-

предметники  

22.  Урок, посвященный  205-летию со дня  
рожденияИвана Сергеевича 
Тургенева,писателя(1818-1883) 

5-9 9 ноября Учителя 

литературы 

23.  Урок, посвященный Дню начала 

Нюрбергского процесса 

5-9 20 ноября Учителя истории, 

обществознания 

24.  Урок, посвященный Дню Государственного 

герба Российской Федерации 

5-9 30 ноября Учителя-

предметники  

25.  Урок, посвященный Всемирному дню борьбы 

со СПИДОМ 

5-9 1 декабря Учителя ОБЖ, 

физической 

культуры 

26.  Урок, посвященный Дню Неизвестного 

Солдата  

5-9 3 декабря Учителя-

предметники  

27.  Урок, посвященный Международному дню 

художника 

5-9 9 декабря Учитель ИЗО 

28.  Урок, посвященный Дню Героев Отечества. 5-9 9 декабря Учителя-

предметники  

29.  Урок, посвященный Дню Конституции 

Российской Федерации  

5-9 12 декабря Учителя-

предметники 

30.  Урок, посвященный Дню принятия 

Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской 

Федерации 

5-9 25 декабря Учитель 

обществознания 

31.  Урок, посвященный 85-летиюсо дня премьеры 

балета 

СергеяСергеевичаПрокофьева«РомеоиДжулье

тта»(1938) 

5-9 27 декабря Учитель музыки, 

ДО 

32.  Урок, посвященный  Дню Республики Крым  5-9 19 января Учителя-

предметники 

33.  Урок, посвященный Дню полного 

освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год), Дню памяти жертв 

5-9 26 января Учитель истории 



 

Холокоста 

34.  Урок, посвященный 120-летию со дня 

рождения Валерия Павловича Чкалова, 

летчика-испытателя, Героя Советского Союза 

(1904- 1938) 

5-9 2 февраля 

 

Учитель истории 

35.  Урок, посвященный Дню российской науки 5-9 8 февраля 

 

Учителя-

предметники 

36.  Урок Мужества ко Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества(14-15 февраля) 

5-9 14-15 

февраля 

Учителя-

предметники 

37.  Урок, посвященный Международному дню 

родного языка 

5-9 21 февраля 

 

Учителя русского 

языка и литературы 

38.  Урок, посвященный Дню защитника Отечества  5-9 22 февраля Учителя-

предметники 

39.  Урок, посвященный 200 летию со дня 

рождения Константина Дмитриевича 

Ушинского 

5-9 4 марта Учителя-

предметники 

40.  Урок, посвященный Всемирному дню 

гражданской обороны  

5-9 1 марта Учитель ОБЖ  

41.  Урок, посвященный Международному 

женскому дню  

5-9 7 марта Учителя-

предметники 

42.  Урок, посвященный 90-

летиюсоднярожденияЮрияАлексеевичаГагар

ина,лётчика-космонавтаСССР (1934-1968) 

5-9 7-11 марта Классные 

руководители 

43.  Урок, посвященный 140-летию 

соднярожденияАлександраРомановичаБеляева

,писателя-фантаста(1884-1942) 

5-9 15 марта Учитель 

литературы 

44.  Урок, посвященный 10 годовщине 

Общекрымского референдума 2014 года и 

Дню воссоединения Крыма с Россией 

5-9 16-18 

марта 

Учителя-

предметники  

45.  Урок, посвященный 140-летию 

соднярожденияАлександраРомановичаБеляева,писате

ля-фантаста(1884-1942) 

5-9 15 марта Учителя-

предметники 

46.  Урок, посвященный 215-летию со дня 

рождения Николая 

ВасильевичаГоголя,русскогописателя(1809-

1852) 

5-9 1 апреля Учитель 

литературы 

47.  Общешкольный урок, посвященный Дню 

космонавтики 

5-9 12 апреля Педагог-

организатор 

48.  Урок, посвященный Дню памяти о геноциде 

советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной 

войны 

5-9 19 апреля Учитель истории  

49.  Урок, посвященный Дню российского 

парламентаризма 

5-9 27 апреля Учитель 

обществознания 

50.  Урок, посвященный Дню пожарной охраны. 5-9 29 апреля Учителя ОБЖ, 

ИЗО, технологии 

51.  Урок, посвященный празднику Весны и Труда 5-9 1 мая Учителя-

предметники 

52.  Урок, посвященный Дню Победы советского 

народа в Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов. 

5-9 6-9 мая Учителя-

предметники 



 

53.  Урок, посвященный 100-летию 

соднярожденияЮлииВладимировныДруниной

,русской поэтессы (1924-1991) 

5-9 10 мая Учитель 

литературы  

54.  Урок, посвященный 100-летию литературно-

художественного 

журналадлядетей«Мурзилка»(1924) 

5-6 16 мая Учитель ИЗО 

55.  Урок, посвященный Дню славянской 

письменности и культуры 

5-9 24 мая Учителя-

предметники 

 

 

Внеурочная деятельность 

 
№ Название курса/программы,  

занятий 

Классы Количество 

часов в неделю 

Педагог 

Духовно-нравственное направление 

1.  Информационно-просветительские 

занятия «Разговоры о важном». 

5-9 1 Классные  

руководители 

Физкультурно-спортивное 

2.  «Спортивные игры» 5-9 2 Педагог ДО 

Социально-гуманитарная 

 

Классное руководство 

 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 Работа с коллективом класса 

1.  Урок Знаний. 5-9 01.09 Классныеруководител

и 

2.  Классный час, посвященный 

Всемирному дню борьбы с 

терроризмом. 

5-9 02.09 Классныеруководител

и 

3.  Классный час «Мои права и 

обязанности». 

5-9 2 неделя Классныеруководител

и 

4.  Классный час «Поступки и 

ответственность: вместе или врозь». 

5-9 1 неделя октября Классныеруководител

и 

5.  Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения#ВместеЯрче. 

5-9 2 неделя октября Классныеруководител

и 

6.  Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет 

5-9 3 неделя октября Классныеруководител

и 

7.  Возложение цветов к Памятнику 

сожженным односельчанам

 вс.Курортное 

5-9 2 ноября Классныеруководител

и 

8.  Классный час по воспитанию 

толерантности у учащихся. 

5-9 3 неделя ноября Классныеруководител

и 

9.  Инструктаж «ПДД» 5-9 2 неделя ноября Классныеруководител

и 

10.  Классные детско-взрослые 

мероприятия, посвященные Дню 

матери (27.11) 

5-9 20-24.11 Классныеруководител

и 



 

11.  Классный час, посвященный Дню 

Неизвестного солдата 

5-9 1 неделя декабря Классныеруководител

и 

12.  Классные мероприятия «Мир моих 

увлечений». 

5-9 3 неделя января Классные  

руководители 

13.  Классный час, посвященный снятию 

блокады Ленинграда. 

5-9 27.01 Классныеруководител

и 

14.  Классный час, посвященный Дню 

защитника Отечества 

5-9 3 неделя февраля Классныеруководител

и 

15.  Классные мероприятия, 

посвященные Международному 

женскому дню (08.03). 

5-9 06-07.03 Классные  

руководители 

16.  Гагаринский урок «А знаете, каким 

он парнем был?...» 

5-9 2 неделя апреля Классныеруководител

и 

17.  Классный час, посвященный Дню 

пожарной охраны. 

5-9 4 неделя апреля Классныеруководител

и 

18.  Классный час «Хранителиводы» 

(посвященный проблемам пресной 

воды) 

5-9 2 неделя апреля Классныеруководител

и 

19.  Классный час, посвященный 79-й 

годовщине Победы в ВОВ. 

5-9 1 неделя мая Классныеруководител

и 

20.  Организация и проведение 

мероприятий с учащимися согласно 

плана ВР с классом. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

21.  Вовлечение обучающихся в 

мероприятия различного уровня, 

помощь в подготовке. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

22.  Изучение классного коллектива. 5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

23.  Создание в классном коллективе 

благоприятного психологического 

климата. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

24.  Вовлечение обучающихся в 

деятельность объединений 

дополнительного образования. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

25.  Работа по повышению 

академической успешности и 

дисциплинированности. 

5-9 В течение 

 учебного года 

Классныеруководител

и 

26.  Профилактика деструктивного 

поведения. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классныеруководител

и 

 Индивидуальная работа с учащимися 

27.  Изучение особенностей личностного 

развития обучающихся через 

педагогическое наблюдение, создание 

ситуаций нравственного выбора. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

28.  Педагогическая поддержка 

обучающихся в решении жизненных 

проблем. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классныеруководител

и 

29.  Педагогическая поддержка учащихся 

с ОВЗ, «группы риска», одаренных и 

т. д. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

30.  Мониторинг страниц обучающихся в 5-9 Ежемесячно Классныеруководител



 

соц. сетях, работа по профилактике 

подписок на деструктивные 

сообщества.  

и 

31.  Индивидуальные беседы с 

обучающимися.  

5-9 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

32.  Деятельность, направленная на 

успешную адаптацию 

пятиклассников, прибывших 

обучающихся 6-9кл. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классные 

руководители 

 Работа с педагогами, работающими с классом 

33.  Консультации с учителями-

предметниками по вопросам 

соблюдения единых требований в 

воспитании, предупреждению и 

разрешению конфликтных ситуаций. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

34.  Малый пед.совет (пед. консилиум) 

«Адаптация пятиклассников» 

5 Октябрь Классныеруководител

и 

35.  Консультации с педагогом-

психологом (приглашенном в случае 

необходимости) по вопросам 

изучения личностных особенностей, 

профилактике деструктивного 

поведения. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

36.  Взаимодействие с педагогами ДО, 

педагогом-организатором по 

вовлечению обучающихся в 

программы ДО, внеурочные 

мероприятия. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

37.  Приглашение учителей-

предметников на классные 

родительские собрания. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

38.  Взаимодействие с педагогами по 

вопросу организации поддержки 

особых категорий обучающихся. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классныеруководител

и 

39.  Участие в работе Совета 

профилактики 

5-9 По мере 

необходимости 

Классныеруководител

и 

 Работа с родителями учащихся или их законными представителями 

40.  Информирование родителей об 

особенностях осуществления 

образовательного процесса, основных 
содержательных и организационных 

изменениях, о внеурочных мероприятиях 

и событиях жизни класса, школьных 

успехах и проблемах их детей. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классныеруководител

и 

41.  Помощь родителям в регулировании 

отношений между ними и другими 

пед. работниками. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классныеруководител

и 

42.  Проведение классных родительских 

собраний. 

5-9 Не реже 1 раза в 

четверть 

Классныеруководител

и 

43.  Организация работы родительского 

актива класса. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классныеруководител

и 

44.  Консультативная помощь и 5-9 По мере Классныеруководител



 

поддержка родителей особых 

категорий обучающихся. 

необходимости и 

45.  Привлечение родителей(законных 

представителей),членов семей 

обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и Школе. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классныеруководител

и 

Основные школьные дела 

 
2023 год – Годпедагога и наставника 

2024 год - специальный год. Этот год будет посвящен реализации особых программ и 

мероприятий, направленных на развитие различных областей жизни граждан России. 

 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.  День знаний 

- урокизнанийнатему 

«Ивнашидниестьместоподвигу»,«Р

оссиЯ»; 

 

5-9 01.09 Классные 

руководители 

Педагог-организатор 

Администрация 

школы 

2.  Всероссийский открытый урок «День 

окончания Второй мировой войны». 

5-9 04.09 Классные  

руководители 

3.  Акция «Мы помним!», посвященная 

Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09). 

5-9 04.09 Классные  

руководители 

4.  День воинской славы России – 

День окончания Второй 

мировойвойны. 3 сентября – 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом(трагедия Беслана). 

6-7 07.09 Учитель истории 

5.  Мероприятие, посвященное 

Международному дню 

распространения грамотности. 

5-9 08.09 Учитель русского 

языка 

Классные 

руководители 

6.  24сентября-

Всемирныйденьморя.Конкурсрисунк

ов«Самоесинееморе–

Черноеморемоё» 

9 22.09 Классные 

руководители 

7.  Урок, посвящённый 

Дню Государственного Герба и 

Государственного Флага Республики 

Крым 

5-9 24 сентября Классные 

руководители 

8.  Ритуал посвящения «Я - 

пятиклассник!». 

5 4 неделя сентября Школьное 

самоуправление  

9.  Акция «С любовью к бабушкам и 

дедушкам...», посвященная 

Международномуднюпожилыхлюдей

. 

5-9 01.10 Классные  

руководители 

10.  Викторина, посвященная 

Международному дню музыки. 

5-9 01.10 Учитель музыки  

 

11.  КТД «Учитель, перед именем 5-9 05.10 Педагог-организатор  



 

твоим…», посвященное Дню 

Учителя. 

12.  Викторина «Узнай учителя по 

детской фотографии». 

5-9 05.10 Педагог-организатор  

13.  Общешкольная акция по 

благоустройству школьной 

территории.  

5-9 03-15.10 

 

Педагог-организатор  

14.  Фото с отцом «Мой папа самый 

лучший», посвященная Дню отца в 

России. 

5-9 16.10 Классные  

руководители 

15.  Лекции, беседы, классные часы «Что 

такое выборы?» 

5-9 23 – 27.10 Классные  

руководители 

16.  Акция «Марафон добрых дел». 5-9 17-21.10 Классные  

руководители 

17.  Возложение цветов к Памятнику 

сожженным односельчанам

 вс.Курортное 

5-9 2 ноября Педагог-организатор 

18.  Акция «Когда мы едины – мы 

непобедимы!», посвященная Дню 

народного единства. 

5-9 1 неделя ноября Классные-

руководители 

19.  Конкурс рисунков   "Профессии,   

связанные с получением

 ипередачей информации" (5–

7-е классы). 

5-9 13-17.11 Классные  

руководители 

20.  Викторина «Символы России. Герб 

страны», посвященная Дню 

Государственного герба Российской 

Федерации (30.11). 

5-9 27-30.11 Учитель истории 

21.  Митинг, посвященный Дню 

неизвестного солдата. 

5-9 04.12 Учитель истории  

22.  ЕдиныйуроккоДнюконституцииРФ

«Горжусьтобой,мояРоссия!». 

5-9 02-05.12 Классные  

руководители 

23.  Профилактическиемероприятияврам

кахВсемирногодняборьбы 

соСПИДом 

5-9 05.12 Классные  

руководители 

24.  Операция«Помогипернатомудругу». 5-9 08.12 Педагог-организатор 

Классные  

руководители 

25.  Всероссийский урок «День Героев 

Отечества». 

5-9 09.12 Классные  

руководители 

26.  Всероссийская акция «Мы – 

граждане России», посвященная Дню 

Конституции Российской Федерации.  

5-9 12.12 Педагог-организатор  

Классные 

руководители 

27.  Конкурс новогодней игрушки 

«Мастерская Деда Мороза». 

5-9 3-4 недели декабря Педагог-организатор  

Классные 

руководители 

28.  КТД «Новогодний переполох». 5-9 2-4 недели декабря Педагог-организатор 

 

29.  Всероссийский конкурс «Добро не 

уходит на каникулы». 

5-9 Январь Классные  

руководители 

30.  Конкурссемейныхсочинений"Профес 8-9 Январь Классные  



 

сиинашеговремени" руководители 

31.  Торжественная линейка, 

посвящённый Дню Республики Крым 

5-9 19.01 Педагог-организатор 

32.  Всероссийский открытый урок «День 

памяти жертв Холокоста, День 

освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима)».  

5-9 26.01 Классные  

руководители 

Учитель истории 

33.  Акция «Блокадный хлеб». 5-9 26.01 Классные  

руководители 

34.  Мастер-класс «Светлячки памяти», 

посвященнаяосвобождению 

Ленинграда от фашистской блокады 

5-9 26.01 Классные  

руководители 

 

35.  Урокмужества 

«АлександрМатросов:подвигису

дьба»(100 лет 

ГероюСоветскогоСоюзаА.Матро

сову) 

9 02.02 Педагог-организатор 

Учитель истории 

36.  Тематические активности «Неделя 

российской науки», посвященные 

Дню российской науки (08.02). 

5-9 06-10.02 Педагог-организатор  

37.  Всероссийский открытый урок 

«Международный день родного 

языка» (21.02). 

5-9 17.02 Классные  

руководители 

Учителя  родных 

языков 

38.  Всероссийский открытый урок «День 

защитника Отечества» 

5-9 24.02 Классные  

руководители 

39.  Спортивно – игровая эстафета 5-9 20-26.02 Учитель ФК  

40.  Единый урок «200 лет со дня 

рождения Константина Дмитриевича 

Ушинского» 

5-9 04.03 Классные  

руководители 

41.  КТД «Международный женский день 

8 марта» 

5-9 Март  Педагог-организатор 

42.  Международная акция «Сад памяти». 5-9 Март Педагог-организатор 

43.  Всероссийский открытый онлайн-

урок «День Земли. (20.03. Час Земли 

(27.03). День защиты Земли (30.03)». 

5-9 17.03 Классные  

руководители 

44.  Неделя профориентации. 5-9 13-18.03 Классные  

руководители 

45.  Оформление экспозиции, 

посвященной 10 годовщине 

воссоединения Крыма с Россией. 

5-9 18.03 Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

46.  Флешмоб, посвященный Всемирному 

дню театра. 

5-9 27.03 Педагог ДО 

47.  Конкурсплакатовилистовок,направле

нныхнаантирекламуэнергетиков,алко

гольнойпродукцииитабачныхизделий 

5-9 03-12.04 Классные  

руководители 

48.  Проект «Цветочныйкалейдоскоп» 

Оформление школьныхцветников 

5-9 3-15.04 Педагог-организатор 

Классные  

руководители 

49.  Интеллектуальная игра «Человек. 5-9 12.04 Педагог-организатор  



 

Вселенная. Космос.» Педагоги ДО 

50.  Подготовкапортретовкакции«Бессме

ртныйполк». 

5-9 10-19.04 Классные  

руководители 

 

51.  КонкурсзнанийПДД«Мызабезопасно

стьнадороге» 

5-9 19 апреля Классные 

руководители 

Учитель истории 

52.  Выставка рисунков «Земля – наш 

общий дом», посвященная 

Всемирному Дню Земли (22.04) 

5-9 17-29.04 Педагог-организатор 

Педагоги ДО 

53.  Выставкарисунков«Почтимподвигге

роевввеках». 

5-9 02-08.05 Педагог-организатор 

 

54.  Всероссийский открытый урок «День 

Победы» (09.05). 

5-9 05.05 Классные  

руководители 

55.  Международная акция «Георгиевская 

ленточка».Акция «Окна победы». 

5-9 03-09.05 Классные  

руководители 

56.  Вахты памяти у памятника Победы 5-9 По графику Учителя ОБЖ, 

физкультуры 

57.  День памяти жертв депортации 5-9 18 мая Классные 

руководители 

58.  Презентация деятельности 

школьного отделения РДДМ, 

посвященная Дню детских 

общественных организаций России. 

5-9 19.05 Педагог-организатор 

 

59.  Весенняя акция по уборке 

территории: все вместе 

возлешколы,каждыйвсвоёмдворе«

Наведипорядоквсвоёмдоме,дворе,у

лице». 

5-9 Май  Учитель русского и 

родных языков 

60.  Общешкольное мероприятие, 

посвященное Днюпограничника 

5-9 28 мая Педагог-организатор  

Классные 

руководители 

61.  Праздник Последнего звонка 9 В соответствии  с 

Указом 

Педагог-организатор 

 

62.  Выпускной 9 июнь Педагог-организатор 

Классный 

руководитель 

63.  Интерактивная программа, 

посвященная Дню защиты детей. 

5-9 01.06 Начальник  

пришкольного лагеря  

64.  Викторина, посвященная Дню 

русского языка. 

5-9 06.06 Начальник  

пришкольного лагеря  

65.  Квест, посвященный Дню России. 5-9 12.06 Начальник  

пришкольного лагеря  

66.  Акция «Окна России». 5-9 05 – 20.06 Начальник  

пришкольного лагеря  

67.  Международная акция «Свеча 

памяти», посвященная Дню памяти и 

скорби. 

5-9 22.06 Классные 

руководители 

68.  Фото-конкурс «Семья – ячейка 

общества» в сообществе школы в ВК, 

5-9 08.07 Классные 

руководители 



 

посвященный Дню семьи, любви, 

верности. 

69.  Фото-флешмоб в сообществе школы 

в ВК «На зарядку становись!», 

посвященный Дню физкультурника. 

5-9 12.08 Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

70.  Викторина в сообществе школы в ВК 

«Символы России: флаг», 

посвященная Дню Государственного 

флага РФ. 

5-9 22.08 Педагог-организатор 

71.  Спортивные мероприятия в рамках 

деятельности школьного спортивного 

клуба. 

5-9 В течение учебного 

года 

Рук. ШСК  

 

72.  Муниципальный проект «Вахта 

памяти «Пост № 1»» 
8-9 В течение учебного 

года 

Учитель физической 

культуры 

73.  Организация участия школьников в 

олимпиадах, в том числе в интернет-

олимпиадах по различным 

направлениям, использование 

сетевых интернет- ресурсов для 

самореализации учащихся 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместители 

директора по УВР 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители, 

учителя-предметники 

 

 

 
Организацияпредметно-пространственнойсреды» 
 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.  Оформление классныхуголков, 

Оформление и обновление классных 

уголков, оформление классных 

кабинетов к праздникам 

5-9 В течение учебного 
года 

Классные 
руководители 

2.  Обновление государственной 

символики, расположенной в классах, 
в помещениях школы. 

5-9 В течение учебного 
года 

  Педагог-организатор 
Классные 
руководители 

3.  Разработкаиоформлениепространствпр

оведениязначимыхсобытий,праздников,

церемоний,торжественныхлинеек,твор

ческихвечеров(событийный дизайн). 

5-9 В течение учебного 

года 

  Педагог-организатор 
Классные 
руководители 

4.  Оформление и обновление   

тематических стендов для 

обучающихся, родителей. 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагог-организатор  

5.  Конкурс «Здравствуй, Новый год» 

(оформление классных кабинетов). 

5-9 Декабрь Педагог-организатор  

6.  Выставки работ декоративно-

прикладного творчества обучающихся. 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагог-организатор 

Педагоги ДО 

7.  Организацияипроведениецеремоний 

внос (вынос)государственного флага 

РоссийскойФедерации 

5-9 В течение учебного 

года (еженедельно) 

Советник директора 



 

8.  Публикация тематических постов в 

сообществе школы в ВК (новости, 

полезная информация, информация 

патриотической и гражданской 

направленности). 

5-9 В течение учебного 

года 

Советник директора 

9.  Подготовкаиразмещениерегулярносмен

яемыхэкспозицийтворческихработобуч

ающихся 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагог-организатор  

10.  Поддержание эстетического вида и 

благоустройство всех 

помещенийшколы,доступныхибезопасн

ыхрекреационныхзон,озеленениетерри

ториишколы. 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагог-организатор 

11.  Уход за памятником сожженным 

односельчанам в с.Курортное 

«Чтобы помнили». 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагог-организатор 

 

Взаимодействия с родителями 

 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.  Работа Родительского патруля 

(профилактика ДДТТ). 

5-9 В течение уч. года 

(неделя до и неделя 

после каникул) 

Педагог-организатор 

2.  Организация работы Родительского 

совета школы. 

5-9 В течение учебного 

года 

Зам. директора по 

УВР  

3.  День открытых дверей. 5-9 Октябрь, март Администрация 

4.  Общешкольные родительские 

собрания, направленные на 

обсуждение актуальных вопросов 

либо решение острых школьных 

проблем.  

5-9 В течение 

учебного года 

Заместители 

директора по УВР 

5.  Классные родительские собрания 

(согласно утвержденной 

циклограмме). 

5-9 Не реже одного раза 

в четверть 

Кл. руководители 

6.  Организация участия родителей в 

вебинарах, Всероссийских 

родительских уроках, собраниях на 

актуальные для родителей темы. 

5-9 В течение учебного 

года 

Кл. руководители 

7.  Организация встреч по запросу 

родителей с педагогом-психологом, 

соц. педагогом  

5-9 В течение учебного 

года 

Зам. директора по 

УВР 

 

8.  Организация участия родителей в 

пед. консилиумах. 

5-9 В течение учебного 

года, по мере 

необходимости 

Заместители 

директора по УВР. 

9.  Вовлечение родителей в подготовку и 

проведение общешкольных и 

классных мероприятий. 

5-9 По плану работы Классные  

руководители 

Педагог-организатор 

10.  Проведение индивидуальных 

консультаций для родителей с целью 

координации воспитательных усилий 

5-9 В течение учебного 

года, по мере 

необходимости 

Классные  

руководители 

Администрация 



 

педагогов и родителей. 

 

 

 

Самоуправление 

 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.  Формирование отрядов в рамках 

Всероссийской детско-юношеской 

организации РДДМ «Движение 

первых» 

5-9 Сентябрь Советник директора 

 

2.  Деловая игра «Выборы Президента 

школы». 

5-9 2-4 недели  

сентября 

Педагог-организатор 

3.  Выборыактива Школьного 
парламента 

5-9 сентябрь Педагог-организатор 
Классныеруководител
и 

4.  День школьного самоуправления. 7-9 1-2 неделя марта Педагог-организатор 

5.  Торжественные посвящения в 

участники РДДМ. 

5-9 В течение  

учебного года, 

1 раз в четверть 

Куратор РДДМ 

 

6.  Акция «Твой внешний вид – твоя 

визитная карточка». 

5-9 1 раз в месяц Куратор РДДМ 

 

7.  Мероприятия в рамках деятельности 

РДДМ. 

5-9 В течение  

учебного года 

Куратор РДДМ 

 

8.  Участие в работе Управляющего 

совета школы. 

7-9 В течение  

учебного года 

Педагог-организатор 

9.  Участие актива Школьного 

парламента в самоанализе 

воспитательной деятельности в 

школе. 

7-9 Апрель-май  Педагог-организатор 

10.  Молодежный клуб «Русское 

географическое общество» 

1-4 В течение  

учебного года 

Преподаватель ДО 

 

 

Профилактика и безопасность 

 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.  Всероссийская неделя безопасности 

дорожного движения. 

5-9 Сентябрь Зам. директора  

по УВР  

Педагог-организатор 

2.  Мероприятия в рамках декад 

безопасности дорожного движения 

(по отдельному плану). 

5-9 В течение  

учебного года 

Зам. директора  

по УВР  

Педагог-организатор 

3.  Деятельность отряда ЮИД (по 

отдельному плану). 

5-9 В течение  

учебного года 

Педагог-организатор  

4.  Мероприятия в рамках деятельности 

социально-психологической службы 

(по отдельному плану). 

5-9 В течение  

учебного года 

Педагог-организатор 

 

5.  Мероприятия с участием сотрудников 

ОПДН МВД России по Белогорскому 

5-9 В течение  

учебного года 

Зам. директора  

по УВР  



 

району, ГБУ РК «Белогорский 

РЦСССДМ», ОМВД России по 

Белогорскому району; 

 (в рамках плана межведомственного 

взаимодействия). 

Педагог-организатор 

 

6.  Индивидуальная работа с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) в 

рамках работы Совета профилактики. 

5-9 В течение 

 учебного года,  

1 раз в месяц 

Зам. директора  

по УВР  

7.  Инструктажи обучающихся 5-9 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

8.  Тематические классные часы и 

родительские собрания 

5-9 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

9.  Письменное информирование 

родителей об ответственности за 

безопасность и здоровье детей в 

каникулярное время, а также 

ситуациях, связанных с риском для 

здоровья и безопасности 

обучающихся 

5-9 В течение  

учебного года 

Классные 

руководители 

10.  Проведение исследований, 

мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности. 

5-9 В течение  

учебного года 

Зам. директора  

по УВР  

Педагог-организатор 

11.  Психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска 

обучающихся по разным 

направлениям(агрессивное 

поведение,зависимости, 

суицидальное поведение идр.). 

5-9 В течение  

учебного года 

 

Педагог-организатор 

12.  Индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие занятия 

с обучающимися групп риска, 

консультаций с их родителями 

(законными представителями), в т. ч. 

с привлечением специалистов 

учреждений системы профилактики. 

5-9 В течение 

 учебного года 

 

Педагог-организатор 

13.  Включение обучающихся в 

деятельность, альтернативную 

девиантномуповедению. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 

14.  Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся, 

включающий мониторинг страниц 

обучающихся в соц. сети ВК. 

5-9 В течение  

учебного года 

(ежемесячно) 

Классные  

руководители 

15.  Организация психолого-

педагогического просвещения 

родителей (законных 

представителей). 

5-9 В течение  

учебного года 

Классные  

Руководители 

Педагог-организатор 

16.  Включение обучающихся в 

социально-одобряемую деятельность 

во внеурочное время, в т. ч. – в 

занятия объединений 

дополнительного образования. 

5-9 В течение  

учебного года 

Классные  

руководители 



 

 

Профориентация  

 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1.  Профдиагностика.  9 Сентябрь-октябрь 

Март-апрель 

Педагог-организатор 

 

2.  Индивидуальное проф. 

консультирование. 

 9 В течение 

 учебного года 

Педагог-организатор 

 

3.  Социально-психологические 

тренинги по формированию и 

развитию личностных ресурсов 

школьников. 

9 Сентябрь-май Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

4.  Профориентационные игры «На 

собеседовании», «Кадровый вопрос». 

9 Ноябрь, апрель Педагог-организатор 

 

5.  Дни открытых дверей в ГБПОУ РК 

«Белогорский технологический 

техникум» 

9 Октябрь, март, 

апрель 

Педагог-организатор 

 

6.  Экскурсии в ГБПОУ РК 

«Белогорский технологический 

техникум» 

7-9 В течение  

учебного года 

Классные 

руководители 

7.  Оформление уголка «Твоя 

профессиональная карьера». 

9 В течение  

учебного года 

Педагог-организатор 

 

8.  Участие во всероссийском 

профориентационном проекте «Шоу 

профессий» (онлайн-уроки). 

5-9 В течение  

учебного года 

Советник директора 

9.  Участие в профориентационном 

проекте «Билет в будущее». 

6-9 Сентябрь –  

декабрь 

Педагог-психолог  

 

10.  КВН «В мире профессий». 

 

9 Март Педагог-организатор 

 

11.  ВД «Россия – мои горизонты» 6-9 В течение  

учебного года 

Классные 

руководители 
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