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1. Общие положения. 
Ученическое самоуправление - управление жизнедеятельностью школьного коллектива, 

осуществляемое учащимися совместно с педагогами школы, основанное на инициативе, 

самостоятельности, творчестве, чувстве ответственности, взаимопомощи и организаторских 

способностей школьников. 

В своей деятельности ученическое самоуправление руководствуется Законом РФ «Об 

образовании в Российской Федерации», Конвенцией ООН о правах ребенка. Уставом школы, а также 

настоящим Положением и локально-правовыми актами школы. 

 

Деятельность школьного ученического самоуправления направлена на: 

- достижение школьниками соответствующего образовательного и культурного уровня; 

- адаптацию учащихся к жизни в обществе; 

- воспитанию у школьников гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе. 

2. Цели и задачи ученического самоуправления 
Целью ученического самоуправления является реализация права обучающихся на участие 

в управлении образовательным учреждением. 

Задачами ученического самоуправления являются: 

Представление интересов учащихся в процессе управления школы; 
Поддержка и развитие инициатив учащихся в школьной жизни; 

Защита прав учащихся; 

Развитие основ демократических отношений; Развитие 

организаторских способностей учащихся; Повышение 

исполнительской дисциплины; 

Развитие коммуникативных умений, воспитание культуры поведения, культуры досуга; 

Формирование активной жизненной позиции учащихся; Стремление 

к созданию содружества учащихся разных ступеней; 

 

3. Функции школьного ученического самоуправления («Наш мир») 
Лидер класса. Лидер класса определяется на перовом общем собрании классного коллектива 

большинством голосов обучающихся класса (вариант – лучший ученик по итогам рейтинга за 
предыдущий год). Административно лидер подчиняется непосредственно классному 
руководителю. Лидер обеспечивает исполнение в классе всех распоряжений и указаний 

администрации и классного руководителя. Лидер, являясь организатором учёбы 
одноклассников, целенаправленно вовлекает их в систематическую учебную деятельность, 
организовывает своевременную подготовку класса к работе с учителями, обеспечивает 

трудовую дисциплину и неуклонное исполнение правил внутреннего распорядка. 
Лидер поддерживает связь с классным руководителем, информирует его о проблемных 

обучающихся, о фактах нарушения трудовой дисциплины и совместно с классным 

руководителем разрабатывает меры по улучшению посещаемости, росту успеваемости 

обучающихся. 

Лидер классного коллектива и прежде всего сам добросовестно исполняет обязанности 

школьника. 

Лидер обязан: 

- ежедневно вести рапортичку посещаемости занятий, напоминая учителю о её 

заполняемости; 

- информировать классного руководителя о пропусках занятий обучающимися; 

- активно обмениваться информацией с классным руководителем, сообщая 

информацию о существующих проблемах в классе и в учебном процессе; 

- доводить до сведения обучающихся информацию, полученную от классного 



руководителя, школьного актива, и обеспечивать их участие в проводимых мероприятиях; 

- контролировать работу актива класса для осуществления возложенных на них 

полномочий, и выполнения заданий и мероприятий, проводимых в классе, школе, в 

районе; 

- обсуждать в классе итоги четверти, контролировать итоги обучающихся; 

- обеспечивать участие класса во всех плановых мероприятиях; 

- регулярно участвовать в работе собраний лидеров школы; 

- заботиться о воспитании у обучающихся бережного отношения к материальным 

ценностям школы. 

Лидер класса имеет право: 

- требовать от обучающихся бережного отношения к оборудованию, инвентарю и 

другому имуществу школы, соблюдения ими правил внутреннего распорядка; 

- ежедневно назначать в порядке очереди (по графику) дежурных по классу для 

обеспечения учебного процесса; назначать ответственных за проведение тех или иных 

мероприятий; 

- на оперативное получение всей информации, необходимой для выполнения своих 

обязанностей, в том числе и в первоочередном порядке; 

- на дополнительные меры поощрения в связи добросовестным и качественным 

исполнением своих обязанностей; 

- рекомендовать для поощрения наиболее активных и достойных обучающихся 

класса. 

 

4. Права и обязанности членов ученического самоуправления  
(«Наш мир») 

              Члены ученического самоуправления («Наш мир») имеют право:  
            4.1 Проводить заседания  не реже 1 раза в неделю; 

4.2.Размещать на территории школы информацию в отведенных для этого местах (на 
стенде) и в школьных средствах информации, получать время для выступлений своих 
представителей на классных часах и родительских собраниях; 

4.3. Направлять в администрацию школы письменные запросы, предложения и получать на 
них официальные ответы; 

4.4. Знакомиться с нормативными документами школы и их проектами и вносить к ним 

свои предложения; 

4.5. Получать от администрации школы информацию по вопросам жизни школы; 

4.6. Представлять интересы учеников в администрации школы, на педагогических советах, 

собраниях, посвященных решению вопросов жизни школы; 

4.7. Проводить встречи с директором школы и другими представителями администрации 1 
раз в четверть; 

4.8. Проводить среди учащихся опросы и референдумы; 

4.9. Выступать с инициативой в проведении дисциплинарного расследования в отношении 

педагогов по фактам нарушения прав учащихся; 

4.10. Направлять своих представителей для работы в коллегиальных органах управления 

школы; 

4.11 Принимать решения по рассматриваемым вопросам, информировать учащихся, 
администрацию школы и другие органы о принятых решениях; 

4.12 Пользоваться организационной поддержкой должностных лиц школы, отвечающих за 

воспитательную работу, при подготовке и проведении мероприятий ученического совета; 

4.13 Вносить в администрацию школы предложения по совершенствованию учебно- 

воспитательного процесса школы; 

4.14 Вносить в администрацию школы предложения о поощрении учащихся, а при 

рассмотрении администрацией школы вопросов о дисциплинарном воздействии по 



отношению к учащимся давать заключение о целесообразности его применения;   

4.15 Опротестовывать решения администрации и других органов управления школы, 

действия работников школы, противоречащие Уставу школы; 

4.16 Создавать печатные органы; 

4.17Устанавливать отношения и организовывать совместную деятельность с ученическими 

советами других учебных заведений; 

4.18 Направлять представителей ученического совета на заседания органов управления 

школы, рассматривающих вопросы о дисциплинарных проступках учащихся;  

4.19 Использовать оргтехнику, средства связи и другое имущество школы по согласованию 

с администрацией; 

4.20 Участвовать в разрешении конфликтных вопросов между учениками, учителями и 

родителями; 

4.21 Вносить предложения в план воспитательной работы школы; 
4.22 Участвовать в формировании составов школьных делегаций на

 мероприятиях районного и городского уровней; 

4.23. Осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством и Уставом школы. 

 

5. Порядок формирования совета ученического самоуправления 

- Совет ученического самоуправления - это объединение Совета наставников школы 

(педагогический коллектив) и представители ученического самоуправления 

старшеклассников школы. 

- Членами ученического самоуправления могут быть социально-активные обучающиеся 

школы в возрасте от 8 до 18 лет. 

 

6. Структура состава ученического самоуправления 

Органы ученического самоуправления в МБОУ «Тепловская школа» (приложение №1). 

6.1 Классное самоуправление. 

6.2 Высший орган классного самоуправления - собрание класса. 

6.3 Классное собрание как форма работы ученического коллектива предполагает 

совместную деятельность учащихся и классного руководителя. 

6.4 Исполнительный орган самоуправления класса - Совет класса. 

6.5 В состав Совета класса входит актив класса – наиболее деятельные и инициативные 

учащиеся, избираемые на собрании класса, на основании их собственного желания. 

Руководит деятельностью Совета класса – лидер. 

6.6 Ежегодно количественный состав Совета класса и распределение обязанностей в 

нем определяет классное собрание путем открытого голосования простым большинством 

голосов. 

6.7 Обучающиеся класса распределяются по Министерствам в соответствии с 

направлениями деятельности: 

Направление ЛИЧНОСТНОЕ РАЗВИТИЕ: 

- Министерство образования; 

- Министерство спорта; 

- Министерство туризма; 

- Министерство культуры. 

Направление ГРАЖДАНСКАЯ АКТИВНОСТЬ: 

- Министерств здравоохранения и милосердия; 

- Министерство экологии; 



- Министерство труда и права. 

Направление  ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ: 

- Министерство безопасности.  

Направление ИНФОРМАЦИОННО-МЕДИЙНОЕ: 

- Министерство информации; 

- Министерство экономики. 

6.8. Каждое направление возглавляет лидер направления, отвечающий за работу по 

линии РДШ. 

6.9 Педагогическое руководство деятельностью классных органов самоуправления 

осуществляет классный руководитель. 

6.10  Собрание Совета класса проходит не реже 2 раза за четверть, с оформлением 

протоколов. 

6.11 Совет ученического самоуправления школы - это объединение Совета 

наставников школы (педагогический коллектив), представители ученического 

самоуправления школы – президент и министры, лидеры классов. 

6.12 Совет Наставников – педагогические работники школы, учителя, администрация. 

6.13 Президент школы избирается один раз в два года из числа обучающихся 8- 

11 классов путем проведения открытых выборов в образовательной организации, 

согласно Положению о выборах Президента школы. 

6.14 Совет ученического самоуправления состоит из четырех направлений, в 

деятельность которых входят 10 министерств, возглавляет Совет Президент школы: 

Направление ЛИЧНОСТНОЕ РАЗВИТИЕ: 

- Министерство образования; 

- Министерство спорта; 

- Министерство туризма; 

- Министерство культуры. 

Направление ГРАЖДАНСКАЯ АКТИВНОСТЬ: 

- Министерств здравоохранения и милосердия; 

- Министерство экологии; 

- Министерство труда и права. 

Направление  ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОЕ: 

- Министерство безопасности. 

Направление ИНФОРМАЦИОННО-МЕДИЙНОЕ : 

- Министерство информации; 

- Министерство экономики. 

6.15 Решения Совета ученического самоуправления принимаются большинством 

голосов открытым голосованием. При равном количестве голосов Президент обладает 

правом решающего голоса. 

6.16 Профильные министры назначаются администрацией и президентом 

образовательной организации. 

6.17 Деятельность Совета ученического самоуправления курируется администрацией 

образовательной организации. 

 

7. Заключительные положения. 
7.1 Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения; 



7.2 Изменения в настоящее положение вносятся Советом школы по предложению 

ученического совета 

7.3 По итогам работы Совет ученического самоуправления может рекомендовать активных 

участников местному или региональному отделению РДШ, администрации школы на 

награждение Грамотой и Благодарностью 


