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ПОЛОЖЕНИЕ 
о школьном ученическом самоуправлении 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Тепловская школа»

1. Общие положения
Школьное ученическое самоуправление является общественным объединением обучающихся 

8-11 классов, включающее в себя объединение обучающихся 1-4 классов «Радуга » 
' ьедивившихся для совместной реализации целей и задач школы.
2 Школьное ученическое самоуправление организуется в целях развития инициативы, 

д тчзрования готовности обучающихся к личностному самоопределению в условиях участия в 
Шественном управлении и является выборным органом.

1_- Положение о школьном ученическом самоуправлении разработано в соответствии с 
•' Есгитуцией РФ, Конституцией РК, с Федеральным законом от 29.12.2012 года №273-Ф3 «Об 
Ш: -звании в Российской Федерации» и Уставом школы.
- Школьное ученическое самоуправление на уровне школы представлено Ученическим Малым 

- зетом - 5-11 классы.
2»этельность регламентируется настоящим положением.
. _■ . .едагогическое руководство и координирование Ученическими Советами осуществляют 
яавеститель директора по воспитательной работе и педагог-организатор, классным ученическим 
=в«: травлением - классные руководители.

2. Структура школьного самоуправления
2 ровень- уровень класса: классное ученическое самоуправление;
2 о. =ень- уровень общественных объединений школы: инициативные группы;

■ зень- уровень школы: Малый Совет.
• : органом ученического самоуправления является общешкольное собрание обучающихся 5

— 1. ЕДЮСОВ.

22 2 ; подготовки некоторых мероприятий могут быть созданы временные творческие группы, 
-здсдие в свой состав учащихся, не являющихся членами Малого Совета, но 

шег~ те: ?ванных в данном проекте.

3. Взаимодействие Малого Совета
Бк х •: зе договорных условий Совет старшеклассников осуществляет взаимодействие с:

- -дмхнистрацией школы, педагогическим коллективом;
- ~ - -ваяющим советом школы;
- р»: ангельским комитетом школы (председатели классных родительских комитетов).

4. Задачи Малого Совета
- - дание системы ученического самоуправления как среды, обеспечивающей позитивную 

Ьввокхвдгм) каждого учащегося;
:. . . и развитие творческого потенциала личности каждого учащегося с учетом его

- юдеШтзие защите прав, достоинства и интересов учащихся;
- ссаиние отношений сотрудничества и взаимопонимания между обучающимися,

fc. _ ■ _ ■ . шественными организациями.

5. Функции Малого Совета
. 7 _: • а ов выполняет функции:



3

- принимает участие в разработке годового плана работы, Устава и других локальных и 
правовых актов учреждения;

- организует взаимодействие с классными коллективами и их органами самоуправления;
- вносит предложения по совершенствованию деятельности школы;
- создает инициативные группы школьников для проведения различных мероприятий;
- содействует выявлению творческого потенциала обучающихся;
- организует проведение общешкольных коллективных творческих дел, социально­

значимых дел;
- организует изучение общественного мнения обучающихся по актуальным проблемам 

школьной жизни;
- информирует о деятельности Малого Совета через средства информации (школьная газета, 

школьный сайт, группа в контакте);
- ходатайствует перед администрацией школы о поощрении активных и творческих 

обучающихся;
- отчитывается о результатах своей деятельности на общешкольном собрании обучающихся 

5-11 классов;
- организует участие обучающихся и актива школы в мероприятиях молодежной политики и 

ученического самоуправления на региональном, муниципальном уровнях.

6. Основные направления деятельности Малого Совета
• - гражданин своего Отечества (гражданско-патриотическое воспитание);

■ 1 1ч за здоровый образ жизни (здоровье - сберегающее воспитание);
т _ Возьмемся за руки, друзья! (формирование гуманного отношения к окружающим, 
■ши -терское движение)

* - : : зяин на своей Земле (формирование ценностных ориентиров, экологическое воспитание).
”.: дробнее о направлениях деятельности Малого Совета изложено в приложении к данному

7. Выборы Малого Совета производятся
“ ~ Ъ учебного года 1 раз на год.
71 г -г: ела учащихся 5-7, 8-11 классов путем делегирования двух учащихся указанных классов, 
1 гпедседателя классного ученического самоуправления или старосту класса;
* 3 Гледседатель школы избирается в ходе Выборов среди членов Малого Совета 

■ГЖТ'ШгТ - < с ников.

8. Права членов Малого Совета
'х кдгтъ в ученическом коллективе и вносить руководству предложения по оптимизации 

»._г ■ 2.; проведения образовательного процесса;
■L1 '• чктзсватъ в разработке плана воспитательной работы, Устава и других локальных и 
хаэ. : в учреждения;
* ^72 в подготовке и проведении общешкольных мероприятий;
В - • ^ппоггчзатъ совместно с администрацией школы единые требования для учащихся по 
■BE?''.'—* лждрттнны. внешнего вида и т.д.;
■Е Лизер.. -; вать обучающихся о результатах своей деятельности.

9. Обязанности членов организации
KLЛе-чтз сгтелвно соблюдать Устав школы;
1_ эшгд ■- м для обучающихся своей школы;
12 Зииепгч администрации школы в проведении режимных мероприятий;
I* Зи=п д-. ■: зку общешкольных дел;
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9.5. Координировать работу классных органов ученического самоуправления;
- 6. Информировать о деятельности Совета старшеклассников через школьную газету, сайт, 
Туппу в контакте;
- ”. Организовать дежурство учащихся в школе;
- 8. Отчитываться о проделанной работе в конце срока полномочий.

10. Организация деятельности и управления Малого Совета
С 1. Состав Малого Совета:
10 1.1. Основой Совета старшеклассников являются учащиеся 8-х - 11-х классов, 5-7 классы 

ступают в роли юных помощников.
1 1.2. Возглавляет Малый Совет Совет - председатель 1ПДО «Наш Мир».
1 1.3. При Малом Совете создается 9 центров:

- -терта и здоровья (организация и проведение спортивных мероприятий);
- образования;
- лнлщплины и порядка (культурно-массовая работа);
- ~ гессы и информации;
- культуры и отдыха;
- тлооты с младшими школьниками;
- -Зигелей книги;
- хучения и творчества;
- . раны природы;
- юлосердия и здоровья.

ipe Малом Совете могут создаваться творческие центры, педагогическое руководство которыми 
“ествляет педагог-организатор, назначенный приказом директора школы, а также временные 

■нжзативные группы для проведения мероприятий.
1 2 Порядок работы Малого Совета:

I - 3 ^слтим органом является общешкольное собрание обучающихся, которая проводится 1 раз в 
I ~ z z теле выборов членов и председателя ШДО).

I - 3 z ер и од между общешкольным собранием полномочия органов самоуправления возлагается на 
Мыс м Совет.
- Заседания проводятся 1 раз в месяц (оперативные 1 раз в неделю).

1-3- ч . ь:лгт заседанием Председатель ШДО.
I - г ерз: м заседании создаются постоянно действующие центры.

- -.-тщи Председателя ШДО:
I- «гьаллаоия активной и творческой деятельности школьного ученического самоуправления и 
1у*-- -:. •: го самоуправления в классах;
|- ■сгЕлладия участия Малого Совета в районных мероприятиях молодежной политики и 

1 -:го самоуправления;
L. «жлз.-;- ;; актуальных проблем, отражающих интересы и потребности учащихся по своему

«ДД — 7.Ноты:
■ -ле перспективных направлений деятельности ученического коллектива;
Ь'Т- < тзетствующих предложений.

11. Документация
^BL за. Малого Совета ведутся протоколы, принимаются решения, которые доводятся
Ж ; _<?лы через школьную газету или школьный сайт, группу в контакте.
■ _ Малого Совета планируется и входит как составляющая в план воспитательной

BL2 2 ;:za члены Малого Совета совместно составляют отчет о проделанной работе и 
fc-t . - z. слигиутые результаты. Анализ работы за год предоставляются заместителю 
■рВЕХхг. гс зселглзтельной работе.
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. 4. Вся документация в течение года хранится у заместителя директора по воспитатели 
~госте, курирующего деятельность школьного ученического самоуправления.

12. Срок действия данного положения
Данное положение действует до внесения изменений.


