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1. Общие положения
Основная образовательная программа начального общего образования (далее – ООП

НОО) разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного образо-
вательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО) к структуре ос-
новной образовательной программы, на основе Федеральной образовательной программы
начального общего образования (далее – ФОП НОО) и определяет содержание и организа-
цию образовательной деятельности на уровне начального общего образования в МБОУ
«Тепловская школа».

ООП НОО разработана в соответствии с Уставом Муниципального бюджетного общеоб-
разовательного учреждения «Тепловская школа» Симферопольского района Республики
Крым, утверждённого постановлением администрации Симферопольского района Респуб-
лики Крым от 03.12.2019 № 647-п в редакции постановления администрации Симферополь-
ского района Республики Крым 17.03.2023 № 372-п.

Содержание ООП НОО представлено учебно-методической документацией Муниципаль-
ного бюджетного общеобразовательного Симферопольского района Республики Крым (да-
лее – МБОУ «Тепловская школа»): учебный план, календарный учебный график, рабочие
программы учебных предметов, учебных курсов, в том числе курсов внеурочной деятельно-
сти, рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы.

ООП  НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
1. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты
реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов.
Целевой раздел ООП НОО включает:
¾ пояснительную записку;
¾ планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО;
¾ систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО.

2. Содержательный раздел ООП НОО определяет общее содержание начального общего об-
разования и включает следующие программы, ориентированные на достижение предметных,
метапредметных и личностных результатов:
¾ рабочие программы учебных предметов, учебных курсов;
¾ программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся;
¾ рабочую программу воспитания;
¾ программу коррекционной работы.

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов обеспечивают достижение
планируемых результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС
НОО к результатам освоения программы начального общего образования и федеральных
программ учебных предметов.

2.2.Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит:
¾ описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных

предметов;
¾ характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных

учебных действий обучающихся.
2.3.Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том
числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими ре-
зультатов освоения программы начального общего образования.
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Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятель-
ности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими ин-
ститутами воспитания.

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к россий-
ским традиционным духовным ценностям – нравственным ориентирам, являющимся осно-
вой мировоззрения граждан России, передаваемым от поколения к поколению, лежащим в
основе общероссийской идентичности и единого культурного пространства страны, укреп-
ляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное проявление в духовном, истори-
ческом и культурном развитии многонационального народа России.

2.4.Программа коррекционной работы направлена на коррекцию недостатков психического
или физического развития детей, в том числе с ОВЗ, инвалидностью, преодоление трудно-
стей в освоении ООП НОО, оказание психолого-педагогической помощи и поддержки обу-
чающимся.

Программа коррекционной работы обеспечивает реализацию комплексного индивиду-
ально ориентированного психолого-медико-педагогического сопровождения в условиях об-
разовательной деятельности всех учащихся, испытывающих трудности в освоении ООП,
нуждающихся в психолого-педагогической помощи и поддержке, детей с ОВЗ и инвалидно-
стью с учетом состояния здоровья и особенностей психофизического развития - в соответ-
ствии с рекомендациями ПМПК.

3. Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации образователь-
ной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы
начального общего образования и включает:
¾ учебный план начального общего образования;
¾ план внеурочной деятельности;
¾ календарный учебный график;
¾ календарный план воспитательной работы.
Календарный план воспитательной работы содержит перечень событий и мероприятий

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МБОУ «Тепловская
школа» или в которых МБОУ «Тепловская школа» принимает участие в учебном году.

Законодательная и нормативная база для разработки ООП НОО:
1) Конституция Российской Федерации.
2) Конвенция о правах ребенка.
3) Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции» (в редакции Федерального закона от 24.09.2022 № 371-Ф3).
4) Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образо-

вания, утвержденного приказом   Министерства просвещения Российской Федерации от
31.05.2021 № 286 (в редакции приказа от 18.07.2022 № 569).

5) Федеральной образовательной программы начального общего образования, утверждѐн-
ной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372.

6) Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  от 9 октября 2024 г. N 704
О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федера-
ции, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, ос-
новного общего образования и среднего общего образования

7) Концепции:
¾ духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;
¾ преподавания русского языка и литературы в Российской Федерации;
¾ математического образования в Российской Федерации;
¾ развития географического образования в Российской Федерации;
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¾ преподавания предметной области «Искусство» в образовательных организациях РФ;
¾ преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях РФ.

8) Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к ор-
ганизациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (поста-
новление Главного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28).

9) Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требо-
вания к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды
обитания" (Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской
Федерации от 28.01.2021 № 2).

10)Методические рекомендации по системе оценки достижения обучающимися планируе-
мых результатов освоения программ начального общего, основного общего и среднего
общего образования (письмо Министерства просвещения Российской Федерации от
13.01.2023 № 03-49.
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2. Целевой раздел ООП НОО
2.1.Пояснительная записка к целевому разделу ООП НОО

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего образо-
вания, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве
урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения
обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного про-
цесса.

Целями реализации ООП НОО являются:
¾ обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Фе-

дерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и
воспитание каждого обучающегося;

¾ развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе об-
щих принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации обра-
зовательного процесса;

¾ организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых ре-
зультатов начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО;

¾ создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его
¾ потребностей, возможностей и стремления к самореализации;
¾ организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей
социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке.

Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает решение сле-
дующих основных задач:
¾ формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способ-
ностей, сохранение и укрепление здоровья;

¾ обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок,
приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, об-
щественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, ин-
дивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;

¾ становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности,
¾ уникальности и неповторимости;  обеспечение преемственности начального общего и

основного общего образования;
¾ достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися, в том

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся
с ОВЗ);

¾ обеспечение доступности получения качественного начального общего
¾ образования;
¾ выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выда-

ющиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию об-
щественно полезной деятельности;

¾ организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического твор-
чества и проектно-исследовательской деятельности;

¾ участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работ-
ников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации.
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ООП НОО учитывает следующие принципы:
¾ принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС

НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне
начального общего образования;

¾ принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной ор-
ганизации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из
числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного
принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности;

¾ принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает конструи-
рование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механиз-
мы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача,
учебные операции, контроль и самоконтроль);

¾ принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и меха-
низмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с
особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (закон-
ных представителей) обучающегося;

¾ принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику
в формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную адаптацию
обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего образова-
ния, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях начального общего и
основного общего образования;

¾ принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и
внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний,
воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного
отношения к действительности;

¾ принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допус-
кается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) пси-
хическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педа-
гогических технологий.
Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны со-

ответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания», утверждѐнными постановлением
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г.
№ 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г.,
регистрационный № 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного госу-
дарственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зареги-
стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрацион-
ный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и са-
нитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к орга-
низациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждён-
ными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федера-
ции от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской
Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027
г. (далее – Санитарно-эпидемиологические требования).

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наибо-
лее адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объѐм аудитор-
ной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академи-
ческих часов и более 3345 академических часов в соответствии с требованиями к организа-
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ции образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной
неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-
эпидемиологическими требованиями.

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся мо-
гут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обуче-
ния, в пределах осваиваемой программы среднего общего образования в порядке, установ-
ленном локальными нормативными актами МБОУ «Тепловская школа».

Общая характеристика ООП НОО
ООП НОО разработана: на основе ФОП НОО с учётом требований ФГОС НОО;

¾ учитывает региональные, национальные и этнокультурные потребности народов Россий-
ской Федерации;

¾ обеспечивает достижение обучающимися образовательных результатов в соответствии с
требованиями, установленными ФГОС НОО;

¾ определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образо-
вательной деятельности на уровне начального общего образования;

¾ реализуется МБОУ «Тепловская школа» через урочную и внеурочную деятельность с со-
блюдением Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований.

ООП НОО содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками образова-
тельных отношений.
Общие подходы к организации внеурочной деятельности
Система внеурочной деятельности включает в себя:
¾ курсы внеурочной деятельности по выбору обучающихся;
¾ организационное обеспечение учебной деятельности;
¾ обеспечение благополучия обучающихся в пространстве общеобразовательной школы;
¾ систему воспитательных мероприятий.
Организация внеурочной деятельности предусматривает возможность использования кани-
кулярного времени, гибкость в распределении нагрузки при подготовке воспитательных ме-
роприятий и общих коллективных дел. Вариативность в распределении часов на отдельные
элементы внеурочной деятельности определяется с учетом особенностей организации обра-
зовательной деятельности в МБОУ «Тепловская школа».

2.2. Планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО
Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям

начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных,
метапредметных и предметных достижений обучающегося.

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и воспита-
тельной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными рос-
сийскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обще-
стве правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспи-
тания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности.

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных,
коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успеш-
ность изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и
саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального общего образова-
ния обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными
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знаково-символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания,
как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.

Конкретный перечень личностных, метапредметных и предметных достижения обучаю-
щегося при освоении учебных предметов, входящих в обязательную часть ООП НОО и
часть ООП НОО, формируемую участниками образовательных отношений, указывается в
содержательном разделе ООП НОО в рабочей программе соответствующего учебного
предмета.

2.3.Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО.
Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образо-

вания, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования.
Её основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение
планируемых результатов освоения ООП НОО и обеспечение эффективной обратной связи,
позволяющей осуществлять управление образовательным процессом.

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в
МБОУ «Тепловская школа» являются:
¾ оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего
мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муници-
пального, регионального и федерального уровней;

¾ оценка результатов деятельности педагогических работников как основа
аттестационных процедур;

¾ оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредита-
ционных процедур.

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают
требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения
обучающимися ООП НОО.

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.

Внутренняя оценка (внутреннее (внутришкольное) оценивание) предназначается для ор-
ганизации процесса обучения в классе по учебным предметам, регулируется нормативными
локальными актами МБОУ «Тепловская школа» и включает:
¾ стартовую диагностику: стартовые (диагностические) работы, направленные на оценку

общей готовности обучающихся к обучению на данном уровне образования;
¾ текущую и тематическую оценку: процедуру оценки индивидуального продвижения

обучающихся в освоении программы учебного предмета и определяемую учителем в со-
ответствии с целями изучения тематического раздела, учебного модуля, учебного перио-
да и пр.;

¾ промежуточную аттестацию, представляющую собой процедуру аттестации обучающих-
ся по предмету (предметам), которая может проводиться по итогам учебного года или
иного учебного периода;

¾ итоговое оценивание: комплексные (диагностические) работы, направленные на оценку
достижения обучающимися предметных и метапредметных образовательных результа-
тов;

¾ психолого-педагогическое наблюдение;
¾ внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся (все элементы си-

стемы внутришкольного оценивания по учебным предметам обеспечивают внутриш-
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кольный мониторинг образовательных достижений, включающий оценку уровня дости-
жений личностных, метапредметных и предметных результатов).

К процедурам внешней оценки относятся:
¾ всероссийские проверочные работы как комплексный проект в области оценки качества

образования, направленный на развитие единого образовательного пространства в Рос-
сийской Федерации;

¾ мониторинговые исследования федерального, регионального и муниципального уровней.
¾ независимую оценку качества подготовки обучающихся.

Ориентация внутреннего и внешнего оценивания на требования ФГОС начального обра-
зования, а также учёт назначения каждой из процедур способствует преодолению разрыва
между ними, объединяет их, представив как элементы единой системы оценки образова-
тельных результатов обучающихся.

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ «Тепловская школа» реализует си-
стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных до-
стижений.
Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающих-

ся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебнопознавательных и
учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обуча-
ющихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых высту-
пают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной рабо-
ты с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к пред-
ставлению и интерпретации результатов измерений.
Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обучаю-
щимися планируемых результатов. Достижение базового уровня свидетельствует о способ-
ности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со
всеми обучающимися в ходе учебного процесса, выступает достаточным для продолжения
обучения и усвоения последующего учебного материала.
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через:

¾ оценку предметных и метапредметных результатов;
¾ использование комплекса оценочных процедур для выявления динамики индивидуаль-

ных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование
контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения
и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством об-
разования;

¾ использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг дру-
га, в том числе оценок проектов, практических, исследовательских, творческих работ,
наблюдения;

¾ использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка);

¾ использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том
числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых)
технологий.

2.3.1. Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего
представления о воспитательной деятельности образовательной организации и её влия-
нии на коллектив обучающихся.
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При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и пра-
вил взаимодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических особен-
ностей развития.

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы
результатов:
¾ основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально
значимые качества личности;
¾ готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению,
¾ активное участие в социально значимой деятельности.

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять
оценку только следующих качеств:
¾ наличие и характеристика мотива познания и учения; наличие умений принимать и
удерживать учебную задачу, планировать учебные действия;
¾ способность осуществлять контроль и самооценку.

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно интегри-
ровать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных дей-
ствий.

2.3.2.Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения плани-
руемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность познавательных,
коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.
Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения про-
грамм учебных предметов и внеурочной деятельности.

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформирован-
ности:
¾ познавательных универсальных учебных действий;
¾ коммуникативных универсальных учебных действий; регулятивных универсальных

учебных действий.
Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследова-
тельских действий, умений работать с информацией.

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обу-
чающихся умений:
¾ сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать
аналогии; объединять части объекта (объекты) по определѐнному признаку;
¾ определять существенный признак для классификации, классифицировать предложен-

ные объекты;
¾ находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблю-

дениях на основе предложенного учителем алгоритма;
¾ выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе

предложенного алгоритма;
¾ устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся
¾ непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы.

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает фор-
мирование у обучающихся умений:
¾ определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации)
на основе предложенных учителем вопросов;
¾ с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации;
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¾ сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на
основе предложенных критериев);

¾ проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению
особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть – целое, причина –
следствие);

¾ формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов
проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования);
¾ прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в
аналогичных или сходных ситуациях.

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий
обеспечивает сформированность у обучающихся умений:
¾ выбирать источник получения информации; согласно заданному алгоритму находить в

предложенном источнике информацию, представленную в явном виде;
¾ распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на осно-

вании предложенного учителем способа еѐ проверки;
¾ соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопас-
ности при поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – Ин-
тернет);

¾ анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию
в соответствии с учебной задачей; самостоятельно создавать схемы, таблицы для представ-
ления информации.

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает
формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная де-
ятельность.
Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает

сформированность у обучающихся умений:
¾ воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и

условиями общения в знакомой среде;
¾ проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога

и дискуссии;
¾ признавать возможность существования разных точек зрения; корректно и аргументиро-

ванно высказывать своѐ мнение;
¾ строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; создавать устные

и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); подготавливать неболь-
шие публичные выступления; подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, пла-
каты) к тексту выступления.

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий
обеспечивает сформированность у обучающихся умений:
¾ формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учѐтом участия в

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного фор-
мата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;

¾ принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по еѐ достиже-
нию: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной рабо-
ты;

¾ проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; ответственно вы-
полнять свою часть работы;

¾ оценивать свой вклад в общий результат;
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¾ выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов.

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС
НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (пла-
нировать действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать по-
следовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха
(неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления
ошибок).

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе
текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией МБОУ
«Тепловская школа» в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается спо-
собность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требую-
щие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реали-
зуемыми в предметном преподавании.

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных
действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагоги-
ческого совета МБОУ «Тепловская школа». Инструментарий для оценки сформированности
универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать
диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности
регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий.

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания пред-
метных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на приме-
нение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизнен-
ных условиях, а также на успешное обучение.

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку до-
стижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с требо-
ваниями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-
практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в
том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий.

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в ходе
процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.

Стартовая диагностика проводится МБОУ «Тепловская школа»  с целью оценки го-
товности к обучению на уровне начального общего образования.
Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка от-

счѐта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки
в рамках стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной дея-
тельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счѐтом.
Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки

готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты стартовой ди-
агностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации
учебного процесса.
Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в

освоении программы учебного предмета.
Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагности-
ческой, способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся существующих
проблем в обучении.
Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освое-

ния которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету.
В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и пись-

менные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые
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формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учѐтом особенно-
стей учебного предмета.
Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса.
Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися темати-

ческих планируемых результатов по учебному предмету.
Промежуточная аттестация обучающихся МБОУ «Тепловская школа» проводится,

начиная со 2 класса, в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному
предмету. Сроки и объем времени, отведенного на промежуточную аттестацию обучаю-
щихся, определяются календарным учебным графиком школы на учебный год.
Промежуточная аттестация учащихся 2-4 классов проводится в соответствии с Положе-

нием о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточ-
ной аттестации обучающихся и в форме, установленной п. 19.40. ФОП НОО.
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3. Содержательный раздел ООП НОО
Содержательный раздел ООП НОО определяет общее содержание начального общего

образования на уровне не ниже того, что установлен ФОП НОО.
3.1.Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов.

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов обеспечивают достижение
планируемых результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС
НОО к результатам освоения программы начального общего образования и федеральных
программ учебных предметов.

Перечень рабочих программ включает: рабочие программы учебных предметов, рабочие
программы учебных курсов, составляющих обязательную часть ООП НОО и часть, форми-
руемую участниками образовательных отношений, в том числе курсов внеурочной деятель-
ности.

Педагогическими работниками МБОУ «Тепловская школа», реализующими ООП НОО,
используются федеральные рабочие программы, утверждѐнные в составе ФОП НОО. Со-
держание и планируемые результаты, последовательность элементов содержания сохране-
ны. Дополнительно разработано тематическое и поурочное планирование.
Комплект учебно-методической документации, включающий федеральную рабочую про-
грамму (далее – ФРП), тематическое и поурочное планирование, составляет рабочую про-
грамму по соответствующему учебному предмету.

ООП НОО включает рабочие программы по 10 учебным предметам.
Перечень рабочих программ учебных предметов

№
п/
п

Наименование рабочей про-
граммы

Соответствующая федеральная
рабочая программа

Примечание
(пункт содержа-
тельного раздела
ФОП
НОО, в котором
содержится ука-
занная ФРП)

1. Рабочая программа по учебному
предмету «Русский язык»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Русский
язык»

п. 20 ФОП НОО

2. Рабочая программа по учебному
предмету «Литературное чте-
ние»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Литера-
турное чтение»

п. 21 ФОП НОО

3. Рабочая программа по учебному
предмету «Иностранный (ан-
глийский) язык»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Ино-
странный (английский) язык»

п. 157 ФОП НОО

4. Рабочая программа по учебному
предмету «Математика»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Матема-
тика»

п. 162 ФОП НОО

5. Рабочая программа по учебному
предмету «Окружающий мир»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Окру-
жающий мир»

п. 163 ФОП СОО

6. Рабочая программа по учебному
предмету «Основы религиозных
культур и светской этики»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Основы
религиозных культур и светской
этики»

п. 164 ФОП НОО
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7. Рабочая программа по учебному
предмету «Изобразительное ис-
кусство»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету
«Изобразительное искусство»

п. 165 ФОП НОО

8. Рабочая программа по учебному
предмету «Музыка»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Музы-
ка»

п. 166 ФОП НОО

9. Рабочая программа по учебному
предмету «Технология»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Техно-
логия»

п. 167 ФОП НОО

10. Рабочая программа по учебному
предмету «Физическая культу-
ра»

Федеральная рабочая программа
по учебному предмету «Физиче-
ская культура»

п. 168 ФОП НОО

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов внеурочной деятельности яв-
ляются прилагаемым разделом ООП НОО, принимаются педагогическим советом МБОУ
«Тепловская школа» и утверждается приказом в составе ООП НОО.

Все рабочие программы, в том числе и рабочие программы курсов внеурочной деятель-
ности, являются Приложением № 1 к ООПНОО.

3.2.Программа формирования универсальных учебных действий.
Пояснительная записка к программе формирования универсальных учебных
действий

Программа формирования универсальных учебных действий (УУД) обучающихся на
уровне ООО в МБОУ «Тепловская школа»  составлена в соответствии с нормативными до-
кументами:
¾ Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»;
¾ приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерально-

го государственного образовательного стандарта начального общего образования»;
¾ приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной

образовательной программы начального общего образования»;
¾ положением об организации исследовательской и проектной деятельности.

Программа формирования УУД конкретизирует требования ФГОС НОО к результа-
там освоения основной образовательной программы начального общего образования.

Универсальные учебные действия трактуются во ФГОС НОО как обобщенные
учебные действия, позволяющие решать широкий круг задач в различных предметных об-
ластях и являющиеся результатами освоения обучающимися основной образовательной
программы начального общего образования.

В соответствии с ФГОС НОО и ФОП НОО программа формирования универсаль-
ных (обобщенных) учебных действий (далее – УУД) МБОУ «Тепловская школа» включает:
¾ описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных пред-

метов;
¾ характеристику познавательных, коммуникативных и регулятивных универ-

сальных учебных действий.
3.2.1. Цели программы формирования УУД

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется че-
рез установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обу-
чения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимо-
действие проявляется в следующем:
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¾ предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой
становления УУД;

¾ развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициа-
тивной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных ин-
теллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и во-
ображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного
информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса);

¾ под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универ-
сальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих
его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий
на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных (вир-
туальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отража-
ется на качестве изучения учебных предметов;

¾ построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД способ-
ствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые наруша-
ют успешность развития обучающегося, и формирует способности к вариативному вос-
приятию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов.

3.2.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных
универсальных учебных действий

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-
познавательной деятельности обучающихся, и включают:
¾ методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опы-
ты и эксперименты; измерения и др.);

¾ базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, обобще-
ние, классификация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-
исследования и др.);

¾ работу с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графиче-
ских (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на
экране).

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающегося
к самообразованию и саморазвитию.

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности обу-
чающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания,
членами многонационального поликультурного общества разного возраста, представителя-
ми разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального
отображения реальной действительности, и даже с самим собой.

Коммуникативные УУД формируются в том числе при использовании цифровой обра-
зовательной среды класса и цифровой образовательной среды МБОУ «Тепловская школа»

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций,
обеспечивающих:
¾ смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую

деятельность с ними;
¾ успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами образо-

вательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в
условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия;
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¾ успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов раз-
ного типа – описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных
(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятель-
ный поиск, реконструкция, динамическое представление);

¾ результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание
собственного мнения, учет суждений других собеседников, умение договариваться, усту-
пать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования техноло-
гий неконтактного информационного взаимодействия.

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих
становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образова-
ния их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне).
Выделяются шесть групп операций:
- принимать и удерживать учебную задачу;
- планировать ее решение;
- контролировать полученный результат деятельности;
- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу;
- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи;
- корректировать при необходимости процесс деятельности.

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие спо-
собность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной
деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в
том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимо-
действия.

Педагоги МБОУ «Тепловская школа» используют в своей деятельности федеральные
рабочие программы учебных предметов, в которых требования и планируемые результаты
совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю осознать,
что способность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах,
участие которых обеспечивает ее успешность:
¾ знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуж-

дать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования техно-
логий неконтактного информационного взаимодействия;

¾ волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой
и других в результат общего труда и др.).

3.2.3. Методические позиции, являющиеся механизмом конструирования обра-
зовательного процесса

Педагоги МБОУ «Тепловская школа» в рамках образовательного процесса проводят
анализ содержания учебного предмета с точки зрения УУД и устанавливают те содержа-
тельные линии, которые способствуют формированию разных метапредметных результатов.
На уроке по каждому учебному предмету предусматривается включение заданий, выполне-
ние которых требует применения определенного познавательного, коммуникативного или
регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в формирование УУД
можно выделить в содержании каждого учебного предмета.
Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных
предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержа-
нии.

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагоги предлагают зада-
ния, требующие применения учебного действия или операций на разном предметном со-
держании.

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его незави-
симо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщенное
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видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное со-
держание. Например, «наблюдать – значит...», «сравнение – это...», «контролировать – зна-
чит...» и др.

Учитель делает вывод о том, что универсальность (независимость от конкретного со-
держания) как свойство учебного действия сформировалась.

Педагоги МБОУ «Тепловская школа» в рамках образовательного процесса исполь-
зуют виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение универсальных
действий:
¾ поисковая, в том числе с использованием электронных образовательных и информаци-

онных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
¾ исследовательская;
¾ творческая деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых

объектов или процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа организа-
ции обучения, при котором главным методом обучения является образец, предъявляе-
мый обучающимся в готовом виде.

В этом случае задача обучающегося – запомнить образец и каждый раз вспоминать
его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов универ-
сальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных
умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так
как использование готового образца опирается только на восприятие и память.

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к
диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения.
Поисковая и исследовательская деятельность в МБОУ «Тепловская школа» осуществляется
также с использованием информационных банков, содержащих различные экранные (вир-
туальные) объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях
использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. Например:
¾ организация наблюдений в естественных природных условиях;
¾ организация наблюдений в условиях экранного (виртуального) представления разных

объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую не-
возможно предоставить ученику в условиях школы (объекты природы, художественные
визуализации, технологические процессы и др.);

¾ организация наблюдения литературного текста, с помощью которого строится аналити-
ческая текстовая деятельность.

Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным собесед-
ником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказа-
тельства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании.

Данные формы работы проводятся педагогами МБОУ «Тепловская школа» систе-
матически по всем учебным предметам, что способствует формированию универсальности
учебного действия.

Педагоги МБОУ «Тепловская школа» в рамках образовательного процесса приме-
няют систему заданий, формирующих  состав учебного действия.

Цель таких заданий – создание алгоритма решения учебной задачи, выбор соответ-
ствующего способа действия. На первых этапах указанная работа организуется коллектив-
но, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их
самостоятельно. При этом соблюдается последовательность этапов формирования алгорит-
ма:
¾ построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании;
¾ проговаривание их во внешней речи;
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¾ постепенный переход на новый уровень – построение способа действий на любом пред-
метном содержании и с подключением внутренней речи.

При этом изменяется и процесс контроля:
¾ от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным анали-

тическим оценкам;
¾ выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса деятельно-

сти;
¾ развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предви-

деть возможные трудности и ошибки.
Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельно-

сти развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях,
но и в новых нестандартных ситуациях.

Задания, требующие применения одинаковых способов действий на различном
предметном содержании:

1. Сравнение как УУД состоит из следующих операций:
¾ нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений);
¾ определение их сходства, тождества, похожести;
¾ определение индивидуальности, специфических черт объекта.
Для повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид деятельно-

сти (возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) – выбирать
(из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объек-
тов, явлений). Видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похоже-
сти с другими.

2. Классификация как УУД включает:
¾ анализ свойств объектов, которые подлежат классификации;
¾ сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несуще-

ственные) и главные (существенные) свойства;
¾ выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов;
¾ разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) призна-

ку.
Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов)

большее их количество, в отличие от реальных условий, для анализа свойств объектов, ко-
торые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств экранных
(виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации.
При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для

рассмотрения учителем итогов работы.
3. Обобщение как УУД включает следующие операции:
¾ сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих призна-

ков;
¾ анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных)

существенных признаков (свойств);
¾ игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета;
¾ сокращенная сжатая формулировка общего главного существенного признака всех

анализируемых предметов.
Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объ-

ектов) большее их количество, в отличие от реальных условий, для сравнения предметов
(объектов, явлений) и выделения их общих признаков.

При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате
для рассмотрения учителем итогов работы.

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одина-
ковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающих-
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ся четкое представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщенной
характеристики сущности универсального действия.

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими осво-
ения программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат
балльной оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной дея-
тельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности.
В задачу педагогического работника МБОУ «Тепловская школа» входит проанализировать
вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности.

3.2.4. Взаимосвязь универсальных учебных действий с содержанием учебных
предметов

В федеральных рабочих программах учебных предметов, которые педагоги МБОУ
«Тепловская школа» используют без изменений, содержание метапредметных достижений
обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В
каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант содержания
всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего образования. В 1-
х и 2-х классах определен пропедевтический уровень овладения УУД, и только к концу вто-
рого года обучения появляются признаки универсальности.

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представ-
лено также в разделе «Планируемые результаты обучения»:
¾ познавательные УУД включают перечень базовых логических действий;
¾ базовых исследовательских действий;
¾ работу с информацией;
¾ коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, дей-

ствия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обес-
печивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование);

¾ регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и само-
оценки.

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и ре-
гулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности.

Рабочие программы учебных предметов учебного плана представлены в содержа-
тельном разделе основной образовательной программы начального общего образования
МБОУ «Тепловская школа».

3.2.5. Особенности оценки уровня сформированности универсальных учебных дей-
ствий обучающихся.

Система оценки уровня сформированности УУД обучающихся описана в целевом раз-
деле МБОУ «Тепловская школа» и представляет собой оценку достижения метапредметных
результатов ООП НОО. Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счет
всех учебных предметов и курсов внеурочной деятельности.
Формами контроля являются:
¾ педагогическое наблюдение;
¾ мониторинг УУД.

Объектом оценки метапредметных результатов является сформированность у обу-
чающегося регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных действий –
таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей познава-
тельной деятельности и управление ею.

В МБОУ «Тепловская школа» проводится мониторинг метапредметных универсаль-
ных учебных действий, выявляющий их уровень развития на определенном этапе обучения,
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в целях определения дальнейшей педагогической стратегии по созданию условий для фор-
мирования у каждого обучающегося универсальных учебных действий.

Основное содержание оценки метапредметных результатов на уровне начального об-
щего образования строится вокруг умения учиться.

3.3. Рабочая программа воспитания
Рабочая программа воспитания МБОУ «Тепловская школа» разработана в соответствии

с Федеральной программой воспитания и является Приложением № 2 к Основной образова-
тельной программе начального общего образования.

3.4. Программа коррекционной работы
3.4.1.Пояснительная записка к программе коррекционной работы

Программа коррекционной работы (далее – ПКР) является неотъемлемым структурным
компонентом ООП НОО.

ПКР направлена на создание комплексного психолого-медико-педагогического сопро-
вождения обучающихся с учетом состояния их здоровья и особенностей психофизического
развития, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии обучающих-
ся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, оказание им помощи в освоении
основной образовательной программы.

Программа носит комплексный характер и обеспечивает:
¾ поддержку обучающихся с особыми образовательными потребностями, а также попав-

ших в трудную жизненную ситуацию;
¾ выявление и удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся
с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в единстве урочной и внеурочной
деятельности, в совместной педагогической работе специалистов системы общего и специ-
ального образования, семьи и других институтов общества;
¾ интеграцию этой категории обучающихся в МБОУ «Тепловская школа»;
¾ оказание в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической
комиссии каждому обучающемуся с ограниченными возможностями здоровья и инвалиду
комплексной, индивидуально ориентированной, с учетом состояния здоровья и особенно-
стей психофизического развития таких обучающихся, психолого-медико- педагогической
поддержки и сопровождения в условиях образовательной деятельности;
¾ создание специальных условий обучения и воспитания обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидов, в том числе безбарьерной среды жизнедеятельно-
сти и учебной деятельности, соблюдение максимально допустимого уровня при исполь-
зовании адаптированных образовательных программ начального общего образования,
разрабатываемых МБОУ «Тепловская школа», совместно с другими участниками обра-
зовательных отношений.

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) – физическое лицо,
имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные
психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и препятствующие получению обра-
зования без создания специальных условий.

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся
с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов – ин-
дивидуальной программой реабилитации инвалида.

Адаптированная образовательная программа – образовательная программа, адаптиро-
ванная для обучения лиц с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития, ин-
дивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений
развития и социальную адаптацию указанных лиц.
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ПКР вариативна по форме и содержанию в зависимости от состава обучающихся с
ОВЗ, региональной специфики и возможностей организации, осуществляющей образова-
тельную деятельность.

ПКР на уровне начального общего образования обязательна в процессе обучения детей
с ОВЗ и инвалидов, у которых имеются особые образовательные потребности, а также обес-
печивает поддержку школьников, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Программа коррекционной работы разрабатывается на весь период освоения уровня
начального общего образования, имеет определѐнную структуру и включает несколько раз-
делов:
¾ Целевой раздел;
¾ Содержательный раздел;
¾ Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки

обучающихся с особыми образовательными потребностями, в том числе с ограни-
ченными возможностями здоровья и инвалидов;

¾ Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и стратегическую
направленность работы учителей, специалистов в области коррекционной и специ-
альной педагогики, специальной психологии, медицинских работников;

¾ Планируемые результаты работы с обучающимися с особыми образовательными по-
требностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.

3.4.2. Целевой раздел ПКР.
Цели и задачи программы коррекционной работы с обучающимися с особыми образо-

вательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инва-
лидами, на уровне начального общего образования

В основу программы коррекционной работы положены общедидактические и специ-
альные принципы общей и специальной педагогики.

Общедидактические принципы включают:
¾ принцип научности;
¾ соответствия целей и содержания обучения государственным образовательным стан-

дартам;
¾ соответствия дидактического процесса закономерностям учения;
¾ доступности и прочности овладения содержанием обучения;
¾ сознательности, активности и самостоятельности обучающихся при руководящей

роли учителя;
¾ принцип единства образовательной, воспитательной и развивающей функций обуче-

ния.

Специальные принципы учитывают особенности обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья:
- принцип коррекционно-развивающей направленности обучения, предполагающий коррек-
цию имеющихся нарушений и стимуляцию интеллектуального, коммуникативного и лич-
ностного развития;
- принцип системности; принцип обходного пути; принцип комплексности.

Цель программы коррекционной работы – разработать систему комплексной пси-
холого-педагогической и социальной помощи обучающимся с особыми образовательными
потребностями, направленной на коррекцию и/или компенсацию недостатков в физическом
или психическом развитии для успешного освоения ими основной образовательной про-
граммы, социализации, обеспечения психологической устойчивости младших школьников.

Цель определяет задачи:
- выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ, инвалидов, а так-
же подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию;



24

- создание условий для успешного освоения программы (ее элементов);
- коррекция (минимизация) имеющихся нарушений (личностных, регулятивных, когнитив-
ных, коммуникативных);
- обеспечение непрерывной коррекционно-развивающей работы в единстве урочной и вне-
урочной деятельности;
- осуществление консультативной работы с педагогами, родителями, социальными работ-
никами;
- проведение информационно-просветительских мероприятий.

3.4.3. Содержательный раздел ПКР.
Перечень и содержание комплексных, индивидуально ориентированных коррекцион-

ных мероприятий.
Направления коррекционной работы
¾ диагностическое,
¾ коррекционно - развивающее,
¾ консультативное– способствуют освоению обучающимися с особыми образователь-

ными потребностями основной образовательной программы начального общего обра-
зования, компенсации имеющихся нарушений развития, содействуют социализации
школьников.

Данные направления раскрываются содержательно в разных организационных формах
деятельности образовательной организации.
Характеристика содержания:

Диагностическое направление работы включает выявление характера и сущности
нарушений у детей с ОВЗ и инвалидов, определение их особых образовательных потребно-
стей (общих и специфических). Также изучаются особые образовательные потребности
обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию.

Диагностическое направление коррекционной работы в образовательной организации
проводят учителя-предметники и педагог-психолог.

Учителя-предметники осуществляют промежуточную аттестацию обучающихся, в том
числе с ОВЗ, по учебным предметам в начале и конце учебного года, определяют динамику
освоения ими основной образовательной программы, основные трудности.

Специалисты проводят диагностику нарушений и дифференцированное определение
особых образовательных потребностей школьников с ОВЗ, инвалидов, а также детей, по-
павших в трудную жизненную ситуацию, в начале и в конце учебного года.

В зависимости от состава обучающихся с ОВЗ в образовательной организации к диагно-
стической работе привлекаются разные специалисты. В своей работе специалисты ориенти-
руются на заключение ПМПК о статусе обучающихся с ОВЗ и на индивидуальную про-
грамму реабилитации инвалидов (ИПР).

Коррекционно-развивающее направление работы позволяет преодолеть (компенсиро-
вать) или минимизировать недостатки психического и/или физического развития детей
младшего школьного возраста, подготовить их к социализации в обществе.

Для этого педагогом-психологом разрабатываются индивидуально ориентированные ра-
бочие коррекционные программы. Эти программы создаются на дискретные, более корот-
кие сроки (четверть, триместр, год), чем весь уровень начального образования, на который
рассчитана ПКР. Поэтому рабочие коррекционные программы являются вариативным и
гибким инструментом ПКР.

Коррекционное направление ПКР осуществляется в единстве урочной и внеурочной де-
ятельности. В урочной деятельности эта работа проводится частично учителями начальных
классов. Целенаправленная реализация данного направления проводится группой специали-
стов организации: логопедом, психологом (при необходимости — сурдопедагогом, тифло-
педагогом, тьютором и др.). Специалисты, как правило, проводят коррекционную работу во
внеурочной деятельности.
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Вместе с тем в случае необходимости они присутствуют и оказывают помощь на уроке
(сурдопедагог; тьютор, сопровождающий подростка с ДЦП).

Коррекционная работа с обучающимися с нарушениями речи, слуха, опорно-
двигательного аппарата, с задержкой психического развития, с аутистическими проявлени-
ями может включать следующие направления индивидуальных и подгрупповых коррекци-
онных занятий: «Развитие устной и письменной речи, коммуникации», «Социально- быто-
вая ориентировка», «Ритмика», «Развитие эмоционально-волевой сферы».

Для слабослышащих детей, кроме перечисленных занятий, обязательны индивидуаль-
ные занятия по развитию слуха и формированию произношения.

Для слабовидящих учеников необходимо проведение индивидуальной и подгруппо-
вой коррекционной работы по развитию зрительного восприятия и охране зрения.

Детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, рекомендованы занятия с психо-
логом (как с общим, так и со специальным – при необходимости) по формированию стрес-
соустойчивого поведения, по преодолению фобий и моделированию возможных вариантов
решения проблем различного характера (личностных, межличностных, социальных и др.).

Залогом успешной реализации программы коррекционной работы является тесное
сотрудничество всех специалистов и педагогов, а также родителей, представителей админи-
страции, органов опеки и попечительства и других социальных институтов.

Спорные вопросы, касающиеся успеваемости школьников с ОВЗ, их поведения, ди-
намики продвижения в рамках освоения основной программы обучения (как положитель-
ной, так и отрицательной), а также вопросы прохождения итоговой аттестации выносятся на
обсуждение психолого-педагогического консилиума организации, методических объедине-
ний и ПМПК.

Консультативное направление работы решает задачи конструктивного взаимодей-
ствия педагогов и специалистов по созданию благоприятных условий для обучения и ком-
пенсации недостатков младших школьников с ОВЗ, отбора и адаптации содержания их обу-
чения, прослеживания динамики их развития и проведения своевременного пересмотра и
совершенствования программы коррекционной работы; непрерывного сопровождения се-
мей обучающихся с ОВЗ, включения их в активное сотрудничество с педагогами и специа-
листами.

Консультативное направление программы коррекционной работы осуществляется во
внеурочной и внеучебной деятельности педагогом класса и группой специалистов: логопе-
дом, психологом, дефектологом, социальным педагогом. Педагог класса проводит консуль-
тативную работу с родителями школьников.

Данное направление касается обсуждения вопросов успеваемости и поведения детей,
выбора и отбора необходимых приемов, способствующих оптимизации его обучения. В от-
дельных случаях педагог может предложить методическую консультацию в виде рекомен-
даций (по изучению отдельных разделов программы).

Психолог проводит консультативную работу с педагогами, администрацией школы и
родителями. Работа с педагогами касается обсуждения проблемных ситуаций и стратегий
взаимодействия. Работа психолога со школьной администрацией включает просветитель-
скую и консультативную деятельность. Работа психолога с родителями ориентирована на
выявление и коррекцию имеющихся у школьников проблем — академических и личност-
ных. Кроме того, психолог принимает активное участие в работе по профессиональному
самоопределению старшеклассников с особыми образовательными потребностями.

Логопед реализует консультативное направление ПКР в работе с младшими школьни-
ками с нарушениями речи, их родителями, педагогами, со школьной администрацией (по
запросу). В ходе консультаций с учениками с нарушениями речи и родителями специалист
информирует их об основных направлениях логопедической работы, ее результатах; расска-
зывает о динамике речевого развития школьников, их затруднениях и предлагает рекомен-
дации по преодолению речевых недостатков.

Консультативная работа логопеда с педагогами включает:
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- обсуждение динамики развития устной и письменной речи учеников класса, их коммуни-
кации, в том числе речевой;
- выработку общих стратегий взаимодействия с учителями и другими специалистами; опре-
деление возможности и целесообразности использования методов и приемов логопедиче-
ской работы на отдельных уроках, а также альтернативных учебников и учебных пособий
(при необходимости).

Консультативная работа с администрацией школы проводится при возникающих во-
просах теоретического и практического характера о специфике образования и воспитания
младших школьников с ОВЗ.

Дефектолог реализует консультативную деятельность в работе с родителями, педаго-
гами-предметниками, психологом, логопедом и школьной администрацией по вопросам
обучения и воспитания подростков с сенсорными (слуховыми, зрительными) и познава-
тельными нарушениями. В работе с родителями обсуждаются причины академических за-
труднений этих обучающихся и предлагаются индивидуально ориентированные рекоменда-
ции по их преодолению; обсуждается динамика успеваемости школьников с ОВЗ (как по-
ложительная, так и отрицательная). Специалист может выбирать и рекомендовать родите-
лям к использованию дополнительные пособия, учебные и дидактические средства обуче-
ния.

Консультативное направление работы с педагогами может касаться вопросов моди-
фикации и адаптации программного материала.

Информационно-просветительское направление работы способствует расширению
представлений всех участников образовательных отношений о возможностях людей с раз-
личными нарушениями и недостатками, позволяет раскрыть разные варианты разрешения
сложных жизненных ситуаций.

Данное направление специалисты реализуют на методических объединениях, роди-
тельских собраниях, педагогических советах в виде сообщений, презентаций и докладов, а
также психологических тренингов (психолог) и лекций (логопед, дефектолог). Направле-
ния коррекционной работы реализуются в урочной и внеурочной деятельности.
3.4.4. Система комплексного психолого-медико-социального сопровожденияи под-
держки обучающихся с особыми образовательными потребностями, в том числе с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Для реализации ПКР в образовательной организации целесообразно создание службы
комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья.

Психолого-медико-социальная помощь оказывается обучающимся на основании заяв-
ления или согласия в письменной форме их родителей (законных представителей). Необ-
ходимым условием являются рекомендации ПМПК и наличие ИПР (для инвалидов). Ком-
плексное психолого-медико-социальное сопровождение и поддержка обучающихся с огра-
ниченными возможностями здоровья, инвалидов и школьников, попавших в сложную жиз-
ненную ситуацию, обеспечиваются специалистами образовательной организации (педагогом-
психологом, медицинским работником, социальным педагогом, учителем-логопедом, учите-
лем-дефектологом), регламентируются локальными нормативными актами конкретной обра-
зовательной организации, а также ее уставом; реализуются преимущественно во внеурочной
деятельности.

Тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной органи-
зации, представителей администрации и родителей (законных представителей) является од-
ним из условий успешности комплексного сопровождения и поддержки младших школьни-
ков.

Медицинская поддержка и сопровождение обучающихся с ограниченными возможно-
стями здоровья в образовательной организации осуществляются медицинским работником
(врачом, медицинской сестрой) на регулярной основе. В случае отсутствия в образователь-
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ной организации медицинского работника администрация заключает с медицинским учре-
ждением договор на оказание медицинских услуг.

Социально-педагогическое сопровождение школьников с ограниченными возможно-
стями здоровья в общеобразовательной организации осуществляет социальный педагог.
Деятельность социального педагога может быть направлена на защиту прав всех обучаю-
щихся, охрану их жизни и здоровья, соблюдение их интересов; создание для школьников
комфортной и безопасной образовательной среды.

Целесообразно участие социального педагога в проведении профилактической и ин-
формационно-просветительской работы по защите прав и интересов школьников с ОВЗ, в
выборе профессиональных склонностей и интересов.

Социальный педагог взаимодействует со специалистами организации, с педагогами
класса, в случае необходимости – с медицинским работником, а также с родителями (закон-
ными представителями), специалистами социальных служб, органами исполнительной вла-
сти по защите прав детей.

Психологическое сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здо-
ровья может осуществляться в рамках реализации основных направлений психологической
службы образовательной организации.

Педагогу-психологу рекомендуется проводить занятия по комплексному изучению и
развитию личности школьников с ограниченными возможностями здоровья.
Основные направления деятельности школьного педагога-психолога:
- проведение психодиагностики;
- развитие и коррекция эмоционально-волевой сферы обучающихся;
- совершенствование навыков социализации и расширении социального взаимодействия со
сверстниками (совместно с социальным педагогом);
- разработка и осуществление развивающих программ;
- психологическая профилактика, направленная на сохранение, укрепление и развитие пси-
хологического здоровья обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Помимо работы со школьниками педагог-психолог может проводить консультатив-
ную работу с педагогами, администрацией школы и родителями по вопросам, связанным с
обучением и воспитанием обучающихся. Кроме того, в течение года педагог-психолог (пси-
холог) осуществляет информационно-просветительскую работу с родителями и педагогами.
Данная работа включает чтение лекций, проведение обучающих семинаров и тренингов.

Значительная роль в организации психолого-педагогического сопровождения обуча-
ющихся с ОВЗ принадлежит психолого-педагогическому консилиуму МБОУ «Тепловская
школа» (ППК).

Его цель – уточнение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ и
школьников, попавших в сложную жизненную ситуацию, оказание им помощи (методиче-
ской, специализированной и психологической).

Помощь заключается в разработке рекомендаций по обучению и воспитанию; в состав-
лении в случае необходимости индивидуальной программы обучения; в выборе специаль-
ных приемов, средств и методов обучения, в адаптации содержания учебного предметного
материала.

Специалисты консилиума следят за динамикой продвижения школьников в рамках
освоения основной программы обучения и своевременно вносят коррективы в программу
обучения и в рабочие программы коррекционной работы; рассматривают спорные и кон-
фликтные случаи, предлагают и осуществляют отбор необходимых для школьника (школь-
ников) дополнительных дидактических и учебных пособий.

В состав ППК входят: педагог-психолог, дефектолог (при наличии), логопед (при нали-
чии), педагоги и представитель администрации. Родители уведомляются о проведении
ППК. Психолого-педагогический консилиум собирается не реже двух раз в месяц.

На заседаниях консилиума проводится комплексное обследование школьников в сле-
дующих случаях:
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- первичного обследования (осуществляется сразу после поступления ученика с ОВЗ в шко-
лу для уточнения диагноза и выработки общего плана работы, в том числе разработки рабо-
чей программы коррекционной работы);
- диагностики в течение года (диагностика проводится по запросу педагога и (или) родите-
лей по поводу имеющихся и возникающих у школьника академических и поведенческих
проблем с целью их устранения);
- диагностики по окончании четверти (триместра) и учебного года с целью мониторинга ди-
намики школьника и выработки рекомендаций по дальнейшему обучению;
- диагностики в нештатных (конфликтных) случаях.

Формы обследования учеников могут варьироваться: групповая, подгрупповая, ин-
дивидуальная.

В случаях выявления изменения в психическом и/или физическом состоянии обуча-
ющегося с ОВЗ, сохраняющихся у него проблем в освоении основной образовательной про-
граммы в рабочую коррекционную программу вносятся коррективы.

Ориентируясь на заключения ПМПК, результаты диагностики ППК и обследования
конкретными специалистами и учителями образовательной организации, определяются
ключевые звенья комплексных коррекционных мероприятий и необходимость вариативных
индивидуальных планов обучения обучающихся с ОВЗ и детей, попавших в трудную жиз-
ненную ситуацию.

Реализация системы комплексного психолого-медико-социального сопровождения и
поддержки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья предусматривает со-
здание специальных условий: организационных, кадровых, психолого-педагогических, про-
граммно- методических, материально-технических, информационных.

Образовательная организация при отсутствии необходимых условий (кадровых, мате-
риально-технических и др.) может осуществлять деятельность службы комплексного пси-
холого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья на основе сетевого взаимодействия с различными организациями:
медицинскими учреждениями; центрами психологопедагогической, медицинской и соци-
альной помощи; образовательными организациями, реализующими адаптированные основ-
ные образовательные программы, и др.
3.4.5. Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и стратегиче-
скую направленность работы учителей, специалистов в области коррекционной и спе-
циальной педагогики, специальной психологии, медицинских работников.

Механизм взаимодействия раскрывается в учебном плане, во взаимосвязи ПКР и ра-
бочих коррекционных программ, во взаимодействии педагогов различного профиля (учите-
лей, социальных педагогов, педагогов дополнительного образования и др.) и специалистов:
дефектологов (логопеда, олигофренопедагога, тифлопедагога, сурдопедагога), психологов,
медицинских работников внутри организаций, осуществляющих образовательную деятель-
ность; в сетевом взаимодействии специалистов различного профиля (в том числе – в обра-
зовательных холдингах); в сетевом взаимодействии педагогов и специалистов с организаци-
ями, реализующими адаптированные программы обучения, с ПМПК, с Центрами психоло-
го-педагогической, медицинской и социальной помощи; с семьей; с другими институтами
общества (профессиональными образовательными организациями, образовательными орга-
низациями высшего образования; организациями дополнительного образования).

Программа коррекционной работы отражена в учебном плане освоения основной об-
разовательной программы — в обязательной части и части, формируемой участниками об-
разовательных отношений. В обязательной части учебного плана коррекционная работа ре-
ализуется при освоении содержания основной образовательной программы в учебной уроч-
ной деятельности.

Учитель-предметник должен ставить и решать коррекционно-развивающие задачи на
каждом уроке, с помощью специалистов осуществлять отбор содержания учебного матери-
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ала (с обязательным учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ),
использовать специальные методы и приемы.

Коррекционные занятия со специалистами являются обязательными и проводятся по
индивидуально ориентированным рабочим коррекционным программам в учебной вне-
урочной деятельности.

Коррекционная работа во внеучебной деятельности осуществляется по программам
внеурочной деятельности разных видов (познавательная деятельность, проблемно-
ценностное общение, досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение), художе-
ственное творчество, социальное творчество (социально преобразующая добровольческая
деятельность), трудовая (производственная) деятельность, спортивно-оздоровительная дея-
тельность.

Специалисты и педагоги с участием самих обучающихся с ОВЗ и их родителей (закон-
ных представителей) разрабатывают индивидуальные учебные планы с целью развития по-
тенциала школьников.
3.4.6. Планируемые результаты работы с обучающимися с особыми образовательны-
ми потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвали-
дами

В итоге проведения коррекционной работы обучающиеся с ОВЗ в достаточной мере
осваивают основную образовательную программу ФГОС НОО.
Личностные результаты:
¾ сформированная мотивация к труду; ответственное отношение к выполнению зада-

ний;
¾ адекватная самооценка и оценка окружающих людей;
¾ сформированный самоконтроль на основе развития эмоциональных и волевых ка-

честв; умение вести диалог с разными людьми, достигать в нем взаимопонимания,
находить общие цели и сотрудничать для их достижения;

¾ понимание ценностей здорового и безопасного образа жизни, наличие потребности в
физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятель-
ностью.

Метапредметные результаты:
¾ продуктивное общение и взаимодействие в процессе совместной деятельности, со-

гласование позиции с другими участниками деятельности, эффективное разрешение
и предотвращение конфликтов;

¾ овладение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной дея-
тельности, навыками разрешения проблем;

¾ самостоятельное (при необходимости – с помощью) нахождение способов решения
практических задач, применения различных методов познания;

¾ овладение языковыми средствами, умениями их адекватного использования в целях
общения, устного и письменного представления смысловой программы высказыва-
ния, ее оформления.
Предметные результаты освоения основной образовательной программы должны

обеспечивать возможность дальнейшего успешного обучения в среднем и старшем звене
школьников с ОВЗ. Обучающиеся с ОВЗ достигают предметных результатов освоения ос-
новной образовательной программы на различных уровнях (базовом, углубленном) в зави-
симости от их индивидуальных способностей, вида и выраженности особых образователь-
ных потребностей, а также успешности проведенной коррекционной работы.

На базовом уровне обучающиеся с ОВЗ овладевают общеобразовательными и обще-
культурными компетенциями в рамках предметных областей ООП НОО.
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4. Организационный раздел ООП НОО

4.1. Учебный план начального общего образования.

Учебный план НОО – документ, который определяет перечень, трудоемкость, после-
довательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисци-
плин (модулей), иных видов учебной деятельности.

Учебный план МБОУ «Тепловская школа» обеспечивает реализацию требований
ФГОС НОО, определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня
результатов образования и организации образовательной деятельности.

Учебный план:
¾ фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся;
¾ определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводи-

мое на их освоение и организацию;
¾ распределяет учебные предметы, курсы по классам и учебным годам.

Учебный план является прилагаемым разделом ООП НОО, принимается педагоги-
ческим советом МБОУ «Тепловская школа» и утверждается приказом в составе ООП НОО.

4.2. Календарный учебный график начального общего образования
Календарный учебный график определяет чередование учебной деятельности (урочной

и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных соци-
альных целей (каникул) по календарным периодам учебного года.

Календарный учебный график формируется с учётом мнений участников образователь-
ных отношений МБОУ «Тепловская школа»

Календарный учебный график является прилагаемым разделом ООП НОО, ежегодно
принимается педагогическим советом МБОУ «Тепловская школа» и утверждается приказом
в составе ООП НОО.

4.3. План внеурочной деятельности
План внеурочной деятельности является частью организационного раздела ООП НОО и

представляет собой описание целостной системы функционирования образовательной орга-
низации в сфере внеурочной деятельности.

План внеурочной деятельности является прилагаемым разделом ООП НОО, принима-
ется педагогическим советом МБОУ «Тепловская школа» и утверждается приказом в соста-
ве ООП НОО.

4.4. Календарный план воспитательной работы НОО
Календарный план воспитательной работы составляется на текущий учебный год. В

нем конкретизируется заявленная в программе воспитания работа применительно к данному
учебному году и уровню образования.

При формировании календарного плана воспитательной работы МБОУ «Тепловская
школа» включает в него мероприятия, рекомендованные федеральными и региональными
органами исполнительной власти, осуществляющими государственное управление в сфере
образования, в том числе из Календаря образовательных событий, приуроченных к государ-
ственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событи-
ям российской истории и культуры, а также перечня всероссийских мероприятий, реализу-
емых детскими и молодежными общественными объединениями.

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с происхо-
дящими в работе школы изменениями: организационными, кадровыми, финансовыми и т.п.
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Календарный план воспитательной работы разрабатывается ежегодно и является При-
ложением № 6 к ООПНОО.

4.5. Система условий реализации ООП НОО
4.5.1. Описание кадровых условий реализации ООП НОО

Характеристика укомплектованности МБОУ «Тепловская школа» педагогическими,
руководящими и иными работниками.

МБОУ «Тепловская школа» укомплектовывается кадрами, имеющими необходимую
квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой
образовательной организации, и способными к инновационной профессиональной деятель-
ности.

Требования к кадровым условиям включают:
- укомплектованность МБОУ «Тепловская школа» педагогическими, руководящими и ины-
ми работниками;
- уровень квалификации педагогических и иных работников МБОУ «Тепловская школа»;
- непрерывность профессионального развития педагогических работников МБОУ «Теплов-
ская школа».

В МБОУ «Тепловская школа» создаются условия:
¾ для реализации электронного обучения, применения дистанционных образовательных

технологий, а также сетевого взаимодействия с организациями, осуществляющими обра-
зовательную деятельность, обеспечивающими возможность восполнения недостающих
кадровых ресурсов;

¾ оказания постоянной научно-теоретической, методической и информационной поддерж-
ки педагогических работников по вопросам реализации основной образовательной про-
граммы, использования инновационного опыта других организаций, осуществляющих
образовательную деятельность;

¾ стимулирования непрерывного личностного профессионального роста и повышения
уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, ис-
пользования ими современных педагогических технологий; повышения эффективности и
качества педагогического труда;

¾ выявления, развития и использования потенциальных возможностей педагогиче-
ских работников;

¾ осуществления мониторинга результатов педагогического труда.

4.5.2. Описание уровня квалификации педагогических, руководящих и иных работников
МБОУ «Тепловская школа».

Уровень квалификации работников МБОУ «Тепловская школа», реализующих ООП
НОО, для каждой занимаемой должности соответствует квалификационным характеристи-
кам ЕКС и требованиям профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятель-
ность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего обра-
зования) (воспитатель, учитель)» по соответствующей должности.

Соответствие уровня квалификации педагогических работников требованиям, предъяв-
ляемым к квалификационным категориям, а также занимаемым ими должностям, устанав-
ливается при их аттестации.

Квалификация педагогических работников МБОУ «Тепловская школа», отражает:
¾ компетентность в соответствующих предметных областях знания и методах обучения;
¾ сформированность гуманистической позиции, позитивной направленности на педагоги-

ческую деятельность;
¾ общую культуру, определяющую характер и стиль педагогической деятельности, влия-

ющую на успешность педагогического общения и позицию педагога;
¾ самоорганизованность, эмоциональную устойчивость.
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У педагогических работников, реализующих ООП НОО, сформированы основные
компетенции, необходимые для реализации требований ФГОС НОО и успешного достиже-
ния обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной про-
граммы, в том числе умения:
¾ обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной мотивации, а также
самостоятельного мотивирования обучающихся;
¾ осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с помощью
современных информационно-поисковых технологий;
¾ разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и

дидактические материалы;
¾ выбирать учебники и учебно-методическую литературу, рекомендовать обучаю-

щимся дополнительные источники информации, в том числе интернет-ресурсы;
¾ выявлять и отражать в основной образовательной программе специфику особых обра-

зовательных потребностей (включая региональные, национальные и (или) этнокультур-
ные, личностные, в том числе потребности одаренных детей, детей с ограниченными
возможностями здоровья и детей-инвалидов);

¾ организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую и проектную деятельность
обучающихся, выполнение ими индивидуального проекта;

¾ оценивать деятельность обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС НОО,
включая: проведение стартовой и промежуточной диагностики, внутришкольного мо-
ниторинга, осуществление комплексной оценки способности обучающихся решать
учебно-практические и учебно-познавательные задачи;

¾ интерпретировать результаты достижений обучающихся;
¾ использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами, электроннми

таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием.

МБОУ «Тепловская школа» укомплектовано в полном объеме кадрами, имеющи-
ми необходимую квалификацию для решения задач начального общего образования, спо-
собными к инновационной профессиональной деятельности.

4.5.3. Описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и
повышения квалификации педагогических и руководящих работников
МБОУ «Тепловская школа»

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного
кадрового потенциала МБОУ «Тепловская школа» является обеспечение в соответствии с
новыми образовательными реалиями задачами адекватности системы непрерывного педаго-
гического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.

Непрерывность профессионального развития работников МБОУ «Тепловская школа»
обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных программ по профилю
педагогической деятельности не реже чем один раз в три года.

Формами повышения квалификации являются:
¾ послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе, в магистрату-

ре, аспирантуре, докторантуре, на курсах повышения квалификации;
¾ стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по от-

дельным направлениям реализации основной образовательной программы;
¾ дистанционное образование;
¾ участие в различных педагогических проектах;
¾ создание и публикация методических материалов и др.

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализа-
ции предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических ра-
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ботников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части
фонда оплаты труда.

Ожидаемый результат повышения квалификации– профессиональная готовность ра-
ботников образования к реализации ФГОС НОО:
− обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей со-
временного образования;
− освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, резуль-
татам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной
деятельности обучающихся;
− овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необхо-
димыми для успешного решения задач ФГОС НОО.

Одним из условий готовности МБОУ «Тепловская школа» к реализации ФГОС  НОО
является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение дея-
тельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС НОО.

Методическая работа планируется на учебный год и утверждается педагогическим
советом образовательной организации.

При этом в МБОУ «Тепловская школа» организуются следующие мероприятия:
¾ семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО;
¾ заседания методических объединений учителей по проблемам введения ФГОС НОО;
¾ участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной

программы образовательной организации;
¾ участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площа-

док, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направле-
ниям введения и реализации ФГОС НОО.

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в раз-
личных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического со-
ветов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации,
резолюциии т. д.

4.5.4. Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО
Обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательной дея-

тельности при получении среднего общего образования. Для обеспечения преемственности
в формах организации деятельности обучающихся как в урочной, так и во внеурочной при-
меняется сочетание форм учебной деятельности, использовавшихся на предыдущем этапе
обучения, с новыми формами.

На уровне среднего общего образования применяются такие формы, как учебное
групповое сотрудничество, проектно-исследовательская деятельность, ролевая игра, дис-
куссии, тренинги, практики, конференции с постепенным расширением возможностей обу-
чающихся осуществлять выбор характера самостоятельной работы.

Обеспечение преемственности осуществляется с учетом возрастных психофизических
особенностей обучающихся на уровне среднего общего образования. На уровне среднего
общего образования меняется мотивация, учеба приобретает профессионально-
ориентированный характер. Направления работы должны предусматривать мониторинг
психологического и эмоционального здоровья обучающихся с целью сохранения и повыше-
ния достижений в личностном развитии, а также определения индивидуальной психолого-
педагогической помощи обучающимся, испытывающим разного рода трудности.

Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся,
педагогических и административных работников, родителей (законных представителей)
обучающихся. С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по фор-
мированию психологической компетентности родителей (законных представителей) обуча-
ющихся. Работа с родителями (законными представителями) осуществляется через темати-
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ческие родительские собрания, консультации педагогов и специалистов, психолого-
педагогические консилиумы, круглые столы, презентации классов, посещение уроков и
внеурочных мероприятий.

Психологическая компетентность родителей (законных представителей)
формируется также в дистанционной форме через Интернет. Психологическое просвещение
обучающихся осуществляется на психологических занятиях, тренингах, интегрированных
уроках, консультациях, дистанционно.

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения обучающихся
можно отнести:
- сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся;
- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;
- развитие экологической культуры;
- дифференциацию индивидуализацию обучения;
- мониторинг возможностей и способностей обучающихся;
- выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку обучающихся с особыми об-
разовательными потребностями;
- психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;
- обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы
деятельности; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде
сверстников;
- поддержку объединений обучающихся, ученического самоуправления.

Важной составляющей деятельности МБОУ «Тепловская школа» является психолого-
педагогическое сопровождение педагогов. Оно осуществляется с целью повышения психо-
логической компетентности, создания комфортной психологической атмосферы в педагоги-
ческом коллективе, профилактики профессионального выгорания психолого-
педагогических кадров.

4.5.5. Финансовое обеспечение реализации ООП НОО

Финансовое обеспечение реализации ООП НОО включает в себя:
¾ обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение бесплатного обще-

доступного среднего общего образования;
¾ исполнение требований ФГОС НОО МБОУ «Тепловская школа»;
¾ реализацию обязательной части основной образовательной программы и части, форми-

руемой участниками образовательных отношений, включая выполнение индивидуаль-
ных проектов и внеурочную деятельность.

Финансовое обеспечение реализации ООП НОО отражает структуру и объем расхо-
дов, необходимых для реализации основной образовательной программы начального обще-
го образования, а также механизм их формирования.

Расчет нормативов, определяемых органами государственной власти субъектов Рос-
сийской Федерации в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 8 Федерального закона от 29
декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативных затрат
оказания государственных (муниципальных) услуг по реализации образовательной про-
граммы начального общего образования осуществляется по направленности (профилю) ос-
новной образовательной программы начального общего образования с учетом форм обуче-
ния, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных технологий,
специальных условий получения образования обучающимися с ограниченными возможно-
стями здоровья, обеспечения дополнительного профессионального образования педагогиче-
ским работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоро-
вья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных указанным Федеральным зако-
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ном особенностей организации осуществления образовательной деятельности (для различ-
ных категорий, обучающихся) в расчете на одного обучающегося.

4.5.6. Материально-технические условия реализации основной образовательной про-
граммы формируются с учетом:
¾ требований ФГОС НОО;
¾ положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постанов-

лением Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 г. № 966;
¾ Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к орга-

низации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодѐжи» (Постанов-
ление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от
28.09.2020 №28);

¾ Санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» (По-
становление Главного Государственного санитарного врача Российской Федерации от
27.10.2020 №32);

¾ Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требова-
ния к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды оби-
тания" (Постановление Главного Государственного санитарного врача Российской Феде-
рации от 28.01.2021 №2);

¾ Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной Распоряжением
Правительства Российской Федерации от 4.09.2014 г. № 1726-р (в части поддержки вне-
урочной деятельности и блока дополнительного образования);

¾ Иных действующих федеральных/региональных/муниципальных/локальных норматив-
ных актов и рекомендаций.
Материально-технические условия реализации ООП НОО:

Обеспечивают формирование единой мотивирующей интерактивной среды как сово-
купности имитационных исследовательских практик, реализующих через техносферу обра-
зовательной организации вариативность, развитие мотивации обучающихся к познанию и
творчеству (в том числе научно-техническому), включение познания в значимые виды дея-
тельности, а также развитие различных компетентностей;
учитывают:
¾ специальные потребности различных категорий обучающихся (с повышенными образо-

вательными потребностями, с ограниченными возможностями здоровья и пр.);
¾ специфику основной образовательной программы начального общего образования (про-

фили обучения, уровни изучения, обязательные и элективные предметы/курсы, индиви-
дуальная проектно-исследовательская деятельность, урочная и внеурочная деятельность,
ресурсы открытого неформального образования, подготовка к продолжению обучения в
высших учебных заведениях);

¾ актуальные потребности развития образования (открытость, вариативность, мобиль-
ность, доступность, непрерывность, интегрируемость с дополнительным и неформаль-
ным образованием);

обеспечивают:
¾ подготовку обучающихся к саморазвитию и непрерывному образованию;
¾ формирование и развитие мотивации к познанию, творчеству и инновационной деятель-

ности;
¾ формирование основы научных методов познания окружающего мира;
¾ условия для активной учебно-познавательной деятельности;
¾ воспитание патриотизма и установок толерантности, умения жить с непохожими людь-

ми;
¾ развитие креативности, критического мышления;
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¾ поддержку социальной активности и осознанного выбора профессии;
¾ возможность достижения обучающимися предметных, метапредметных и личностных

результатов освоения основной образовательной программы;
¾ возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья и инвалидов к объектам инфраструктуры образовательной организа-
ции;

¾ эргономичность и многофункциональность помещений школы.

Здание МБОУ «Тепловская школа», набор и размещение помещений для осуществле-
ния образовательной деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и медицинско-
го обслуживания обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-тепловой режим,
расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий соответ-
ствуют государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, обеспе-
чивают возможность безопасной и комфортной организации всех видов урочной и внеуроч-
ной деятельности для всех ее участников.

В МБОУ «Тепловская школа» выделяются и оборудуются помещения для реализации
образовательной деятельности обучающихся, административной и хозяйственной деятель-
ности. Выделение (назначение) помещений осуществляется с учетом основной образова-
тельной программы образовательной организации, ее специализации (выбранных профи-
лей) и программы развития, а также иных особенностей реализуемой основной образова-
тельной программы.

В МБОУ «Тепловская школа» функционируют:
- учебные кабинеты с автоматизированными (в том числе интерактивными) рабочими ме-
стами обучающихся и педагогических работников;
-помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, а также
другими учебными курсами и курсами внеурочной деятельности по выбору обучающихся;
-библиотека
- актовый зал для проведения информационно-методических, учебных, а также массовых,
досуговых, развлекательных мероприятий;
- спортивный зал, спортивные сооружения;
- помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи (с
возможностью организации горячего питания);
- помещения медицинского назначения;
- административные и иные помещения, оснащенные необходимым
оборудованием;
- гардероб, санузлы, места личной гигиены;
- участок (территория) с необходимым набором оборудованных зон;
-полные комплекты технического оснащения и оборудования, включая расходные материа-
лы, обеспечивающие изучение учебных предметов, курсов и курсов внеурочной деятельно-
сти;
- мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь.

Таким образом, материально-техническая база МБОУ «Тепловская школа» соответ-
ствует задачам по обеспечению реализации ООП НОО, необходимого учебно-
материального оснащения образовательной деятельности и созданию соответствующей об-
разовательной и социальной среды.

4.5.7. Информационно-методические условия реализации ООП НОО
Информационно-методические условия реализации ООП НОО обеспечиваются современ-
ной информационно-образовательной средой (ИОС), включающей:
¾ комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образо-

вательные ресурсы;
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¾ совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное информационное обо-
рудование, коммуникационные каналы;

¾ систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в совре-
менной информационно-образовательной среде.
Функционирование информационной образовательной среды МБОУ «Тепловская

школа» обеспечивается средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-
лификацией работников, ее использующих и поддерживающих.
Основными структурными элементами ИОС являются:
- информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;
- информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;
- информационно-образовательные ресурсы сети Интернет;
- вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;
- прикладные программы, в том числе поддерживающие административную и финансово-
хозяйственную деятельность МБОУ «Тепловская школа» ( делопроизводство, кадры и т.д.).

Важной частью ИОС является официальный сайт МБОУ «Тепловская школа» в сети
Интернет, на котором размещается информация о реализуемых образовательных програм-
мах, ФГОС, материально-техническом обеспечении образовательной деятельности и др.

Информационно-образовательная среда МБОУ "Тепловская школа" обеспечивает:
- информационно-методическую поддержку образовательной деятельности;
- планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения;
- проектирование и организацию индивидуальной и групповой деятельности;
- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности;
- мониторинг здоровья обучающихся;
- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и пред-
ставления информации;
- дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обучаю-
щихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, органов,
осуществляющих управление в сфере образования, общественности), в том числе с приме-
нением дистанционных образовательных технологий;
- дистанционное взаимодействие МБОУ «Тепловская школа» с другими образовательными
организациями, учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами заня-
тости населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности.
МБОУ «Тепловская школа» имеет:
официальный сайт: https://teplovkaschool.uo-simf.ru;
электронную почту: school_simferopolsiy-rayon30@crimeaedu.ru:;
100% охват компьютеров локальной сетью;
2 сервера; безлимитный доступ в сеть Интернет по выделенной линии со скоростью 100
Мбит/сек;
беспроводную сеть (Wi-Fi).

Рабочие места всех педагогов подключены к сети Интернет и имеют прямой доступ к
электронному журналу и дневнику.

Учебные кабинеты МБОУ «Тепловская школа» оборудованы интерактивными доска-
ми, компьютером. Имеется разнообразие цифровых учебных ресурсов и специализирован-
ных средств ИКТ, которые используются в учебной работе.

В МБОУ «Тепловская школа» организована работа по методической поддержке учите-
лей, использующих ИКТ в своей работе. Все педагоги используют электронные базы дан-
ных и мультимедийные средства (компьютерные тесты, обучающие программы, цифровые
энциклопедии и словари, обучающие игры, геоинформационные системы, сбор данных с
помощью компьютерных лабораторий (стационарных или мобильных). 100% педагогов
школы используют ИКТ в различных формах учебной работы, включая объяснение нового
материала или инструктирование класса, выполнение упражнений для закрепления нового
материала, контроль знаний.

http://simflicey.edcrimea.ru/
http://school_simferopolsiy-rayon30@crimeaedu.ru/
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В МБОУ «Тепловская школа» действует система неформальных консультаций наибо-
лее ИКТ-компетентных сотрудников школы, которые с готовностью приходят на помощь
коллегам в случаях затруднений в использовании ИКТ.

В МБОУ «Тепловская школа» не регламентирован доступ к электронным версиям
школьных документов, но действует автоматизированная система управления учебным
процессом.

Основная масса школьных документов и планов изначально готовятся в электронном
виде. Для организации документооборота систематически используются сетевые техноло-
гии, совместное использование документов. Вместе с тем, все документы имеются и в бу-
мажных копиях.

В МБОУ «Тепловская школа» используются элементы системы контроля  качества
учебного процесса, которая основана на возможностях ИКТ.

Администрация МБОУ «Тепловская школа» использует ИКТ для сбора, обработки и
представления информации об учебном процессе.

4.5.8. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной
образовательной программы МБОУ «Тепловская школа» является создание и поддержание
комфортной развивающей образовательной среды, позволяющей формировать успешную,
интеллектуально развитую, творческую личность, способную свободно адаптироваться к
социальным условиям, ответственную за свое здоровье и жизнь.
Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий учитывают организаци-

онную структуру МБОУ «Тепловская школа», взаимодействие с другими субъектами обра-
зовательных отношений, иерархию целевых ориентиров, обозначенную в ФГОС НОО и
встроенную в ООП НОО.

Одним из механизмов повышения качества образования является система государствен-
но-общественного управления, характерными чертами которой являются:
¾ совместная деятельность государственных и общественных структур по управле-

нию образовательными организациями;
¾ процедура принятия решений, которая включает обязательное согласование
проектов решений с представителями общественности;
¾ делегирование части властных полномочий органов управления образованием структу-

рам, представляющим интересы определенных групп общественности;
¾ разработка механизмов (способов) разрешения возникающих противоречий и конфлик-

тов между государственными и общественными структурами управления.
В связи с этим к формированию системы условий могут быть привлечены различ-

ные участники образовательных отношений.

Созданные в МБОУ «Тепловская школа» условия:
- соответствуют требованиям ФГОС НОО;
- обеспечивают достижение планируемых результатов освоения ООП НОО и реализацию
предусмотренных в ней образовательных программ;
- учитывают особенности МБОУ «Тепловская школа», его организационную структуру, за-
просы участников образовательных отношений;
- предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования
ресурсов социума.
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Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;
№
п/п

Целевой ориентир в системе
условий

Механизмы достижения целевых ориентиров
в системе условий

1. Наличие локальных норматив-
ных актов (далее – ЛНА) и их ис-
пользование всеми участниками
образовательных отношений

Разработка и утверждение ЛНА в соответствии с
уставом МБОУ «Тепловская школа »
Внесение изменений в действующие ЛНА в со-
ответствии с изменениями в действующей зако-
нодательной и нормативной базе в сфере обра-
зования
Правовое обеспечение всех направлений обра-
зовательной деятельности

2. Наличие учебного плана Учѐт мнения участников образовательных от-
ношений
Обеспечение ВСОКО (внутренней системы
оценки качества образования)

3. Наличие педагогов, способных
реализовать ООП НОО

Повышение квалификации педагогических ра-
ботников
Аттестация педагогических работников
Мониторинг профессиональных компетенций
педагогических работников Методическое со-
провождение деятельности педагогических ра-
ботников

4. Обоснованное и эффективное
использование информационной
среды (локальной среды, сайта,
цифровых образовательных ре-
сурсов, мобильных компьютер-
ных классов, владение ИКТ-
технологиями педагогами) в об-
разовательном процессе

Приобретение и сохранение цифровых ресурсов
Эффективная деятельность системных админи-
страторов
Повышение профессиональной компетентности
педагогических работников по вопросам ин-
форматизации образовательного процесса.
Качественная работа официального сайта

5. Наличие баланса между внешней
и внутренней оценкой (само-
оценкой) деятельности всех
субъектов при реализации
ООП школы; участие обще-
ственности
(в том числе родительской) в
управлении

Соответствие лицензионным нормам образова-
тельной деятельности
Эффективная деятельность органов управления
в соответствии с ЛНА

6. Соответствие условий физиче-
ского воспитания гигиеническим
требованиям. Обеспеченность
горячим питанием, наличие
лицензированного медицинского
кабинета

Эффективная работа спортивно-
оздоровительного комплекса
Эффективная работа столовой и медицинского
кабинета



40

4.5.9. Контроль состояния системы условий
Контроль за состоянием системы условий осуществляется в ВСОКО в разделе «Каче-

ство условий обеспечения образовательного процесса».
Контроль за состоянием системы условий включает:

-мониторинг системы условий
-внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и дополнений в
ООП НОО);
-принятие управленческих решений (издание необходимых приказов);
-аналитическую деятельность по оценке достигнутых результатов (аналитические отчеты,
выступление перед участниками образовательных отношений, публичный отчет, размеще-
ние информации на школьном сайте).

Мониторинг позволяет оценить ход реализации ООП НОО, увидеть отклонения от за-
планированных результатов, внести необходимые коррективы в реализацию программы и
конечном итоге достигнуть необходимых результатов.


