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Мероприятия Срок реализации Планируемый результат 

Исполнитель Ответственный 

наименование мероприятия плановая 

дата 

получения 

результата  

фактическая 

дата 

измеримый 

индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

Магистральное направление «Знание» 

Организация психолого-педагогической 

диагностики по выявлению индивидуальных 

способностей и особенностей развития. 

Ежегодно 

до 1 апреля 

 Организация 

многопрофильного 

обучения 

Учебные планы Педагог-

психолог 

Сеитосманова 
Н.Э. 

Заместитель 

директора по 

УВР Топилина 
О.С. 

Организация индивидуальной работы с 

родителями по принятию идей 
персонализации образовательной 

деятельности. 

Ежегодно 

до 1 апреля 

 Удовлетворение 

запроса 
образовательных 

потребностей 

Учебные планы Классные 

руководители 
4, 9 классов 

Заместитель 

директора по 
УВР Топилина 

О.С. 

Организация сетевого взаимодействие с ОО, 

учреждениями дополнительного 
допобразования, вузами, технопарками, и т. д. 

по использованию материально-технической 

базы. 
Создание условий для реализации ООП в 

сетевой форме: выявление дефицитов, 

заключение сетевых договоров, мониторинг. 

До 

01.08.2024 

 Использование 

ресурсов других 
организаций 

Учебные планы, 

договоры 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Обеспечение качества образовательной 
деятельности на учебных и внеучебных 

занятиях, внеурочной деятельности. 
Использование форм, технологий 
дифференциации, индивидуализации, 

профилизации в образовательной 

деятельности. 

Постоянно   Повышение 
качества 

результатов 

образовательной 
деятельности, 

отсутствие 

неуспевающих 

обучающихся 

Результаты 
годового 

оценивания, ВПР, 

ГИА 

Педагог-
предметники 

Заместители 
директора по 

УВР Сапсай 

С.И, Топилина 
О.С. 

Проведение разъяснительной работы с 

обучающимися и их родителями по 

актуальности успешного завершения 
основного общего образования и получения 

аттестата об основном общем образовании. 

В течение 

учебного 

года 

 Допуск всех 

выпускников к ГИА 

Аттестаты Классные 

руководители 9 

класса 

Заместитель 

директора по 

УВР Топилина 
О.С. 



3 
 

Организация систематической подготовки 

обучающихся к участию в олимпиадном 

движении на всех уровнях от школьного до 
всероссийского. 
Обеспечение мотивации и интереса 

обучающихся к участию в школьном туре 
ВСОШ. 

Постоянно  Продуктивное 

участие учащихся 

во ВсОШ 

Призёры и 

победители 

муниципального и 
регионального 

этапов ВсОШ 

Учителя-

предметники 

Заместитель 

директора по 

УВР Топилина 
О.С. 

Анализ результатов школьного этапа ВСОШ, 
прогнозирование результатов  

муниципального /регионального/ 

заключительного этапа. 

Декабрь  Выявление 
дефицитов 

деятельности по 

результативной 

подготовке к ВсОШ 

Дорожная карта по 
организации 

подготовки 

учащихся к ВсОШ 

Заместитель 
директора по 

УВР Топилина 

О.С. 

Заместитель 
директора по 

УВР Топилина 

О.С. 

Осуществление административного контроля 

обеспечения информационной открытости, 

доступности информации об организации 
образования обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью (за исключением 

персональной информации, в том числе о 

состоянии здоровья обучающихся). 

Январь-

февраль 

2024 

 Обеспечение 

информационной 

открытости, 
доступности 

информации об 

организации 

образования 
обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

Страница на сайте 

ОО 

Педагог-

психолог 

Сеитосманова 
Н.Э. 

Заместитель 

директора по 

УВР Топилина 
О.С. 

Проведение анализа оснащенности 

образовательной организации специальными 

техническими средствами обучения 

индивидуального и коллективного 
пользования с целью выявления 

потребностей. 
Обеспечение приобретения ТСО рабочих мест 
для обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью. 

Январь-

февраль 

2024 

 Наличие 

необходимых ТСО 

Заявка на 

приобретение ТСО 

Рабочая группа И.о. директора 

Дубас И.П. 

Организация системной деятельности по  

обеспечению достижения показателей, 

позволяющих трансляцию эффективного 
опыта образовательной организации в 

вопросах образования обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью 

В течение 

учебного 

года 

 Трансляция 

эффективного 

опыта в вопросах 
образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 
инвалидностью 

Анализ работы Методический 

совет 

Заместитель 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И. 

Обновление ЛНА по организации 

образовательного процесса 

Август 

2024 года 

 Организация 

образовательного 

ЛНА Заместители 

директора по 

И.о. директора 

Дубас И.П. 
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процесса в 

соответствии с 

действующим 
законодательством 

УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

Магистральное направление «Здоровье» 
Разработка единой программы 

здоровьесбережения, с включением 
необходимых разделов и учетом норм 

СанПиН. 

Январь-

февраль 
2024 года 

 Создание в школе 

организационно-
педагогических, 

материально-

технических, 
санитарно-

гигиенических и 

других условий 

здоровьесбережения 

Программа 

здоровьесбережения 

Заместители 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Проведение мониторинга участия 

обучающихся в массовых физкультурно-

спортивных мероприятиях 

Апрель-

май 2024 

 Выявление 

дефицитов 

деятельности по 
данному 

направлению 

План работы на 

новый учебный год 

Заместители 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Проведение мониторинга участия 

обучающихся во Всероссийском 
физкультурно-спортивном комплексе «Готов 

к труду и обороне». 

Апрель-

май 2024 

 Выявление 

дефицитов 
деятельности по 

данному 

направлению 

План работы на 

новый учебный год 

Заместители 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Магистральное направление «Творчество» 

Проведение мониторинга ресурсов внешней 

среды для реализации программ 

дополнительного образования 

Апрель-

май 2024 

 Реализация 

программ 

дополнительного 
образования в 

сетевой форме 

Договоры о сетевом 

взаимодействии 

Заместители 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Анализ дополнительных образовательных 

программы на предмет качества их 
содержания, соответствия интересам и 

потребностям обучающихся и их родителей 

(законных представителей) 

Апрель-

май 2024 

 Повышение 

вариативности 
дополнительного 

образования детей 

Дополнительные 

образовательные 
программы разных 

направленностей 

Педагог-

организатор 
Февзиева Ф.Э. 

Заместитель 

директора по 
УВР Топилина 

О.С. 

Материально-техническое обновление 

образовательной среды, приспособление 

помещений, использование возможностей 

трансформирования, зонирования школьного 

В течение 

2024-2026 

годов 

 Реализация ДОП 

технологической и 

естественно-

научной 

ДОП 

технологической и 

естественно-

научной 

Заместители 

директора по 

УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

И.о. директора 

Дубас И.П. 
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пространства, использование/приобретение 

высокотехнологичного оборудования для 

организации работы кружков 
технологической и естественно-научной 

направленности 

направленности направленности О.С. 

Организация деятельности школьных 
творческих объединений (школьного музей, 

школьного театра, школьного медиацентра, 

школьного музыкального коллектива) через 

систему дополнительного образования 

Август 
2024 года 

  

 Реализация ДОП 
школьных 

творческих 

объединений 

(школьного музей, 
школьного театра, 

школьного 

медиацентра, 
школьного 

музыкального 

коллектива) 

ДОП школьных 
творческих 

объединений 

(школьного музей, 

школьного театра, 
школьного 

медиацентра, 

школьного 
музыкального 

коллектива) 

Заместители 
директора по 

УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 
Дубас И.П. 

Магистральное направление «Воспитание» 
Организации краеведческой деятельности и 

школьного туризма  

Август 

2024 года 

  

 Использование 

услуг туристско-

экскурсионных и 

других организаций 

Договоры об 

оказании услуг 

Педагог-

организатор 

Февзиева Ф.Э. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Обеспечение разработки и внедрения системы 

совместных мероприятий с родителями для  

достижения большей открытости школы 

Январь-

февраль 

2024 года 

 Повышение уровня 

активности 

родительского 
сообщества в 

деятельности ОО 

План мероприятий Педагог-

организатор 

Февзиева Ф.Э., 
советник 

директора по 

воспитанию и 

работе с 
детскими 

объединениями 

Сеитосманова 
Н.Э. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Магистральное направление «Профориентация» 

Обеспечение самоаудита ресурсных условий 

(материально-технических, кадровых, 
информационных и др.) для реализации 

профильного обучения в образовательной 

организации 

До 1 

апреля 
2024 года 

 Оптимальное 

использование 
ресурсных условий 

для реализации 

профильного 
обучения 

Учебные планы Заместители 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 
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Обеспечение административного контроля 

организации профильного обучения 

Ежегодно 

сентябрь-

октябрь 

 Повышение 

результативности 

профильного 
обучения 

Анализ организации 

профильного 

обучения 

Заместитель 

директора по 

УВР Топилина 
О.С. 

Заместитель 

директора по 

УВР Топилина 
О.С. 

Ключевое условие «Учитель. Школьная команда» 
Проведение мониторинга обучения 

педагогических работников 
общеобразовательной организации по 

программам повышения квалификации в 

сфере воспитания, размещенным в 
Федеральном реестре дополнительных 

профессиональных программ педагогического 

образования за три последних года 

Ежегодно 

январь, 
июнь 

 Своевременное 

прохождение 
курсовой 

подготовки 

педагогов в сфере 
воспитания 

План повышения 

квалификации 
педагогических 

работников 

Заместитель 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И. 

Заместитель 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И. 

Обеспечение прохождения диагностики 
управленческих компетенций в области 

управления процессами, ресурсами, кадрами, 

результатами, информацией всеми членами 
управленческой команды 

Июнь 2024  Повышение 
квалификации всех 

членов 

управленческой 
доманды  

План повышение 
квалификации 

членов 

управленческой 
команды 

Заместитель 
директора по 

УВР Сапсай 

С.И. 

И.о. директора 
Дубас И.П. 

Проведение мониторинга обучения учителей 

по дополнительным профессиональным 

программам, направленным на формирование 
у обучающихся навыков, обеспечивающих 

технологический суверенитет страны 

(математика, физика, информатика, химия, 
биология) 

Ежегодно 

январь, 

июнь 

 Своевременное 

прохождение 

курсовой 
подготовки 

педагогов 

План повышения 

квалификации 

педагогических 
работников 

Заместитель 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И. 

Заместитель 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И. 

Проведение мониторинга участия педагогов в 

конкурсном движении 

Ежегодно 

январь, 

июнь 

 Создание системы 

стимулирования 

инициативы и 
активизации 

творчества 

педагогических 
работников 

Призёры, 

победители 

конкурсов 
профессионального 

мастерства 

Заместители 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Ключевое условие «Образовательная среда» 
Изучение методических рекомендаций, 

нормативных документов по использование 
ФГИС «Моя школа», в том числе 

верифицированного цифрового 

образовательного контента, при реализации 

основных общеобразовательных программ 

Январь-

февраль 
2024 года 

 Цифровизация 

образовательного 
пространства 

Использование 

ФГИС «Моя школа» 

Заместители 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 
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Обеспечение использования педагогическими 

работниками образовательной организации в 

педагогической деятельности возможности 
Сферум в VK Мессенджере (проведение 

учебных занятий, консультаций в 

дистанционном и гибридном формате, 
коммуникации в чатах с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), 

проведение родительских собраний, 

организация сетевого взаимодействия и др.). 

В течение 

учебного 

года 

 Цифровизация 

образовательного 

пространства 

Использование 

ИКОП Сферум и  

Заместители 

директора по 

УВР Сапсай 
С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Организация деятельности школьного 

библиотечного информационного центра 

Август 

2025 года 

 Цифровизация 

образовательного 

пространства 

План работы 

школьного 

библиотечного 
информационного 

центра 

Библиотекарь 

Паршукова 

Е.Ф. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Ключевое условие «Школьный климат» 
Привлечение внебюджетных средств для 
создания психологически благоприятного 

пространства обучающихся 

Август 
2026 года 

 Оснащение 
тематических 

пространств для 

психологической 

разгрузки 
обучающихся 

Снижение 
психологической 

нагрузки 

обучающихся 

Педагог-
психолог 

Сеитосманова 

Н.Э, 

И.о. директора 
Дубас И.П. 

Обеспечение создания и функционирования 

службы медиации в образовательной 
организации. 

Август 

2024 года 

 Функционирование 

службы медиации 

План работы 

службы медиации 

Заместители 

директора по 
УВР Сапсай 

С.И, Топилина 

О.С. 

И.о. директора 

Дубас И.П. 

Организация работы по профилактике 
девиантного поведения 

Февраль-
март 2024 

года 

 Снижение рисков  
девиантного 

поведения 

Программа про 
профилактике 

девиантного 

поведения 

Педагог-
психолог 

Сеитосманова 

Н.Э, 

И.о. директора 
Дубас И.П. 

Организация работы по профилактике травли 
в образовательной среде 

Февраль-
март 2024 

года 

 Снижение рисков 
травли в 

образовательной 

среде 

Программа по 
профилактике 

травли в 

образовательной 
среде 

Педагог-
психолог 

Сеитосманова 

Н.Э, 

И.о. директора 
Дубас И.П. 

 

 


