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Дорожная карта
по реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 

в МБОУ Ильичевская СОШ 
в 2023-2024 учебном году

№

п/п
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат *'

1. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП

1 .

Проведение самодиагностики готовности 
образовательной организации к реализации 
проекта «Школа Минпросвещения России»

Администрация
образовательной

организации
Ноябрь 2023

Определение уровня готовности образовательной 
организации к реализации проекта «Школа 
Минпросвещения России»; выявление зон развития по 
направлениям

2. Создание рабочей группы, распределение 
обязанностей

Администрация
образовательной

организации
Декабрь 2023 Создана рабочая группа

mailto:lenino_ilichevol@crimeaedu.ru


3. Проведение самоанализа, выявление дефицитов 
и составление чек-листа по их устранению.

Рабочая группа 
Кадырова З.П. 

зам.директора по 
УВР

Декабрь 2023 Составление чек-листа по устранению проблемных зон 
для перехода на следующий уровень в проекте

4.
Разработка дорожной карты по реализации 
проекта «Школа Минпросвещения России»

Рабочая группа 
Кадырова З.П. 

зам.директора по 
УВР

Январь 2024 Разработана дорожная карта

5. Внесение изменений в программу развития
Рабочая группа 

Сулейманова З.Э. 
директор школы

Январь 2024
Обновлена программа развития школы с учетом 
направлений реализации проекта «Школа 
Минпросвещения России»

2. ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ»

1.Критерий: ЗНАНИЕ

1.1

Создание системы работы с одаренными детьми, 
включающую выявление, поддержку и 
сопровождение, развитие интеллектуальной 
одаренности.

Кадырова З.П., 
замдиректора по 

УВР
Сентябрь 2024 Обеспечение удовлетворения образовательных интересов 

и потребностей обучающихся

1.2 Организовать сетевую форму реализации 
общеобразовательных программ

Сулейманова З.Э. 
директор школы В течении года Заключение договоров

Обеспечение информационной открытости, 
доступности информации об организации 
образования обучающихся с ОВЗ, с 
инвалидностью( за исключением персональной 
информации, в том числе о состоянии здоровья 
обучающихся)

Кадырова З.П., 
замдиректора по 

УВР
Сулейманова З.Э. 
директор школы

В течении года

Осуществление административного контроля 
обеспечения информационной открытости, доступности 
информации об организации образования обучающихся с 
ОВЗ и инвалидностью.



Обеспечение условий для организации 
образования обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью.

Кадырова З.П., 
замдиректора по 

УВР
Сулейманова З.Э. 
директор школы

В течении года

Осуществление своевременной подачи заявок на 
обеспечение учебниками и учеббно-дидактическими 
пособиями в полном объеме для организации обучения и 
воспитания по федеральным адаптированным 
программам .Обеспечение приобретения учебников для 
инклюзивного образования.

2.2

Обеспечение условий для организации 
образования обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью.

Кадырова З.П., 
зам.директора по 

УВР
Сулейманова З.Э. 
директор школы

В течении года Обеспечение приобретения ТСО рабочих мест для 
обучающихся с ОВЗ и инвалидностью.

2.Критерий: ВОСПИТАНИЕ

Создание военно-патриотического клуба

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР

Юсупов И.И.
учитель

физической
культуры

Сентябрь- 
октябрь 2024

Наличие школьного военно-патриотического клуба, 
вовлечение 10% обучающихся в деятельность клуба.

2.3

Создание 

-гимна школы 

-флага школы 

-эмблемы школы

Советник 
директора по 
воспитанию 

Салимова Э.П.
Величкина В.Ю. 

педагог- 
организатор

Февраль 2023 Наличие гимна, флага и эмблемы школы.



З.Критерий ТВОРЧЕСТВО

3.1
Открытие технологических кружков на базе 
общеобразовательной организации или в рамках 
сетевого взаимодействия

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР
Сентябрь 2024

Организация обучения педагогических работников , 
профессиональной переподготовки кадров. Заключение 
договоров о сетевом сотрудничестве.

3.2

Расширить наличие творческих объединений 

-создать школьный театр 

-создать школьный хор 

- создать школьного медиацентра

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР

Величкина В.Ю. 
педагог- 

организатор

Кенжалиева З.С. 
учитель музыки

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

Сентябрь 2024
Организация праздничных концертов, творческих 
вечеров, вовлечение более 10% обучающихся в 
творческую деятельность

V.

3.3
Заключить договор о сетевом взаимодействии с 
- МБОУ ДО ЦДЮТ

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР
Сентябрь 2024 Вовлечение 10% обучающихся в творческую 

деятельность в рамках сетевого взаимодействия

4.Критерий ПРОФОРИЕНТАЦИЯ



1.1 Открытие профильных и предпрофильных 
классов

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР
Август 2024 Более 3% педагогических работников повысили 

квалификацию (за год)

1.2
Заключить соглашение для реализации 
мероприятий по профориентации обучающихся 
обучющихся

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР

Август- 
сентябрь 2024

Вовлечение 10% обучающихся в профориетационную 
работу

Организация посещения обучающимися 
экскурсий на предприятия

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

Величкина В.Ю. 
педагог- 

организатор

Август- 
сентябрь 2024

Внесение изменений в программы учебных предметов, 
учебных курсов, курсов по выбору ^дополнив их 
организацией экскурсий. Заключение договоров сетевого 
взаимодействия с предприятиями о проведении 
экскурсий.

Организация участия обучающихся в 
моделирующих профессиональных пробах и 
тестированиях

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР

Салимова Э.П. 
советник

В течении года
Внесение в план профориентационной работы участия 
обучающихся в моделирующих пробах и тестированиях. 
Заключение договоров с предприятиями.



директора по 
воспитанию

Организация посещения обучающимися 
экскурсий в организациях СПО и ВО

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

В течении года

Определение сетевых партнеров и заключение 
договоров, в рамках которых будут проходить 
образовательные экскурсии. Организация виртуальны^: 
экскурсийв образовательные организации СПО и ВО.

Организация участия обучающихся в 
профессиональных пробах на региональных 
площадках

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

В течении года
Обеспечение участия обучающихся в профессиональных 
пробах на региональных площадках в виртуальном 
формате. *'

Организация посещения обучающимися занятий 
по программам дополнительного образовани, в 
том числе кружков, секций и др„ направленных 
на профориентацию.

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
замдиректора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

Август- 
сентябрь 2024

Разработка программ на основе потребностей 
обучающихся, организация работы кружков, секций с 
учетом потребностей обучающихся.



Организация прохождения обучающимися 
профессионального обучения по программам 
профессиональной подготовки по профессиям 
рабочих и должностям служащих

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

Август- 
сентябрь 2024

Организация профессионального обучения 
старшеклассников по профессиям рабочих и служащих с 
использованием собственной МТБ или МТБ предприятия 
реального сектора экономики с целью получения первой 
профессии одновременно с общим образованием. 
Определение сетевых партнеров и заключение 
договоров.

/

Обеспечение подготовки к участию в 
чемпионатах по профессиональному мастерству.

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

В течении года

Создание в 0 0  системы подготовки к чемпионатам по 
профессиональному мастерству. Назначение 
ответственного за работу, рассмотрение вопросов по 
подготовке к чемпионатам по профмастерству на 
заседаниях пед. и метод, советов.

V

5. Критерий ЗДОРОВЬЕ

5.1
Расширить спектр спортивных секций до 5 и 
более.

Заместитель 
директора по 

УВР Кадырова 
З.П.

Сентябрь 2024

Общее оздоровление обучающихся

Участие в городских спортивны мероприятиях. Создание 
условий для занятий физической культурой 
.Определение сетевыз партнеров.

Сетевая форма реализации программы
Сулейманова З.Э. 
директор школы

Август- 
сентябрь 2024

Определение сетевых партнеров (предприятия, 
организации) в ближайшем окружении или 
дистанционно, которые могли бы предоставить школе 
ресурсы.



Создание условий для занятий физической 
культурой и спортом. Участие в спортивных 
соревнованиях ( Всероссийские, Президентские)

Заместитель 
директора по 

УВР Кадырова 
З.П.

В течении года
Систематизация работы по популяризации спорта 
включенность массовой спортивной деятельности е  

образовательную программу.

б.Критерий УЧИТЕЛЬ, ШКОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ

6.1 Организовать прохождение КПК педагогами по 
направлению «Наставничество»

Заместитель 
директора по 

УВР Кадырова 
З.П.

Май 2024

7

Более 3% педагогических работников повысили 
квалификацию (за год)

Организация участия педагогов в конкурсном 
движении

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П. 
зам.директора по 

УВР

Салимова Э.П.
советник 

директора по 
воспитанию

В течении года

Создание системы мотивирования педагогических 
работников, занимающих активную позицию в 
конкурсном движении, принимающих участие в 
профессиональных конкурсах.

7. Критерий ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ

7.1 Организация психолого-педагогического 
сопровождения

Сулейманова З.Э. 
директор В течении года Решение кадрового вопроса путем привлечения педагога- 

психолога в рамках сетевого взаимодействия.

Организация психолого-педагоги ческого 
сопровождения

Сулейманова З.Э. 
директор

В течении года
Решение кадрового вопроса путем привлечения 
социального педагога в рамках сетевого взаимодействия.



Opi анизация психолого-педагогического 
сопровождения

Сулейманова З.Э. 
директор

В течении года
Решение кадрового вопроса путем привлечения учителя- 
дефектолога в рамках сетевого взаимодействия.

Организация психолого-педагогического 
сопровождения

Сулейманова З.Э. 
директор

В течении года
Решение кадрового вопроса путем привлечения учителя- 
логопеда в рамках сетевого взаимодействия.

Оказание психолого-педагогической помощи 
целевым группам обучающихся.Формирование 
психологически благоприятного школьного 
пространства для обучающихся.

Сулейманова З.Э. 
директор

В течении года Обеспечение формирования и развития психолого­
педагогической компетентности педагогических и 
административных работников.Модернизация учебных 
помещений.

8. Критерий ОБРАЗОВАТЕЛЬНААЯ СРЕДА

8.1 Функционирование школьного библиотечного 
информационного центра

Сулейманова З.Э. 
директор 

Кадырова З.П., 
замдиректора по 

УВР,
библиотекарь

В течении года

Выделение помещения для организации школьного 
библиотечного информационного центра. Разработка и 
утверждение в установленном порядке локального акта, 
регламентирующего функционирование школьного 
библиотечного информационного центра.

8.2

Реализация модели «Школа полного дня» на 
основе итеграции урочной и внеурочной 
деятельности обучающихся, программ 
дополнительного образования детей, включая 
пребывание в группах продленного дня.

Сулейманова З.Э. 
директор

Август- 
сентябрь 2024

Осуществление анализа ситуации, изыскание резервов, 
разработка модели «Школы полного дня».

Директор З.Э.Сулейманова


