
МУНИЦИПАЛЬНОЕ Б ЮДЖЕТНОЕ О Б Ш{ЕОБ РАЗО В АТЕЛЬНО Е УЧРЕЖДЕНИЕ
( ЗЕЛЕНОГОРСКАЯ СРЕДFtЯЯ ШКОЛА))

БЕЛОГОРСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ KPЬIM
МУНИIИПАЛЬНИЙ БЮДЖЕТНИЙ ЗАГАЛЬНООСВlТНIЙ ЗАКЛАД

кзЕлЕнопрськА сЕрЕдня школА) Бtлогрського рАЙону рЕспуБлlки крим
КЪЫРЫМ ДЖУМХ}?ИЕТИ БЕЛОГОРСК РАЙОНЫ

ЩЦlЩД4Ц4ЛЪ БЮДКЕТ УМУМТАСИЛЬ МУЭССИСЕ (ЗЕЛЕНОГОРСК ОРТА МЕКТЕБIФ}

" прикАз
с. Зеленогоркое30. 05. 2023 r. Ns 291

О впесенuu цrмепепай в праказ
МБО У кЗелtепоzорскал СШ r)
БeltozopcKozo района Респу блuкu KpbtM
оm 08.02.2022 м 51

Руководствуясь Федер.rпьным Законом от 06 окгября 2002 года Nр 131-ФЗ кОб общих
принципах организации местного самоупрtlвления в Российской Федерации)), в соответствии с
Законом Ресrryблики Крым от 22 июня 2015 года NЬl13-ЗРЮ2015 "О попеtмтельских советах",
постановлением Совета министрв Реогryблики Крым от 24 ноября 2015 года Jф742 кОб
утверждеiйи типового положения о попечительских советах государственных
(муниципальньIх) образовательных (научных) учреждений), на основании прикЕва управления
образования, молодежи и спорта администрации Белогорского района Республики Крым от
0'|,02.2022 г, NЬ 39 (о создании попечительских советов в образовательных учреждениях
Белогорского рйона), с целью привлечения общественности к решению проблем и задач
учреждения, обеспечения благоприятных условиЙ дJIя нх эффективноЙ работы, содеЙствия
организации и совершеЕствованию образовательного прцессq привлечения внебюджетных
средств дJIя его обеспечения и рtч}вития,

IIРИКАЗЫВАЮ:

1. отменить с 30.05.2023 года действие Положения о Попечителъском совете Муниципалъного
бюджетного общеобразовательного учреждения кЗеленогорскiul средняя школa>) Белогорского
района Ресгryблики Крым, утвержденного приказом от 08.02.2022 ].lb 5l.
2. Утверлить и ввести в действие с 30.05.2а23 rода Положение о Попечительском совете
Муниципа.тlьного бюджетного общеобразовательного учрежлени!t <<ЗеленогорскаJI средняя
школа) Белогорского района Республики Крым в новой редакции (пршlожение).
З. Контроль за исполнением настоящего приква оставjIяю за собой.
4. Инженеру-электроницу Сафонову И, В. обеспечить размещение настояшIего прикrва на
официальном сайте школьt
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Р. Б. !жанишаев



Приложение
к приказу МБОУ <<Зеленогорская СШ>
Белогорского района Ресгryблики Крым
от 30.05.2023 J,,lb 291

ПОЛОЖЕЕИЕ О ПОПЕЧИТЕЛЬСКОМ СОВЕТЕ
МБОУ КЗЕЛЕIIОГОРСКАЯ СШ>>

БЕЛОГОРСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

1. Общие положения

1.1. Попечительсrcтй совет МБОУ <<ЗеленогорскаJI СШ> Белогорского района
Республики Крым явдяется консуJьтативно-совещательным органом МБОУ <<Зеленогорская
СШ) Белогорского района Республики Крым (да.пее - Учреждение). Создается как
негосудартвеннЕuI, общественная, некоммерческttя организация, в состав которой входят
участники образовательного процесса и иные лица, заинтересованные в рtввитии конкретного
образовательного (научного) учрежлеrпая, строит свою деятельность на принципах равноправия
всех членов, коллеги:UIьности, гласности принимаемых решений.

|.2. Попечительсюlй совет Учрежления (лалее -Попечительский совет) всоответствии с
ycTElBoM учреждения является органом самоуправлениlI.

1.3. Попечительский совет создаетýя его учредитолем по предстilвлению
педагоги.iеского совета Учрждения, если иное не предусмотрено его уставом. Порядок
создания Попечительского совета устанавливается уставом Учрежления.

1.4. Попечительский совет создается в цеJIях привл9чения общественности крешению
проблем и задач Учреждения, обеспечения благоприятных условий дJIя их эффективной
работы, содействия организации и совершенствованию образовательного и учебно-научного
процесса, привлечения внебюджетных средств для его обеспечения и развития.

1.5. Попечительский совет может проходить в установленном порядке
государственную регистрацию как общественнtlя некоммерческilя организация в порядке,
предусмотренЕом законодательством Российской Фелерачии. Права юридического лица
Попечительский совет приобретает TojIbKo с момента его государственной регистрации. В этом
случае ПопечительскиЙ совет обладаот обособленным имуществом, имеет самостоятельный
ба.панс, вправе в установленном порядке открывать счета. Попечительский совет вправе
создавать филиа-гlы и представительства в соответствии с законодательством Российской
Федерации. Правовой статус Попе.пательского совета доJDкен быть оговорен в уставе
Учрежления.

1,б. Попечительский совет действует }ra основе добровольности и равноправиrl его
членов, гласности, самофинансирования, Попечительский совет в своей деятельности
руководствуется Консткryчией Российской Федерации, фслеральными конституционными
законами, федеральными законами Российской Федерации, указамц Президента Российской
Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, международньши
договорами Российской Фелерации, Констиryuией Республики Крым, законами Ресrrублиюл
Крым, постановлениями Совета министров Ресгryблики Крым, нормативными правовыми
актами органов местного самоуправле}tия муниципarльного образования в Ресгryблике Крым,
уставом Учрежления, настоящим Положением.

|.7. Попечительский совет действует в тесном контакте с учредителем,
администрацией и педагогическим советом Учрежления. Он не вправе вмешиваться в текущую
оперативно - распорядительную деятельность администраlши Учреждения. Решения
Попечительского совета по вопросам вне его исключительной компетенlши имеют
рекомендательный и консультативный характер.

1.8. Попечительский совет представJIяет свои интересы, интересы отдельных



организаций, представитеjIи которьж входят в состав совета, в фелеральных и местных органах
исполнительной власти, общественных и международных организациях, средствах массовой
информации,,а таюке в отношениях с другими образовательными учреждениями и отдельными
гражданами.

1.9. Учреждение осуществJIяот организационно-техническое обс.тryживание
деятельности Попечительского совета.

1.10. Чпены Попечительского совета осуществJIяют свою деятельность в совете на
добрвольной основе без отрыва от основной производственной и с.тryжебной деятельности.

1.11. Попечительский совет может осуществJuIть в установленном порядке рекJIамную
и издательскую деятельность, распространять выгryскаемые издания по вопросам работы
совета и Учрежления.

|.|2, Попечительский совет владеет, пользуется и распорюкается принадлежащим ему
имуществом. Попечительский совет в своей деятельности может пользоваться и другими
правами в соответствии с действуюftим законодательством.

1.13. Попечи,гельский совет совместно с учредителем осуществJuIет контроль за
целевым использованием финансовых средств, выдеJIяемых образовательному учреr(дению по
линии фонда попечителей.

2. Основные задачи и напраепения деяте.пьности попечите.пьского совета
Учреlкдения

2.|. Основными задачами деятельности Попеwrтельского совета Учреждения
являются:

- сотрудничество с органами государственной власти Российской Федерации,
органами государтвенной власти Ресшублики Крым, органами местного самоуправления
муниципulльных образований в Республике Крым, организациями и учреждениями независймо
от форм собственности, а таюке физическими лицами, направленное на улучшение условий
функционированиrI Учреждения;

- содействие уJrучшению материalльно-технической, учебно_ призводственной,
научноЙ, кульryрноЙ, спортивноЙ, коррекционно- восстtlновительноЙ, лечебно-
оздоровительной и иньIх баз Учреждения;

- содействие привлечению дополнитепьных истотrников финансированияУчреждения;
- содействие организiлцпи и проведению мероприятий, направленных каохрану жизни и

здоровья физичесtслх .Iмц в Учрежленl*t;
- организация досуга и оздоровленпя обучающихся и сотрудников

Учрждения;
- содействие социально-правовой защите обучающихся и сотрудниковУчрежления;
- финансирование сфры социrчIьно-бытового обс.rryхоrвания сотрудников

Учреждения;
- осуществление благотворительной деятельности,
- содействие в создании оптимаJIьньж условий для обучения и воспитанпя

обучающихся, в том числе детей-сирот, детей из малообеспеченных семей, детей- инвщIидов и
т,д.;

- формирование.лредложений родительской общественности на видыобрtвовательньж
услуг, в том числе допоjшительных;

- содействие внедрению инновациоЕных технологий в деятельность Учреждения,
- участие в разработке и реtlлизации программы развития Учрждения;
- окrlзание организационно-методической, информаuионной поддержки, пролаганда

результатов работы Учрежления, содействие установлению и развитию социаJIьного
партнерства,

2.2 Основными направлениями деятельности Попечительского совета Учрежления
явJIяются:

- финансирование и реiulизация перспективньгх инициатив и нововведений, новых
информачионных технологий, способствующих дальнейшему развитию рtвличных видов и
форм повышения квалификации и профессиональной переподготовки сотрудников
Учреждения;



и профессионiuьных качеств;
- поддержка новых форм научно-исследовательской деятельности, становления и

развития научньtх школ Учржления;
- содействие в привлечении специалистов из организащrй и учреждений незtlвисимо

от форм собственности дJIя исследований и разработки новых методов и форм повышения
квалификации и прфессионаJIьной перподготовки соlрудников Учрежления;

- инициативное содействие установлению и рtввитию межрегионаJIьного и
международного сотрудничества Учрежления по основным видам деятельности;

- содействие финансированию строитеJIьных объекгов учебного, научного исоциально-
бытового назначения Учреждения, приобртению оборудования, материаJIов, средств
вычисJIительной и организационной техники, необходимых NIя учебного процесса и
прведения научных исследований;

- ок&}ание содействия в финансировании стажировок сJryшателей и преподавателей
Учреждения,

- оказание содействия в организации фшlансирования нововведений, способствующих
дальнейшему совершенствованию управления Учреждением,

- окtr}ание содействия в уJryчшении качества предоставляемыхУчржлением усJryг;
- оквание содействияворганизшlиихозяйственнойдеятельностиУчрежден}lя,
- пропаганда рвультатов деятельности Учреждения;
- содействие в совершенствовании учебно-воспитатеJьного, учебно-научного процесса

в Учреждении;
- содействие в совершенствованииорганизациитрудаработниковУчреждения;
- оказание содействия в повышении уровня социЕlльной защищенности работников

Учрждеrпая;
- содействие в рассмотрении предложенtтй, змвлений и жалб гра)кдан по вопросам

организации работы Учрежления и предоставления им услуг в области образования;
- окЕц}ание содействия в рtцlрешении конфликтных сиryаций, возникающих между

работниками Учржления и обс.гryживаемыми грrIжданами,
- разработка и внесение предложений в администрilрrю Учрежления, а таюке в органы

государственной власти по вопросам защиты прав и интересов участников Учреждения;
- создание фонда поддержки и развития Учрждения;
- содействие организации питания и медицинского обсrryживания обучшощихся

Учреждения;
- содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий в

Учреждении;
- окtвание помощи обучающимся из малообеспеченньж семей и обучающимся-

сиротам, поддержка одаренных обучающихся, учреждение именных стипендLй,
- иные направления деятельности Попечительского совета, не противоречаrцие

законодательству Российской Фелераl*rи, Ресrryблики Крым, другим нормативным правовым
актам, а таюке уставу Учрежления.

3. Организация и порядок деятепьности попечитепьского совета Учрепцения
З.1. Попечительский совет создается на весь срок деятеJIьности Учреждения или на

срок, опредеJIяемьй уставом Учреждения.
З.2. Чпенами ПоrЁчительского совета моryт быть граждане, представители организаций

и учреждений независимо от фор" собственности, органов государственной власти Российской
Федерации, оргalнов государтвенной власти Республики Крым, а TaIoKe органов местного
самоуправления муниципшIьныхобразов}ний в Ресгryблике Крым.

3.3. Попечительский совет воiглавляет председатель. ,Щиректор Учрежления явJIяется
не избираемым членом попеtмтельского совета и не может исполнять функции председатеJuI.
Председатель попечительского совета избирается на заседtlнии попечительского совета
большинством голосов при открытом голосовании по согласованию с иными органами
(педагогическим совотом, управJuIющим советом или иным органом коллегиttльного
управления) сроком на 3 года.

3,3. 1. Председатель Попечительского совета:



1) созывает и координирует рабоry Попечительского совета;
2) организовывает подготовку и проводит заседаниrI Попечительского совета;

3) утвержлает решения Попечительского совета;

4) опредеJшет функции заместитеJlя, секретаря и других членов Попечительского
совета;

5) представJIяет Попечительский совет в отношениях с предприятиями, учреждениями
и орг{lнизациями по вопросам, отнесенным к его полномочиям.

Прелселатель Попечительского совета имеет право делегировать свои попномочия
членам попечительского совета.

3.3.2 Из числа членов Попечительского совета избираются заместитель председатеJuI
Попечительского совета и секретарь Попечительского совета. Заместитель председатеJIя и
секретарь избираются на первом заседalнии ПопечитеJьского совета большинством голосов при
открытом голосовании и утверждаются председателем Учржления. Срок полномочий
заместитеJIя председателя и секретаря составляет 3 года.

3.4. Число членов Попечительского оовета является произвопьным, зависит от
количества попечителей Учреждения и опредеJlяется Положением о ПопечитеJIьском совете
или уставом Учреждения.

3.5. Состав членов Попечительского совета как органа самоуправления учреждения
утверждается приказом по Учрежленшо.

3.6, Прелселатель и члены Попечительского совета осущoствjlяют свою деятельность
безвозмездно. Расходы, возникшие в результате исполнения обязанностей, не возмещаются.

3.7. Новые представители моryт быть приняты в Попечительский совет только при
условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины присутствуюIцих на заседании
tlленов Попечительского совета.

3.8, Кандидаryры в состав Попечительского совета выдвигаются на общем собрании

работников Учреждения или по собственной инициативе rryтем подачи письменного заrIвления.
Выход из Попечительского совета осуществJIяется членом Попечительского совета путем
подачи письмеЕного зtlявления.

З.9. Решения Попечительского совета принимаются на его заседаниJIх, которые
проводятся ежеквартшIьно согласцо плану работы. Внеочередное заседание может быть созвано
председателем Попечительского совета по мере необходимости либо по трбованию членов
Попечительского совета или учредитеJIя (учрлителей), В период между заседаниями

руководство Попечительским советом осущестыIяет председатеJь,
З.10. Заседание Попечительского совета явJuIется пр{lвомочным, если на нем

присутствует большинство от числа всех членов Попечительского совета.
3.11. Решение Попечителъского совета принимается гryтем открытого голосования

большинством голосов присутствующих на заседании trленов Попечительского совета. В
случае равенства голосов "за" и "протI4Е" решающим является голос председательствующего.

З.|2. Решение Попечительского совета оформляется протоколом, который
подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокоп заседания. Решение
Попечительного совета в семидневный срок доводится досведения руководства и коJшектива
Учрежления, заинтересованных лиц, а таюке общественности.

4, ПрЪва п обязанноспл Попечитепьского совета Учрелцения

4.1. Права, предоставJIяемые Попечительскому совету, опредеJIяются HacToflII}lM
положением о Попечительском совете и не моryт противореtмть действующему
законодательству.

4.2. Щля осуществления возложенных функций Попечительскому совету
предоставлены следующие права:

_ создавать комиссии, инициативные и иные группы дJIя решенпя задач, которые стоят
перед Попечительским советом;

- входить в состав органов управления Учржления с правом совеIцательного голоса;



- принимать участ{е в рассмотрении обращений граждан по вопрсам, касающимся
работы Учреждения, с целью содействия их решению;

- способствовать шелесобрд}ному рtюходованию бюджетных средств,выделяемых на
содержание УчрежлениrI, а таюке средств, передаваемых Учрждению гражданами и
юридическими лицами в качестве добровольных пожертвований и даров. В сJryчае ID(
нецелевого использования и расходования информировать об этом органы, осуществляющие
контроль за деятельностью Учреждения;

- вносить предложения в администац}Iю Учрежления по вопрсам совершенствования
его деятельности в сфер образования, укрепления кадрового состава Учрежленпя и рtввития
его материЕlJБно-технической базы;

- обращаться в государтвенные органы за консуJьтационной и методической
помощью по вопросам, относящимся к сфере его деятельности;

- принимать участие в конференциях, совещаЕиях, семинарах, а таюке выступать в
средствах маосовой информации по вопросам предоставления Учржлением усJryг в сфер
образования;

- участвовать в проверке деятельности Учрждения;
- запрашивать информацию у руководства Учреждения о ходе и итогахреализации

программы рiввития образования, о поступлении и расходовчlнии финансовых и материаJIьньlх
средств;

- вносить предложения в план работы Учреждения;
- учреждать фонд рiввития образования;
- получать обшryю информацию о деятельности Учреждения, Iхлзъяснения по

организации образоватеjьного (научного) процесса.

4.3. Члены попечитеJIьского совета обязаны:
- соблюдать настоящее Положение,
- руководствоваться уставом Учрждения;
- взаимодействовать с другими органами Учрждения;
- защищать интересы ролителей и ученического (сryленческого) собщоства в

Учрждении;
- контролировать IJрлевое использование внебюджетных средств

Учрждения, выдеJtf,емых по линии фонла попечителей;
- принимать,lктивное участие в мероприятиях Учреждения.

5. Порядок привлеченпя и использования финансовых и материальных ресурсов
Попечите.пьского совета Учреlrсдения

5.1. В случае созданиrt Попе.мтельского совета без образования юридического JIица
бухга-тlтеркий отчет его деятельности осуществляется по обычному порядку учета
внебюджетной деятельности образовательного Учреждения.

5.2. В сrryчае создания Попечительского совета с образованием юридического JIица,
т.е. в форме некоммерческой организации, учет ведется согласно действующему
законодательству Росрийской Федераrцли, реryлирующему бухгалтерсrс,rй и налоговый отчеты.

5.3. Фонд поддёржки и развития образоватqпьного учреждеЕия (далее Фонд)создается
по решению Попечительqкого совета.

5.3.1. Цель создания Фонда - концентрация внебюджетных средств, поступающих в
образовательное (научное) учреждение от юридических и физических лиц и их адресное
использование.

5.3.2. Срлства Фонда исполБзуются на рЕввитие материально-технической базы
учреждения, обновление бибпиотечных фондов, финансирование социапьных и социаJьно-
культурных мероприятий, направленных на уJryчшение условий трула, быта и отдыха учащихся
и работников Учрежления, и другиемероприятия.

5.3.3. Фонд осуществляет учет исполнения средств доходов и расходов по ср€дствам,
поJryченным за счет внебюджетньIх источников, в соответствии с законодательством
Российской ФедераIц,rи. Фонд ра9ходует средства, поJIученные за счет внебюджетных



источников, по целевому нilзначению в соответствии с действующим законодательством и в
меру выпоJIнения мероприятий, предусмотренньж сметами доходов и расходов. Надзор за

деятельностью Фонда осуществJuIется Попечительским советом.
5.4. В целях концоJlя за целевым использованием средств внебюджетных средств

Учреждения Попечительский совет вправе создавать ревизионные комиссии. Комиссии
создtlются из числа членов Попечительского совета. Решение о создalнии ревизионной
комиссии принимаются в общем порядке.

6. Зак.пючите.пьные положения

6.1. Попечителъский совет прекращает свою рабоry по совместномурешению лиц,
приЕявших ранее решоние о ого создt}нии, с информированием в семидневный срок учредитеJIя
Учржления.

6.2, После прекр{uцения работы Попечительского совета документы и протоколы его

работы хранятся в архиве Учреждения.


