
1 

 

 

            МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«КОТОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА-ДЕТСКИЙ САД» 

РАЗДОЛЬНЕНСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

        Рассмотрено                                                                                             Утверждаю 

         на педагогическом совете                                               Директор МБОУ«Котовская                                      

        Протокол №____                                                                 школа – детский сад» 

          «___» ____________ 2025 г.                                           Приказ № __от « ___» __2026 г. 

___________________ Е.А.Якимович 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

лагеря дневного пребывания «Черноморец» на базе  

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Котовская средняя общеобразовательная школа – детский сад» 

Раздольненский район 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 с.Котовское, 2026   



2 

 

 

 

I ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Федеральная программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (далее - Программа) направлена на обеспечение единства воспитательного 

пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления. 

2. Программа предназначена для организаций отдыха детей и их оздоровления 

(руководителей, заместителей руководителей и специалистов, осуществляющих планирование 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления и коллектива педагогов и вожатых) и 

является основой для разработки и реализации программ воспитательной работы в организациях, 

включенных в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления Часть 3 статьи 12.2 

Федерального закона от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации". 

 

3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 "Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей". 

 

4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, 

направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к 

многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих 

успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, 

развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного 

отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию 

физического и психологического здоровья. 

5. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы 

являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной 
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познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной 

деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые 

способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, 

пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к 

непрерывному саморазвитию. 

6. Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности; 

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп; 

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

II Целевой раздел Программы 

 

 Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к 

воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в 

преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области 

образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Задачами Программы являются: 

разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 

внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности 

организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования 

и развития субъектности детей в условиях временных детских коллективов и групп; 

разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки 

качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их 

оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и 

развивающие программы в сфере детского отдыха. 

9. При реализации цели Программы следует учитывать возрастные группы детей: 
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7 - 10 лет - дети младшего школьного возраста; 

11 – 15 лет - дети среднего школьного возраста; 

10. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям 

детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

10.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является 

создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний - 

базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом 

возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и 

эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине. 

10.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является 

создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная 

работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, 

осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным 

ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с 

окружающими. 

10.3. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий 

для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. Целевым 

приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и 

профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к 

активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям 

гражданина. 

11. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной 

работы, а блоки "Мир", "Россия", "Человек" определяют ключевые сквозные векторы содержания 

инвариантных и вариативных модулей. 

 

Возрастные группы детей 

При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности участников смен лагеря 

дневного пребывания «Черноморец» МБОУ «Котовская школа – детский сад»: 

 7–10 лет — дети младшего школьного возраста; 

 11–15 лет — дети среднего школьного возраста. 

Участниками смены являются дети младшего школьного возраста (1–4 классы) и 

подросткового возраста (6–9 классы), являющиеся участниками первичных отделений 

Движения Первых. Ребята будут распределены на 2 отряда (отряд «Алые паруса» -13 детей, 

отряд «Бригантина» 12 детей). 
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Максимальное количество участников профильной смены – 25 чел.  

Цели объединения в разновозрастные отряды – научить способам совместной 

деятельности представителей разных возрастных групп, показать ценность любого 

возраста, как определенного жизненного этапа. Успешность взаимодействия между 

разными возрастными группами влияет на эмоциональное состояние членов коллектива, 

психологический климат, устойчивую социальную позицию членов коллектива, 

успешность деятельности. Важным аспектом в таком объединение является развития у 

каждого ребенка навыка вести конструктивный диалог, быть понятым и принятым в 

коллективе. Каждый член отряда должен видеть перспективу собственного роста и 

продвижения. Младшие должны стремиться к тому, чтобы выполнять функции 

старших. Старшие, осваивая новые функции, роли, передают свои полномочия младшим. 

Для такого коллектива важно создавать ситуацию психологической и педагогической 

поддержки и помощи, и взаимопомощи. 

Разновозрастный отряд как группа обладают большим воспитательным потенциалом. 

Организация эффективного взаимодействия между старшими и младшими ребятами 

позволяет приобрести им опыт совместной деятельности, заботы друг о друге, 

позволяет формировать в каждом ребенке социально значимые качества. 

Следует также учесть, что участниками смены могут стать дети и подростки с 

разным уровнем физической подготовки и разными группами здоровья. Для тех, у кого 

есть ограничения в участии в спортивных состязаниях, предусмотрены дела 

общекультурной и общеразвивающей направленности. 

Ожидаемые результаты: 

Реализация Программы позволит достичь следующих результатов: 

 сформированность у детей чувства патриотизма, уважения к истории и культуре России, 

государственным символам; 

 принятие детьми традиционных российских духовно-нравственных ценностей; 

 развитие коммуникативных навыков, умения работать в команде, навыков самоуправления; 

 раскрытие творческого, интеллектуального и физического потенциала детей; 

 укрепление физического и психического здоровья детей; 

 приобретение детьми опыта социально значимой деятельности; 

 сформированность навыков безопасного поведения в различных ситуациях; 

 высокая степень удовлетворенности детей и родителей организацией отдыха; 

 отсутствие конфликтных ситуаций и травматизма. 

III СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
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 Основные направления воспитательной работы: 

Гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации. 

Патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей. 

Эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

Трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного 

психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации 

оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального 

питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей. 

Познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

                                                                                                    Блок «Мир» 

В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая 

культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских 
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ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества. 

Конкретные формы работы блока «Мир» представлены в инвариантных и вариативных модулях 

программы. В рамках смены «Движение первых» блок «Мир» реализуется через знакомство с 

культурой разных стран, виртуальные путешествия, изучение мирового культурного наследия. 

Содержание блока "Мир" реализуется в следующих формах: 

- литературные вечера, исторические игры, информационные часы "Жизнь замечательных людей", 

на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с 

историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями - защитниками 

Отечества; 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным 

наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, 

кинематографа, мультипликации; 

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие детям 

осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного 

взаимодействия и сотрудничества; 

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание единого 

интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского 

интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; организация 

конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-популярных 

фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности, 

дискуссионные клубы, дебаты, диспуты; 

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов России, 

родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные праздники в 

контексте мировой культуры и нематериального наследия; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение 

обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия. 

Блок «Россия» 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий: 

1.Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, 

общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством 

народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и 

уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 
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Предполагаемые формы мероприятий: 

 торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской 

Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации;  

 тематические дни; 

 использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих 

знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные 

масштабные проекты. 

2.Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского 

общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, 

сохранением исторической правды. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

 проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от 

фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 

которые не имеют срока давности; 

 проведение встреч с героями России, организация клубов юных историков, деятельность 

которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической правды; 

 вовлечение детей в просветительский проект «Без срока давности», который нацелен на 

патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на формирование их приверженности 

традиционным российским духовно—нравственным ценностям — любви к Родине, добру, 

милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга; 

 посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию 

памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой 

Отечественной войны. 

3.Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически 

сложившемуся государственному единству, приверженности Российскому государству и 

раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные 

общины, религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с 

Общероссийским общественно—государственным движением детей и молодежи (далее — 

Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут 
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проводиться информационные часы и акции. 

4.Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком государственным языком 

Российской Федерации. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

 организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре; 

 культурно—просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и 

богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные 

вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. 

Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 

направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также 

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть 

творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с языковыми 

ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные 

события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; 

реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию русских пословиц и 

поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных 

ориентирах. 

5.Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с 

ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным 

отношением в использовании природных ресурсов. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

 экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей;  

 экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие 

изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и 

взаимозависимость в целостной экосистеме; 

 беседы об особенностях родного края; 

 акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных 

отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, 

которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 

 свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

 конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

Блок «Человек» 
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Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

 проведение физкультурно—оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

 беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей 

к занятиям физкультурой и спортом; 

 создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и 

подростковой среде, психолого—педагогическое сопровождение воспитательного процесса в 

организации; 

 проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на 

дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных 

местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 

 проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых 

веществ; 

 разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; 

 организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению; 

 поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере 

укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению — познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том 
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числе профессиональная, религиозно—духовная, благотворительная, искусство); 

 мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально—ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству; 

 игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к 

жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и 

культурных традициях российского народа; 

 подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на 

создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных игр, 

акций и мероприятий. 

                                 Инвариантные модули 

 Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и 

состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством:  

 физкультурно—оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, 

максимально на открытых площадках; 

 дополнительных общеразвивающих программ физкультурно— спортивной 

направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях физкультурно—

спортивных объединений; 

 различных  видов  гимнастик,  утренней  вариативной  зарядки(спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

 динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов; 

 спортивно—массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы; 

Спортивно—оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

 Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с 

учетом возраста детей и показателей здоровья. Медицинский работник проводит утренний фильтр, 

контролирует самочувствие детей во время спортивных мероприятий, осуществляет контроль 

питания. 

Модуль «Культура России» 
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Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответственной, 

самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами государственной 

политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода 

моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской 

самобытности. 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, 

ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной 

идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна Российской 

Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации регламентируется Методическими рекомендациями «Об 

использовании государственных символов Российской Федерации при обучении и 

воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также организациях 

отдыха детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК- 

295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06). 

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

проводится в день проведения открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации. 

Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям 

и материалам: 

1 июня – День защиты детей; 

6 июня – День русского языка/День рождения А.С. Пушкина; 12 июня – День России; 

22 июня – День памяти и скорби. 

 «Цивилизационное наследие России» – важнейший ресурс в воспитании подрастающего 

поколения, который включает знания о родной природе, достижения культуры и искусства, 

изобретения и масштабные проекты, реализованные всей страной, это примеры сложных 

решений, которые принимались людьми в непростых обстоятельствах. Каждый 

обучающийся должен понимать, что цивилизационное наследие России прежде всего – это 
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подвиги и примеры ратного труда, судьбоносные исторические события, имена тех, кто 

прославлял Отечество, а также памятники культуры. В рамках модуля обучающиеся 

знакомятся с именами конкретных людей, которые прославили Россию своими подвигами. 

Изучают памятники культуры Отечества. 

Цивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития каждого гражданина 

России предусматривает: 

- знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, которая 

происходила на благо России; 

- знакомство с наследием народов России в области искусства, литературы, музыки, 

изобразительного искусства, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; 

- изучение России, родного края, населенного пункта как культурного пространства; 

- знакомство обучающихся с историей своего населенного пункта, желание изучать 

историю и культуру своего края; изучать подвиги односельчан, развивать желание вносить 

личный вклад в сохранение культурного наследия своего региона, страны. 

  Просветительский проект «Без срока давности». 

Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству 

долга. 

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта – показать, какие ценности 

нашего народа позволили одержать победу над врагами, формирование убеждения о силе 

духа нашего народа и армии, об их моральном превосходстве. Предполагаемые форматы 

участия в проекте: Уроки Памяти, Уроки Мужества. 

Через проведение Уроков необходимо показать обучающимся важность сохранения памяти о 

подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской 

агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не 

имеют срока давности. 

Вовлечение обучающихся старших классов в проект «Без срока давности» с помощью 

образовательных проектов, в том числе исследовательских. 

Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию 

памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой 

Отечественной войны. 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, в которых 

принимает участие большая часть детей. 
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• Торжественное открытие и закрытие смены. 

• Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

• Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены. 

-Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям. 

-Участие во всероссийских и региональных мероприятиях. 

 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» осуществляется с 

использованием безвозмездных электронных ресурсов: «Культура.РФ», Национальная 

электронная библиотека, Национальная электронная детская библиотека. 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

Психолого-педагогическое сопровождение в лагере дневного пребывания «Черноморец» МБОУ 

«Котовская школа – детский сад» осуществляется системно на протяжении всей смены педагогом-

психологом и направлено на создание комфортной, безопасной среды, способствующей развитию 

личности ребенка, его успешной адаптации и социализации во временном детском коллективе.  

Психолого-педагогическое сопровождение представляет собой описание работы 

педагога-психолога (психологической службы лагеря), которая базируется на соблюдении 

следующих принципов: 

- принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на основе безоговорочного 

признания его уникальности и ценности; 

- принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим лицам, 

информация должна быть представлена в форме, исключающей ее использование против 

интересов обратившегося); 

- принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов); принцип  

этической  и  юридической  правомочности  (все  действия  должны 

- соответствовать нормативным правовым документам, регламентирующим деятельность 

педагогов-психологов); 

- принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают совместную 

деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках единой системы 

ценностей на основе взаимного уважения и коллегиального обсуждения проблем, 

возникающих в ходе реализации программ; 

- принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе которой лежит 
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опора на современные достижения в области социальных наук, взаимосвязь и 

взаимообусловленность отдельных компонентов; 

- принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов психологического 

взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом оптимальной сложности, 

информативности и пользы для ребенка; 

- принцип добровольности участия в психологических процедурах. Психолог исходит из 

уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и гарантированных 

Конституцией Российской Федерации. 

Данные принципы согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в 

работе психологов в международном сообществе. 

Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультационно-просветительскую, профилактическую. 

Формы сопровождения: консультирование; диагностика; коррекционно-развивающая 

работа; профилактика; просвещение; экспертиза. 

Модуль «Детское самоуправление» 

Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности. 

Важным моментом в организации самоуправления является его структура, которая строится 

с учетом уклада организации отдыха детей и их оздоровления, тематической и игровой 

модели смены. Единой, унифицированной структуры, строго определенного перечня 

поручений быть не может. Необходимо определить какие органы целесообразно создать, 

чтобы охватить организацию всех сторон жизни в отряде, лагере, как их называть (советы, 

штабы, клубы и так далее), какие поручения возложить на них. 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и 

взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской 

активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены лагеря с дневным пребыванием, 

то есть в организационный период. 

На уровне детского лагеря: к временным органам самоуправления в лагере относятся: 

деятельность дежурного отряда (экипажа), работа творческих и инициативных групп, слет 
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капитанов экипажей (отрядов). Постоянно действующим и высшим органом самоуправления 

является слет капитанов экипажей, в ходе которого решаются основные вопросы 

жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, 

оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность экипажей отряда, которые возглавляют 

капитаны (лидеры), выбранные по инициативе и предложениям членов экипажей (капитан, 

заместитель, юнги) представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей происходит на: 

организационном уровне:  

- привлечение ребенка к участию в делах отряда и всего лагеря; 

- включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при 

решении ряда проблем, как правило, социального характера. 

социальном уровне:  

- вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях;  

- объявление благодарности ребенку (родителям) за личные достижения;  

- публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений; 

-  размещение фотографий н в официальных социальных сетях лагеря; 

эмоциональном уровне: создание ситуации, позитивная мотивация и реализуется через 

методы: соревнования, ведение индивидуальных и отрядных рейтингов. 

Модуль «Инклюзивное пространство» 

Инклюзивное образовательное пространство строится, как комфортная и доступная 

среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направлено на 

социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), 

инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха 

детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям 

со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с 

учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его 

внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создаёт атмосферу 
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психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского 

лагеря. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться 

на: 

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов- 

психологов, учителей-логопедов, учителей- дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников 

воспитателей,   вожатых,   педагогов-психологов,   учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической

 среды предусматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, 

коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.); 

- оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, оздоровительно- 

рекреационных зон, позволяющих разделить территорию детского лагеря на зоны активного 

и тихого отдыха; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, 

постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая 

интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает 

участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, 
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церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел ит.п.); 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

- совместную с детьми разработку, создание и популяризацию особой лагерной и 

отрядной символики (флага, гимна, эмблемы, логотипа, элементов костюма и т.п.); 

- регулярную организацию и проведение с детьми акций и проектов по 

благоустройству участков территории детского лагеря (например, высадку растений, 

создание инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов 

мест); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского лагеря, 

его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детского лагеря – аудиосообщения (информация, музыка) 

позитивной, духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна РФ; 

- «места новостей» - оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа), 

содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши и 

т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчётов об 

интересных событиях в детском лагере. 

Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности 

педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне профессиональную 

составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

ребенка к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
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- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: представителями разных 

профессий, дающие ребятам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии. 

                Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых»  

С целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его 

месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и 

своем личном вкладе в социально значимую деятельность программой предусмотрены 

следующие мероприятия: 

- тематические Дни Первых; 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых – открытый диалог 

«путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию 

активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха 

ровесника; 

Мероприятия и формы воспитательной работы: 

- волонтерские образовательные мастер-классы. Проведение занятий и встреч для 

знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

участие в акциях по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке 

природных зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окружающей среды и 

экологическое благополучие; 

- обучение первой помощи. Тренинги по оказанию первой помощи помогают детям 

научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях; 

- участие в благоустройстве мемориалов, изучение исторического значения этих 

объектов; 

- кинопоказы о добровольчестве и социальной активности. 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью 

формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в 

достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в 

социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Программу воспитательной 

работы следующих форматов: 
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 Классные встречи с успешными активистами Движения Первых в формате открытого 

диалога, направленного на формирование активной жизненной позиции и уверенности в себе у 

участников смены на примере успеха ровесников. 

 Акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон, что вносит 

вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие (акция «Чистая 

территория»,  «Сад памяти»). 

 Акции по защите животных, развивающие чувство ответственности и доброты по отношению 

к животным (посещение питомника «Мама») 

 Благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение их истории, что способствует 

укреплению патриотизма и чувства уважения к культурному наследию (участие в акции «Свеча 

памяти» у мемориала). 

 Медиа-волонтерство, представленное работой редакционного совета, фотокроссами и 

созданием фотоколлажей, что развивает навыки коммуникации и медиа-творчества. 

 Интерактивная игра по направлениям Движения Первых, знакомящая детей с миссией, 

ценностями и проектами Движения. 

Вариативные содержательные модули 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного 

потенциала. Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы, 

экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии на ООО 

«Юг молоко» экскурсии по памятным местам и местам боевой славы «Памятник Скорбящей 

матери», «Памятник неизвестному солдату». 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 

труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Модуль «Экскурсии и походы» реализуется через систему реальных и виртуальных экскурсий, а 

также прогулок с познавательными целями. 

Реальные экскурсии представлены посещением культурных и исторических объектов города: 

 Краеведческий музей (знакомство с историей и природой родного края); 

 Мемориал Победы (участие в акциях памяти и возложения цветов); 

 Пожарная часть (знакомство с работой спасателей). 
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Экскурсии-прогулки и походы включают: 

 экологические квесты на пришкольном участке, где дети исследуют природу, знакомятся с 

лекарственными растениями и птицами; 

 экологические прогулки на пришкольном участке, сочетающиеся с акциями по уборке 

территории; 

 прогулки на природе для сбора материалов к проектам. 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

Модуль является вспомогательным, но не уменьшает важности и значимости очных 

воспитательных мероприятий для детей. 

Цель детского медиа-пространства (создание и распространение текстовой, аудио- и 

видеоинформации) – развитие коммуникативной культуры, формирование навыков общения 

и сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал 

детского медиа-пространства реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- детский редакционный совет, целью которого является освещение (через детскую 

газету, официальный сайт МБОУ «Крымская школа-гимназия», группу школы в VK) 

наиболее интересных моментов жизни детского лагеря; 

- детский медиа-центр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 

мультимедийное сопровождение. 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации воспитательной 

деятельности с применением дистанционных технологий, электронных информационных 

ресурсов, цифрового контента и технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

- формирование культуры информационной безопасности, информационной 

грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в социальных сетях и 

на официальном сайте ОО; 

- участие детей в региональных и всероссийских интернет-конкурсах. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов,               

создание  условий  для  успешного  формирования  и  развития  личностных  

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
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формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере 

предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение 

в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив  детей, педагогов  в   сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в   детском   лагере, профилактику 

правонарушений, девиаций, организацию деятельности, альтернативной девиантному 

поведению. 

Модуль «Работа с родителями» 

 Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

- творческий отчетный концерт для родителей. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 
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1. Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: "Мир", 

"Россия" (включая региональный компонент), "Человек". Каждая встреча всех 

участников смены, включаявсе направления и всех специалистов, представляет собой 

совместное "проживание" участниками эмоционального опыта, способствующего 

принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. 

2. Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются, исходя из возрастных особенностей, и 

предполагают реализацию содержания по отрядам. Одной из эффективных и 

универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов (огонек 

"отряд в гостях у отряда"), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада. 

3. Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

4. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного творчества детей и взрослых. Реализация 

воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

-планирование и проведение отрядной деятельности; 

-поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

-организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение 

каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные 

мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и других; 

-формирование и сплочение отряда (временного детского коллектива) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов; 

-предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по 
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самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

-принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать 

в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 

-диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 

-аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов; 

-поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность 

лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда, представляющих 

интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при 

взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При 

формировании структуры отрядного самоуправления возможно применение метода 

чередования творческих поручений; 

-проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и другие; 

-проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): 

огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек - анализ дня, огонек 

прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами 

прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

-организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на 

создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую 

действительность  (основу  данной  методики  составляет  коллективная  творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа). 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления направлена  на   создание комфортных    условий    для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников. 

IV ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Уклад лагеря с дневным пребыванием «Черноморец»: особенности и 

уникальные элементы 
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Уклад летнего лагеря удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

летнего лагеря и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции Республики 

Крым, Российской Федерации и лагеря с дневным пребыванием, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, 

образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

Летняя смена лагеря - это прекрасная возможность для детей, отдыхая, узнавать 

новое, общаться с теми, кто разделяет их увлечение и обмениваться своим опытом, 

приобщаться к спорту, здоровому образу жизни, развивать свои способности. 

Основу воспитательной системы МБОУ «Котовская школа-детский сад» и летнего 

лагеря составляют наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия. Особый 

акцент на мероприятия патриотической направленности: Дни воинской славы, Дни 

единых действий. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ 

«Котовская школа-детский сад» принимает участие: Церемония поднятия (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; РДДМ «Движение первых»; школьный 

театр; школьный музей 

Основные традиции воспитания летнего лагеря: 

- в течение смены реализуются основные мероприятия летнего лагеря, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

- большое внимание со стороны коллектива воспитателей отводится созданию ситуаций 

для проявления активной гражданской позиции обучающихся через развитие ученического 
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самоуправления, включение в деятельность Движение первых; 

- в лагере создаются такие условия, при которых увеличивается роль воспитанников в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- воспитатели лагеря ориентируются на формирование коллективов в рамках отрядов, 

кружков и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- важное место в воспитательной работе отводится педагогическому сопровождению 

одарённых детей; 

- ключевой фигурой воспитания в лагере является воспитатель, реализующий по 

отношению к воспитаннику защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Быт организации отдыха детей и их оздоровления 

Организация работы Лагеря с дневным пребыванием детей осуществляется с 08-30 до 

14- 00 часов, с организацией 2-х разового питания (завтрак, обед). 

Режим дня предусматривает максимальное пребывание детей на свежем воздухе, 

проведение оздоровительных, спортивных, культурных мероприятий, организацию 

экскурсий, игр; регулярное 2-разовое питание. 

Мероприятия по физическому воспитанию организуются в соответствии с возрастом 

детей, состоянием их здоровья, уровнем физического развития и физической 

подготовленности. 

Проводит данные занятия учитель по физической культуре. 

Спортивно-оздоровительная работа в лагере включает следующие мероприятия: 

- утренняя гимнастика; 

- спортивные соревнования и праздники; 

- участие в спортивных муниципальных соревнованиях для воспитанников 

лагерей с дневным пребыванием. 

Спортивно-оздоровительные мероприятия проводятся на базе спортивной площадки, 

спортивного зала. 

Для проведения смены Лагеря с дневным пребыванием детей выделяются помещения, 

обеспечивающих реализацию основного вида деятельности: кабинеты, находящиеся на 1 

этаже.Все кабинеты оснащены необходимой техникой для занятий: экран, проектор, 

персональный компьютер. В каждом кабинете имеется набор настольных игр. 

Специфика лагеря дневного пребывания определяет особые требования к организации быта. 

Ежедневно для детей организованы: 
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 утренний фильтр (осмотр воспитателями); 

 двухразовое питание (завтрак, обед) в столовой, питьевой режим; 

 санитарно-гигиенические процедуры (мытье рук перед едой, после прогулки). 

Самообслуживание формируется через уборку отрядных мест, дежурство, участие в операциях по 

обустройству отрядных уголков. Гигиенические навыки поддерживаются через соблюдение 

санитарных требований при приеме пищи и проведении утреннего фильтра. Медицинский кабинет 

обеспечивает контроль состояния здоровья. 

Режим и законы лагеря 

Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, 

что подкреплено правилами: «закон точности» («ноль-ноль»), «закон территории» и другие. 

Режим дня лагеря разработан с учетом задачи оздоровления и полноценного отдыха детей в 

каникулярный период, обеспечивая баланс между организованной деятельностью и свободным 

временем для восстановления сил. 

Режим дня: 

Время Мероприятие 

08.00 – 

08.15 
Встреча детей, утренний фильтр 

08.15 – 

08.30 
Утренняя зарядка 

08.30 – 

08.45 

Церемония подъема Государственного флага РФ 

и флага РК 

08.45 – 

09.30 
Завтрак 

09.30 – 

11.00 

Мероприятия по плану (квесты, экскурсии, 

конкурсы, мастер-классы, кружки) 

11.00 – 

12.00 
Спортивный час / прогулка 

12.00 – Обед 
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Время Мероприятие 

12.30 

12.30 – 

13.30 

Мероприятия по плану (мастер-классы, 

киноклуб, проектная деятельность) 

13.30 – 

14.00 

Рефлексия (информационный «огонек», 

подведение итогов дня), уход домой 

Двигательная активность составляет не менее 2-3 часов ежедневно за счет зарядки, подвижных 

игр и прогулок, а чередование интеллектуальных, творческих и спортивных мероприятий 

предотвращает переутомление. 

Безопасность и охрана здоровья обеспечиваются соблюдением основополагающих законов лагеря: 

 «Закон точности» («ноль-ноль») требует строгого начала всех мероприятий в обозначенное 

время, формируя ответственность и дисциплину. 

 «Закон территории» ограничивает пребывание детей разрешенными пространствами школы, 

спортивной площадки и пришкольного участка, а выход за пределы возможен только в 

сопровождении взрослых на организованных экскурсиях. 

 «Закон поднятой руки» используется для быстрого сбора внимания и обеспечения порядка: 

если кто-то поднимает руку, все замолкают и слушают. 

                                                                          Корпоративная культура 

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада 

и состоит из: миссии организации, сформированных ценностей, правил и норм поведения, 

трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителями, внешнего вида 

сотрудников и детей. 

Миссия лагеря заключается в создании безопасного и развивающего пространства для 

полноценного отдыха, оздоровления и личностного роста каждого ребенка через включение в 

разнообразную творческую, спортивную, интеллектуальную и социально значимую деятельность, 

способствующую формированию активной гражданской позиции, уважения к культурному 

многообразию и традиционным ценностям. 

Сформированные ценности лагеря: 

 Патриотизм и гражданственность — уважение к государственным символам, истории страны 

и малой родины, участие в патриотических акциях. 
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 Уважение к личности и достоинству — признание ценности каждого ребенка, 

индивидуальный подход, работа психолога. 

 Дружба и единство — сплочение через совместные игры, командные соревнования и фестивали. 

 Творчество и самореализация — создание условий для проявления талантов. 

 Здоровье и безопасность — соблюдение режима, норм гигиены и правил безопасного 

поведения. 

 Сотрудничество с семьей — вовлечение родителей в совместные мероприятия. 

Стиль взаимоотношений строится на принципах педагогики сотрудничества: 

 с детьми педагоги выступают как старшие товарищи и наставники, создавая ситуацию успеха; 

 с родителями поддерживаются открытость, диалог и информирование о жизни ребенка, 

проводятся совместные мероприятия; 

 в педагогическом коллективе действуют взаимопомощь, уважение и единые требования к 

организации работы, соблюдается деловой этикет с корректностью и ответственностью. 

Внешний вид: 

 сотрудников — опрятность, наличие бейджей, удобная одежда, позволяющая активно 

участвовать в мероприятиях; 

 детей — свободная одежда по сезону, головные уборы, сменная обувь, соблюдение опрятности. 

Элементы отрядной формы (значки, эмблемы отряда,) способствуют формированию чувства 

принадлежности к коллективу. 

                                               Символическое пространство 

Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя 

традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, ритуалы. 

 Торжественные церемонии: ежедневный подъем и спуск Государственного флага РФ и флага 

РК, право на который предоставляется лучшим представителям отрядов по итогам дня; 

торжественные линейки открытия и закрытия смены; линейки, посвященные государственным 

праздникам; акции памяти с возложением цветов к мемориалам. 

 Ритуалы повседневной жизни: утренняя зарядка, ритуалы приветствия с использованием 

отрядных девизов, передача дежурства, неукоснительное соблюдение законов лагеря. 

 Огоньки: сбор отряда в кругу для рефлексии, обмена впечатлениями, исполнения песен (огонек 

знакомства, тематический огонек, прощальный огонек). 

Песенно-музыкальная культура основана на отечественном наследии: 

 исполнение гимна РФ и гимна РК на торжественных линейках; 

 конкурсы патриотической песни; 

 разучивание песен о Родине, дружбе, мире; 
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 знакомство с национальным музыкальным фольклором в рамках фестиваля «Дружба народов». 

Визуальное пространство включает: 

 общелагерный информационный стенд с планом дня и экраном соревнований; 

 отрядные уголки, оформленные детьми и отражающие индивидуальность каждого коллектива; 

 стенд с фотографиями лучших участников «Звезды лагеря»; 

 выставки детских работ; 

 информацию для родителей; 

 флагшток как центр торжественных церемоний; 

 спортивную площадку; 

 место проведения линеек. 

6.3. Этапы реализации смены 

6.3.1. Подготовительный этап (май 2026) 

Подготовительный этап включает в себя: 

Подбор педагогического состава: 

 начальник лагеря; 

 воспитатели (из числа классных руководителей); 

 инструктор по физической культуре; 

 педагоги дополнительного образования; 

Обучение педагогического состава: 

 теоретический блок: изучение нормативно-правовой базы, санитарных требований, правил 

безопасности, программы воспитательной работы, возрастной психологии; 

 практический блок: тренинги командообразования, мастер-классы по организации отрядной 

работы, моделирование педагогических ситуаций, игровой практикум, подготовка к проведению 

ключевых мероприятий, освоение методик психолого-педагогического сопровождения. 

Установочное педагогическое совещание:  

 представление целей и задач смены; 

 знакомство с календарным планом; 

 распределение обязанностей и закрепление отрядов; 

 обсуждение логики развития смены и кризисных периодов; 

 согласование режима дня и требований безопасности; 

 инструктажи; 

 обсуждение механизмов взаимодействия с родителями. 

Подготовка методических материалов: 

 разработка сценарных материалов для отрядной и общелагерной работы; 
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 подготовка методических рекомендаций для педагогов и вожатых; 

 создание дидактических материалов; 

 подготовка диагностического инструментария. 

Планирование деятельности: 

 календарное планирование смены с учетом логики развития и кризисных периодов; 

 планирование работы кружков; 

 планирование экскурсий; 

 индивидуальное планирование работы педагогов. 

Информационная работа с родителями: 

 размещение информации на сайте школы; 

 проведение родительского собрания; 

 оформление информационных стендов; 

 информирование о правилах и необходимых вещах; 

 получение согласий; 

 создание родительских чатов в мессенджерах. 

Материально-техническая подготовка: 

 проверка санитарно-гигиенического состояния помещений; 

 проверка исправности инвентаря и оборудования; 

 проверка наличия канцелярских принадлежностей и материалов для творчества; 

 проверка готовности медицинского кабинета; 

 проверка систем безопасности (пожарная сигнализация, тревожная кнопка). 

Организационный период смены (1-3 дни) 

Процесс раскрытия содержания программы смены представляет собой 

последовательность следующих этапов. 

Этап 1. Первый, второй, третий дни смены – организационный период. 

Задачи этапа: создание и сплочение коллектива; выявление лидеров и

 отстающих, актива; формирование структуры отряда; определение правил 

создания творческих и инициативных групп; выявление интересов и склонностей ребят; 

планирование совместной деятельности; создание позитивного эмоционального 

настроя на смену и активное участие в событиях отряда и лагеря; выявление и 

расширение представлений участников смены о Движении; презентация структуры смены 

для реализации потенциала участников. 

В первый день смены каждый участник получает Дневник впечатлений, который 

наполнен данными о проектах и направлениях деятельности Движения, а также содержит 
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страницы, которые помогут участнику провести индивидуальную рефлексию, оценить 

прошедший день, записать появившиеся мысли и идеи. Знакомство с Дневником 

происходит на первом сборе отряда, а индивидуальная работа продолжается все 

последующие дни после отрядного анализа дня. 

Начиная со второго дня смены, отряды заводят традицию Доброго дела первых, 

направленного на осуществление добровольческой (волонтерской) деятельности. 

Ежедневно после утреннего организационного сбора отряд совместно с вожатыми 

определяет направления, в которых можно реализовать социально полезные инициативы 

(экологический субботник, помощь в благоустройстве территории поселения, 

проведение дел, направленных на популяризацию здорового образа жизни, проведение 

игровых занятий с местными жителями и т.д.). 

Формы работы: игры на знакомство, взаимодействие, выявление лидеров; огонёк 

знакомства; маршрутная игра; линейка открытия; круг знакомства. 

Этап 2. С четвёртого по пятнадцатый день смены – основной период. 

Задачи этапа: активная деятельность творческих и инициативных групп по 

подготовке дел; реализация коллективно-творческих дел и участие в них; участие в 

образовательной программе смены; интенсивное погружение в деятельность Движения 

Первых. 

Каждый день начинается с Открытия дня «Первым приготовиться!», задающего 

эмоциональный настрой, знакомящего с программой дня, с флагманскими проектами 

Движения. 

Ежедневно вожатые проводят занятия по образовательной программе: 

«Что нужно, чтобы стать Первым?». Занятия посвящены развитию мягких навыков, 

коммуникативных способностей, навыков командной работы, управление временем и 

т.п. 

Каждый день ребята принимают участие в делах лагеря и отряда. 

Формы работы: игры на взаимодействие, выявление лидеров; маршрутная игра; 

конкурсная программа; интеллектуальная игра; викторина; аукцион; спартакиада; занятие; 

мастер-класс; встреча; коллективно-творческое дело; малая форма работы; игра по 

станциям; анализ дня; сбор; парад и др. 

Этап  3.  С  двадцатого  по  двадцать  первый  день  смены  – 

заключительный период. 

Задачи этапа: подведение итогов деятельности и построение перспектив 

использования полученного опыта за пределами лагеря – в деятельности Движения; 
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организация групповой и индивидуальной рефлексии участников смены; создание 

позитивного настроя на новые встречи и совместные проекты уже в рядах Движения. 

                                                                   Анализ воспитательной работы 

Анализ воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Черноморец» МБОУ «Котовская 

школа – детский сад» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов 

воспитания, личностными результатами воспитанников. Основным методом является самоанализ, 

осуществляемый совместно вожатско-педагогическим составом с привлечением при 

необходимости внешних экспертов. Планирование анализа включается в календарный план 

воспитательной работы, а его результаты обсуждаются на итоговом педагогическом совете. 

Этапы проведения анализа: 

1. Подготовительный этап: определение сроков, назначение ответственных, разработка 

инструментария, информирование педколлектива. 

2. Сбор информации (в течение смены): анкетирование детей и родителей, наблюдения педагогов, 

отчеты, данные психолога, анализ посещаемости и участия в мероприятиях, отзывы. 

3. Обработка и интерпретация данных: выявление сильных и слабых сторон программы, 

определение эффективных форм работы, анализ динамики детских коллективов. 

4. Обсуждение результатов на итоговом педсовете: выработка предложений по совершенствованию 

программы, определение направлений повышения квалификации. 

Инструментарий анализа: 

 для детей: входная диагностика (анкета «Мои ожидания», социометрия), текущая диагностика 

(экран настроения, методики незаконченных предложений, наблюдение), итоговая диагностика 

(анкета «Мои впечатления», повторная социометрия, рисуночные тесты); 

 для родителей: итоговая анкета, книга отзывов и предложений, устные опросы; 

 для педагогов и вожатых: дневник наблюдений, отчеты по итогам смены; 

 для администрации: анализ посещаемости, участия в мероприятиях, работы кружков, обращений 

и жалоб, травматизма. 

Итоговый педагогический совет проводится после завершения смены с заслушиванием отчетов и 

обсуждением результатов. 

Итоговый аналитический отчет включает общую информацию, анализ реализации программы по 

блокам и модулям, результаты диагностики, анализ эффективных и неэффективных форм 

деятельности, проблемы и трудности, предложения по совершенствованию работы на следующий 

год. Отчет представляется учредителю и используется при планировании следующей 

оздоровительной кампании. 

                                        Партнерское взаимодействие 
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Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями способствует 

успешной реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными 

образовательными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и 

молодежными объединениями. 

Партнеры организации: 

 Движение Первых — проведение классных встреч, утренних зарядок, интерактивных игр по 

направлениям Движения, флешмобов; экспертная оценка социальных проектов. 

 Организации военно-патриотической направленности — организация военно-спортивных 

игр, проведение уроков мужества, экскурсии, участие в церемониях. 

 Учреждения культуры (краеведческий музей, библиотека) — экскурсии, интерактивные 

занятия, викторины, мастер-классы, виртуальные выставки, литературные гостиные. 

 Силовые структуры и ведомства (МЧС, ГИБДД) — тренировочные эвакуации, беседы по 

безопасности, экскурсии, игры по ПДД, профилактические беседы. 

                                                     Взаимодействие с родителями 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом 

предусматривает следующие форматы: 

 Информационная работа с родителями до начала смены: информирование через 

официальный сайт школы, социальные сети и мессенджеры, проведение организационного 

родительского собрания, оформление информационного стенда. 

 Информационная поддержка в период смены: информационные стенды, оперативное 

информирование через родительские чаты в мессенджерах (ежедневные фотоотчеты, анонсы, 

оперативная связь). 

 Консультационная и психолого-педагогическая поддержка: консультации педагога-

психолога (очные и дистанционные),  

 Целевое взаимодействие с отдельными категориями родителей: взаимодействие с 

родителями детей-сирот, детей-инвалидов, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Взаимодействие с родителями строится на принципах открытости и доступности, уважения и 

партнерства, конфиденциальности, индивидуального подхода, оперативности. 

          Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового обеспечения 

организации отдыха детей и их оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов 

качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми. 

Кадровое обеспечение лагеря представляет собой целостную систему, включающую отбор и 

трудоустройство персонала, распределение функциональных обязанностей, повышение 
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квалификации, подготовку вожатых, мотивацию, методическое обеспечение и наставничество, что 

гарантирует качественную реализацию программы воспитательной работы и безопасность детей. 

Система отбора персонала учитывает наличие профессионального образования, опыт работы с 

детьми, знание контингента, личностные качества, профессиональные компетенции, медицинские 

требования. Этапы отбора включают формирование кадрового резерва, изучение документов, 

собеседование с администрацией, оценку практических навыков на педагогических совещаниях, 

распределение по отрядам. 

Приоритет при отборе отдается педагогам, имеющим опыт успешной работы в лагере, классным 

руководителям, учителям, пользующимся доверием родителей, молодым педагогам и студентам-

выпускникам школы. 

Форма трудоустройства и штатное расписание определяются в соответствии с трудовым 

законодательством. Штатное расписание включает: 

Должность Количество Функционал 

Начальник 

лагеря 
1 

Общее руководство, контроль безопасности, 

взаимодействие с учредителем, ведение 

документации, прием детей 

Воспитатель 6 

Организация жизнедеятельности отряда, 

проведение отрядных дел, ответственность за жизнь 

и здоровье детей 

Инструктор 

по 

физической 

культуре 

1 
Проведение зарядок, спортивных игр, эстафет, 

спартакиад, организация спортивных мероприятий 

Методическое обеспечение 

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специалистов, 

ответственных за реализацию содержания программы смены (начальник лагеря, заместитель 

начальника лагеря, воспитатели). 

Методическое сопровождение программы лагеря дневного пребывания «Черноморец» МБОУ 

«Котовская школа – детский сад» осуществляется  директором совместно с начальником лагеря и 

педагогом-психологом и направлено на обеспечение качественной реализации содержания 
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программы, подготовку педагогического состава и создание необходимого методического 

комплекса. 

Для каждой смены формируется программа воспитательной работы и календарный план с учетом 

регионального компонента и памятных дат. Календарный план отражает тип организации, 

длительность и тематику смены, интегрирует инвариантные и вариативные модули. 

Для подготовки кадрового состава создается методический комплекс, включающий: 

 типовые сценарии ключевых событий (линеек, огоньков, игр, конкурсов); 

 памятки и инструкции для педагогов и вожатых (по организации отрядной работы, проведению 

инструктажей, действиям в ЧС); 

 дидактические материалы (карточки с заданиями, маршрутные листы, тексты); 

При организации обучения кадрового состава содержание программы интегрируется в план 

подготовки, что позволяет педагогам и вожатым получить практический опыт реализации 

программы еще до начала смены. Обучение включает тренинги командообразования, мастер-

классы, моделирование педагогических ситуаций, игровой практикум, подготовку к проведению 

ключевых мероприятий. 

В рамках реализации содержания программы формируется система аналитической деятельности, 

включающая ежедневные планерные встречи и педагогические совещания по итогам периодов и 

ключевых мероприятий. 

Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение реализации Программы обеспечивается материально-

технической базой МБОУ «Котовская школа – детский сад», которая включает следующее 

оборудование и оснащение: 

Церемониальное и символическое оснащение: 

 флагшток; 

 комплекты Государственного флага РФ и флага РК (большие для торжественных линеек, малые 

для церемоний); 

 флаг субъекта РФ; 

 флаг РК 

 знаменные стойки. 

Музыкальное и звукоусиливающее оборудование: 

 акустическая система (колонки, усилитель); 

 радиомикрофоны (2 шт.); 

 переносная колонка; 

 ноутбук с подборкой фонограмм (гимн РФ, гимн РК, детские песни, минусовки). 
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Пространство для мероприятий: 

 центр детских инициатив (на 30 мест); 

 отрядные комнаты (2 кабинета); 

 холл; 

 спортивный зал; 

 спортивная площадка с разметкой; 

 пришкольный участок; 

Информационное оснащение: 

 отрядные уголки (информационные стенды в каждом кабинете); 

 общелагерный информационный стенд (холл 1 этажа); 

 стенд для родителей. 

Спортивное оборудование и инвентарь: 

 мячи футбольные, волейбольные, баскетбольные; 

 наборы для спортивных игр (бадминтон, настольный теннис); 

 скакалки, обручи, гантели; 

 маты гимнастические; 

 турники, шведская стенка; 

 теннисный стол; 

 кегли, городки; 

 секундомеры, свистки. 

Канцелярские принадлежности и материалы для творчества: 

 ватманы, бумага (белая, цветная), картон; 

 краски (акварель, гуашь), кисти; 

 карандаши простые и цветные, фломастеры; 

 клей (ПВА, карандаш), ножницы, скотч; 

 пластилин; 

 материалы для поделок (природный материал, бросовый материал). 

 

 

 

 

 

 



Календарный план работы 

 

1 июня 2026 Понедельник 
Будем знакомы! Будем дружить! 

2 июня 2026 Вторник 
День безопасности 

3 июня Среда 
День Талантов 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

Флеш-моб Движение первых 
9:05 - 9:15 

Утренняя зарядка 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Открытие лагерной смены 

«Время ПЕРВЫХ» 

-Торжественный подъем 

государственного флага 

Российской 

Федерации. 

-Исполнение гимна Российской 

Федерации. 

- Знакомство с режимом дня. 

-Мероприятие на сплочение 

коллектива «Поясок дружбы» 

-Квест «Тропа Доверия» 

-Выбор актива, оформление 

отрядных 

уголков: название отряда, 

речѐвка, 

- Операция «Уют» Работа по 

отрядам (оформление отрядной 

атрибутики, оформление 
кабинетов. Конкурс плакатов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

 

 

 

Встреча со специалистами 

ГИБДД, пожарной части и 

спасательной станции. 

Конкурс рисунков «Моя 

безопасность на дорогах». 

-Квест «Путь твоей 

безопасности». 

Викторина «Огонь — друг, 

огонь — враг». 

Игра-путешествие «Страна 

Безопасности» (ПДД, пожарная 

безопасность, антитеррор). 

-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

 

 

 

 

 

 

Конкурс «Минута Славы»  

Творческая мастерская 

«Калейдоскоп талантов». 

Конкурс рисунков на асфальте «Я 

рисую мир». 



 «Наш отрядный дом») 
- Игры на свежем воздухе 

    

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 
 

 

4 июня 2026 Четверг 
День Сокровищ 

5 июля 2026 Пятница 
Здоровое движение 

6 июня Суббота 
Пушкинский день в России 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на день 

(линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

Флеш-моб Движение первых 
9:05 - 9:15 

Утренняя зарядка 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

 

 

 

Квест-игра «В поисках 

сокровищ капитана Флинта» 

«Пиратские игры» игры на свежем 

воздухе 

Конкурс рисунков «Пиратский 

корабль» 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

 

-Акция «Мы за ЗОЖ» 

- Конкурс рисунков 

«Мы против вредных привычек» 

-Игровая программа 
«Путешествие в страну 

Витаминию» 

-Выпуск буклетов о вреде 

энергетических напитков, 
лимонадов, фастфуда. 

- Игры на сплочение 
- Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Линейка, посвященная А.С. 

Пушкину. 

Конкурс рисунков на асфальте 

«Сказки Пушкина». 

Инсценировка отрывков из сказок 

А.С. Пушкина. 

Литературный час. «У 

лукоморья». Посещение сельской 

библиотеки  

Беседа « Правила безопасности на 

стадионе» 

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 



 

7 июня 2026 Воскресенье 
Туристическая тропа 

8 июля 2026 Понедельник 
Я и моя семья 

9 июня Вторник 
Волонтѐрство и добровольчество «Благо твори!» 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

Флеш-моб Движение первых 
9:05 - 9:15 

Утренняя зарядка 
9:05 - 9:15 

Утренняя зарядка 
Флеш-моб РДДМ 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

-Викторина 

«Туристические знаки» 

- Квест-игра 

«Волшебная роза ветров» 

-Танцевальный час 

«В ритмах детства» 

-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

- Знакомство с выдержками из 

детских писем о семье и 

книгой «Рецепты счастливой 

семьи» 

-Конкурс рисунков «Рецепт 

счастливой семьи» - 

Танцевальная программа 

«Танцуем вместе!» 

-Творческая мастерская 

«Подарок своей семье» 

-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Познавательный час 

«Страна Пионерия» 

-КТД «Душа каждого человека 

радуется, когда он делает добро 

другому!» 

-Акция «А ты сегодня улыбался?» 

-Прогулка рисунки на асфальте 

«Краски лета» 

-Развлекательная программа 

«Лето красное, звонче пой» 

-Игры на свежем воздухе 

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 



10 июня 2026 Среда 
В мире профессий 

11 июля 2026 Четверг 
Мост дружбы: Россия – Китай 

12 июня Пятница 
День России 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

Флеш-моб Движение первых 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

-Тематическое мероприятие 

«Профессии разные нужны – 

профессии разные важны!» 

-Конкурс социальной рекламы 

«Моя профессия» 

-Проведение игры «Город 

Мастеров» 

-Мотивационная игра «Если вы 

есть – будьте первыми!» 

-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Квест-игра: 

«Секреты двух культур» 

Творческие мастер-классы: 

«Китайские фонарики» 

«Оригами: журавлик дружбы» 

- Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Интеллектуальный конкурс 

«Россия — Родина моя!». 

Флешмоб «Мы — дети России». 

Конкурс чтецов 

«С чего начинается Родина?». 

Просмотр цикла видеороликов о 

России. 

Единый урок 

«Берегите Россию» 

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 



 

13 июня 2026 Суббота 
День цветов 

14 июля 2026 Воскресенье 
День охраны животных 

15 июня Понедельник 
День народов России 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

Флеш-моб Движение первых 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Праздник «Цветочный карнавал». 

Ярмарка идей 

«Мой любимый цветок». 

Экологическая игра 

«Цветочный калейдоскоп». 

Конкурс костюмов из 

подручных материалов. 
-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Воспитательное мероприятие 

«Мы – в ответе!»: 

 викторина «Животные 

нашего края» 

 инструктаж «Как вести 

себя около животных». 

-Знакомство с профессией 

кинолог 

-Выставка рисунков и фото 

домашних животных 

«Наши питомцы» 

-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Игровая программа «Планета 

друзей» (народные игры 

народов России). 

Ознакомление ребят с 

отдельными направлениями 

народного 

творчества: с устным 

творчеством, песенным 

фольклором, обрядами народов 

России. 

Беседа «Портрет друга, 

которого я бы хотел иметь». 

Акция «Доброе сердце». 

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 



 

16 июня 2026 Вторник 
День юмора и смеха 

17 июля 2026 Среда 
День кино 

18 июня Четверг 
День исторической памяти 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на день 

(линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 Утренняя зарядка 9:05 - 9:15 Утренняя зарядка 9:05 - 9:15 Утренняя зарядка 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

«Письмо себе любимому» 

-Конкурс «Смех наоборот» (на 

знание перевернутых пословиц) 

-«Угадай мелодию» 

-«Фанта-пантомима». 

-Конкурс шаржей «Кто это?» 

-Весѐлые старты 

-Игры на свежем воздухе 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Беседа «Как появилось кино» 

Фестиваль видеороликов 

«Камера! Мотор!»: съемка и 

монтаж короткометражек о 

жизни в лагере. 

Конкурс актерского мастерства 

«Мы — звезды!». 

Игра - викторина 

«Как в сказке» 

Выставка рисунков 

«Мой любимый киногерой» 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Викторина «Русские богатыри». 

Интерактивная игра «Как жили на 

Руси». Мастер-класс по народным 

ремеслам. 

Квест-игра «Путешествие 

сквозь века» 

Акция: «Дерево памяти» 

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 



 

19 июня 2026 Пятница 
День памяти и скорби 

20 июля 2026 Суббота 
Здоровые дети—здоровая страна! 

21 июня Воскресенье 
День Расставания 

8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по ТБ 8:30 - 8:45 Сбор детей, инструктаж по 
ТБ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой на 

день (линейка) 

- Торжественный подъем 

государственного флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

 

8:45 - 9:05 

Знакомство с программой 

на день (линейка) 

- Торжественный 

подъем государственного 

флага РФ 

-Исполнение гимна РФ 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

9:05 - 9:15 
Утренняя зарядка 

Флеш-моб Движение первых 
9:05 - 9:15 

Утренняя зарядка 

9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 9:15 - 10.00 Завтрак 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Урок мужества 

«И помнит мир спасенный...» 

(стихи и песни о войне). 

Просмотр художественного 

фильма о войне. 

Конкурс рисунков на военную 

тематику. 

Конкурс чтецов о героизме и 

патриотизме. 

Акция: «Свеча памяти» 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

Веселые старты. 

Спортивный марафон 

«Сильнее, выше, быстрее». 

Игра-путешествие «Страна 

Здоровья» (профилактика 

вредных привычек.) 

Станционная игра «Мы за 

здоровый образ жизни». 

Час подвижных игр на свежем 

воздухе (футбол, пионербол). 

 

 

 

 

10:00 - 13:00 

- Конкурс рисунков, 

сочинений, стихов 

«Лагерь моего 

будущего, каким бы я 

хотел увидеть его через 10 

лет» 

- Анкетирование «Лагерь 

2026» Торжественная 

линейка закрытия. 

Праздничный концерт 

«Нам было весело, друзья!» 

. Награждение самых 

активных участников. 

13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 13:00 - 13:20 обед 

13:20 – 13:45 Занятия по интересам 13:20 – 14:00 Занятия по интересам 13:20 – 13:45 Занятия по интересам 

13:50 – 14:00 «Огонек!» 14:00 – 14:30 «Огонек!» 13:50 – 14:00 «Огонек!» 

14 :00 Уход детей домой 14 30 Уход детей домой 14 :00 Уход детей домой 
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