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                                              Индивидуальный план  

профессионального развития лица, включенного в резерв управленческих кадров  

на 2022-2023 уч.г. 

1. Общие сведения о лице, включенном в резерв управленческих кадров   

1.1.  Ф.И.О.  лица,  включенного  в  резерв  

управленческих кадров  (далее – резервист)  

 Грушковкая Евгения Олеговна 

1.2.  Наименование должности, предполагаемой к 

замещению резервистом  

  Заведующий  

1.3.  Место работы резервиста, замещаемая им 

должность   

 МБДОУ № 33 

воспитатель 

  

2. Подготовка резервиста  

№  

п.п.  

Наименование мероприятия  Срок исполнения  

1  2  3  

1  Повышение образовательного уровня, 

необходимого для замещения  

руководящей должности   

  Октябрь- декабрь 2023 

2  Участие в конференциях,   семинарах, 

тренингах 
 В течении года 

3 Приобретение навыков, необходимых для 

работы по должности резерва  

управленческих кадров  

 В течении года 

4 Возложение исполнения обязанностей на 

период  временного  отсутствия 

руководителя  

 По мере необходимости 

5 Выполнение отдельных поручений по 

предлагаемой к замещению должности  
 В течении года 

6  Стажировка  по  соответствующей 

должности  
В течении года 

7 Участие в работе советов, комиссий, 

совещаний, в разработке целевых программ, 

проектов, планов, в подготовке и проведении 

семинаров, конференций   

В течении года 



2  

  

3  Самоподготовка и самообразование (изучение 

нового опыта в  сфере образования, изучение 

нормативной правовой базы, 

регламентирующей деятельность 

образовательных учреждений; изучение опыта 

работы муниципалитетов по реализации 

федерального законодательства и планов 

развития и повышения эффективности работы 

образовательных учреждений)  

 В течении года 

  

  


