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Об итогах выполнения Программы  по совершенствованию качества питания 

 «Школьное питание – здоровое питание» в МБОУ «Донская школа имени В.П.Давиденко» 

на 2021-2023годы 

 

      В соответствии с планом реализации Программы  по совершенствованию качества питания 

«Школьное питание – здоровое питание» в Муниципальном бюджетном общеобразовательном 

учреждении «Донская школа имени ветерана Великой Отечественной войны, кавалера ордена 

«Красной Звезды» Давиденко Василия Прокофьевича» Симферопольского района Республики 

Крым  на 2021-2023 годы, с целью определения проблемных вопросов и перспектив дальнейшего 

развития школьного питания проанализировано выполнение Программы  по совершенствованию 

качества питания «Школьное питание – здоровое питание» в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Донская школа имени ветерана Великой Отечественной 

войны, кавалера ордена «Красной Звезды» Давиденко Василия Прокофьевича» Симферопольского 

района Республики Крым  на 2021-2023 годы. 

Цель Программы: Создание условий, способствующих улучшению качества питания и 

укреплению здоровья обучающихся, формированию культуры и навыков здорового питания 

Задачи Программы: 

- обновление  материально-технической базы, улучшение санитарно-технического состояния 

школьной столовой; 

- обеспечение обучающихся качественным питанием, соответствующим возрастным и 

физиологическим потребностям  в пищевых веществах и энергии; 

- социальная поддержка различных категорий детей и подростков в части обеспечения их 

здоровым питанием; 

- увеличение охвата обучающихся горячим питанием; 

- формирование культуры и навыков здорового питания обучающихся; 

  В ходе реализации Программы  по совершенствованию качества питания «Школьное питание – 

здоровое питание» в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Донская 

школа имени ветерана Великой Отечественной войны, кавалера ордена «Красной Звезды» 

Давиденко Василия Прокофьевича» Симферопольского района Республики Крым  на 2021-2023 

годы в школе  должное внимание уделось  созданию условий для организации питания и 

безопасных условий труда и питания, соблюдению санитарно-гигиенических норм: 

- в 2022 году проведен капитальный ремонт школьной столовой на сумму 8241840,00 руб.; 

-в рамках проекта Министерства финансов Республики Крым «Школьное инициативное 

бюджетирование» оборудована буфетная зона и приобретено 100 стульев на сумму 380000,00 руб.; 

-пищеблок и обеденный зал обеспечены необходимыми средствами пожаротушения в 

соответствии с законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации по 

пожарной безопасности; 

-обеспечены условия для мытья рук у входа в столовую; 

-укомплектованность оборудованием пищеблока составляет 75%; 

-обеспеченность посудой, инвентарем, весоизмерительными приборами, мебелью составляет 

100%. 



   В 2023году в МБОУ «Донская школа имени В.П.Давиденко» организована работа по внедрению 

проекта «Цифровая среда» в соответствии с постановлением Совета министров Республики Крым 

от 07.07.2023 № 470 «О создании автоматизированной системы  управления питанием и доступом 

в муниципальных общеобразовательных организациях в Республике Крым» и с целью развития 

цифровых технологий  в части совершенствования организации  школьного питания, 

автоматизированного управления и финансового контроля, в том числе за целевым 

использованием адресной социальной поддержки обучающихся и контроля управления доступом 

с использованием многофункциональной карты (далее МФК): 

- разработано и утверждено Положение  об автоматизированной системе управления питанием и 

доступом  ; 

-издан приказ по школе « О реализации проекта «Цифровая среда. Образование»; 

- организована безналичная оплата питания обучающихся с использованием МФК; 

-  автоматизирован финансовый и статистический учет питания; 

- реализована возможность приобретения продукции оператора питания в режиме буфета и 

режиме самообслуживания с использованием карты МФК; 

-  обеспечены безопасность и прозрачность финансовых расходов , учет и контроль денежных 

средств (родительских, бюджетных), доступ к отчетам по питанию, в том числе детей льготной 

категории. 

    С целью организованного осуществления горячего питания обучающихся, соблюдения 

санитарно-гигиенических требований в школьной столовой разработаны и утверждены локальные 

акты  об организации питания: 

- «Положение об организации питания в МБОУ «Донская школа имени В.П. Давиденко»; 

-Положение о бракеражной комиссии в МБОУ «Донская школа имени В.П. Давиденко»;           

Положение о Совете по питанию детей при администрации МБОУ «Донская школа имени 

 В.П. Давиденко»; 

-Положение о порядке проведения мероприятий родительского контроля за организацией горячего 

питания обучающихся в МБОУ «Донская школа имени В.П. Давиденко», а также  изданы приказы 

по школе: 

-Об организации питания обучающихся 1-11-х классов ; 

-О создании бракеражной комиссии; 

-О проведении родительского контроля за организацией горячего питания; 

-О создании Совета по питанию при администрации школы; 

-Об организации работы по  соблюдению санитарных  требований к содержанию помещений  

школьной столовой и правил личной гигиены сотрудниками пищеблока; 

-О проведении родительского контроля за организацией горячего питания обучающихся в школе. 

 

      Подготовлена и велась в установленном порядке необходимая документация:  

- основное 10-дневное меню (по всем возрастным категориям); 

- ежедневное меню; 

-гигиенический журнал сотрудников пищеблока; 

- журнал готовой кулинарной продукции; 

- журнал бракеража скоропортящейся продукции; 

- журнал учета температурного режима холодильного оборудования; 

- журнал температуры и влажности складских помещений; 

- журнал проведения генеральных уборок; 

- ведомость контроля за рационом питания; 

- технологические карты на каждое блюдо. 

   Горячее питание в школьной столовой  организовано в  соответствии с Федеральным  законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (статья 37, статья 79 пункт 7); 

Федеральным законом  от 30.03.1999г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии 

населения»; СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 



общественного питания населения», постановлением Совета министров Республики Крым от 

09.06. 2017г. № 304 «Об утверждении порядка обеспечения питанием отдельных категорий 

обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций» с изменениями и 

дополнениями, Региональным стандартом оказания услуги по обеспечению горячим питанием 

обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях 

Республики Крым, постановлением администрации Симферопольского района Республики Крым 

от 30.06. 2017г. № 188-п «Об утверждении Порядка обеспечения питанием отдельных категорий 

обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений Симферопольского района» с 

изменениями и дополнениями:  

-  для обучающихся 1-4 классов  – 73,71 руб. в день за счет средств федерального бюджета; 

 

- завтрак для обучающихся льготных категорий, получающих основное общее и среднее общее 

образование (детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, обучающимся из 

малоимущих семей, обучающимся из многодетных семей, детям с ограниченными возможностями 

здоровья, детям участников СВО) – 50 руб. в день за счет средств муниципального бюджета; 

 

- обед для обучающихся  льготных категорий, получающих начальное  общее, основное общее и 

среднее общее образование (дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, 

обучающиеся из малоимущих семей, обучающиеся из многодетных семей, дети – инвалиды, 

посещающие школу, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети участников СВО) – 

 80 руб. в день за счет средств муниципального бюджета .    

       С целью повышения качества работы по осуществлению питания в школе, увеличения охвата 

обучающихся горячим питанием организована и проводилась работа со всеми участниками 

образовательного процесса: 

- педагогическими работниками; 

 - обучающимися; 

 - родителями (законными представителями). 

 

      В школе в системе используются разнообразные формы работы: 

- с педагогическими работниками школы:инструктивно-методические совещания, совещания при 

директоре, заседания МО классных руководителей, медико-педагогические 

консилиумы,индивидуально-групповые консультации. 

     Ежегодно проводятся: 

- медико-педагогический консилиум «Влияние здорового питания на здоровье учащихся» (по 

итогам профосмотра обучающихся) (сентябрь); 

 

- заседания МО классных руководителей: 

- Планирование работы классного руководителя по формированию и развитию навыков здорового 

питания у обучающихся класса (сентябрь); 

-Развитие у обучающихся навыков здорового питания на основе индивидуальных подходов 

(февраль); 

 

- совещания при директоре: 

-Особенности организации питания и питьевого режима в школе в учебном году (сентябрь); 

-О состоянии работы комиссии по проверке соблюдения санитарно-гигиенических требований при 

организации питания и питьевого режима в школе (октябрь); 

-О состоянии работы учителей начальных классов по формированию у учащихся навыков 

здорового питания (ноябрь); 

-О состоянии работы по ОТ   в школьной столовой (январь); 

-О выполнении медсестрой функциональных обязанностей по контролю за качеством питания 

(март ); 



-Об эффективности работы классных руководителей 5-11-х классов с обучающимися и их 

родителями (законными представителями) по разъяснению необходимости получения горячего 

питания в школе (апрель); 

 

- с обучающимися школы: беседы, тренинги, классные часы,ученические лектории, брейн-ринги, 

анкетирования, индивидуальные беседы. 

      В соответствии с годовым планом работы школы ежегодно проводятся: 

- брейн-ринг «Продукты питания и здоровье» (ноябрь); 

- викторина «Подросток и питание» (ноябрь); 

- заседания ученического лектория «Формирование культуры потребления» (апрель); 

- тренинги «Питание школьников и здоровье» (апрель); 

- конкурсы рисунков: «Правила поведения во время еды» и «Опасные продукты питания» 

(октябрь) и др. 

 

-с родителями (законными представителями):общешкольные родительские собрания, заседания 

родительского лектория, классные родительские собрания, индивидуальные беседы. 

 В течение учебного года проводятся: 

- общешкольные родительские собрания:  

-Обязанности родителей по обеспечению обучающихся горячим питанием в школе (сентябрь); 

-Выполнение родителями(законными представителями) обязанностей по обеспечению детей 

горячим питанием в школе (февраль); 

 

- классные родительские собрания: 

-Питание и здоровье (сентябрь); 

-Проблемы неправильного питания (ноябрь); 

-Требования к питанию и питьевому режиму подростков (март); 

- заседания родительского лектория: 

 

-Питание школьника и его здоровье (1-4 классы); 

-Роль школьного питания в поддержании умственной и физической работоспособности (5-8 

классы); 

-Формирование правовой культуры потребления (9-11 классы); 

- индивидуальные беседы по разъяснению необходимости получения детьми горячего питания в 

школе и др. 

Ежегодно проводился мониторинг охвата обучающихся горячим питанием. 

 

    Результаты мониторинга охвата обучающихся горячим питанием  в школьной столовой 

за 3 года: 

 

 2021  год 2022  год  2023  год Динамика  

Завтраки для обучающихся 1-4-х классов за 

бюджетные средства 

157 (100%) 152 (100%) 152 

(100%) 

 

Горячие обеды для обучающихся льготных 

категорий  за бюджетные средства 

98 

(100%) 

97 

(100%) 

96 

(100%) 

 

Горячие обеды за родительские средства 29(38%) 34(46%) 40(54%) +16 

          

          Результаты мониторинга охвата обучающихся льготных категорий бесплатным  

    горячим питанием за 3 года: 



 Год Обучающиеся льготных категорий 

дети-сироты и 

ЛРП 

дети - инвалиды  дети из многодетных 

семей 

дети с ОВЗ 

к-во % к-во % к-во % к-во % 

2021 

 

6 100% 3 100% 86 100% 3 100% 

2022 

 

7 100% 3 100% 82 100% 3 100% 

2023  

 

5 100% 3 100% 91 100% 2 100% 

      Итоги показывают: 

- ежегодно 100% обучающихся льготных категорий обеспечиваются бесплатным горячим 

питанием за бюджетные средства; 

-количество обучающихся, получающих горячее питание за родительские средства увеличилось на 

16%.  

      5 (100%) обучающихся, имеющих статус «ребенок-инвалид» и с ОВЗ, получающих 

образование на дому, получают денежную компенсацию за двухразовое питание в сумме                   

153,71 рублей в день.        

       Однако: 

- не удалось добиться 100% охвата обучающихся   горячим питанием за родительские средства. 

       Причины следующие: 

- бесконтрольность родителей (законных представителей) за использованием детьми денег, 

выданных на горячее питание в школе; 

- 40% обучающихся и их родителей отдают предпочтение «вкусному» питанию и проявляют 

безразличие к полезной пище; 

- низкий уровень правовой культуры потребления у обучающихся и их родителей (законных 

представителей); 

- неумение 25% обучающихся 5-11-х классов, находясь в школе на протяжении 6-7 уроков, 

самостоятельно организовать качественное питание; 

 

-не обновлено технологическое оборудование на пищеблоке по причине отсутствия 

финансирования. 

    Должное внимание уделялось мероприятиям  родительского контроля за организацией питания 

детей в школе, при проведении которых оценивались: 

 - соответствие реализуемых блюд утвержденному меню;  

- санитарно-техническое содержание обеденного зала (помещения для приема пищи), состояние 

обеденной мебели, столовой посуды, наличие салфеток и т.п.; 

- условия соблюдения правил личной гигиены обучающимися;  

- наличие и состояние санитарной одежды у сотрудников, осуществляющих раздачу готовых 

блюд;  

- объем и вид пищевых отходов после приема пищи;  

- наличие лабораторно-инструментальных исследований качества и безопасности поступающей 

пищевой продукции и готовых блюд;  

- вкусовые предпочтения детей, удовлетворенность ассортиментом и качеством потребляемых 

блюд по результатам выборочного опроса детей с согласия их родителей или иных законных 

представителей. 

По результатам родительского контроля комиссией родительского котроля составлялись акты, 

которые размещались на официальном сайте школы. 

     С целью оценки эфективности организации горячего питания обучающихся, повышения 

доступности здорового питания,формирования у обучающихся навыков здорового питания в 



декабре 2023года проведено анкетирование обучающихся и их родителей(законных 

представителей) о качестве организации горячего питания в школе. 

В анкетировании приняли участие 299(90%) обучающихся и их родителей (законных 

представителей). 

 В результате анкетирования установлено: 

-удовлетворяет система организации питания в школе – 221 (74%) обучающихся; 

-удовлетворены санитарным состоянием школьной столовой – 246 (82%) обучающихся; 

-питаются в школьной столовой – 246 (82%) обучающихся; 

-не питаются в школьной столовой – 53(18%); 

-155 (52%) обучающимся нравится питание в школьной столовой, 38 (13%) – не нравится питание, 

не всегда нравится питание в школьной столовой 106 (35%) обучающимся; 

-не нравится питание в школьной столовой по причине: 

   - невкусно готовят – 8 (21%) 

   - однообразное питание – 11 (29%) 

- готовят нелюбимую пищу – 19 (50%) 

-171 (57%) обучающихся устраивает меню школьной столовой, 26 (9%) – не устраивает меню, 102 

(34%) – иногда устраивает меню в школьной столовой; 

-263 (88%) обучающихся считают питание в школе здоровым и полноценным, 36 (12%) – не 

считают питание в школе здоровым и полноценным; 

-внесены предложения по изменению меню: 

         - увеличить количество фруктов; 

         -заменить соленые овощи на свежие; 

         - уменьшить количество рыбных блюд и блюд из капусты; 

-внесены предложения по улучшению питания в школе: 

   - составлять меню по желанию детей; 

   - готовить разную еду, чтобы школьник мог сам выбрать то, что он любит. 

     С целью улучшения условий для организованного осуществления питания, соблюдения 

санитарно-гигиенических требований в школьной столовой и активизации прфилактической 

работы, направленной на формирование культуры  здорового питания  

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.Заместителю директора по воспитательной работе Попсуй Л.В.: 

1.1.Продолжить работу по  внедрению проекта «Цифровая среда» в соответствии с постанов-

лением Совета министров Республики Крым от 07.07.2023 № 470 «О создании автоматизи-

рованной системы  управления питанием и доступом в муниципальных общеобразовательных 

организациях в Республике Крым» 

                                                                                                                                     (в теч.учеб.года) 

1.3. Размещать в подразделе «FOOD» до 10.00 часов ежедневное меню для обучающихся, 

получающих  начальное общее образование. 

       Ежедневно проверять правильность размещения информации (меню), а также отображения 

МБОУ «Донская школа имени В.П.Давиденко» на официальном сайте «Мониторинг.РФ». 

                                                                                                                                     (в теч.учеб.года) 

 

1.4. Организовать проведение просветительских мероприятий с детьми и их родителями 

(законными представителями) (конкурсы, детские тематические праздники, исследовательские 

проекты, викторины, классные часы, круглые столы  и другие мероприятия), направленные на 

формирование культуры  здорового питания в целях пропаганды здорового образа жизни 

                                                                                                                                       (в теч.учеб.года)                                                                                                                                      

1.5. Продолжить работу с обучающимися и их родителями (законными представителями) по 100% 

охвату обучающихся горячим питанием 

                                                                                                                                     (в теч.учеб.года)     

1.6.Провести  мониторинг организации питания обучающихся в школе  

                                                                                                                                    (апрель 2024года) 



1.7.Продолжить проведение мероприятий родительского контроля за организацией горячего 

питания детей в шкое 

                                                                                                                                     (в теч.учеб.года) 

1.8. Информировать родителей (законных представителей) об организации питания детей в  

школе, периодически организовывать обсуждение на родительских собраниях  

вопросов, связанных с питанием детей 

                                                                                                                                        (в теч.учеб.года) 

2. Руководителю МО классных руководителей Девятко Т.А. проанализировать работу классных 

руководителей по  формированию навыков культуры здорового питания среди детей, их 

родителей (законных представителей) на заседании МО 

                                                                                                                                          (до 20.01.2024г.) 

3. Медицинской сестре Шабадиновой Л.А.: 

3.1. Осуществлять постоянный контроль за поставкой продуктов  и наличием сопроводительных 

документов на продукты питания, качеством сырья, готовой продукции, составлением 

рационального меню, нормами питания, отбором и  хранением суточных проб 

                                                                                                                                       (в теч.учеб.года) 

3.2. Осуществлять контроль за соблюдением работниками  пищеблока  санитарно-гигиенических 

требований при организации питания учащихся  

                                                                                                                                       (в теч.учеб.года) 

3.3. Проводить  беседы с обучающимися по вопросам здорового питания, соблюдения правил 

личной  гигиены, профилактики пищевых отравлений 

                                                                                                                                         (в теч.учеб.года) 

4. Классным руководителям 1-11-х классов: 

4.1. Ознакомить родителей (законных представителей) с результатами мониторинга охвата 

учащихся всеми видами  питания  

                                                                                                                                          (до 20.01.2024г.) 

4.2. Проводить  мероприятия с обучающимися и их родителями (законными представителями) по 

пропаганде здорового питания детей, разъяснению необходимости горячего питания, культуре 

питания и формированию правовой культуры потребления      

                                                                                                                                          (в теч.учеб.года)                                 

4.3. Прививать учащимся навыки культурного поведения в местах общественного питания, 

соблюдения этикета и личной гигиены при приеме пищи  

                                                                                                                                           (в теч.учеб.года)     

5. Заместителю директора по АХЧ Марченко А.В.подать повторное представление в управление 

образования администрации Симферопольского района Республики Крым на выделение денежных 

средств на приобретение нового технологического оборудования 

                                                                                                                                           (до 20.01.2024г.) 

6. Признать утратившим силу приказ по школе от 29.12.2023г. № 145-о. 

7. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

Директор                                                                                                                   Н.В. Мельник 

 

 


