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План мероприятий 

по устранению дефицитов, выявленных в ходе самодиагностики в рамках 

реализации проекта «Школа Минпросвещения России» в МБОУ «Донская школа 

имени В.П.Давиденко» на 2023-2024 учебный год 

 

№п/п Мероприятия Срок исполнения Ответственные 

исполнители 

Магистральное направление «Знание» 

1. Обеспечить участие обучающихся в 

региональном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников 

февраль-март 2024г. заместитель 

директора по УВР, 

учителя-

предметники 

2. Разработать и утвердить Программу  

по обеспечению доступности и 

качества образования обучающихся 

с ОВЗ и с инвалидностью 

июнь 2024 г. заместитель 

директора по УВР, 

педагог- психолог, 

учитель дефектолог 

3 Оснастить ТСО отдельные рабочие 

места для обучающихся с ОВЗ и с 

инвалидностью 

март 2024г. заместитель 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по АХЧ 

4. Обеспечить 100% прохождение 

педагогическими работниками  

курсов повышения квалификации по 

вопросам обучения и воспитания  

обучающихся с ОВЗ и с 

инвалидностью 

Июнь 2023г. заместитель 

директора по УВР, 

педагогические 

работники 

                                        Магистральное направление «Здоровье» 

5. Увеличить долю обучающихся, 

охваченных обучением по дополни-

тельным общеобразовательным 

общеразвивающим программам 

физкультурно-спортивной 

направленности до 30 и более% 

август 2024г. заместитель 

директора по ВР, 

учителя физической 

культуры 

6. Увеличить долю обучающихся, 

имеющих знак отличия ВФСК 

«ГТО», подтвержденный 

удостоверением до 30 и более % 

До 01.06.2024 г. заместитель 

директора по ВР, 

учителя физической 

культуры 

https://e.mail.ru/compose?To=school_simferopolsiy%2drayon7@crimeaedu.ru


                                           Магистральное направление «Творчество» 

7. Организовать работу школьного 

медиацентра 

до 01.02.2024г. заместитель 

директора по ВР, 

советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

8. Организовать школьнй хор до 01.02.2024г. педагог-организа-

тор, учитель музыки 

                                          Магистральное направление «Воспитание» 

9. Разработать программу краеведения 

и программу школьного туризма 

до 01.06.2024г. заместитель 

директора по ВР, 

учителя истории и 

географии 

10. Организовать работу школьного 

военно-патриотического клуба 

до 01.02.2024г. педагог-организа-

тор, учителя 

истории и ОБЖ 

                                        Магистральное направление «Профориентация» 

11. Обеспечить  участие обучающихся в 

моделирующих профессиональных 

пробах(онлайн) и тестированиях 

с 09.01.2024г. классные 

руководители 6-11 

классов 

12. Организовать посещение 

обучающимися профессиональных 

проб на региональных площадках 

с 09.01.2024г. педагог-психолог 

                                       Ключевое условие «Учитель.Школьная команда» 

13. Обеспечить участие 80% учителей в 

проведении диагностики 

профессиональных компетенций 

март,июнь 2024г. заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

14. Разработать индивидуальные 

образовательные маршруты по 

результатам  диагностики 

профессиональных компетенций для 

10% и более процентов учителей 

июнь 2024г. заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

15. Обеспечить прохождение обучения  

не менее 80% педагогических 

работников по программам 

повышения квалификации по 

инструментам ЦОС, размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных профессиональных 

программ педагогического 

образования   

до 01.06.2024г. заместитель 

директора по УВР 

16. Обеспечить прохождение обучения  

не менее 80% педагогических 

работников и управленческих кадров 

по программам повышения 

квалификации в  сфере воспитания 

до 01.06.2024г заместитель 

директора по ВР 

педагог-психолог 

 

 

 

17. Организовать обучение учителей 

математики, физики, химии, 

до 01.05.2024г. заместитель 

директора по УВР, 



 

 

 

биологии по программам, 

направленным на формирование у 

обучающихся навыков, 

обеспечивающих технологический 

суверенитет страны 

учителя математики, 

физики, химии, 

биологии 

18. Формировать положительную 

мотивацию педагогов к участию в 

конкурсах прфессионального 

мастерства 

в теч.учеб.года директор, 

председатель ППО 

                                        Ключевое условие «Школьный климат» 

19. Разработать и утвердить психолого-

педагогическую программу помощи 

целевым группам обучающим-

ся(испытывающим трудности в 

обучении, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, детям-сиротам 

и детям, оставшимся без попечения 

родителей, обучающимся с ОВЗ и 

(или) инвалидностью, одаренным 

детям) 

до 01.02.2024г. педагог-психолог 

20. Разработать и утвердить психолого-

педагогическую программу по 

профилактике травли в МБОУ 

«Донская школа имени 

В.П.Давиденко» 

до 01.02.2024г.  

педагог-психолог 

21. Разработать и утвердить психолого-

педагогическую программу по 

профилактике девиантного 

поведения 

до 01.02.2024г педагог-психолог 

                                         Ключевое условие «Образовательная среда»  

22. Обеспечить регистрацию 95% 

обучающихся на платформе 

«Сферум» 

до 01.03.2024г. классные 

руководители 

23. Обеспечить активное использование 

платформы «Сверум» всеми 

педагогическими работниками 

до 01.04.2024г заместитель 

директора по УВР 


