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1. OEIIIT,IE IIOJIOXEHT,Iq

I .1 .Hacrosrqee llo"rroxenze o6 Vnoruol.ror{eHHoM rro 3arrlr.rre rrpaB yqacrHr4KoB
o6paaonareJlbHofo npollecca B MyHrrut4rraJrbHoM 6ronNernoM lorrrKonrHou o6pa:oBareJlbHoM
yqpe)I(AeHvu <f{ercru.rfi cal Nb5 <KpacHar raroqKa)) ropoAa Eaxuucapafi Pecny6nzxz Kpunr
(aanee 

- 
flolorxeHr'Ie, AOy) paspa6oraHo B coorBercrBrrrr c [ocraHoBJreHr4eM flpaeure:ncrea

P@ or 12.02.1994 J\bl01 (O @osAe coquanbHoro crpaxoBanzg Poccuficxoft @e4epaqun>, n
coorBercrBuu c KoscrrryUuefi. P(D; nocraHoBreHu.rrMr.r u pacfiono)Ken:r-flv'u flpanzrelrcrna P@,
a rarcKe perxeHr4rMz @onra coqrranbHoro crpaxoBaHzq P(D.
l.2.llonoNenze o6 ylolHoMotleHHoM no coqranbHoMy crpaxoBaHuro paspa6arbrBaercr pr

yrBepxAaercr co6panr4eM TpyloBofo KoJrneKTv Ba.

l.3.Yuolnotrlo.reurlrrfi tro coIII4anE,HoMy crpaxoBaHzro uz6upaetcx Ha o6rueu co6pauun
TpyAoBofo KoJrJreKTrrBa.

1.4. YnonHoMor{eHHblft no coquanbHoMy crpaxoBaHzro ocyuecrBJrqer cBoro AetreJrbHocrb B

coorBercrBzu c KoncruliyUuefi. P(D; nocraHoBJreHr4rMr4 r.r pacnonoxeHlrrMr4 flpannrelrcrsa P@,
a raKlre perxeHvrMu @osAa corlr4anbHoro crpaxoBaHus P(D.

2. OyHKIII4I,I yTTOJIHOMOqEHHO|O nO COUT4AJIbHOMy CTPAXOBAHI4tO

2. l .YnonnonoqenHufi rro corlu&.rbHoMy crpaxoBaHlto peuaer Borrpocbr:
2.1.1. O paclpeAeneHrrr4,lopflAKe, ycnoBr4.sx BbrAaqr4 3acrpaxoBaHHbrM rryreBoK rJu caHaropHo

- KypoprHoro JIeqeHI4-t, orAbrxa, upuo6pereHHbrx 3a crrer cpeAcrB couvaJ.rbHoro
cTpaxoBaHHq; ' .

2.1.2. Be4er yuer pa6orHLIKoB I4 I4x Aerefi, uyxr4aercr B caHaropHo - KypoprHoM JreqeHrzr4.

oT.4brxe.

2.2.Y to tuorvl o.reHHrrfi n o co LIrr aJrbH o My crp ax o BaH r.r rc :t
2.2.1. Ocyruecrnnqer KoHTpoJIb 3a flpaBnnbHbrM Har{rrcrreHr4eM v cBoeBpeueHsoft arnlarofi

noco6nfi tro corlr4 an bHoMy crpaxoBaHrr]o aIMr4 Hr4 crpaquefi AOY ;
2.2.2. flpoaeprer npaBl4nbHocrF, orrpeAeneHr4r aAMHHr4crpa\ueit lpaBa Ha noco6ue,

o6ocnoeauHocrb Jrer{eHrrr r4JrI4 orKa3a e noco6nkr:



2.2.3. Рассматривает спорные вопросы по обеспечению пособиями по социальному 

страхованию между работниками и администрацией 

2.2.4.Уполномоченный по социальному страхованию проводит анализ использования 

средств социального страхования в ДОУ, вносит предложения 

администрации и профсоюзам о снижении заболеваемости, улучшения условий труда, 

оздоровлении работников и членов их семей и проведении других мероприятий по 

социальному страхованию. 

  
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ, УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО СОЦИАЛЬНОМУ 

СТРАХОВАНИЮ. 

 

3.1.Уполномоченный по социальному страхованию вправе: 

3.1.1. Проводить проверки правильности назначения и выплат пособий по социальному 

страхованию администрацией как по собственной инициативе, так и по заявлению 

(жалобам) работников ДОУ; 

3.1.2. Запрашивать у администрации ДОУ, органов государственного надзора и контроля, 

и органов общественного контроля за охраной труда материалы и сведения, необходимые 

для рассмотрения вопросов, входящих в ее компетенцию, и вносить соответствующие 

решения; 

3.1.3.Принимать участие в выяснении администрацией ДОУ, органами государственного 

надзора и контроля и органами общественного контроля за охраной труда обстоятельств 

несчастных случаев на производстве, в быту, в пути на работу и с работы и др.; 

3.1.4.Участвовать в осуществлении органами Фонда социального страхования РФ ревизий 

(проверок) в целях осуществления контроля за правильным и рациональным 

расходованием средств социального страхования; 

3.1.5.Участвовать в осуществлении органами управления здравоохранения контроля за 

выдачей листов нетрудоспособности лечебно-профилактическими учреждениями, 

обслуживающими работников; 

3.1.6.Обращаться в отделение Фонда социального страхования РФ при возникновении 

спора между уполномоченным по социальному страхованию и администрацией, а также в 

случаях неисполнения администрацией решения уполномоченного по социальному 

страхованию; 

3.1.7.Получать в отделении Фонда нормативные акты и необходимую 

 информацию по вопросам, входящим в компетенцию уполномоченного по социальному 

страхованию; 

3.1.8.Проходить обучение по вопросам социального страхования, организуемое 

отделением Фонда;    

3.1.9.Вносить в отделение Фонда предложения по организации работы по социальному 

страхованию в ДОУ. 

3.2. Уполномоченный по социальному страхованию обязан: 

3.2.1.В случае установления нарушений действующего законодательства по социальному 

страхованию информировать администрацию ДОУ и отделение Фонда; 

3.2.2.Представлять материалы о своей работе по запросам отделения фонда; 

3.2.3.Представлять общему собранию трудового коллектива и администрации отчетов о 

своей деятельности не реже 1 раза в год и по истечении срока полномочий; 

3.2.4. Рассматривать в 10- дневный срок заявления (жалобы) работников ДОУ по вопросам 

социального страхования. 

  

4. ПОРЯДОК РАБОТЫ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО СОЦИАЛЬНОМУ СТРАХОВАНИЮ 
 

4.1.Уполномоченный по социальному страхованию избирается на срок от 1 до 3-х лет. 

4.2.Уполномоченный может быть переизбран до истечения срока полномочий решением 

общего собрания трудового коллектива, в том числе по предоставлению отделения Фонда. 



4.3.Решения уполномоченного по социальному страхованию оформляется протоколом. 

4.4.Порядок организации работы уполномоченного по социальному страхованию 

устанавливается настоящим Положением. 

4.5.Во время выполнения обязанностей уполномоченного по социальному страхованию, 

если эти обязанности осуществляются в рабочее время, за работником сохраняется 

место работы и средний заработок в соответствии с коллективным договором. 

  

5. КОНТРОЛЬ ЗА РАБОТОЙ УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО СОЦИАЛЬНОМУ 

СТРАХОВАНИЮ 
 

5.1.Контроль за работой уполномоченного по социальному страхованию осуществляет 

отделение Фонда социального страхования.  

5.2.Решения уполномоченного по социальному страхованию могут быть обжалованы в 

отделении Фонда.  
 


