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АдминистрАция симФЕропольского рдйонд
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

УТIРАВJIЕНИЕ ОБРАЗОВ АНИrI

12.08,2025г Nь7з7

Во исполнение прикaLза Министерства образования, науки и молодежи Республики
Крым от 18.07,2025г. ЛЬ1083 кО проведении республиканского этапа Всероссийского
конкурса <<Учитель года России>> в2026 году>, согласно годовому плану работы управления
образования и МБОУ [О <Щентр детского и юношеского творчества> с целью выявления

талантливых педагогических работников Симферопольского района, их поддеРrItки и

поощреFIия

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Организовать и провести муниципальный тур республикuraпо.о э,гапа
Всероссийского конкурса <<Учитель года Россио в Симферопольском районе согласно
Полоrкению (приложение 1):

заочный раунд * с 10 по 21 ноября2025 года на базе МБОУ ЩО кLШЮТ>;
очный раунд * 18-19 декабря 2025 года на базе МБОУ кПартизанская школа им. А.П.
Богданова>.

2. Утвердить:
2.L Полоrкение о проведении муниципального тура республиканского этапа

Всероссийского конкурса <<Учитель года России> в Симферопольском районе (далее -

Положение) (прилояtение 1);

2.2, состав организационного комитета для проведения муниципального тура
реQпубликанского этапа Всероссийского конкурса <<Учитель года Россию> (далее
Конкурс) (приложен ие 2);

2.3. состав }кюри заочного раунда муниципального тура республиканского этапа
Всероссийского конкурса <<Учитель года России> (прилолсеЁие 3).

3. МБОУ !,О <Щентр детского и юношеского творчества) (Кирияк Т.Н.):
З. 1. обеспечить организационно-методическое сопровояtдение проведения Конкурса;
З,2, организовать и провести торжественное открытие и закрытие Конкурса,
3.3. проанализировать итоги Конкурса

декабрь, 2025г,,
3.4. рассмотреть итоги Конкурса на совещании заместителей директоров по учебно -

воспитательной работе МБОУ
январь, 2026г.,

3.5. направить конкурсные материалы победителя Конкурса для участия во II туре

республиканского этапа Всероссийского конкурса <<Учитель года Россию>.
4 Руковолителям общеобразовательных организаций:

прикАз

г. Симфероhоль

О проведении муниципального тура республиканского этапа

Всероссийского конкурса <<Учитель гЪда России> в 2О2б голу



4.1, организовать и провести в ноябре 2025годашкольныйтур Конкурса;
4.2, обеспечить участие победителеЙ школьного тура в муниципальНОМ ТУРе

рOспубликанского этапа Всероссийского конкурса <Учитель года России);

.4.З. предоставить в электронном виде отчетные документы, заявки и материiLлы

победителей школьного тура Конкурса согласно Положению
до 10.||.2о25r.

4.4 направить заместителей директоров по учебйо - воспитательнQй работе на
мероприятие с целью популяризации передовою педагогического опыта и качественной
организации учебно-воспитательного процесса в образовательньж организациях района.

,5. Щиректору МБОУ кПартизанскаJI школа им. А.П. Богданова) (Терещенко А.В.)
создать условия для качественного проведения Конкурса согласно Положению.

6. Щанный приказ разместить на сайтах управления образования, МБОУ ДО (ЦЩОТ)
'l. Ответственность за организационно-методическое сопровождение Конкурса и

исполнение приказа возложить на методиста МБОУ ЩО кIIЩОТ> Костикову А.Н,
8. Контроль за выполнением прикtlза возложить на директора МБОУ .ЩО кЩlSОТ>

Кирияк'Г.Н.

Науальник управления образования С.В, fiмитрова

*о.r"-о"о /Г



Прилоясение l
к приказу УО

, от 12.08.2025г. J\b 737

положение
о проведении муниципального тура.республиканского этапа

Всероссийского конкурса <<IУчитель года России>>

1.Общие положения
1.1, Настоящее Положение о творческом мероприя,гии - муниципальном туре

республиканскогО этапа ВсероссиЙскогО конкурса <<УчителЬ года России>> (далее

соответственно - Положение, Конкурс) составлено в соответствии с Положением о

проведенИи респубЛиканскогО этапа ВсероссиЙского конкурса <<Учитель года России>>,

утвержденным приказом Министерства образования, науки и молодежи Республики
К'рым от 24.О9,2Оir9r. Nb 1625 (с изменениями) и Порядка проведения ll тура

республиКанскогО этапа ВсероссийскогО конкурса <<УчителЬ года России>> в 2026 году и

определяет организационную модель проведения Конкуроа, требования к участникам и

)tюри Конкурса" представлению конкурсных материалов, а также порядок определения
победителей Конкурса.

1.2. Организатором Конкурса является управление образования администрации
СимфероПольскогО района Республики Крым, Муниципальное бюдrкетное

образовательное учреждение дополнительного образования <щентр детского и

юношеского творчества)) (далее - мБоУ ЩО KIJffOT>) при поддерх(ке Крымской

республиканской организации профсоюза работников народного образованиЯ и наукИ

Российской Фелерачии.
1.3. I_{елями Конкурса являются:

выявление талантливых педагогических работников, их поддержка и поощрение;
повышение престижа учительского труда.

1.4. Основными задачами Конкурса являются:
, 

рiLзвивать творческую деятельность учительства по обновлению СОДеРЖаНИЯ

образования;
формировать в обществе социальную и гражданствечную значимость педагога как

носителя морально-нравственных и д}D(овных ценностей и общественных уСтаНОВОК;
повысить социальный статус и профессионЬлизм работников образования;
способствовать распространению педагогического опыта лучших учителей района.

1.5. Основными принципами проведения Конкурса являются добровольность
участия, коллегиальность, гласность, открЫтость, объективность, равенство
возможностей всех участников.

2. Участники Конкурса
2.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники, преподающие

учебные предметь1, входящие в предметные области, определенные ФГОС.
2.2, На момент участия в конкурсе статус участника должен соответствовать записи

в трудовой книжке: учитель образовательной организации СИмферопольского раЙона,
реализующей основные общеобрu!зовательные программы начального общего, основнОгО

оýщего, среднего общего образования (далее 
- общеобразовательная организация).

2.З. Стаяс непрерывной педагоглtческоЙ деятельности участников дОлжен
составлять не менее 3-х лет (на момент представления заявки на муниципальныЙ туР
Конкурса) по должности <<Учитель>>.

2.4. lloBTopHoe участие в Конкурсе возмохtно по истечении 3-х лет.

2,5. В общеобразовательных организациях Конкурс проводится при наличии
конкурентной среды. В противном случае кандидатуру заявляет орган самоуправления,
обеспе.lивающий государственно-общесгвенный характер управления



общеобразовательной организ ации; профессиональная педагогическая ассоциация или

объединения, созданные в установленном порядке (управляюlllий совет, попечительский

сOвет, педагогическиЙ совет и пр.)
2.6. В муниципальном туре принимают участие педагогические работники

общеобразовательной организации по основному месту работы и, соответственно, по

территориальной принадлеяtности общеобразовательной организации.
Педагогические работники муниципальньж обще9бразовательных организаций

представляют документы на участие в организационный комитет муниципального тура
Конкурса.

2.]. В республиканском этапе принимают участие абсолютные победители
муниципального тура Конкурса. Если победитель муниципального тура Конкурса по
каким-либо причинам не может принять Участие в республиканском этапе,

организационный комитет муниципального тура вправе вместо него направить участника,
занявшего второе место.

2.8. Л"ца, осуществляющие в общеобрiLзовательных организациях только
административные, организационные функции или являющиеся учителями путем
совмещения дол}кностей, право научастие в Конкурсе не имеют.

3.Организация Конкурса
. 3,1. Конкурс проводится в рамках учебного года в ноябре-декабре и состоит из двух

раундов:
1 (заочный) раунл (10-21 ноября) - конкурсные испытания <<Медиавизиткa>> и

кПедагогическое интерtsью)) оцениваются членами Номинационного жюри, 
.

2 (очный) раунд (18-19 декабря) - KoHKypcHpIe мероприятия,.
Первый тур - <Блицтурнир>, <Урою>;
Второй тур - <Брифинг> и <<Мастер-кJIасс).
По итогам заочного раунда определяются учасJники очного раунда.

3.1. 1. Конкурсные мероприятия первого (заочного) раунда.
Конкурсное испытание <<МедиавизиткD>

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом наиболее значимых
аспектов своей профессиональной деятельности и педагогической индивидуальности в

контексте особенностей региона и образовательной организации, в которой он работает.'
Формат и регламент конкурсного испытания: видеоролик продолжительностью

до 3 минут.
Технические требования к видеоролику: р.}зрешение видео - не менее 1920х1080;

горизонтальная съемка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео: 1б:9; формат
видео: .mov или .mp4.

Видеоролик должен иметь заставку, содержащую с.ведения о конкурсанте (ФИО,
должность, преподаваемый предмет/предметы) и общеобр:Lзовательной организации, в
которой он работает (муниципальное образование, населенный пункт, наименование).

Видеоролики конкурсантов моryт размещаться в соци:лJIьных сетях.
Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного

испытания осуществляется в дистанционном режИме. Оценивание производится по двум
критериям. Каждый критерий раскрывается через пять показателей. Каждый покi}затель
оценивается по шкале от 0 до 1 балла, где 0 баллов - (показатель не проявлен>; 1 балл -
((покa}затель проявлен).

Максимальная оценка за конкурсное испытание - 10 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:

- содержательность представленной информации;
- творческий подход к демонстрации подагогической индивидуальности.

. Конкурсноеиспьпание<<Педагогическоеинтервью>>.
Щель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом владения

теоретическим и практическим инструментарием по актуаJIьным вопросам образования.



Формат и регламент конкурсного испытания: открьIтая беседа конкУРСанТа С

членами жюри в формате (вопрос-ответ) с ограниченным кругом целевых вопросов по

итOгу прOведения устанOвOчнOг0 сOминара.
' БанквопросовразрабатываетсяОргкомитетомКонкурса.

Комплект вопросов для каждого конкурсанта определяется жеребьевкоЙ

непосредственно перед началом конкурсного испьIтания.
Очередность выступления конкурсантов определяется жеребьевкой, проводимой на

установочном семинаре.

. Конкурсанту могут быть предоставлены дополнительные информаuионные
мЪтериалы, подготовленные Оргкомитетом. ,Щопускается использование техничеСких
средств.

Продолжительность конкурсного испьIтания - до 20 минуг на одного конкурсанта.
Порядок оценивания конкурсного 

. 
испьшания: оценивание kонкурсного

испытанйя производится по четырем критериям.
Максимальная оценка за конкурсное испытание - 40 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: 

.

- сформированность педагогического мышления;
-общий кругозор и профессиональная эрудиция;
-социitльная ответственность и гра)кданскtш позиция;
- коммуникативнaш культура и навыки самопрезентации.
На основе результатов заочного раунда формируегся список участников очного

раунда.
3,1.2. Конкурсные мероприятия второго (очного) раунда.

Первый тур включает два конкурсных испьпания: <<Блицтурнир>> и <<Урою>.
' Конкурсноеиспытание<<Блицryрнир>>

Щель конкурсного испытания: oTKpbITtш демонстрация участниками очного

раунда Конкурса способности оперативно находить в командном взаимодеЙствии
эффективное решение профессионыIьных задач.

Формат конкурсного испытания: отiрытое обсужление группой участнИков
конкурсного испытания ситуационньtх задач, связанных с их профессиональной

деятельностью, с представлением решений.
Составы групп участников анаJIогичны группам конкурсного испьIтания <<Урок>,

очередность выступления групп определяется rкеребьевкой.
Перечень ситуационных задач для конкурсного испытания <Блицтурнир>

определяется Оргкомитетом непосредственно перед конкурсным испытанием.
Регламент конкурсного испытания: общая продолжительность - до 120 минут,

на каждую группу участников конкурсного испытания- не более 40 минут.
Максимальная оценка за конкурсное испытание - 50 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:

. - управление рисками, принятие решений и ответственность за результат;
- глубина и нестандартность суждений, обоснованность и реалистичность

предло}кенных решений,
- мотивированносi,ь, целеустремленность и сила личности,

- масштабность мышления, социальЕur направленность, профессион:lJIьная зрелQсть;
- коммуникативная культура (лействие в рамках профессиональных границ и этики).

Конкурсное испытание <<Урою>.

Щель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессион:uIьных
компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы
организации учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся.

(DopMaT конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который
проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной
оргкомитетом в качестве площадки проведения очного раунда <<Учитель-профессионал>).



Очерелность выст}-пления конкурсантов определяется жеребьевкой, пРоводимОй в

день испьIтанvя.
Возрастная группа (далее - кJIасс), с кOтOрOй буде, прOвOдиться урOк, выбираотся

конкурсантом.
Тема урока определяется в соответствии с калрндарно-тематическим планированием

и рабочей программой по соответствующему предмету с учетом ее фактического
выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, утвержденной
Оргкомитетом в качестве площадки проведения. В сл)лае, если преподаваемыЙ
конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок
проводится на произвольную тему.

Сведения о предмете, возрастной группе (классе), количестве обучающихся и

необходимом для проведения урока оборуловании зauIвJuIются конкурсантом по запросу
оргкомитета через электронную почту, указанную при регистрации., Методический эпиграф конкурсного испьIтания <<Уроо - <<Воспитание знанием).

Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методических
подходов" приемов и технологий в соответствии с заявленной темой и целевыми
ориентирами урока - до 5 минут; проведение урока - 35 минут; самоанализ урока и ответы
на вопросы членов жюри - до 10 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного
испьIтания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по шести
критериям, каждый критерий раскрывается через' пять показателей. КаждыЙ показатель
оценивается по шк€}ле от 0 до 2 баллов, где 0 баллов - (показатель не проявлею>, 1 балл -
((покaLзатель проявлен частично),2 балла - (показатель проявлен в полной мере>.

Максимальная оценка за конкурсное испытание - 60 баллов. Критерии оценки
конкурсного испытания :

- методическая и психолого-педагогическiш грамотность;
- корректность и глубина понимания предметного содержания;
- целеполагание и результативность;

. - творческий подход к решению профессионаJIьных задач;
- коммуникативная культура;
- рефлексивн.ш культура.

Второй тур включает два конкурсных испьцания: <<БрифинD> и <Мастер-класс>}.
Конкурсное испытание <<Брифинг>>.

Щель конкурсного испытания: демонстрация финалистами Конкурса
способности к конструктивному диалоry со всеми участниками образовательных
отношений и представителями общественности по актуальным вопросам развития
системы образования.

Формат конкурсного испытания: ответы финалистов Конкурса на вопросы
интервьюеров в формате брифинга.

Конкурсное мероприятие проводится на площадке, утвержденной оргкомитетом.
Общение интервьюеров с финалистами, последовательнос-ть вопросов и ответов

регламентируются модератором.
Регламент конкурсного испытания: общая продолжительность конкурсного

испытания- не более 100 минут.
Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного

испытания осуществляется в очном режиме. Оцениван.ие производится по четырем
критериям

Максимальная оценка за конкурсное испытание - 40 баллов.
Критерии оценки конкурсного испьшания:

- ценностные основания и аргументированность профессионально-личностной
позиции;

- масштабность видения проблем и нестандартность предлагаемых решений,



- конструктивность позиции;

" 
- коммуникативная культура.

Конкурсное испытание <<Мастер-класс>>

Щель конкурсного испытания: демонстрация лауреатами.' Конкурса
профессионального мастерства в области презентации и трансляции педагогического
опыта в ситуации профессионального взаимодействия.

Формат конкурсного испытания: выступление, демонстрирующее спосОбы
профессиональной деятельности" доказавшие свою эффективность в практической работе
конкурсанта.

Мастер-класс проводится на площадке, утверх(денноЙ оргкомитетом, в присутствии
жюри и участников очного раунда Конкурса.

Тему" форrу проведения мастер-класса, наличие фокус-группы и ее количественный
состав (при необходимости) конкурсанты определяют самостоятельно. Очередность
выступлений определяется по результатам жеребьевки, проводимой в день объявления
лауреатов Конкурса,

Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса * до l5 минут;
. ответы на вопросы членов жюри - до 7 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного
испытания осуществляется в очном режиме. Оценивалие производится по шести
критериям

Максимальная оценка за конкурсное испыт!ание - б0 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:
- методическая обоснованность;
- практическая значимость и применимость;
- актуальность и глубина предметного содержания;
- эффективность фор* педагогического взаимодействия;
- информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации;
- рефлексивная культура.

3.2. Заявки и материалы на конкурс принимаются с 11 по 22 ноября2024 г. в
электронном виде,

3 3 Щля организации проведения Конкурса создается организационныЙ комитет
(далее - Оргкомитет), который определяет Порядок и формы проведения муниципального
тура Конкурса, состав }кюри и счетной комиссии, критерии оценки конкурсных
мероприятий.

З,4. Для оценrи результатов конкурсных мероприятий Оргкомитег 1 тура

формирует Номинационное, Предметное и Большое жюри, составы которых

утверждаются пр и казом управления образования.
З.5.Членами Номинационного и Предметного жюри могут быть работники

образовательных учрея{дений, методисты МБОУ. ДО кЦДЮТ>>, работники управления
образования Симферопольского района Республики Крым.

З.б. Состав Большого жюри формируется из представителей Номинационного и

Предметного жюри, родительской общественности, представителей организации
профсоюза работников народного образованияи науки, сотрудников МБОУ ЩО кЩЩОТ>,

у.Iенического самоуправления, педагогической общественности, а также абсолютных
победителей Конкурса предыдущих лет.

З,7. В состав жюри не могут входить сотрудники общеобразовательных

учреждений, представляющих те же организации, что и участники.
. З.8. Организационный комитет по обеспечению проведения Конкурса вправе

вносить изменения.
З.9. Проведение жеребьевки, организацию подсчета баллов, . набранных

участниками Конкурса, и подготовку сводных оценочных ведомостей осуществляют
члены оргкомитета Конкурса



4. Проведение Конкурса
4. l. Управление образования администрации Симферопольского раЙона ея(огодно

издает приказы 0 срOках, месте прOведения, сOставах 0рганизациOннOг0 кOмитета и жюри
муниципально го тура Конкурса.

4.2. Щля участия в муниципальном туре организационныЙ комитет Конкурса

участниками представляются следующие документы:
' представление (приложение i);

заявление участника муниципального тура Конкурса (приложение 2),
информачионная карта участника муниципального тур.а Конкурса (прилоrrtение З);

согласие на обработку персональных данных (приложение 4);
копия паспорта и труловой книжки участниkа (в том числе сведения о его аттестации);
отчет о проведении школьного тура Конкурса (приложение 5),

4.З. Участвуя в очном и заочном раунде, участники выполняют конкурсные
мероприятия согласно Порядку проведения муниципального тура Конкурса.

4.4. По итогам проведения заочного раунда Оргкомитет формирует список

участников очного раунда, определяет ме)tдисциплинарные группы.
4.5. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением

требований к их оформлению и поступившие позже установленного срока.
4.6, Материалы, представленные на муниципальный тур Конкурса, не

возвращаются,
4.7. Автор представленньж на муниципальныЙ тур KorrKypca материалов

гарантирует соблюдение авторских прав при их подготовке.
5. Подведение итогов Конкурса.

5.1. По итогам проведения конкурсных мероприятий заочного раунда Конкурса
определяются участниhи очного раунда.

5.2. Победитель, призеры и лауреаты Конкурса определяется из числа участников"
набравших наибольшее количество баллов по итогам всех конкурсных мероприятий
заочного и очного раундов муниципального тура Конкурса.

В случае равенства баллов у двух участников победителем признае,гся" набравший
наибольшее количество баллов в очном раунде Конкурса.

5.3. Решения жюри оформляются протоколом.
5.4. Победитель, призеры и лауреаты очного раунда Конкурса награждаются

грамотами управления образования Симферопольского района Республики Крым.
5.5. Победитель Конкурса направляется для участия в республиканском этапе

Всероссийского конкурса <<Учитель года России>.
6.Финансирование Конкурса

6.1. Финансирование муниципального тура осуществляется из средств
мilниципального бюджета.

6.2. ,Щополнительными источниками финансирования может выступать
спо нсорская помощ ь общественных орган изаций, фондо в, .предприятий, учреждений или
отдельных лиц.



Обрuзец преdсmавленuя на канdudаmа

Оргкомитсг муниципаJIьного

тура республиканского этапа

Всероссийского конкурса

<Учитель года Россию>

IIРЕДСТАВЛЕНИЕ

(наименование муниципального учрех{дения, осуществляющего образовательнУЮ

деятельность)

выдвигает научастие в муниципaльномтуре республиканского этапаВсероссийского конкурса

<Учитель года Россию> в гоДУ

(вролительном падеже: фамилия, имя, отчество кандидата на участие в муниципальНОМ

этапе конкурса, занимаемая им должность (наименование - по трудовой книжке) и меСТО

его работы (наименование * по уставу образовательной организации)

,Щолхсность руководителя

(tРсtttluлuя, uL14 fl, опtч е си во)

мп

(пtлdпчсь)

Приложоние l
к Полоrкению



Прилоrкение 2

к Полоlкснl,rю

О бр аз ец заявленuя канOаdапrа

(фсtмшrпя, uл4я, оmчесmво в роdлlmельнопп паdож|е)

ччителя
(HctuMeHoBaHue учебноzо преdлlеmа co?Jlacшo заlлuсtt в mруdовой KHuotc:Ke)

Qlrlлпое ltctllшetlo(]ctHtte о(l1лазоваmельн()ti tlllzctttt.lзctl1llъl co?JIclcHrl сё Yclпariуl)

зчUIвление.

(фамuлuя, uлия, оmчесmво)

(Hcпll,teпoBaшtle 
'1,Illltll|ilflально2о 

opzaшa, осуtцесmвляюлцеzо управленuе в сфере

образованuя)

в базу данных об участниках муниципапьного этапа конкурса и использование" за

исключением разделов ((KoHTaKTbD), <,Щокументьu, в некоммерческих целях для

размещения в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>>, буклетах и

периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

(( )) 20 г. (поdпuсъ)

я



фотопортрет

4хб см

Прилоrкение З

tt ПоложOнl,tю

Информационная карта кандидата на участие
в муниципаJIьном туре республиканского этапа Всероссий ского

концурса
<<Учитель года России>) в _ году

(фамuлuя, uлrя, оmчесmво)

(мунuцuпал ьное обржованuе)

l. Общие сведения

flaTa рохсдения (день, месяц, год)

Ддр"" J]ичного Интернет-ресурса, где можно познакомиться

с участником и публикуемыми им материалами

Адрес школьного сайта в Интернете

2. Работа

Место работы (полное наименование образовательной

организации в соответствии с её уставом)

Занимаемая долrltность (наименование в соотвgгствии с

записыо в труловой кнI.rжке)

Преподаваемые предметы

Классное руководство в Ilастоящее время" в каком классе

Обций трудовой стаж

(полных лет на момент заполнения анкеты)

Общий педагогический cTarK

(полных лет на момент заполнения анкеты)

Щата установления квалификационной категории (в

соо"l,ветствии с записью в трудовой книжке)



Почётные звания и награды (наименования и даты

получения в соответствии с записями в трудовой книжке)

3. Образование

Название и год окончания организации профессионального

образования

Специальность, кв:л-пификация по диплому

!,одол нительное профессиональное образо вание за

последние три года (наименования дополнительных
профессиональных программ, места и сроки их освоения)

Знание иностранных языков (укажите уровень вirадения/

учёная степень

4. Общественнtи деятельность

Участие в общественных организациях (наименование,

направление деятельности и дата вступления)

Участие в деятельности управляющего совета
образовательной организации

5. Контакты

Рабочий адрес с индексом

Рабочий телефон с междугородним кодом

Мобильный ,гелефон

Ли.lная электронная почта

6, Щокументы

Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)

(поdttuсь)

20_г.(>



Образец соа.асuя на обра,боmку персоншльнь.х daHHbtx

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАJЪНЫХ ДАННЫХ

(_>

Приложение 4

к Полоrкенлпо

20, г,

я,

выдаL{

(фамuлuя, 1tл|я, оmчесmво полносmью)
серия Ng

(вu d i) о ку ll,t е нm а, у d о с m о в е ряюt tluй лu ч н о сm ь)

(кел,t tt Kozda)
проя{ивающий (ая) по адресу
настоящI4м даю своё согласие Министерству образования, науки и молодежи Республикtt
Крым, Госуларственному бюджетноlvIу образовательному учреждению дополнительного
профессr.rонального образования Республики Крым <Крымский республиканский институт
постдиплOмного педагогического образования>>, Муниципальному бюджетномlу
обршоват,ельFlому учре)tдению дополнительного образования <Щентр детского и

юношеского TBoprIecTBu (далее - оператор) на обработку (включая получение от меня
иlили от любых TpeTbllx лиц с учётом требований действующего законодательства
Российской Федерации) моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое
согласI4е, я действую в соответствии со своей волей и в своих интересах.

Согласие даётся MHoIo в целях заключения с оператором лrобых договоров,
на,правленных на оказание мне или другим лицам услуг по представлению документов в

Орг,комитет муниципального этапа Всероссийского конкурса <<Учитель года России> (далее

- конкурс) для обеспеченIdя моего участия в муниципальном этапе и проводип4ых в ptlмKax

него мероприятий" и распространяется наследующую информацию. мои фамилия, имя,
o,IlIecTBo" год, месяц, дата и место рождения, образование, профессия и любая иная
информачия, относящаяся к моей личности, доступная либо известна.я в любой конкретный
моментвремени оператору (далее - персональные данные), предусмотренная Федеральнытr,I

законом от^27 июля 2006 г. Л'9 152-ФЗ кО персональных данных).
Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в

отноttlении моих персональных данных, которые необходимы или }кеJIаемы для
дости)l(ения указанных выше целей, включая - без ограничения - сбор, систематI4зацию,
накопление, хранение, утоаIнение (обновление" изменение), использованI4е,

распространение (в том tlисле перелача) персональных данных, а Taкrlte осуществленI4е
любых и,ных действий с моими персональными данными с учётом требованиЙ
действуюIцего законодательства Российокой Федерации.

Обработка персональных данных осуtцествляется оператором с применением
олелуrощих основных способов (rrо не ограничиваясь ими): хранение, заfILlсь H;l

электроFIные носители и их хранение, составление перечней.
Ilастоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления

персональFIых лаFIных для дости}кения указанных выше целей третьим лI4цам (в том числе,
но Ile огра,нI.IчI4ваясь, олераторам и т. д ), а равно как при привлечении третьих лI4ц к
оказанию услуг в моих интересах оператор вправе в необходимом объёме раскрывать для
совершения вышеуказанных действий информачию обо мне лично (включая Mo1,I

персональные дангlые) таким третьим лицам, а такя(е предоставлять таким JlI4цaM

соответствуIощие доI(ументы, содерх(ащие такую информачию (копия паспорта, копия
труловой KHltllclcи).

Подпись:
(rlluMttltttя, ltиr!, опlчесmво полносt,tl bll, ttcti)пuc ь)



Прилоrкенис 5

к Поло)кOнию

Отчет о проведении школьного тура
Всеросси й ско го ко нкур са <<Уч итgпь года Ро сси п-2О26>>

(пре dосmавляеmся на бланке МБОУ)

КO.tlи.Iсст

l}o

y,rac,1,IlllI{

ol} l}сого

Из них

Кол-во
лауреа

тов

Кол-во
призер

ов

ФИО победите,,Iя* Стаж в должIIосl,Ii П;rеrrодавirе

пlый
п|)е/lмс,l,

*.Щанные о победитепях заполняются при их наJIичии



Приложение 2

к приказу УО
0т l2.08.2025г. Jý 737

л{ь

п/п

Фио Щолжность

] Лаврушкина
Раиса Федоровна

Заместитель дйрекгора МБОУ ЩО
(ТЦЮТ), председатель

2. костикова
Александра Николаевна

Методист МБОУ ДО (ЦДОТ)

J. Злобрrна
лrtлия Леонтьевна

Культ. организатор, методист МБОУ ЩО
(IIДЮТ>

4. Ипатова
юлия Николаевна

Методист МБОУ ДО (LIЩOT)

5 Терещенко Анжела
Викторовна

Щиректор МБОУ <Партизанская школа им,

А.П. Богдановa>)



Приложение 3

к приказу УО
0т l2.08,2025г. Ns 737

Состав
жюри заочного раунда муниципального тура республикапского этапа

Всероссийского конкурса <iIУчитепь года Россип> в 202б году

л{ь

лlп
Фио ,Щолжность

l Кирияк Татьяна Николаевна Щиректор МБОУ ЩО кId,ЩОТ>,

председатель

2 Щмитриева
татьяна Михайловна

Методист МБОУ ДО (ЦДОТ>), член жюри

_,, _ Самуйлова
Незирс Рустемовна

Методист МБОУ ДО (IJДОТ>>, член жюри

4, Ярошинская
Елена Андреевна

Методист МБОУ ДО (ЦДОТ>>, член жюри

5 костикова
Александра Николаевна

6 Кульчейко
Елена Васильевна

Методист МБОУ ДО (ЦДОТ)>, член жюри

,7. Халилова Ленура Юсуповна Учитель МБОУ <<Парт,tазанская шкt]ла ип,{,

A.ll. Богда}{ова>, член жюри


