
АДМИНИСТРАЦИЯ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАИОНА
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

УПРАRЛЕНИЕ ОБР А ЗОR АНИЯ

29.10,2024

прикАз

г. Симферополь Jф 1074

О подготовке и проведении муниципального этапа Всероссийского
профессионального конкурса кВоспитатель года России> в2025 годуD

В соответствии с приказом Министерства образования, науки и молодежи
Республики Крым от 16.t0,2024 }l'9 1603 <О проведении регионального этапа Всероссийского
профессионального конкурса кВоспитатель года России в 2025 году), с Положением о
Всероссийском профессиональном конкурсе <Воспитатель года России>>, утвержденным на
заседании организационного комитета Всероссийского профессионаJIьного конкурса от
16,05,202З М 367; Порядком проведения Всероссийского конкурса кВоспитатель года России>>,

утвержденным решением Оргкомитета Всероссийского профессион€шьного конкурса
<Воспитатель года России>, с целью профессионального и личностного развития педагогов,

работающих в образовательных уrреждениях, реализующих образовательные программы
дошкольного образования) и их поддержки

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о муниципаJIьном этапе Всероссийского профессионального
конкурса кВоспитатель года России> в 2025 году (приложение 1);

2. Провести муниципальный этап конкурса кВоспитатель года России> в2025 году в 3 тура:
1 тур _ в муниципаJIьных бюджетньгх дошкольньж образовательньIх учреждениях до
||.l|.2024г.;
2 тур - представление материалов из опыта работы педагогов в МБОУ ЩО кЩЩЮТ> до |2.||2024
г.;
3 тур (итоговый) - до 25.12.2024 на базе МБ,.ЩОУ к,Щетский сад кТеремок> пгт. Гвардейское
структурное подразделение кПчелка>.

3. Утверлить состав организационного комитета по подготовке и проведению конкурса:
Сейдш,tетова Э.Н. - главный специаJIист отдела общего и дошкольного образования управлония
образования;
Эмираметова И.В. - методист МБОУ ЩО кТИЮТ>;
Арсеменко Е.М. - старший воспитатель МБ.ЩОУ кСолнышко)) пгт. Гвардейское>;
Аметова Л.М. - старший воспитатель МБЩОУ <Золотой ключик)) с. Мирное>;
Канданова С.А. - старший воспитатель МБ,ЩОУ кСолнышко> с. Мирное>;

.Щубина В.А., - зам.зав. по ВМР МБДОУ кВишенка> с. Красное>.
4. Утвердить состав жюри для подведения итогов конкурса в составе:

,Щмитрова С.В. - начальник Управления образования администрации Симферопольского района
Республики Крым, председатель жюри.
Члены жюри:
Омельченко О.И. _ председатель Симферопольской районной организации Профсоюза работников
народного образования и науки Российской Федерации;
Ф..едотова В.М. - начальник отдела общего и дошкольного образования Управления образования;



Кирияк Т.Н. - дироктор МБОУ ЩО кТИЮТ>;
Эмираir,rетова И.В. - методист МБОУ ЩО кЩЩЮТ>.

5. Руководителям муниципальньrх бюджетных образовательных rIреждений района:
5.1. обеспечить проведение конкурса согласно Положению;
5.2. предоставить змвки в МБОУ,ЩО кI-{flЮТ> на участие во 2 туре муниципаIIьного этапа

конкурса до 12.1t.2024 r.
б. Методисту МБОУ ДО (I]ДЮТ> (Эмираметова И.В.) оказывать методичоскуIо помощь в

подготовке материалов для участия во 2 туре муниципаJIьного этапа конкурса.
7. ОтветствеЕность за проведение данного мероприятия возложить на методиста МБОУ ЩО

кЩЩЮТ> И.В. Эмира^,1етову.
8. Контроль выполнения данного приказа возложить на начальника отдела общего и

дошкольного образования управления образования администрации Симферопольского раЙона
В.М. Федотову.

Начальник управления образования С.В..Щмитрова

Эмираметова И.В.
3|6-2|6



Приложение ]ф 1

к приказу УО
от 29.10.2024 г. Ns 1074

полоrкение
о муниципальном этапе конкурса <<Воспитатель года России в 2025 году)

1. Общие полоясения
1.1. Муниципальный конкурс <Воспитатель года России> в 2025году (далее - Конкурс)

проводится в рамках республиканского этапа Всероссийского конкурса <<Воспитатель года
России- 2025>.

t.2, Орzанuзаmороh| Конкурса является управление образования администрации
Симферопольского района Республики Крым, МБОУ ДО ЩДЮТ> Симферопольского района,
СимферопольскаJI районная организация Профсоюза работников народного образования и науки
Российской Федерации.

t.З. I]еля*tи Конкурса являются: профессиональное и личностное развитие педагогов,

работающих в образовательньIх организациях;
- вьuIвлеЕие, поддержка и награждение лучших педагогических работников дошкольного

образования Симферопольского района;
- представление и распространение успешных педагогических практик в области

дошкольного образов ания;
- формирование экспертного сообщества по вопросаN4 государственной политики в обпасти

дошкольного образов ания;
- привлечение внимания органов государственной власти и органов местного

саI\{оуправления, наrIно-педагогической общественности, социальньIх институтов и средств
массовой информации к вопросам развития и совершенствования системы дошкольного
образования.

1.4. Основными заdача.лrtu проведения муниципt}льного этапа Конкурса являются:
- создание дJuI педагогических работников дошкольного образования усповий и стимулов к

развитию творческой инициативы, профессиональному совершенствованию, участию в
доятельности профессионаJIьньIх сообществ, усилению влияния Еа государственную
образовательную политику;

- демонстрация обществонности достижений педагогических работников дошкольного
образования;

- создание информационной среды, ориентированной на освещение историй успеха
педагогических работников дошкольного образования и способствующей популяризации и
повышению престижа профессии;

- выявление и распространение педагогических практик дошкольного образования,
получивших признание профессионального сообщества.

1.5. Основными принцип€rми проведения Конкурса являются добровольность участия,
коллегиЕlJIьность, гласность, открытость, объективность, равенство возможностей всех

участников.
2. Участники Конкурса

2.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники со стажем педагогической
работы не менее трех лет, являющиеся гражданшди Российской Федерации и работающие в
образовательньIх организациях по основному месту работы, реализующих образовательные
програIvIмы, независимо от их организационно-правовой формы.

2.2. Повторноо участие в Конкурсе возможно по истечении 3-х лет с момента у{астия в

региональном туре Конкурса.
2.З. В 1 туре принимают участи9 педагогические работники дошкольного учреждения по

основному мосту работы и, соответственно, по территориальной принадлежности дошкольного
учреждения за исключением победителей регионального тура последних 3-х пет.

2.4. Во 2 туре принимают участие абсолютные победители 1 тура Конкурса (по 1 уrастнику
-о:д9J)r-Рs4LIIф9дgт_еJ}2Iу_р9.Конкурса, по каким-либо причинаi\{ не мож9т принять уIастие в



3 туре, муниципальный организационный комитет, вправе вместо Еего направить участника,
занявшего второе место.

2.5. Лица, осуществляющие в дошкольных образовательньж гIреждениях тодько
адМинистративные или организационные функции, право на участие в Конкурсе не имеют.

3. Порядок проведения Копкурса
3.1. МУниципальный тур Конкурса проводится в paI,IKax учебного года в три этапа:
1 тур - в дошкольных образовательных учреждениях до Il.||.2024;
2 тур (заочный) - до 12.1|.2024;
3 тур (итоговый) - до 25.|2.2024r, (17-20.|2.2024.)
3.2.Щля организации и проведения Конкурса 3 тура создаются муниципаJIьные

ОРГаНИЗаЦИОнныЙ комитет и жюри. Порядок, формы проведения, критерии оценки, требования к
конкурсным испытаниям З тура определяются муниципаJIьным Положением.

3.3. Для организации проведения Конкурса во 2 туре создается муниципальный
ОрГанизационныЙ комитет (далее - оргкомитет), состав которого формируется из представителей
дошкольньгх образовательных учреждений.

З.4. Оргкомитет муниципаJIьного тура Конкурса опредеJuIет Порядок проведения и
критерии оценки конкурсных мероприятий 3 тура, освещает его результаты на сайто МБОУ ДО
(ЦДЮТ), Управления образования, а также обеспечивает информационную поддержку через
распространение результатов Конкурса в печатньtх изданиях.

3.5. .Щля оценки результатов конкурсных мероприятий оргкомитет муниципt}льного тура
формирует жюри муниципального тура Конкурса, состав которого утворждается управлением
образования администрации Симферопольского района.

3.6. ,Щля участия во 2 туре организационный комитет МБДОУ предстtlвляет следующие
документы на участника:

- представление по форме (приложение 1 к Положению);
- личное заJIвление кандидата (приложение2 к Положению);
- информационную карту участника 2 этапа Конкурса (приложение 3 к Положению),

направляемую в формате Wоrd с включением скан-копии страницы с подписью конкурсанта;
- скан-копию пасIIорта участника;
- СКаН-КОпию трУДовоЙ книжки rIастника (страницы с информациеЙ об актуальном месте

работы);
- СОгласие на обработку п9рсональных данньж (публикацию п9рсональных данньж, в том

Числе посредством информационно-телекоммуникационноЙ сети Интернет) (приложение 4 к
Положению);

- конспект занятия с детьми;
- Видеозапись коЕкурсного испытания кВизитная карточка - Я педагог!> на флеш-носителе

(требования к видеозаписи в приложении 5 Положения)
- ЦВетнМ фотография (портрет для официальных документов в вертикальном формате) в

фОРмате jpg, с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного ршмера.
3.7. ,Щокументы и материалы предоставляются в МБОУ !О кЩЩЮТ> на фпеш-носителях,

методисту Эмираметовой И.В.
3.8. Кандидат не допускается к участию в Конкурсе, если:
- не является гражданином Российской Федерации;
- не является в момент подачи докр{ентов педагогическим работником образовательной

организации, ро€tлизующей образовательЕые программы дошкольного образования;
Занимаот должность или исполняет обязанности руководителя/заместитоля

РУКовоДителя образовательноЙ организации более б месяцев до начала очного этапа Конкурса;
- ранее rIаствовал в заключительном этапе Конкурса и с момента rIастия прошло монее

трех лет;

- продставлен неполный комплект документов и материarлов или в них содержатся
недостоверные сведеЕия;

- ЗЕUIвка на участие в заключительном этапе Конкурса поступила позже установленного
срока.

. _ - - - --t-Yt-удgg]_{д9gэд_цgэlац ýрдtулл.з_Iрqр9дg]g{ лч.два тура: заочный и очный.



4,|. Щля участия в заочном туре участники представляют материtlJIы соответственно
Порядку проведения Конкурса.

4,2.Не подлежЕхт рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их
оформлению, а также поступившие с нарушением сроков.

Материалы, представляемые на финал Конкурса, не возвращаются.
Автор представленньIх на муниципальный этап Конкурса материалов обязан гарантировать

соблюдение авторских прав при их подготовке.
4,3. Заочньй mур JчtунuцuпаJlьноzо эmапа Конкурса кВоспumаmель zоdа Россuu - 2025l>:
- <Интернет-портфолио> ;

- кВизитная карточка - <Я педагог>.
4.3. 1. КонкурснOе испытание ((Интерпет-пOртфолио>:

Щель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом различньж аспектов
профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационньIх
технологий.

Формат конкурсного испытания: Интернет-ресурс участника Конкурса (страница на
интернет-сайте образовательной организации, в которой работает участник, или ссыпка на
личный сайт (блог, аккаунт в социаJIьной сети), рff}мещенн€ш на странице образовательной
организации), на котором представлоны методические разработки, материалы, отражающио
опыт и специфику профессиональной деятельности конкурсанта, фото- и видеоматериалы,
использование конкурсантом электронньгх образовательных и информационньIх ресурсов,
формы его коммуникации в информационно-телекоммуникационной сети кИнтернет).

Организационная схема проведения конкурсного испытания: адрес Интернет-
ресурса вносится в информационную карту участника (приложение Jф 3). Предоставляется
топько одиЕ интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии посредством
входа через любой распространенный браузер.

Порядок оценивания конкурсного испьшания: оценивание конкурсного испытания
осуществJuIsтся в дистанционном режиме. Каждый Интернет-ресурс оценивЕtют члены
жюри. Оценка фиксируется в индивидуальноЙ оценочноЙ ведомости. Оценивание производится
по 2 критериям.

МаксимальнаJI оценка за конкурсное испытание - 20 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:
- содержательность и практическая значимость материалов;
- характеристики ресурса.
4,3,2. Конкурсное испытание <<Визитная карточка <<Я - педагог>)
Щель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессионЕlльньтх

достижений с использованием информационно-коммуникационньIх технологий.
Формат конкурсного испытания: видеоролик продолжитольностью до 3 минут.

Видеоролик должон содер}кать информацию о достижениях конкурсанта в профессиональной и
общественной доятельности, отражать его профессиональную культуру, демонстрировать
современные способы педагогической деятельности.

Организационная схема конкурсного испытания:
Видеовизитка участника Конкурса представляется в форме видеоролика

(продолжительность - до трех минут) и должно отображать наибопее значимые аспекты
педагогичеакой индивидуальноQти конкурсанта, его профессиональной деятельности и
достижений его воспитанников в контексте особенностей рогиона и образовательной
организации, в которой он работает.

Технические требования к видеовизитке: разрешение видео - не мон9е 1920х1080;
горизонтt}льнм съемка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео - 16:9; формат видео -
.mоч или .mр4.

Видеовизитка должна иметь заставку, содержащую нЕввание, сведения о
конкурсанте (ФИО, должность, направление педагогической деятельности) и
образовательной организации, в которой он работает (субъект Российской Федерации,
населенный пункт, наименование).

Видеовизитка рчвмещается участником на официальном сайте общеобразовательной
щ-19д-4з9.ццз, эл.ý9Iор9д-о.плgаý93а93,.л9qэцццлq_р.ёlg_9.ц9цgуI9 -в-цд99вgлз-цтry----л-}alqglчgлg



заключительного этапа Конкурса отображают в информационной карте.
При направлении документов в буlиахсном виде предоставляется,олько на USВ-флеш-

накопителе.
Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание копкурсЕого испытания

осуществляется в дистанционном режиме. Кахсдый видеоролик оценивают члены жюри.
Оценка фиксируется в индивидуальной оценочной ведомостЙ. Оценивание производится по 2
критериям.

максимальнtш оценка за конкурсное испытание * 10 баллов.
Критерии оценки копкурсного испытания:
- информативность и содержательность;
- продставление информации.
4.4. По итогам заочного Раунда к участию в очном раунде 2 турамуниципального'этапа

конкурса допускаются 5 педагогов с наибольшим результатом.
4.5. очный раунд муниципального этапа Конкурса включает в себя

испытания:
- <Педагогическое мероприятие с детьми);
- <Просветительское мероприя.l.ие с родителями);
- <Мастер-класс).

3 конкурсных

4.5.1. Конкурсное испытание <<Педагогическое мероприятие с детьми>)flель конкурсного испытаЕия: демонстрация конкурсантом профессиональньIх
компетенций в области подготовки, проведония и анализа рЕх}вивающего занятия.

Формат конкурсного испытания: групповое занятие с детьми, которое проводится
конкурсантом в образовательной организации, ре€tлизующей образовательные программы
дошкольного образования, утверждённой Оргкомитетом в качестве площадки проведения
очного тура.

Возраст детеЙ (группа) и последовательность выступлений определяются жеребьёвкой.
Конкурсное испытание проводится в соответствии с расписанием занятий и раЪпорядкомпребывания обучающихся в о бразо вательн ой организации.

количественный состав обучающихся в групrrе 10 человек. в связи со
спецификой распорядка дня и условиями пребываниf, Ьбу.rающ"хся в ,щоу этап сапdоанапиза
проводится после окончания всех занятий с детьми.

регламент конкурсного испытания: проведение занятия - до 20 минут; самоанализ
занятия и ответы на вопросы членов жюри - до 10 минут.

максимальная оценка за конкурсное испытание - 60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:
- психолого-педагогическая грамотность;
_ методическ€UI грамотность ;

- реЕIлизованность развивающего потенциаJIа занятия;
- целеполагание и розультативность;
- рефлексивнЕuI культура;
- коммуникативнм культура.

4.5.2. Конкурсное испытание <<Мастер-класс>
цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса профессионального

мастерства в области презентации и трансляции педагогического опыта в ситуации
профессиОнаJIьногО взаимодеЙствияс аудиторией.

Формат конкурсного испьшания: учебно-методическое занятие с коллегами,
демонстрирующее педагогическое мастерство лауреата в области трансляции своего
педагогического опыта, доказавшего эффективность в практической работе.
_ Тему и форму проведения мастер-класса лауреаты опредеJ'IIот самостоятельно.
Очередность выступлений определяется жеребьёвкой.

регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса
ответы на вопросы членов жюри - до 10 миЕут.

максимальнtш оценка за конкурсное испытание - 60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:

- до 20 минут;



- методическaш обоснованность;
- практическаlI значимость и применимость;
- психOлOгO-педагOгичOская грамOтнOсть;
- проявпонность теоретического и эмпирического мышленияi
- ИнфорМационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации;
- рефпексивнаrI культура.

4.5.3.Конкурсное испытание<<Просветительское мероприятиесродителями)>
Щulь KOHKypcHoI,o исuы,l,Ания: лемOнO,rрация KOHKypOaH,loM tsJlrцýния.r,еOре,IичсOким и

практическим инстру![ентариом по актуt}льным вопросам воспитания, в том число компетенций
в сфере работы с семьей.

Формат конкурсного испытания: открьIтая беседа конкурсанта с членами жюри и
предст€lвитеJIями родительской общественности в формате (вопрос-ответ)) с ограниченным
кругом целевых вопросов.

Банк вопросов утверждается Оргкомитетом Конкуроа.
комплект вопросов для каждого конкурсанта определя9тся жеребьёвкой

непосредственно перед начаJIом конкурсного испытания.
регламент конкурсного испытания: беседа конкурсанта с члонап{и жюри и

представитеJuIми родительской общественности - до 30 минут.
Максимальнtul оценка за конкурсное испытание - 40 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:
- сформированность педагогического мышления;
- владение навыками эффективной коммуникации и выстраиваниявзаимодействия на

основе сотрудничества;
- владение приёмами формирования педагогической культуры родителей;
- социаJIьная ответственность и гражданскаJI позиция.

5. ОПРедеЛение и награждение победителей и призеров Конкурса.
5.1. Победитель Конкурса определяется из числа фина-тlистов, набравший наибольшее

количестВо баллов по итогам всех конкурсных мероприятий,2-хдней очного тура муниципщIьного
этапа. В слrIае равенства баллов у дв).х участников, победителем признается rIастник,
набравший наибольшео количество баллов, в педагогическом мероприятии с детьми.

5.3. Решения жюри оформляются протоколом соответствующего тура.
5.4. Победитель и пауреаты Конкурса награждаются граivlотчlми управления образования,

ценными подарками.
5.5. Победитель муниципЕIльного этапа Конкурса является участником 2 этапа

республиканского конкурса кВоспитатель года России - 2025>>

б. Финансирование Конкурса
6.1. Финансирование проводения муниципального этапа Конкурса осуществJUIется за счет

управл9ния образования администрации Симферопольского района.
6.2. Проезд победителя муниципального этапа Конкурса на региона.пьный этап и обратно

осуществJIяется за счет соответствующего муниципаJIьного образовательного учреждения
Симферопольского района.

6.з.,щополнительными источниками финансирования может выступать спонсорская
помощь обществеgFьJL9рдеJlg_з_ч{и_ц,лФ9щ-о&II!9дцр-иjJлLg--оJдgдLцчr-[цц.



Прuлоэюенuе I

В Оргкомитет
муниципального этапа
Всероссийского профессионального конкурса
кВоспитатель года России> в 2025 году

Представление

(наuл,tенованuе !ОУ)

(наuменованuе opzaцlk, ацuu общеро ссuйскоzо Профсоюза образованuя)

выдвигают
(фамuлuя, uмя, оmчесmво учаспlrшка Коrп<урса)

победителя
(названuе мунuцuпальноzо эmапа Конкурса)

на участие во II туре муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса
<Воспитатель года России> в 2025 году

Руководитель Заявителя

(фалtuлuя, 1,1Jйя, оmчесmво руковоdumеля opzaHa uсполнumельной власmu, осуtllесmвляюlцеео
управленuе в сфере образованuя)

м.п.

Руководитель Заявителя

(фаЛ,tuЛuЯ, uJУlЯ, Оmчесmво преdсеdаmеля реzuональной (Mecrcp"ii"rr"""rПl 
"р-r"-ц""Общероссuйскоzо Профсоюза образованuя)

м.ц.-



Прuлоэюенuе 2
В Оргкомитет
регионального этапа
Всероссийского профессионального конкурса
кВоспитатель года России> в 2025 году

заявление

я,
(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на:

}{ъ Пункт согласия дынЕт
1 Участие в республиканском этапе

профессионального конкурса кВоспитатель года
гоДУ

Всероссийского
России> в 2025

2. Внесение сведений, указанных в информационной карте
участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и
использованио, за исключением разделов JtJ\b 8-9 (кКонтакты>,
к,Щокументы>), в некоммерческих целях для размещения в сети
Интернет

Использование материалов, указанных в информационной карте
участника Конкурса, в буклетах и периодических изданиях с
возможностью редакторской обработки

4. Использование иньж материалов, представляемых на Конкурс,
для пубпикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических
материалов Конкурса

5. Передачу моего личного электронного адреса третьим лицtlп,I,
осуществляющим спонсорскую поддержку Конкурса

6. В соответствии с требованиями ст. 9 Федерального закона от
27.07.2006 N 152-ФЗ (ред. от 2|.07.2014) кО персонttльных
данных) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2015) подтверждtlю
свое согласие на обработку данных

()) ?.Q?lдрд



Прuлоэюенuе 3

Информационная карта участника
регионального этапа Всероссийского профессионапьного конкурса

<Воспитатель годаРоссии> в годугоДУ

(фамилия)

(имя, отчество)

(фотопортрот
4Хб см)

Субъект Российской Федерации

Насепенный пункт

,Щата рождения (день, месяц, год)

Место рождения

Место работы (наименование
образовательной организации,
реализующей программы дошкольного
образования, в соответствии с уставом)

Занимаемая должность

Общий трудовой и педагогический стаж
(полных лет на момент заполнения
анкеты)

В каких возрастньIх группах в настоящее
время работаете

Атгестационнtш категория

Почетные звания и награды
(наименования и даты получения)

Послужной список (места и стаж работы
за последние 5 лет)

1. Обurие сведения

2. Работа

3. Образованlле



Название, год окончания )/tIреждения

профессионального образования,

факультет

Специальность, квалификация по

диплому

,Щополнитепьное профессионаJIьное
образоваrurе (за цоолодIIIIо Tpll годо)

Основные публикации (в т, ч. брошюры,

книги)

Адрос персонального Интернет-ресурса

Членство в Профсоюзе (наименование,

дата вступления)

Участие в других общественных

организациях (наименование,

направление деятельности и дата

вступления)

Участие в работе методического

объединения

Участиевразработкеиреализации
муниципаJIьньIх, регионаJIьных,

федеральных, международных програп,Iм

Й,rpo.oou (с указанием статуса участия)

семейное положение

,Щеmu (пол u возрасm)

Спорmuвньле увлеченuя

Сценuческuе maJlaчmbl

4. KolrKypcн()g IIспьlтанllе:}аочного т},ра <<I,Iнтерrrе,г-т*ортфO,iI}IоD

5. общественная деяте.lьность

6. Селrья



Рабочий адрес с индексом

,Щомашний адрес с индексом

Рабочий телефон с междугородним кодом

Щомашний тепефон с междугородним
кодом

Мобильный телефон с междугородним
кодом

Рабочая электронная почта

Личная электронная почта

Алрес личного сайта в сети Интернет

Адрес сайта образовательной
организации, реализующей программы

дошкопьного образования в сети

Интернет

Адрес (-а) страницы в социальной (-ых)

сети (-ях)

Паспорт (серия, номер, кем и когда

выдан)

инн

Свидетольство пенсионного госу-

дарственного страхования

наименование банка

Корреспондентский счет банка

БИК банка



расчетный счет банка

Лицевой счет получателя

Педагогическое кредо участника

Почему нравится работать в

образовательной организации,

реализующей программы дошкольного
образования

ПрофессионаJIьные и личностные

ценности, наиболее близкие r{астнику

В чем, по мнению участника, состоит
о сновная миссия воспитателя

интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами (не более

500 слов).

Подборка фотографий для публикации :

1. Портрет 9Х13 см;

2. Жанровая (образовательнаJI деятельность с детьми, во время

детских праздников и т, п.) (не более 5).

Фотографии представляются в электронном видо в формате

ра:}решением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера.

игр, прогулки,

JPG, JPEG с

Материалы участника.
не публиковавшиеся ранее авторские статьи и разработки rIастника, которые он

хотел бы опубликовать в средствах массовой информации.

Представляотся в эпектронном виде в формате DOC ((*.doc>) в количостве не более

пяти.

правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:

(подпись) (фамилия, имя, отчество участника)

()ZOг.

ИНН банка

1,1. Подпись



Прuмечанuе:

Инфорлlацltонная карmа - эmо dокуменm, в сооmвеmсmвuu с коmорьlм учасmнuк буdеm

преdсmавлен на сайmе l{ottKypca, в публuкацuях, сборнuках t lаmерuалов dля сtсюрu.

оформляя uнформацuонную карmу, необхоduпtо убраmь все поdсказкll, не uзlЬеняmь u не

прuJи еняmь dруzо z о о ф ормл е нuя.

инфорлlацuонная карmа dолжна бьtmь заполнена в элекmронном вudе, а mакuсе распечаmана
u t,tpcdocпtaoлclla о бу,лtасtсllом оuёс,



Прuлоэrcенuе 4

соглАсиЕ
участника Всероссийского профессионального конкурса <<воспитатель года Россиш>

на обработку персональньш данных
(публикацию персонмьIIых данных, в том числе посредством информаuионно-

телекоммуникационной сети Интернет)

20_ г.

я,
(фал,tuлuя, 1,1мя, оmчесmво полllос mыо)

бud dо*уменmа, уd осrпов еряюlце2о лuчносmь)
сеDия }lЪ

выдан
(кем u Kozda)
проживающий (-ая) по адресу

в соответствии с пунктоМ 4 статьи 9 Федерального закона от 2].07,2006 Nb 152-ФЗ ко

персоналЬных данных) даЮ согласие оргкомитету муницИпаJIьного и регионаJIьного этапов

Всероссийского профессионаJIьного ,,o"nyp"u <Воспитатель года России> (далее - Конкурс) на

автоматизироuurr*rу-, а Tak)Ite без использования средств автоматизации обработку моих

персональных данных, а именно:

1. Совершение действий, предусмотренных пунктоМ 3 статьи З Федерального закона

от2] .0] .2006 Ns 152-ФЗ кО персональных данных), в отношении следующих персонаJIьных

данных: - фамилия, имя) отчество; - пол, возраст; - дата и место рох(дения:
- паспортные данные; - семейное положение;
- адрес фактического прох{ивания;
- номер телефона (ломашний, мобильный);
- данные докумен,гов об образовании, квалификации, профессионаJIьной подготовке, сведения о

повышении квалификации; 
)оп\,{аIIия_ относяI - ичности; - фото- и- профессия и любая иная информация, относящаяся к моеи л

видеоизображение.
2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, следующих персонаJIьных данных:

- фамилия,имя) отчество; - пол, возраст; - дата и место рождения;
- семейное положение;
- данные документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о

повышении квалификации ;

- профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности;



обработка и передача третьим лицам персональньIх данньж осуществJuIется в целях:

- организации и проведения Конкурса;
- обеспечения моего участия в Конкурсе;
- формирования статистических и аналитических 

'отчетов по результатапiI Конкурса, подготовки

информационньIх материаJIов ;

- создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках Конкурса
в информациоЕно-телекоммуникационной сети Интернет;

- обеспечения соблюдеЕия законов и иньш нормативных правовых zжтов Российской Федерации.

настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставпения

порсонrrльньтх данньгх для достижения указанных выше целей третьим ПИЦаП,I (в том числе, но

не ограничивtulсь, Министерству образования, науки и молодежи Республики Крьш, и т. д.), а

также при привлечении третьих лиц к окzванию услуг в моих интересах Оргкомитет вправе в

необходимом объеме раскрывать для совершения вышеуказанньж действий информаuию обо

мне личнО (включаЯ мои персОнЕ}льные данные) таким третьим лицам.

настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течоние

неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании

моого письменЕого заlIвления.

QqryQ, (поdпuсь) фасшuфровка поdпuсu)


