
АДМИНИСТРАЦИЯ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИlI

прикАз

г. Симферополь

об организации деятельности муницип€lльного опорного центра
ДОПОЛНИТеЛЬНОГО ОбРаЗОВаНИЯ ДеТей в Симферопольском районе Респуdлики крым

В целях ре€}JIизации мероприятий федералъного проекта <<Успех каждого
ребенка) национ€lJIьного npoa*rb кОбразование), утвержденного протоколом
президиума Совета прИ ПрезидеНте РоссИйской Федерации по стратегическому
рЕввитиЮ И национаJIъныМ проектам от 24.12,2018 }lb 16, "u основании
распоряжения администрации Симферополъского района от 22.04.202l JФ 195-р <О
создании муницип€lJIьного опорного центра дополнительного образования детейв Симферопольском районе Республи*" Kp"rru

ПРИКАЗЫВАЮ:

1, мБоУ дО кL{ЩЮТ> организовать работу Муницип€Lльного опорного
центра дополнительного образования детей Симферопольского района Ресгrубп"п"
Крым (далее МОЦ) соответствии положением ко муниципальномЕtrИЕМ ((\J МУНИЦИПаЛЬНОМ ОПОРНОМ
центре дополнительного образования детей Симферопольского района Республики
Крым> с 01 мая 202l года.

2. Утвердить план работы МОЦ (приложение 1).
3. Утвердить состав MOId (приложение 2).
4, мку пцентр по обслуживанию муниципальных учреждений образования

СимферопольскоГо района> (Бу, г.ю.) 
"йru""rь ответственного специ€tлиста за

внедрение персонифицированного

4.1. цо тарификации руководителя и методистов МОЦ с 01 мая 2О2lгода;
4.2. по укреплению МТБ и обеспечению деятельности моц.
5. !иректору МБОУ ДО кt{!ЮТ> (Кирияк Т.Н.):
5,1, внести изменения в Устав мБоУ до щдЮТ> Симферопольского районаРеспублики Крым;

внедрение модели персонифицированного финансирования дополнительногообразования детей В Симферополъском районе Республике Крым и произвести
расчеты:

22.04.202l м 394



Симферопольского района.
6. Контроль за выполнением данного приказа оставляю за собой.

Начальник Управления образования

5.2. разработать должностные инструкции специ€tлистов МОЦ

С.В. Щмитрова

Кирияк Т.Н,



С прик€lзом от 22.04.2021 Ns З94 (Об организации деятельности
муницип€шьного опорного центра дополнительного образования детей в
Симферопольском районе Республики Крым) ознакомлены:

Кирияк Т.Н. 2l " о ь/, /о l ,/ ,,_

Бут Г.Ю.



Прилохtение 1

к приказу Управления образования
от22.04.2021 м 394

ПЛАН МВРОПРUШТИИ
по организации деятельности

муниципального опорного центра
дополнительного образования детей

Симферопольского района Республики Крым
gа 2021-2022 годы

Ng
пп

Наименование мероприятия Результат Сроки ответственные

1, Меропраяmuя по созdанаю u обеспеченаю dеяmельносmu Мунацuпальноzо
опорноzо ценmра dополнumельноzо образованuя dеmей Моц)

1.1 Подготовка и утверждение состава
сIIециЕ}листов МОЩ в соответствии с
Полохсением о МОЩ; корректировка
должностных инструкций

Приказ
уо

Апрель,
202l

Руководитель
моц

1.2. Подготовка, утверждение плана

работы МОЦ управлением
образования администрации
Симферопольского района (датlее -
уо)

Приказ
уо

Апрель,
2021

Январь
2022

заместитель
на.Iальника Уо
Руководитель

моц

1 .3. Разработка медиаплана освещения
деrlтельности МОЦ

согласованный
и

утверrкденный
медиаплан

Май,202|
Январь

2022

Руководитель
моц,

1,4. Реализация медиаплана освещения
деятельности MOI_{

Информирован
ие социума о

деятельности
моц

В течение
года

2021,2022

Руководитель
моц

1.5. Создатrие раздела МОЦ на сайте
организации дополнительного
образования (далее - оДо)

Раздел МОЩ на
сайте МБоУ
До кLIДЮТ>

Апрель,
май2027

отв.
специалисты

моц
1.6. Размещение информации о

деятельности МОЩ на официальном
сайте УО, МБОУ ДО (ЦДЮТ),
социальных сеl,ях, СМИ

Информачия о

деятельности
моц

В те.lение
года

2021,2022

Руководитель
моц
отв,

специалисты
моц, уо

1.7 . Орган изационно-методиtlеское,

консультационное сопровождение
дея,геJIьI]ости муЕIиципаJIьных
образовательных организаций,
организаций негосударственного
сектора, реализующих
дополнительные
обuдеобразовательные лрограммы
(даtтее ДОП), по внедрению

Когlсультации
Семинары

Совещания и
т,д.

В течение
года

2021,2022

Руководитель
моц
отв.

специалисты
уо, моц



I]елевой модели развития
дополнительного образования в

Симферопольском районе (дсrлее -
IJелевая модель)

1,8. 11роведение мониторинга внедрения
I]елевой модели в МО (по формам
рмц)

оценка
внедрения
I_{елевой

модели Мо

В течение
года

202I,2022

отв.
специалисты
моц, уо мо

1.9. Подготовttа отчета о внедрении
I{елевой модели в Мо.
Представление отчета в PMIJ

отчет по
направлениям

I_{елевой

модели

До 10

декабря
2021,2022

начальниtt
(заместитель)

уо
Руководитель

моц
1.10. 11роведение итогового мероприятия

по ]]недрению I_{елевой модели в МО
(коrт(lеренция, совещание и т.п.)

!о 15

декабря
2021,2022

начальник
(заместитель)

уо мо
Руководитель

MoLI

2, Меропрuяmuя по внеdренuю u распросmраненаю cacmewbl персонuфuцuрованноzо
фuнпнсuрованая dополнаmельноzо образованuя dеmей (ПФ ДОД), обеспеченuю paBшblx
условаЙ Dосmупа к фанансuрованuю за счеm бюduсеmных ассuzнованuй
zосуdарсmвенньllплl, мунuцuпшtьнtlмu u часmныма ор^анuзацuямu, осуu4есmвляюu4амu
dеяmельносmь по реалазацuа ,ЩОП, внеlренuю эффекmuвньlх моdелей еосуdарсmвепно-
часmно2о порmнерсmва в сфере dополнumельно?о образованuя dеmей
2.1

Участие в мероприятиях PM[] по
внедрению персонифицированного
финансирования дополнительного
образования детей (далее - ПФ ДОД)
вМо

Информачия.
сайтах Уо,
мБоу до
кIl!ЮТ>, в

сми

В те.lение
года
202]l

Руководитель
моц
отв.

специалисты
MoLL

уо, мку
KI_{eHTp по

обслуrкиваниtо
муниципальных

у.lрелtдеl-tий
образования>

2.2,
Организация и проведение
и l r (lормациоFi но-разъяснительной
компании по внедрению ПФ ДОД в
Сим(lеропольском районе

Информацияна
сайтах УО,
мБоу до

<I_{ЩЮТ>, в
сми

В течение
года2027

отв.
специалисты

моц,
уо

2,з.
Организация и проведение
и н сl,руI(ти вн о-методи ческих
семинаров по внедрению ПФ ДОД в
Сим(lеропольском районе

Семинары
Совещания

Январь-
август

2021 (по
отдельном

у
графикч)

замеотитель
начальника

Уо;
руководитель

моц

2.4.
Организация независимой оценки
качества дополнительных
общеобразовательных программ
(далее - ДОП) в Симферопольском
районе (далее - НОКО)

Разработка
НПА ПО НОКО

вМо
совещания
Семинары

Июнь-
август
2021,

далее по
плану

Руководитель
моц
отв.

специалисть]
моц,
уо



2,5,
Формирование экспертных групп;
организация и проведение
экспертизы дополнительных
общеобразовательных программ в
paluкax I]OKO

Экспертная
оценкаДОП

Июнь-
август
202I

отв.
специаJIисты

моц,
уо

Эксперты
ноко

2.6.
Составление реестра муниципальных
общественно значимых ffОП

Реестр [ОП
Июнь-
август
2021

отв.
специалисты

моц,
уо

Эксперты
ноко

2,7.
Выполrтение мероприятий по
вFIедрениIо ПФ ffОfi в

Симферопольском районе в
соответствии с (доролtной картой>

Начато
внедрение ПФ

ДОД в МО

Сроки
(дорожно
й карты>

отв.
специаJтисты

моц,
уо мо,

Управления
культуры и
спорта Мо

2.8.
Проведение мониторинга по
вопросам организации НОКО
внедрения ПФ ДОД

.Щостихсение
индикативных

показателей

В течение
всего

периода

отв.
специаJIисты

моц,
уо,

Управлениrl
культуры и

ctIopTa
2.9, Подготовка oTrIeTa по внедрению ПФ

ffOfl в МО
OT.teT Щекабрь

2021
Руководитель

моц

3, Меропрuяmuя по форлtuрованллю современной сасmе]чrлil сопровомсdенuя развumuя u
соверulенсmвованая профессаонNLьноzо масmерсmво пеdаzоzuческuх u управленческuж
KadpoB сферы dополнumельноzо образованuя dеmей, а mак}лсе спецuалuсmов-пракmuков
ш peшlbшozo секmора эконолиакu u ш Ору2uх сфер, сmуdенmов u аспuранmов, не
uмеюu4uх пеdаzоzuцескоzо образованuя, в целях в правлеченuя, к реалuзацuu
d ott ол н umельньlх о бu,лео бр аз о в алпельньlх пр oll aI}4Iy,

3.1 Участие в мероприятиях РМЦ
направлеI][Iых на совершенствование
профессионального мастерства
руководителей и специыIистов MOL{

Информация [Ia

сайтах УО,
MoIf, мБоу

ЩО кL{ffЮТ>, в

сми

По плану
PMI] и
зоц

2021,2022

Руководитель
моц
отв.

специаJlисты
моц,
уо

3.2, Организация и проведение
муниципальных этапов
регионаJтьных конкурсов
профессионаJIьного мастерства в
соответствии с Планом РМЦ

Банк лу.lших
практик

в
соответств

иис
Положени

ями
КОНКУDСОВ

Руководитель
моц
отв.

специалисты
моц,
уо

aa
J.J. КогrсультацLlонное, методическое

сопровоll(дение победителей
муI{иципальных этапов конкурсов
профессионального мастерства на
региональных этапах

участие Мо в

региоIIаJIьных
этапах

конкурсов

В период
подготовк

ик
региональ

ным
этапам

отв,
специалисты

моц,
уо мо



з.4, Организация и проведение
ttонференций, семинаров с

педагогическими и руководящими
работниками ОДО в МО с целью
l]ыявления, трансляции и
масштабирования лучших
управлеl]ческих практик, в том LIисле

из негосударственного сектора
дополнительного образования

Банк данных
лучших

практик МО

В течение
года по
графику

2021',2022
годы

отв.
специалисты

моц,
уо

з.5. Организация и проведение
обучающих семинаров,
методических объединений для
специалистов-практиков из

реального сектора экономики и из

других сфер, студентов и
аспирантов, не имеющих
педагогического образования, в

целях в привлечения к реаJIизации
дополнительных
общеобразовательных программ

повышение
профессиональ

ного
мастерства

специалистов
организаций

В течение
года по
графику

202|,2022
годы

отв.
специаJтисты

моц,
уо

з.6. Повышение квалификации
специаJIистов МОЦ на курсах
повышения квалификачии в
соответствии с планом РМЦ

Прохолсдение
курсов ПК

В те.tение
2021 года

Руководитель
моц
отв.

специалисты
моц

4. Меропрuяmuя по решruзацLlu dополнumаurнлrlх общеобразоваmельньlх проzралlм в

сеmевой форме, вовлеч,енuu в реалuзацuю образоваmельнt tх проzрам,Jуt образоваmельнлrlх
ор2анuзацuu всех muпов, в mом чuсле профессuонNlьньIх орzанuзацuй вьtсше?о
образованuя, а mакхсе научньtх, орzанuзацай спорmа, кульmурьt, обtцесmвенньlх
орzа,нuзацай u преDпраяmuй реальноzо секmора экономuкu
4.1 Организация деятельности по

разработке и внедрению ДОП в

сетевой форме с использованием

ресурсов образовательных
организаций всех типов) в том числе
профессионаJIьных и организаций
высшего образования, а также
ноуrlgоr" организаций, организаций
спорта, культуры, общественных
организаций и предприятий

реального сектора экономики (в

соответствии с кдорохtной картой
мо)

Разработrса
и реализация

ЩОП в сетевой

форме

В течение
2021-2022

годов

Руtсоводитель
моц
отв.

специалисты
моц

4.2. l1роведеrrие семинаров, совещаний с
ОДО в МО по разработке и
вIlедрению дополнительных
общеобразовательных программ в
сетевой (lорме

Семинары
совещания

В те.lение

2021-2022
годов (по
графику)

Руководитель
моц
отв.

специалисты
моц,

уо мо
5. Меропрuяmuя по вьlравнаванuю lосmупносmu преlосmавленuя dополнumельноzо
образованuя dеmей с учеmом pe?uoшNlbHbtx особенносmей, сооrпвеmсmвуюlцuх запросаJчr,

уровню поdzоmовкu а способносmмл dеmей с разлuчньlм,u образоваmельнылlu
поmребносmямч u возмоJtсносmямu (в mом чuсле odapeHHbtx dеmей, dеmей uз сельскоЙ
м,есmн.осmа u dеmей, нахоOяu.lахся в mрvdной }lсuзненной сumуацuu



5.1 Организация деятельности по

разрабо,t,ttе и tsнелрению (в том чиQJrе

организационно-методическое
сопровождение) моделей
обеспечения доступности
дополI]ительного образования для
ле,гей из сельской местности в

соответствии с <доро>tсной картой>
мо

Внедрение
моделой

доступности
ДоД в

сельсtсой
местности Мо

В течение
2021-2022

годов

Руководитель
моц
отв.

специалисты
моц,
уо

5.2. Проведение семинаров с ОfiО в МО
по разработке и внедрениIо моделей
обеспе.tегtия доступности
дополнительI-Iого образования для
детей из сельотtой местности
Сим (lеропольского района

Семинары В течение
2021 года

Руководитель
MoLI
отв.

специалисты
моц,
уо

проzраммом, сооmвеmсmвуюu4uй
6. Меропрuяmuя по внеdренuю обu4еlосmупноzо навuaаmора по 0ополнumельнlrtл,

уmвермсdенным.о б u4ео бр аз о в а m.ель н bI м
Манuспоерсmвом просвеu4еная Россuйской Феdерацuu mребованuям, позволяюu4uй
селrьям вьtбuраmь образоваmельны.е про?рOм,лtt l, сооmвеmсmвуюu4ае запросол1 u уровню
поdzоmовкu dеmей
6.1 Иrтформирование обществен}Iости и

организаLlий ведомств образования и

культуры о фунrсционировании
муниципального сегмента ИС
<Навигатор дополнительного
образовагtи.я детей Республики
KrlbTM> (далее - ИС кНавигатор>)

Информачия на
сайтах Уо,
мБоу до
<I_{!IOT>, в

сми

В течение
2021-2022

годов

Руководитель
моц
отв.

специалисть]
моц,
уо

6.2. Организация и проведение
информационной кампании о
возможностях ИС кНавигатор) для
родительского сообщества

Информацияна
сайтах Уо,
мБоу до
кI_{ЩЮТ, в

сми

В течение
2021-2022

годов

отв.
специалисты

моц,
уо мо

6.з. Консультl.tрование модераторов О!О
по вопросам функционирования ИС
<Навигато]э>

Консультации В течение
2021-2022

годов

отв,
специалисты

моц



Приложение 2

к приказу Управления образования
от 22.04.202l Jф 394

Состав Муниципального опорного центра дополнительного образования
детеЙ Симферопольского раЙона Республики Крым

1. Кирияк Татъяна Николаевна - руководитель МОЦ;

2. Шевченко-Афузова Фатма Асановна - методист МОЦ;

З, Самуйлова Незире Рустемовна - методист МОЦ.


