
ЛДМИНИСТРАЦИЯ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РЛЙОНА
РЕСIIУБЛИКИ КРЫМ

УТIРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВ АНИЯ

приклз

г. Симферополь Ns 35004.04.2023 г.

об утвержлении Порядка, методики и показателей монlтгоринга оценки качества

доцкольного образования в симферопольском районе на 2023 год

В соответствии с прикa}зом Министерства образования, науки и молодежи

Республики Крым от 31.03.2023г. Ns 593 (об утверждении Порядка, методики и

показателей мониторинга оценки качества дошкольного образования в р_еспублике Крым

на2O2з годD, в соответствии со статьей 97 Федерального 3акона от 29.|2-20Т2 Ns 27з_Фз

(об образовании в Российской Федербциш>, пунктом 7 Правил осуществлени,I

*ьп"rорi*rга обрff}ованиr' утверждённого постановлением Правительства Российской

Федерачии от OS.OB.ZO13 }{b 662 <об осуществлении мониторинга системы образования>,

.rодпу"оом 8 гryнкта 3.1, подпунктом б rryнкга 3.5 разлела III Положения о Министерстве

образования, науки и молодежи Республики Крым, утвержденного Постановлением Совgга

министров Ресгryблики Крым от 22,04.2014 Ns 77, с целью совершенствования механизмов

управленИя качестВом дошкОльногО образованиrI, организации и проведения оценки

качества дошкольНого образОвания Симферопольского района

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Признать угратившими силу прикtlзы управлениrI образования администрации

Симферопоп""*о.о раИона от 01.07.2021 J\b 570 (об угверждении показателей мониторинга

оценки качества дй*опu"ого образованиrI в Симферопольском раЙоне)) и от 01,07,202l

Ns573 <Об угвеРждениИ Порядка по органИзациИ и проведению мониторинга оценки

качества дошкольного образования в Симферопольском районе>>.

2. Утвердить:
z,T. Порядок организации и проведения мониторинга оценки качества

дошкольного образования в Симферопольском раЙоне Ресгryблики Крым в 2023 голу

согласно приложению (приложение 1);

2.2. Мегодику проведения мониторинга оценки качества дошкольного

образования в Симф.роrrоп"Ьпом районе в2О23 году согласно приложенИю (прилоЖение2);

2.з. ПеречЪ"ь покiLзателей мониторингаоценки качества дошкольного образования

в Симферопольском районе в2О23 году согласно припожению (приложение 3),'з. 
Начальнику отдела общего и дошкольного образования управления

образования администрации Симферопольского района (Фелотова В.М.):
3.1. обеспечить организационное сопровождение проведения мониторинга оценки

качества дошкольного образования в образовательньгх учреждениrж Симферопольского

раЙона (далее Мониторинг)
до26 мая2023 года;



З,2. осуществить анализ результатов Мониторинга в 2023 гопу
до 05.06.2023 года;

3,3. обеспечить предоставление анаJIитических материалов по итогам

проведенного Монrrгоринга в Щентр р{LзвитиrI дошкольного и начаJIьного образования ГБоУ

дIо рк <Крымский республиканский институт постдипломного педагогического

образования1) на электронный адрес: р_rs!iш"..(ФýзilдI с последующим подтверждением на

бумажньrх нОСИТеJUГХ 
до 10.06.2023 года,

4. Опрелелить муниципыIьным координатором проведения Мониторинга

Муниципальное бюджегнОе образоВательное учрежденИе дополнительного образования

кЩентр детского и юношеского творчествa>) Симферопольского района Ресгryблики Крым

(Кирияк Т.Н,).
5, мБоУ до dJдОТ> (Кирияк Т,Н,) обеспечить:

5.1. информационное и научно-методическое сопровождение Мониторинга в 2023

году в МБДОУ Симферопольского района
до 05.06.202з года;

5.2. рассмотрение вопросов организации и проведения Мониторинга в рамках

организационно-методических мероприятий для заведующих, заместителей заведующих по

ВМР, старших воспитателей МБЩОУ
апрель-май2023 года;

5.з. выявJuIть управленческие проблемы в образовательньtх организацvýtх с

целью их последующего устранения и оказания методической помощи
июнь 2О23 года;

6. Руководителям МБЩОУ:
б.1. принять участие в проведении Мониторинга;
6.1. заполнить формы сбора данньIх, аналитические материыIы, аналитическую

справку (формы отчетов согласно приложениям1,2, З кПорядку проведения мониторинга

оценки качества дошкольного образования)

до 25 мая 2023 года,

б.2. проанаJIизировать поJryченные результаты И принять управленческие решения,

направленные на повышение качества управлени,I МБЩОУ;

6.з. предоставить в управление образования аныIитические материалы в виде

сравнителu"ой u"*итическоf, справки по результатам мониторинга в 2023 году и

итоговьtх отчетов (формы отчетов согласно приложению 1,2,з к Порядку проведения

мониторинга оценки качества дошкольного образования в Симферопольском районе) с

сопроводительным письмом дJUI проверки достоверности предоставленной информачии
до26.05.2023 года.

7. отвgгственность за исполнение приказа возложить на начаJIьника отдела

общего И дошкольного образования управления обоазования администрации

Симферопольского района В.М. Федотову.
8. Настоящий приказ размеOтить на

администрации Симферопольского района,
<Щошкольное образование)).

официальном сайте управления образования
на сайте МБОУ ДО кIIЩОТ> в разделе

9. Контроль за выполнением настоящего пр

заместитель начa}JIьника управления образования

за собой.иказа оставляю

й
Эмираметова

\(

и.в.

О.В. Егорова



Приложение 1

к приказу У0
от 04.04.2023 Ns 350

порядок
организации и проведениrI мониторинга

качества дошкольного образования в Симферопольском районе Ресгryблики Крым

в 2023 гопу

1. Общие полоfi(ения

1.1. Порядок проведения мониторинга качества дошкольного образования в 2о23

году (далее - Порядок) определяет правила и процедуру проведения мониторинга качества

дошкольного образования в Симферопольском районе Ресгryблики Крым (далее

Мониторинг).
|.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 97 Федерального

закона от 29.|2.2о|2 Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), гryнкгом 7

правил осуществления мониторинга образования, утверждённого постановлением

Правительства Российской ФедерациИ оТ 05.08,2013 Ns 662 коб осуществлении

мониторинга системы образования)), подпунктом 8 пункга 3.1, полпунктом б пункга 3,5

р:}здела III Положения о Министерстве образования, науки и молодежи Ресгryблики Крым,

уru.р*л.rного Постановлением Совета министров Республики Крым от 22.04.2014 Ns 77,

прик:Lзом Министерства образованиrI, науки и молодежи Республики Крым от t6,06,2022

Ns 967 <Об угверждении Положения о региональной системе оценки и управления

кач9ством образования Республики Крым), в цеJIях повышения качества дошкольного

образования Ресгryблики Крым, реализации основных принципов государственно-

обществеНного упраВлениЯ системоЙ образоваНия в Ресгryблике Крым, создание здоровой

конкуренции среди дошкольньtх учреждений В предоставлении образовательных услуг,

1.3. Мониторинг качества дошкольного образования в Симферопольском районе

явJUIетсЯ составной частьЮ муницип:t"льной и региональной системы оценки качества

образования и предполагает поJrrIение объекгивной и достоверной информаlrии об оценке

качества соответстВия образОвательньгХ програмМ дошкольНого обраЗования, условий

осуществления образовательной деятельности образовательными организациями,

реализуюЩими программы дошкольного образованиrц нормативным требованиям,

1 .4. Участниками Мониторинга явJIяются:

1.4.1. Министерство образования, науки и молодежи Республики Крым:

- осуществляет нормативно правовое и организационно-анаJIитическое

обеспечение Мониторинга;
- р:врабатывает концептуальные основы МонI{горинга,

- организуег разработку нормативньtх и методических материа.лов;

- осуществляет планирование и организацию комплексньж мониторинговьtх

исследований;
- обеспечИвает инфОрмирование участников образовательньD( отношений о работе

по подготовке и проведению Мониторинга;

- принимает управленческие решениrI по результатам Мониторинга.



бюджетное образовательное учреждение дополнительного1.4.2.ГосУДарсТВенноебюджетноеоОрtlзоВатеЛЬнOеУчРg,кл('flУrЕл(

профессионаJIьного образования Республики Крым <<Крымский республиканский институт

постдипломного педагогического образованияr> :

- является региональным координатором по проведению Мониторинга;

- осущестВJIяет науIно-мgтодическое обеспечение мониторинговьгх исследований;

- размещаег информацию о результатах Мониторинга на офиuиальном сайте

Министерства образованиrI, науки и молодежи Республики Крым;

- разрабатывает аналитические материалы по результатам проведенного

Мониторинга;
- разрабатывает адресные рекомендации, направленные на повышение качества

дошкольного обр{Lзования,

1.4.з. Органы управления образования администрации Симферопольского района,

осуществJuIющие управление в сфере образования в районе:

- обеспечивают проведение и соблюдение процедуры Мониторинга;

- ан:Lлизируют полученные рФультаты Мониторинга на муниципальном уровне и

принимают управленческие решениrI, направленные на сопровождение деятельности

дошкольньrх образовательных учреждений;
1.4.4. МБЩОУ:
- участвуют в проведении Мониторинга;

- анализируют поJryченные результаты Мониторинга и принимают управленческие

решениrL направленные на повышение качества управлениJI ДОО.

2. ЦепИ и задачи системы мониторинга качества дошкольного образования в

2.L. Щели
Мониториiг):

Симферопольском районе
системы мониторинга качества дошкольного образования (лалее -

- формирование
образования;

единого образовательЕого пространства в сфере дошкольного

- определение единой системы показателей

для сбора, систематизации и анализа данньж о

обр азовательньгх организаций,

- определение мехаНизмов, процедуР и инструментария мониторинга, позвоJIяющих

обеспечить сбор, обработку, систематизацию и анаJIиз данных мониторинга;

- разработка алгоритма осуществления контроJlя за образовательной деятельностью

в сфере дошкольного образования дJlя приt{ятия решений в сфере образовательной

политики на муниципIIJIьном уровне управлениrI системой образования, а также на уровне

организаций, осуществJlяющих образовательную деятельность в сфере дошкольного

образования.
2.2.задачами системы мониторинга качества дошкольного образования являются:

- создание единой муниципalJIьной модели Мониторинга;

- обеспечение соответствия структуры и содержания образовательньtх программ

дошкольного образованиrr требованиям феперального государственного образовательного

стандарта дошкольного образов ания;

- повышенио качества содержания образовательной деятельности в образовательньrх

учреждениях, реализующих программы дошкольного образования (да;lее - доу), создание

качества образовательной деятельности

текущем качестве работы дошкольньгх



необходимых образовательньtх условий и использование эффективньгх форм и методов

работы с детьми;
- создание необходимьш психолого-педагогических условиЙ дJUI социыIьно_

личностного развития ребенка, через повышение эффекгивности взаимодействи,I педагогов

с семьями воспитанников;
- обеспечение соответствиrI качества формирования и реализации адаптированньгх

образовательньгх программ дошкольного образования требованиям федерального

государственного образовательного стандарта дошкольного образования с уrёгом

ограничений в развитии и состоянии здоровья воспитанников;

- повышение качества взаимодействия с семьями воспитанников через

использование их педагогического потенциала в образовательном процессе Доу;
- создание в Щоу условий, направленньtх на сохранение и укрепление здоровья

воспитанников, обеспечение безопасности, осуществление образовательной деятельности,

присмотра и ухода;
- выявление управленческих проблем в образовательных учреждениях и негативньD(

тенденций с целью их последующего устранения, окa}зания методической помощи,

2.3. Показатели, используемые в Мониторинге (приложение l):

- качествО образов ательньD( програмМ до школьнОго образования;

- качество содержания образовательной деятельности в доу в соответствии с

требованиями ФГОС ЩО;
- качество образовательньж условий в ЩОУ (калровые условия, развивающаJI

предметнО-пространСтвеннаЯ среда, психологО-педагогические условия);

- взаимодействие с семьёй (уIастие семьи в образовательной деятельности,

удовлетворенность семьи образовательными услугами, индивидуаJIьна,I поддержка

развития дегей в семье);

- обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу;

- качество управления в ЩОУ.
2. 4. Комплексный анализ результатов Мониторинга обеспечивает:

- анализ качества освоения программ дошкольного образования;

- повышение эффективности и качества педагогической деятельности.

2.5. Разработка адресньж рекомендаций по результатам проведенного анаJIиза

направлена следующим субъекгам образовательного процесса:

специалистам управлениrI образования и методистам, курирующим дошкольное

образование;

руководителям образовательньrх уIреждений, реализующих образовательные программы

дошкольного образо вания;

педагогическим работникам ДОУ.
2.6. Разработка и принятие комппекса мер и управленческих решений направлены

на совершенствование качества дошкольного образования в Симферопольском раЙоне

Республики Крым.
2.7. Комплекс мер, направленный на совершенствование качества дошкольного

образования:
- актуаJIизация и приведение образовательньж программ в соответствии с

действующеЙ нормативно-правовой базой Российской Фодерации в сфоре дошкольного

образования;



.соВершенстВоВаниекаЧестВаУпраВлеНияДеятелЬностЬюДоУ;

- совершенотвование качества содержания обршовательной деятельности в ДОУ;

- совершенствование профессиональной компетентности педагогов Доу;
- определение возможностей и рисков,
2.8. днализ эффекгивности приЕrIтьж управленческих решений и комплекса мер

направлен на оценку и последующий анаJIиз эффекгивности принятого комплекса мер и

управленческих решений, направленньtх на совершенствование системы Мониторинга,

2.9. Проведение анаJIиза эффекгивности принятых мер осуществляется на основе

результатов мониторинга эффективности принятых управленческих решений и комплекса

МерВтечениек{LЛенДарноГогода'слеДУющегозаотчgгныМпериодоМ.
2,|О. РезУльтаты анализа вьивJIяют эффекгивность принятых управленческих

решений и комплекса мер, направленньtх на совершенствование системы МонI,rгоринга, и

приводят к корректировке имеющихся иlили постановке новьгх целей системы

Мониторинга.

3.Организация проведения мониторинга,

Методы сбора, обработки информации

3.1. Мониторинг проводится ежегодно в сроки, установленЕые Управлениепл

образоваНиrI адмиНистрациИ СимфероПольскогО раЙонЦ Министерством образования,

науки и молодежи Республики Крым.

3.2. оценке подлежит содержание матери:tлов, представленньtх в комплексе, одни и

те же материалы могут быть представлены по нескольким направлениям, если их

содержание соответствует позициям оценивания каждого из направлений.

3.3. днализ и оценка документов производится за год (динамика за з года),

предшествующему проведению мониторинга,

3.4. Репрезеrrтативность выборки на уровне Симферопольского района изучается из

генераjIьной совокупности всех оцениваемьж объекгов (все образовательные организации,

реiл.лизующие обрaвовательные программы дошкольного образования).

3.5. Репрезентативность выборки на уровне Ресгryблики Крым изуrается из

генеральной совокупности всех оцениваемьIх объектов (все муниципаJIьные органы

управления образованием).
з.б. Руководитель образовательного учреждениrI заполняет форr"ту сбора данньгх и

направJUIет ее в, управление образования с сопроводительным письмом дJIя проверки

достоверности информации до 26 мая 2023 года,

з.7, Управление образования до l0 июня предоставляет в Министерство

образования, науки и молодежи Республики Крым анаJIитическую справку и итоговые

отчеты (формы отчегов согласно приложениrIм 1 и 2 к Порядку проведения мониторинга

оценкИ качества дошкольного обрaвОваниrl в Республике Крым).

3.8. Итоговая оценка определяется суммированием баллов и процентное

соотношение по каждому показатеJIю деятельности образовательной организации,

3.g. в зависимости от суммы набранньтх баллов результат 9ффективности

дифференчируется и опредеJuIется уровень качества дошкольного образования на

основании показателей оценки качества:

- 0'h-5gуо - низкий уровень качества дошкольного образования;

- 60о/о-19Yо - СРеЛНИй уровенЬ качества дошкольного образования;



- 80%-100Уо - высокий уровень качества дошкольного образования,

3.10. fuя поJryчения качественньж и количественньrх данньж о системе

дошкольного образованиrI в районе в рамках функционирования системы мониторинга

качества дошкольного обр{вования используются следующие методы сбора информации:

- аналиЗ программ: образовательных, адаптироВанных, дополнительных и рабочих

программ воспитания, рш}мещенньгх на официальньrх сайтах образовательньtх

организаций, реализующих прогр аммы дош кольного образов ания;

- педагогическое наблюдение образовательной деятельности (ее самоанализ);

- анализ/самоанализ развивающей предмегно-пространственной среды, психолого-

педагогических условий, обеспечение безопасности,

- из)цение документации педагогов;

- анализ кадрового состава педагогов;

- аналиЗ результатОв анкетирования родителеЙ (законньrх представителей);

- отчет о самообследовании образовательной организации;

- анализ данньгх ежегодного отчета о состоянии системы дошкольного образования

в муниципztлитете
- материалы по результатам аналитической деятельности, содержащие

управленческие решениrI (приказы, распоряжения, рекомендации, протоколы и другие

материалы).
3.1 l. Источниками данньж для поJryчения необходимой информачии явJIяются:

- офичиальные сайты образовательньIх организаций;

- результаты педагогических наблюдений за воспитательно-образовательной

деятельностью,
- анаJIиз планирующей, отч9гноЙ документации, локaIJIьньtх актов образовательной

организации;
- самоанаJIиЗ созданньЖ образовательноЙ организацией условий (кадровых,

материалЬно-техническиц психолого-педагогиtIеских) для реализации образовательных

программ дошкольного обрa}зования;

- результаты социологических исследований (анкuгирование) об уповлетворенности

родителей (законньrх представителей) качеством дошкольного образования,

3.t2. По результатам мониторинга бупут подготовлены анаJIитические материалы и

адресные рекомендации, направленные на повышение качества дошкольного образования

в Симферопольском районе Ресгryблики Крым,

3.13. Руководители органов управления образованием, по результатам мониторинга

принимают управленческие решения.

4. основные ожидаемые результаты реаJIизации Мониторинга.

4.1. На уровне Симферопольского района в целом к ожидаемым качественным

результатам реаJIизации Монlтгоринга отно сится :

- создание в системо образования района комплекса условий (нормативньж,

программНых, кадроВых, финаНсовьIх, научнО - методических);

- повышение качества деятельности по реzLлизации образовательньгх программ

дошкольНого образованиjI, кадровьrх условий, р{lзвивающеЙ предмeтно- пространственной

среды, психолого-педагогических уоловий, условий обоспечения здоровья и безопасности,

качества услуг по просмотру и уходу, качества взаимодействия доО с семьей (



удовлетворённость семьи образовательными услугами, rIастие семьи в образовательной

деятельности, индивидуальной поддержкой развития дgгей в семь0), за счgг пOвышOния

ресурспого потенциала ЩОУ.
4,2. На уровне муниципaLльньIх образований, расположенньtХ на территориИ

республики Крым, к ожидаемым качественным результатам реализации Мониторинга

относится разработка и реализация муниципttJlьньrх программ развития доу, вкJIючающих:

- создание организаЦионньtХ структур, осуществJIяющих функции

координационного сопровождения программ развития Щоу алресной направленности;

- вьивление эффективных управленческих практик достижения образовательньD(

результатов;
- обеспечение деятельности профессионzlпьньtх сообществ и муниципальньtх команд

в целях обмена профессион:tJIьным опытом в улучшении условий и результатов

образования;
- стимулирование и поддержку участие ДОУ в конкурсах и проектах регионаJIьного

и муниципыIьного уровней;
- постоянное пополнение базы знаний содержащей достоверную информацию о

рtlзвитиИ ДОУ С цельЮ принятиЯ обосноваНньtх управленческих решений, достюкениrI

лучших результатов каждой ДОУ.
4.3. На уровне доу К ожидаемым качественным результатам реализации

Мониторинга относится :

- повышение качества образовательной среды, создающей возможность для

индивидуaшIизациИ процесса образоваНия дегей, в тоМ числе дgгеЙ с ОВЗ, за счет разработки

и реаJIизации программ ра:}вития ДОУ;
- повышение качества ооП (в обязательной части, части, формируемой участниками

образовательных отношений, в том числе АООП ДО);

- внедрение в практику технологий, м9годов управления ЩОУ;

- профессионttльное развитие педагогов на основе объективной информации о

качестве образовательных условий.
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Припожение 2

к приказу УО
от 04.04.2023 г. Ns З50

Методика

проведения мопиторинга оценки качества дошкольного образования в

СимферопольскомрайонеРеспУбликиКрымв2023годУ

t,. Общая характеристика методики,

1.1. В методике проведенИя монитоРинга качества дошкольного образования в

симферопольском раио"е Республики Крым (далее - Мsтодика) представлены общие

подходы к проведению оценки качества дошкольного образования, охарактеризованы

требования к организационному, методичоскоп{у и техническому обеспечению проведения

оценки, описан алгоритм, сроки и методы сбора и обработки информачии.

1.2. Методика разработана на основании следующих нормативньtх документов:

1.2.1. Федеральный закон от 29,|2.2от2 Nb 273-ФЗ <Об образовании в Российской

Федерацию>.
|.2.2. Стржегия р.Lзвития воспитания в Российской Федерации на период до 2025

ГОДа' 
1.2.з.постановление правительства РФ от 26.|2.2Оir7 J\b 1642 <Об УТВеРЖДеНИИ

государстВенной программы Российской Федераuии <<Развитие образования)),

1.2.4.ПосТановление Правительства РФ от 05.08.2013 }lb 662 <<об осуществлении

мониторинга системы образования> (вместе с <<Правилами осуществлениrI мониторинга

системы образованио).
1.2.5. Приказ Минобрнауки России от 05.12.2014 Ns 1541 <об утверждении

показателей, *чрй.р"rуой"*' общие критерии оценки качества образовательной

деятельности ор ганизаций, осуществляющих образовательную деятельность>,

т.2,6. Приказ Минобрнауки Российской Фед"рачии от 17.10.2013г. Nsll55 (об

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного

образованио (разпел II).

1.2.7 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.0,7.2020

Ns 37з <об угверждении Порядка организации и осуществления образовательной

деятельности .rо 
'о""о"""r' 

общеобразовательным программам - образовательным

программам дошкольного обрtвования).
1.2.8. РасПоряжение Правительства РФ от 31,03,2022 J\b 678-р <Об угверждении

Концепции р{tзвитиrl дополнительного образования дgгей и признании угратившим силу

Распоряжения ПравИтельстваРФ от о4.о9.2о14Nч 1726-р> (вместе с <<Концепцией развития

дополнительного образования дgгей до 2030 годо>),

1.2.9, Приказ Министерства просвещенияРФ от27.о7.2022 J\ý 629 <<Об угверждении

Порядка и организации осуществлениrI образовательной деятельности по дополнительным

общеобразовательным программам).
1.2.10. РегиональныЙ проект <<Успех каждого ребенко>, утвержденный

постановлением Совgга Министров Ресгryблики Крым от 04,07,2019 Nb 372,

|.2.1|. Постановление Главного государственного врача Российской Федерации от

28.o9.2OzO NЬ28 (об угверждении санитарньгх правил сп 2,4, з648-20 <Санитарно -

эпидемиологические фебоuа""" к организациям воспитания и обучения, отдьrха и

оздоровления детей и молодёжш>
|.2,|2. Постановление Главного государственного

28.0|.2021 Ns 2 коб утверждении санитарньIх правил и
санитарного врача РФ от
норм САНIIИН |.2.З685-2L



<<гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)

безвредности для человека факгоров среды обшанип;
|,2.1з.Распоряже""е М""".rерства Просвещения Российской Федерации ]ф Р-93 от

9 сентября 2019 г. <Об угверждении примерного Положения о психолого-педагогическом

консилrrуме образовательной организации)
|.2.|4. Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 27,о6.2017 Ns 602 (об

утверждении порядка расследования и учета несчастных случаев с обучаючимися во время

пребывания в организации, осуществJIяюЩей образовательную деятельность).

|.2.15. I_{елевые ориентиры комплексных программ по образовательной области.

1.3. Методика разработана в целях выявления степени сформированности и

эффекгивности функционированиrI механизмов управлениrI качеством образования в

дошкольных образоватольных организациях,
1,4. Применение данной методики обеспечивает едиЕый подход к формированию

качественных результатов оценки и |м интерпретации,
1.5. Мониторинг проводится по критериям, представленным в виде шести

показателей оценки по t треку - Мониторинг качества образовательной среды в rЩОУ:

- Оценка качества оЪразоuаrельньIх программ дошкольного образования в том числе

АООП ДОУ;
- Оценка качества содержания образовательной деятельности в дошкольных

о бразовательньtх rIреждениях ;

Оценка'*uj""ar"u образовательных условий в дошкольныХ образовательньгХ

учреждениях;
- оценка качества взаимодействиrI с семьеЙ в дошкольньгХ образовательньtХ

учреждениях;
- оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качестВа услуГ пО

присмотру и уходу в дошкольных образовательньгх уf{реждениях;

бцa"*а качества управления дошкольного образовательного учреждения.
l.б. Максимальный итоговый балл по результатам проведения оценки на основе

перечня показателей и критериев мониторинга оценки качества дошкольного образования

в республике Крым - 55 баллов.
1.7. Структура итогового балла:
- Оценка пurъar"ч образовательньгх программ дошкольного образованиrt в том числе

Аооп доу _ 10

- оценка качества содержания образовательной деятельности в ЩОУ -10

- оценка качества образовательных условий в ДОУ - 15

- оценка качества взаимодействиrI с семьей в ЩОУ - l0
- оценка качества обеспечениrI здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и

уходувЩОУ-5
- Оценка качества управления ЩОУ - 5

2. Описание расчета показателей.

2.|. Оценка качества дошкольного образования

проводится по совокупности параметров, критериalJIьна,I

соответствием конкретным требованиям ФГОС ЩО,

2.2. Оценка качества образовательньж программ дошкольного образования

осуществJUIется по следующим показатеJUIм:

- качество структуры и содержани,I основных образовательных программ

дошкольного образования - 5 критериев;
- качество документации по образовательной деятельности дошкольного

образования - 5 критериев.
Каждый критерий оценивается от 0 до 1 балла:

в рамках каждого критерия
оценка которых определяется



- соответствуег- l балл

- частично соответстВуgг - балл (от 0,1 д0 0,99) с учегOм % соотвgгствия

- не соответствует - 0 баллов
2.3. оценка качества содержания образовательной деятельности в дошкольных

обр азовательньtх гIреждениях осуществляется по следую щим покalзатеJulм :

- познавательное р{ввитие, физическое рil}витие, речевое развитие, художественно_

эстетическое развитие, социaUIьно-коммуникативное развитие - 2 критерия,

Каждый критерий оценивается от 0 до 1 балла:

- соответствуgг- 1 балл
- частично соответствуgг - балл (от 0,1

- не соответствует - 0 ба;lлов
до 0,99) с учетом 

О/о соотвgгствия

2.4, Оценка качества образовательных условий в ЩОУ осуществJIяется по

следующим показателям:
- качество кадровьIх условий - 5 критериев;
- качество уiловий раз""uаючёй предметно пространственной среды 5

критериев;
- качество психолого-педагогических условий - 5 критериев.

Каждый критерий оценивается от 0 до 1 балла:

- соответствует- 1 балл
- частично соответствуgг - балл
- не соответствует - 0 баллов

(от 0,1 до 0,99) с учетом 
0/о соответствия

2.5. оценка качества взаимодействия с семьей в дошкольных образовательных

учреждениrIх осуществляется по следующим покiLзателям:

- Уt{астие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи

реалrcац;ей образОвательноЙ .rро.ра**Оц индивиДуальнаJI поддержка развития дgгей в

семье - 5 критериев.
1-5-й крlтгерии оцеЕиваются от 0 до
- соответствует- 1 балл
- частично соотвgтствуgг - балл
- не соответствует - 0 баллов

(от 0,1 до 0,99) с учетом 
0/о соотвgтствия

1 балла:

1 балла по соответствию значений показателям

и доступность информации об организации)
б-й крrгерий оценивается от 0 до

рФультатов по критерию <<Открытость

результатам НОКО на сайте bas.gov. :

- отлично- l балл
- хорошо - 0,5 балла;
- удовлетворительно - 0 баллов
2.6. оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по

присмотру и уходу в дошкольньIх образовательных учреждениях осуществляется по

следующим показатеJIям :

- обеспечение ЗДоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу - 5

критериев.
Каждый критерий оценивается от 0 до l балла:

- соответствуgг- 1 балл
- частично соответстВует - балл (от 0,1 до 0,99) с учетом 

о/о соотвgгствия

- не соответствует - 0 баллов
2.7. оценка качества управления дошкольным образовательныМ rIреждениеМ

осуществJIяется по следующим показатеJIям:
- повышение качество управления ЩОУ - 5 крrгериев,
Каждый критерий оценивается от 0 до 1 балла:

- соответствуgг- 1 балл
- частично соответстВусг - балл (от 0,1 до 0,99) с учетом 

0/о соответствия

- не соответствует - 0 баллов.



3. Общие пOдхOды к 0цениванию дOкументOв,

3.1.Оценке подлежит содержание материаJIов, предоставленньIх в комплоксо, одни и

те же материалы могуг бьrть представлены по нескольким показатеJulм, если их содержание

соответствует позициям оценивания каждого из покtLзателей.

3.2. Оценке подложат представленные документы, закрепленные нормативно,

материалы в виде текстового документа без протокола их рассмотрения не оцениваются,

3.3. Оценке не подлежат ссылки на новостную ленту официальных сайтов Доу в

сети (интернеD), ссылки на мероприжия без документов, подтверждающих проведение

мероприятий.
з.4. оценке подлежат только документы и материаJIы по укLзанным показатеJUIм,

никакаJI Другая информачиrI в виде текста или таблиц не учитывается,
3.5, 

- 
При заполнении таблицы ссылки на документы и материаjIы должны

размещаться напротив позиции оценивания,
3.б. в случае если документ, подлежащий оценке, превышаgг 5 страниц, в графе

<<комментарий К ссылке> также необходимо указать номера страниц, на которьгх

содержится информачия, подлежащчUI оценке,
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