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АДМИНИСТРАЦИЯ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

прикАз

г. Симферополь J\ъз79

Об итогах мониторинга по формированию объективной внутренней системы оценки
КаЧеСТВа образования в общеобразовательньж учреждениях Симферопольского района

Во исполнение приказов управления образования от ||.|1.2020 г. Ns 652 кО реализа_
ЦИИ МУниципальньIх механизмов управления качеством образования в Симферопольском
РаЙОНе>, Согласно пункта z.lrl. Положения кО реализации муниципальных механизмов
УПРаВЛеНия качеством образования в Симферопольском районе>, от 20.06.2022Jф 558 кОб
УТВеРЖДеНИИ Положения о муниципальноЙ системе оценки и управления качеством образо_
вания Симферопольского района>, от 19.02.2025 г.Jф197 кО проведении мониторинга пока-
зателей по определению уровня сформированности объективной внутренней системы оценки
качества образования в общеобразовательных гIрежденияx>) в период с 27.02.2О25 по
|4.0з.2025 года бьтл проведен мониторинг сформированности объективной внутренней си-
стемы оценки качества образования (далее - всоко) в общеобразовательных )цреждениях
Симферопольского района.

Мониторинг провоДился с целью реЕ}лизации мероприятий в ptlшIкax муниципальньIх ме-
ханизмов управления качеством образования в части выстраивания сбалансированной системы
оценки качества подготовки обуrающихся, формирования единой объективной системы диа-
гностикИ и контроля состояния образования в ОУ, обеспечивающей определение факторов,
влияющих на качество образования в оу и своевременное вьuIвление его изменений, получения
объективной и достоверной информачии о размещении на официальных сайтах оу аналитиче-
ских материалов ВСОКО.

Задачи мониторинга: обеспечение открытости и доступности информации о системе обра-
зования каждого Оу; выработка единых основных подходов к формированию объективной
ВСОКО в ОУ района.

в ходе проведения мониторинга изучено ведение школьной докр{ентации по организации
и проведению Всоко; положения О формах, периодичности, порядке токущего контроля и
IIромежуточпой аттестации учапIихся, о внутришкольЕом контроле (вшк), о рабочих програм-
мах учебных rrредметов; план реализации мероприятий Всоко на учебный год; отчет о само-
обследовании.



Источником информации для проведения Мониторинга являются: показатели подраздела

2.3 <Сопоставление результатов внутреннего оцениванияи итогов внешних оценочньIх проце-

дур (объективность оценивания)> и подраздела кСправочная информация) региональньж Пока_
ЗателеЙ Для оценки качества начального общего, основного общего и среднего общего образо-
ванпя2 (далее - Показатели ОКО) за202З-2024 учебный год и официальные сайты общеобразо-
вательных r{реждений района; содержапIих соответствующую информацию.

ВСе общеобразовательные учреждения предоставили ссылки на раздел кВСОКО), разме-
щенных на сайте школ, кроме мБоУ кВинницкtUI шкQла). Также указаннаJI школа не выпол-
нила прика:! от 19,02.2025 Ns197 кО проведении мониторинга покtвателей по опредепению
уровнЯ сформирОванностИ объективной внутренней системы оценки качества образования в
общеобразовательных учреждениях)).

МониторИнг обеспеЧения открытостИ и доступности информации каждого ОУ в части ptв-
мещениЯ актуЕrльных локtIльНьIх нормативньD( актов и иньж докр{ентов, регламентирующих
обеспечение функционирования ВСоКо, проведен во всех ОУ Симферопольского района (все-
rо 42 ОУ функционировало B202312024 учебном году).

В 98% ОУ пРедставлены на официа-пьньIх сайтах ОУ локальные нормативные акта, регла-
ментирующего индивидуirльный учет результатов освоения обучающимися образовательных
програпiIм и поощроний обучаrощихся, а таюке локtlJIьные акты, регпаментирующио обеспече-
ние функционирования ВСоКО, представлены на официальньIх сайтах положениями о внут-
ренней системе оценки качества образования, положениями о внутришкольном контроле
(вшк), положониями о внутреннем мониторинге качества образования (вмко) или несколь-
кимИ положениЯми сразу, а также публичными докладаI\4и директора ОУ, графиками оценоч-
ных процед}lр, результатап,Iи оценочной деятельности.

Во всех представленных на официа-пьньIх сайтах локальных актах об организации ВСОКО
раскрывается понятие (внутренняя система оценки качества образования>.

Надо отметить достаточно полно заполнен рЕlздел кВСоКо> на сайтах МБоУ: кЧистен-
ская школа-гимназия имени Героя Социалистического Труда Тарасюка Ивана Степановича>о
кКленовская ocHoBHaJI школа)), кУкромновская школa>).

Работа с сайтом по разделу кВСоКо> на удовлетворительном уровне в МБоУ: <Трудов-
ская школа>, кПереваJIьненск€ш школа им.Ф. И. Федоренко), кКольчугинскаlI школа М2 с
крымскотатарским языком обучения>, <.ЩенисовскаJI школа>, кПервомайская школ41).

Не обновляется раздеп кВСоКо> на сайтах МБоУ: кРодниковская школа-гимнtlзия>,
кГвардейская школа-гимназия м3>, кГвардейскЕUI школа J\Ъ1), <Молодежненская школа м2>.

в 9з% Оу размещена резупьтативность Всоко (отчет о самообследовании, нормативные
локальные акты, аналитические спрчlвки, презентации).

Открытость функционирования всокО на официшlьньIх сайтах оУ составляет 75Оlо (че-
рез представленность форм привлечения обу"rающихся, родителей, социЕtпьных партнеров к об-
суждению результатов ВСоКО (опрооники, анкеты, экспертные/оценочные листы).

Недостаточно освещена система оценки достижений, обуrающихся с ОВЗ, обучающихся,
получающих образование в разньж формах (семейное, очное, заочное, очно-заочное, самообра-
зование).

исходя из вышеизложенного, можно сделать следующие выводы:
представленность на официальньIх сайтах оУ локальньIх нормативных актов, регламенти-

рующих формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации обуrающихся составляет 98%;

представленность на официа-гlьньж сайтах оу локальньж нормативных актов, регламенти-
рующих индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных про-



грамм и поощрений обучающихся, а также хранение информации об этих результатах и поощ-

рениях составляет 98Ой;

компJIексность представления на официальньж сайтах ОУ системы ВСОКО (через пред-
ставленность: локальных нормативных актов, регламентирующих Всоко; раздела всоко
Иlили циклограммы ВСОКО в годовом плане работы; разделов Программы развития, отражаю-
ЩИХ РеЗУЛЬТативность и содержание совершенствования ВСОКО; организационной структуры
управления ВСОКО) составляет 98Оlо;

КОМПЛексность представления на официальньж сайтах ОУ содержания ВСОКО (через
ПРеДсТаВленность информации о процедурах ВСОКО по оценке качества всех ООП НОО, ООП
ООО, ООП СОО (в том числе АООП); по оценке качества условий их реализации, по оценке ка-
чества результатов освоения, обучающимися ооп ноо, ооп ооо, ооп соо (в том числе
АООП) составляет 94%о;

КоМплексность представления на официальных сайтах ОУ результативности ВСОКО (от-
чет о самОобследовании, норМативные покаJIьные акты, аналитические справки, презентации) -
89О/о;

открытость функционирования всоко на официальных сайтах Оу (через представлен-
НОСТЬ фОР* Привлечения обучающихся, родителей, социilльных партнеров к обсуждению ре-
зультатов ВСоко (опросники, анкеты, экспертные/оценочные листы - 64%

на основании вышеизложенного и с учетом обобщенных результатов мониторинга по
формированию объективной всокО в образовательных учреждениях Симферопольского рай-
она

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Уровень по формированию объективной внутренней системы оценки качества образо-
вания в общеобразовательных учреждениях Симферопольского района считать удовлетвори-
тельным.

2. Руководителям общеобразовательных учреждений:
2.1,продолжить работу tlo обеспечению функционирования и развития ВСоКО в ОУ;
2.2.осуществлять индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образова-

тельных программ, текущий контроль успеваемости, промежуточную итоговую аттестацию
обучающИхся; 1пrеТ результатОв конкурсОв и олимпиад, чемпионатов и соревнований;

2.з.продолжить участие в мониторинговых и социологических исследованиях качества
образования и иньIх оценочных процеДур, предусмотренных законодательством Российской
Федерации, Республики Крьш в рамках оценки и контроля качества образования;

2.4.обеспечить проведение процедур самооценки и открытого представления результатов
через ежегодный публичный доклад, отчет о результатах самообследования;

2.5.обеспечить участие обучающихся, родителей (законньтх представителей), педагогиче-
ских рабоТников, общественных наблюдателей в процедурах оценки качества образования;

2.6.привести в соответствие локальные нормативные акты и иные документы, регламен-
тирующие обеспечение функционирования ВСоКО в каждой ОУ района:

ПоложенИе о внутренней системе оценки качества образования;
положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля и промежуточной атте-

стации учащихся;
Полохtение о внутришкольном контроле (ВШК);
Положение о рабочих программах учебных предметов;
Положение, регламентирующее индивидуальный учет результатов освоения обучающи-

мися образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение информации об



этих результатах и поощрениях;
положение о порядке разработки и утверждения основных образовательных 11рограмм;
положение об обучении по индивидуальному учебному плану, в том числе по ускоренно-

му обучению;
Полоlкение об урегулировании споров между участниками образовательных отношений;
план реализации мероприятий Всоко на учебный год (внутренний контроль, монито-

ринга и т.д.);

отчет о самообследовании;
технологические карты, планы-задания контроля (мониторинга) и т.д.;
анаJIитические матери€lлы по итогам проведения процедур ВСОКО;
распорядительные акты по итогам проведения процедур всоко (и т.д. на усмотрение об-

разовательной организации);

формы привлечения обучающихся, родителей, социальньж партнеров к обсуждению ре-
зультатоВ всокО (опросники, анкеты, экспертные/оценочные листы);

другие необходимые документы по усмотрению образовательной организации.
2,7,продолжить работу по разработке в оу специальных мер обеспечения объективности

оценочных работ (выборочная экспертная проверка работ, сетевое взаимодействие школ гlри
проведении ВПР, организация видеонаблюдения и Т.Д.).

3, Щиректорам МБоУ: кТрудовская школа) (Кибирева т.А.), кПеревальненская школа
им,Ф, И, Федоренко> (Борисенко т.А.), кКольчуг (Иванушкина А.А.) кПервомайская школа))
(Янковская Т.С.), <РодниковскаlI школа-гимназия> (Тафийчук Ю.Ю.), <ГвардейскаrI школа-
гимназия JФ3> (Чванова Е.В.), <Гвардейская школа j\Ъl> (Шепченко А.И.), <Молодежненская
школа Jt2) ( Левицкая и.с.) осуществЛять контроль наполняемости сайта.

4,Щиректору МБОУ кВинницк€ш школа)) (Васильченко Я.Щ.) предоставить документы, ре-гламентирующие обеспечение функционирования Всоко
до 05 апреля 2025 года.

на заместителя директора МБОУ ДО

I Iачальнику управления образования С.В.,Щмитрова

5. ответственность за исполнение приказа возложить
кI]!ЮТ> Лаврушкину Р,Ф.

6.контроль выполнения rтриказа оставляю за собой.


