
АдминистрАция симФЕрополъского рдйонд
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИrI

прикАз

16.12.2О25г. г. Симферополь

О проведении муницип€UIьного этапа
ХVII Всероссийского конкурса <Учитель здоровья России _ 2о26>

м 1463

Во исполнение приказа Министерства образования, науки и молодежи Республики
Крым от 08,12,2025r, лъ1885 <О проведении республиканского этапа XVII Всероссийского
конкурса <<УчителЬ здоровьЯ РоссиИ -2о26>, согласно годовому плану работы у1iравленияОбРаЗОВаНИЯ И МБОУ !.О <ЩеНТР ДеТСкого и юношеского творчества)) с целью выявления
талантливыХ педагогиЧескиХ работникОв Сим.феропольского района, их поддержки ипоощрения - '

ПРИКАЗЫВАЮ:

1, ОрганизоватЬ и IIровестИ муниципальный этап хVп Всероссийского конкурса<<Учитель здоровья России - 2026> в Симферопольском рutБ'*-.-пасно Положению(прилотсение l):
заочный раунд - с 12 по 16 января2О2б года на базе мБоУ ЩО кЩЩЮТ>>;
о,IныЙ раунд - 2З январЯ 2026 года на базе мБоУ <Кольчугинская школа J\ъ 1им. Авраамова Г.Н.>.

2. Утвердить:
2,1, Полохсение о проведении муниципального этапа ХVII Всероссийского конкурса<<Учитель здоровья РоссиИ * 2026> в Симферопольском районе (далее - Положение)(приложение 1);
2,2, состав оргаFIизационного комитета для проведения муниципального этапа. ХVIIВсероссийского конкурса <<Учитель здоровья Россий -2026> (д*." - Конкурс) (приложение2):
2,3, состав жюри заочного и очного раундов муниципчrльного этапа ХVII Всероссийскогоконкурса <<Учитель здоровья России - 2026> (rrриложение 3).

З. МБоУ !о <t{eHTp детского и юношеского творче.r"ui, (Кирияк Т.Н.):
3.1. обеспечить организационно-методическое сопровождЁниЁ 'р;й.;rя Конкуроа;З.2. организовать и провести торжестве}Iное открытие и закрытие Конкурса;
З.З. проанализировать итоги Конкурса

З.4. рассмотреть итоги Конкурса на
воспитательной работе МБОУ

январь, 2026г.;
совещаниИ заместителей директоров по учебно -

февраль,2026г;3,5' направить конкурсные материilлы победитеrrя Конкурса для участия вреспубликанском этапе ХVII Всероссийского конкурса <Учитель здоровuя России - 2о26>>.



4. Руководителям общеобразовательных организаций:
4,1, организовать и провести в декабре 2025 годашкольный тур Конкурса;
4,2. обеспечить )п{астие победителей школьного тура в муницип€lльном этапе XVII

Всероссийского конкурса кУчитель здороtsья России - 2026>;
4.З. предоставить в электронном виде отчетные документы, заявки и материалы

победителей школьного тура Конкурса согласно Положению
до 12.01 .2025r.

4.4. наПравить заместителей директоров по учебно - воспитательной работе на
МеРОПриятие с целью популяризации передового педагогического опыта и качественной
ОРГаниЗаЦии Уrебно-воспитательного процесса в образовательных организациях района.

5. Щиректору МБОУ <Кольчугинская школа J\b 1 им. Авраамова Г.Н.> (Лущик О.Д.)
соЗДать условия для качественного проведения Конкурса согласно Положению.

6. !анныЙ приказ раlместить на сайтах управления образования, МБОУ ЩО кI]ЩЮТ>.
7. Ответственность за организационно-методическое сопровождение Конкурса и

исполнение приказа возложить на методиста МБОУ ЩО кI]ЩЮТ> Костикову А.Н.
8. Контроль за выполнением прика:}а возложить на директора МБОУ ЩО кЩЩЮТ>

Кирияк Т.Н.

Начальник управления образования С.В.,Щмитрова

*o","no"u 
/Г



Приложение 1

к приказу У0
от 16.12,2025г,м 1463

положение
о проведении муниципального этапа

ХVII Всероссийского конкурса <<Учитель здоровья России -2026>>

1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение о творческом мероприя,lии - муниципальном этапе ХVII

Всероссийского конкурса кУчитель здоровья России - 2026>> (далее соответственно -положение, Конкурс) составл.jно в соответствии с Положением о проведении

республиканского этапа ХVII Всероссийского конкурса <<Учитель здоровья России * 2026>>,

УТВеРЖДеНныМ приказом Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым
от 08.\2.2025r. лъ 1885 и Порядка проведения очного тура республиканского этапа ХVII
Всероссийского конкурса кУчитель здоровья России _ 2026>> и опредеJшет организационную
модель проведения Конкурса, требования к участникам и жюри Конкурса, представлению
конкурсных материалов, а также порядок определения победителей Конкурса.

1.2, Организатором Конкурса является управление образования администрации
симферопольского района Республики Крым, Муниципальное бюджетное образовательное
уqреждение дополнительного образованlтя <IfeHTp детского и юношеского творчества))
(лалее - мБоУ ЩО кЩЩЮТ>) при поддержке Крымской республиканской организации
ПРОфСОЮЗа работников народного образования и науки Россиr-,rской Федерации.

1.З. Ifелями Конкурса являются:
повышение профессиона-пьной компетеFIтности педагогов в области формирования культуры
здоровья у обучающихся, воспитанников и работников системы образования;
совершенствование инновационrlой деятельности и повышение качества образования на
основе улучшенИя физического, социального и духовного здоровья подрастающего
поколения.

1.4. Основными задачами Конкурса являются:
- актуализировать проблемы формирования культуры здоровья в системе образования;
- выявить инновdционные подходы, здоровьесберегающие образовательные
технологии, методики и уровень готовности педагогов к обеспечению повышения уровня
образованности и улучшения здоровья обl^rающихся;
- обеспечить распространение педагогического опыта по формированию культуры
здоровья у обучающихсяи педагогов района.

1.5. основными принципами проведения Конкурса явJU{ются добровольность участия,
коллегиальность, гласность, открытость, объективность, равенство возможностей всех
участников.

2. Участники Конкурса
2.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники, преподающие уrебные

предметы, входящие в предметные области, определенные ФГОС.
2.2. На момент участия в конкурсе статус участника должен соответствовать записи в

труловой книжке: учитель образовательной организации Симферопольского района,
реализующей основные общеобразовате.lIьные программы нечального общего, основного
общего, среднегО общегО образоваНия (далее 

- 
общеобразоват9лЬная организация).

2.3. Стаж непрерывной педагогической деятельЕости уI*lстников должен составлять не
менее 3-х лет (на момент представления заявки на муниципальный тур Конкурса) по
должности <<Учитель>).

2.4. Повторное участие в Конкурсе возможно по истечении 5-и лет.



2.5. В общеобразовательных организациях Конкурс проводится при наличии
КОНКУРентноЙ среды. В противном случае кандидатуру заявляет орган самоуправления,' обеспечиваюIций государственно-общественный характер управления общеобразовательной
организации; профессиональнаJI педагогическая ассоциация или объединения, созданные в
установленном порядке (управляющий совет, попечительский совет, педагогический совет и
пр.),

2.6. В муниципальноМ этапе принимают участие педагогические работники
обrцеобразовательной организации по основному месту работы и, соответственно, по
территориальной принадлежности общеобразовательной оргаIIизации.

Педагогические работники муниципальньIх общеобразовательных организаций
представляют док}Менты на )л{астие в организационный комитет муниципаJIьного этапа
Конкурса.

2,7. В республиканском этапе принимают участие абсолютные побе4ители
муниципального тура Конкурса. Если победитель муниципаJIьного тура Конкурса по каким-
либо причинам не может принять участие в республиканском этапе, организационный
комитет муниципаJIьного тура вправе вместо него направить )пIастника, занявшего второе
место.

2.8. ЛИЦа, осуществляющие в общеобразовательных организациях только
административные, организационные функции или являющиеся учителями путем
совмещения должностей, право на участие в Конкурсе не имеют.

3.Организация Конкурса
3.1. Конкурс проводится в рамках учебного года в декабре-январе и состоит из двух

раундов:
1 (заочный) раунд (|2 -16 января) - конкурсные испытания:
- предоставление плана-конспекта урока/заня"гия и его заочное оценивание
членами жюри;
- профессиональное портфолио;

кПедагогИческое интервью)) с участtrиками, прошедшими на Конкурс.
2 (очный) раунд (23 января) - конкурсные мероприятия|
- фРаГМеНТ Урока или внеклассного занятия и его самоанiшиз, регламент - до 20 и 5
минут соответственно;
- творческая презентация <<Я - уrитель зДоровья), регламент - 7 минут;
- творческая импровизация <Культура здоровья), реглаI\4ент - 7 минут.
По итогам заочного раунда определяются участники очного раунда.

3.1.1. Конкурсные мероприятия IIервого (заочного) раунда
План-конспект урока или внеклассного занятия.
Щель: демонстрация профессиональной компетентности и инновационного опыта педагога
в организации здоровьесберегающей деятельности.
Критерии оценивания (максимальное количество баллов - 20):- дидактическое оформление плана (0-5 балла); '

- соответствие содержания теме (0-5 балла);
- оригинальность оформления плана (0-5 балла),
- использованная литература (0-5 баrrла).
Профессиональное портфолио.
щель: знакомство с участниками Конкурса, их достижениями, профессиональной и
общественной деятельностью.
Критерии оценивания (максимальное количество баллов - 20):
- актуiшьность предоставленньIх сведений и культура их представления (0-2 балла);- представление опытаработы в образовательной организации (0-3
ба;lла);

существующаЯ практика работы с обучаrощимися с применением
здоровьесберегающих технологий (0-3 балла);
- наличие публикаций и публичных выступлений конкурсанта (0-3



балла);
- участие в общественной деятельности, ведение блогов, нЕlличие Интеренет-страниц,
телеграм-каналов (0-З балла) ;

- профессиональная переподготовка, участие в мастер-классах, семинарах и т,п. (0-2
балла);
- опыт участия в конкурсных мероприятиях (0-2 ба-пла),,

- нЕlличие наград (0-2 балла).

По итогу оценивания плана-конспекта урока/занятия и профессионального портфолио
жюри определяет до 10 участников конкурсного испытания <<Педагогическое
интервью)}.
<<Педагогическое интервью).
Щель: демонстрация конкурсантом владения теоретическим и практическим
инструментарием по актуаJIьным вопросам образования и здоровьесберехtения.
Испытание предполагает открытую беседу конкурсанта с членами жюри в формате (вопрос-
ответ) с ограниченным кругом целевых вопросов.
Банк вопросов разрабатывается Оргкомитетом Конкурса.
Комплект вопросов для каждого конкурсанта определяется жеребьевкой непосредственно
перед началом конкурснJго испытания.
Очередность выступпения конкурсантов опредеJuIется алфавитным порядком.
Продолжительность конкурсного испытания - до 10 минут на одного конкурсанта.
Критерии оценивания (максимальное количество баллов - 50):
- сформированностьпедагогическогомышления(0-10баллов);
- общий кругозор и профессиональная эрудиция (0-10 баллов);
- понимание актуirльных вопросов формирования и сохранения здоровья детей и
подростков (0-1 0 баллов);
- социальная ответственность и гражданскаrI позиция (0-10 баллов);
- коммуникативная культураи навыки самопрезентации (0-10 баллов).

На основе результатов конкурсного испытания <ПедагогическOе интервьюD
формируется список до 5 участников 0чного раунда.

З.|.2. Конкурсные мероприятия второго (очного) раунда.
Фрагмент урока или внеклассного занятия.
Щель: демонстрация профессиональной компетеFIтности пёдагога. Участнику необходимо
обозначить предмет, тему, цель и задачи урока/ занятия, а также указать целевую аудиторию.
Критерии оценивания (максимальное количество баллов - 40):
- содержание урока соответствуеттеме кКультура здоровья) (0-8 баллов);
- здоровьесберегаюiций режим урока или занятия (0-8 баллов);
- глубинасодержания и оригинальность формы (0-8 баллов);
- использование здоровьесберегающих образовательньIх технологий (0-8 баллов);
- результативность урока или занятия (0-8 баллов).
Самоанализ урока или занятия.
Щель: демонстрация профессионаJIьного мастерства педагога.
Критерии оценивания (максимальное количество баллов - 20):
- умение формулировать щеlIи и задачи урока или занятия (0-5 баrrлов);
- умение фиксировать недостатки в уроке или занятия (0-5 баллов);
- умение выявлять причины недостатков в уроке или занятии (0-5 баллов);
- умение оценивать результативность урока или занятия (0-5 баллов).
Творческая презентация <<Я - учитель здоровья>>

Щель: демонстрация профессионального и творческого потенциала участника Конкурса.
Критерии оценивания (максима-шьное количество баллов - 20):
- актуальность темы, постановка проблемы (0-5 баллов);
- оригин€uIьность офо,эмления презентации (0-5 баллов);



- профессиональная культура педагога (0-5 баллов);
- содержательная часть llрезентации, результаты (0-5 баллов).
Творческая импровизация <Кульryра здоровья).
конкретная тема импровизации булет предложена на открытии очного раунда
Конкурса.
щель: демонстрация профессиональных навыков, опыта и творческого потенциала.
Критерии оценивания (максимальное количество баллов - 20):- содержание соответствует выбранной теме (0-5 баrrлов);
- оригинаJIы{ость формы (0-5 баллов);
- коммуникабельность (0-5 баллов);- эмоциональность (0-5 баллов).
МаксимаЛьное количество ба_гlлов за конкурсные мероп риятчяочного раунда Конкурса _ 100.

3.2. Заявки и материалы на конкурс принимаютсяс 12 по 16 января2026 г. в элекrронном
виде sl irr it i gl<af 7ig,,.ч,пtlсli:х. r,u

3.3. Щля организации проведения Конкурса создается организационный.комитет (далее -
оргкомитет), который определяет Порядок и формы проведения муници1тального этапа
конкурса, состав яiюри и счетной комиссии, критерии оценки конкурсных меропри ятий.

З,4. Щля оценки результатов конкурсных мероприятий Оргкомитет 1 тура форrrру.,
Номинационное, Предметное и Большое жюри, составы KoTopbD( утверждаются приказом
управления образования.

3.5.Членами Номинационного и Предметного жюри могут быть работники
образовательных учреждений, методисты МБОу дО (ЦДЮТ), работники управления
образоваНия Симферопольского района Республики Крым.

з.6. Состав Большого жюри формируется иЗ представителей Номинационного и
Предметного жюри, родительской общественности, представителей организации профсоюза
работникОв народноГо образованияинауки, сотрудников МБОу дО кЦДЮТ>, ученического
самоуправления, IIедагогической обIцественности, а такх(е абсолютньп< победителей
Конкурса предыдущих л-:т.

з.7. В состав жюри не могут входить сотрудники общеобразовательных учреж4ений,
представляющих те же организации, что и участники.

з.8. Организационный комитет по обеспечению проведения Конкурса вправе вносить
изменения.

3,9. Проведение жеребьевки, организацию подсчета баллов, набранных rIастникамиКонкурса, и подготовку сводных оценочньIх ведомостей осуществляют члены оргкомитета
Конкурса.

4. Проведение Конкурса
4.1. Управление образования администрации Сийферопольского района ежегодно

приказы о сроках, месте проведения, составах организационного комитета и
издает
жюри

муниципального этапа Конкурса.
4.2. ДлЯ участиЯ в муниципztльном этапе в организационный комитет

участниками представляются следующие документы:
Конкурса

- заявление участника (приложение 1);
- ПредставлеНие заявителя, подпИсанное руководиТелем МБОУ (в формате PDF)
(прило>ttение 2);
- СсылкУ с открытЫм доступОм наплан-Конспектурока/занятия и видеоэссе;- ОбязательнОе приложение к документам - цветнаrI фотография (портрет 15*2i в
электронном виде в формате * jpg с рiврешением З00 точек на дюйм без уменьшенияисходного размера).

4.з. Участвуя в очном и заочном раунде, участники выполняют конкурсные меропр иятия
согласно Порядку проведения муFIиципального этапа Конкурса.

4.4. По итогам проведения заочного раунда Оргкомитеi борr"рует список участниковочного раунда, определяет междисциплинарные группы.
4.5. Не подлежат рассмотрению матери€uIы, подготовленные с нарушением требований к

их оформлению и поступившие позже установленного срока.



4.6. Материалы, представлен:-Iые на муниципальный этап Конкурса, не возвращаются.
4.7. Автор lrредставленных на муниципальный этап Конкурса материilлов гарантирует

соблюдение авторских прав при их подготовке.
5. Подведение итогов Конкурса.

5.1. По итогам проведения конкурсных мероприятий заочного раунда Конкурса
определяются участники очного раунда.

5.2. Победитель, призеры и лауреаты Конкурса определяется из числа участников,
набравших наибольшее количество баллов по итогам всех конкурсньж мероприятий
заочного и очного раундов муниципального тура Конкурса.

В случае равенства ба,тлов у двух участников победителем признается, набравший
наибольшее количество баллов в очном раунде Конкурса.

5.3. Решения жюри оформляются протоколом.
5.4. Победитель, призеры и лауреаты очного раунда Конкурса награждаются грамотами

управления образования Симферопольского района Республики Крьш.
5.5. Победитель(и) Конкурса направляется для участия в республиканском этапе

XVI Всероссийского конкурса <Учитель здоровья России -2О26>>.
6.Финансирование Конкурса

6.1. Финансирование муниципального тура осуществляется из средств муниципального
бюджета.

б.2. Щополнительными источниками финансирования может выступать спонсорская
помощь общественньIх организаций, фондов, предприятий, учреждений или отдельньж лиц.



Приложение 1

к Положению о проведении
муниципалього этапа

XVII Всероссийского конкурса кУчитель
здоровья России - 2026>

Оргкомитет
муниципального этапа
ХVII Всероссийского конкурса <Учитель
здоровья России - 2026>>

(Ф И О в роdumельнолl паdе,rcе\

уч ителя (тренера, преподавателя)

( н auM е н ова Htte учеб Hozo npedl+t е mа)

( н а ttл,t е н ова н lte об раз ов аmел ы н oii оре а н uзаllttu)

(наtuпенованuе мунuцuпмьноzо образованuя (прu
необхоduмосmu))

e-mail:

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня к участию в муниципальцом этапе ХVII Воероссийского

конкурса <Учитель здоровья России -2026>>. .

Подпись

.Щата



Прилодение 2

к Положению о проведении
муниципалього этапа
.XVII Всероссийского конкурса
<<Учитель здоровья России -
2026>>

Представление заявителя

ОргкомI4тет
муниципального этапа
ХVII Всероссийского конкурса
<<Учитель здоровья России - 2026>>

(п ол н ое н auj|4 е н ов анuе заявu rпеля)

выдвигает

(ф алаuлtuя, Llмя, оmчес lпв о уч ас пtнuка)

(заluмаелtая dолэtсносmь u месmо рабоmьt учасmнuка)

на участие в муниципаJiьном этапе ХVII Всероссийского конкурса (Учитель здоровья

России -2026>.

.Щиректор МБОУ l

Приложение 2



ХVШ Всероссийского конкурса <<Учитель здоровья России -2026>>
лti|

п/п
Фио Щолжность

1 Шевченко-Афузова
Фатма Асановна

Заместитель директора МБОУ ЩО
кЦДЮТ>, председатель

2, костикова
Александра Николаевна

Методист МБОУ ДО (LЦЮТ)

з. Злс,бина
лилия Леонтьевна

Культ. организатор, методист МБОУ ЩО
кrИЮТ>

4. Русакова Наталья
Анатольевна

Методист МБОУ ДО (ТИЮТ)

5. Лущик Ольга Анатольевна .Щиректор МБОУ <Кольчугинская школа Ns
1 им. Авраамова Г.Н.>



Приложение 3

к приказу УО
от 16.12.2025г.м l463

хVII Всероссийского конкурса <<Учитель здоровья России -2026>>

Состав
жюри очного раунда муниципального этапа

хчII

м
п/п

Фио Щолжность

1 Шевченко-Афузова
Фатма Асановна

За"ьлеститель директора МБОУ ЩО
(ЦДЮТ), член жюри

2. Русакова Наталья
Анатольевна

Методист МБОУ ЩО кtЩЮТ>

J. flмитриева
татьяrта Михайловна

Методист МБОУ !О кЩЩЮТ>, член жюри

4. Смирнова Наталья
JIеонидовна

Методист МБОУ {О кI]!ЮТu, .rЙ" жор"

5.

6.

Кульчейко
Елена Васильевна

Методист МБОУ ДО (ЦДЮТ>, член жюри

костикова
Александра Николаевна

Методист МБОУ ЩО кЩЩЮТ); секретарь

7. Василевич Оксана Сергеевна Метtlдист МБОУ ДО (ЦДЮТ>, чпея,rtп,rрrч

<<Учитель России -2026>>
лtь

п/п
Фио Щолжность

l {митрова
Светлана Владимировна

Начальник Управления оОразования
администрации Симферопольского района,
председатель

2, омельченко
ольга Ивановна

Председатель Симферопольского ком"тета
профсоюза работников образования и науки
РК, член жюри

J. Кирияк
татьяна Николаевна

{иректор МБО}r ДО (tЦЮТu,iЙе"r"rеrr"
председателя

4. I IТевченко-дфузова
Фатма Асановна

заместитель директора МБоу Щб
кI]/{ЮТ>, член жюри



5. Щмитриева
татьяна Михайловна

Методист МБОУ ЩО кЩ!ЮТ>>, член жюри

6. Смирнова Наталья
Леонидовна

Методист МБОУ ЩО кЩЩЮТ>>, член жюри

7. Кульчейко
Елена Васильевна

Методист МБОУ ДО dЦЮТ>>, член жюри

8, Василевич Оксана Сергеевна Ме,годист МБОУ ДО (ЦДЮТ), .tлен жюри

9. Костикова Александра
николаевна

Методист МБОУ ЩО кЩ!ЮТ>, секретарь

10. Мельник Юлия Сергеевна IIобедитель муниципаJIьного этапа
конкурса? учитель русского языка и

литературы МБОУ <Кольчугинская школа
Nч l им. Авраамова Г.Н.). член жюри


