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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оценке планируемых результатов в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует систему оценки достижений 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы среднего 

общего образования в рамках введения ФГОС СОО. 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (в действующей редакции); 

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 

образования,  

- Примерной основной образовательной программой среднего общего образования. 

1.3. Оценка результатов – это процесс по установлению степени соответствия 

реально достигнутых результатов требованиям основной образовательной программы. 

Оценке подлежат как объём, системность знаний, так и уровень развития универсальных 

учебных действий, компетенций, характеризующих учебные достижения обучающихся в 

учебной деятельности. 

1.4. Система оценки – многофункциональная система, включающая оценку 

результатов освоения обучающими ООП СОО. 

1.5. В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной организации 

реализует системно-деятельностный, комплексный и уровневый подходы к оценке 

образовательных достижений. 

1.5.1. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 

качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме. 

1.5.2. Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

путем: 

 оценки трех групп результатов: личностных, предметных, метапредметных 

(регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных 

действий); 



 использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений и для итоговой оценки; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга (стандартизированные устные и письменные работы, проекты, практические 

работы, самооценка, наблюдения и др.). 

1.5.3. Уровневый подход реализуется по отношению как к содержанию оценки, 

так и к представлению и интерпретации результатов. Уровневый подход к содержанию 

оценки на уровне среднего общего образования обеспечивается следующими 

составляющими: 

- для профильных предметов предлагаются результаты двух уровней изучения - 

базового и профильного. Планируемые результаты содержат блоки «Выпускник 

научится» и «Выпускник получит возможность научиться». 

Уровневый подход к представлению и интерпретации результатов реализуется за 

счет фиксации различных уровней подготовки: базового уровня и уровней выше и ниже 

базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе образовательной деятельности. Базовый уровень подготовки 

определяется на основании выполнения обучающимися заданий базового уровня, 

используют наиболее значимые программные элементы содержания и трактуются как 

обязательные для освоения. 

 

2. Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов 

2.1. Особенности оценки личностных результатов. 

Оценка личностных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися в ходе их личностного развития планируемых результатов, 

представленных в разделе «Личностные универсальные учебные действия» программы 

формирования универсальных учебных действий. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Оценка личностных результатов направлена на решение задачи оптимизации 

личностного развития обучающихся и включает три компонента: 

 характеристику достижений и положительных качеств обучающихся; 

 определение приоритетных задач и направлений личностного развития с учетом 

как достижений, так и психологических проблем обучающегося; 

 систему психолого-педагогических рекомендаций, призванных обеспечить 

успешную реализацию развивающих и профилактических задач развития. 

Основным объектом оценки личностных результатов служит сформированность 

универсальных учебных действий, включаемых в основные блоки: 

 сформированность основ гражданской идентичности личности; 

 готовность перейти к самообразованию на основе учебно-познавательной 

мотивации, в том числе – готовность к выбору направления профильного 

образования; 

 сформированность социальных компетенций, включая ценностно-смысловые 

установки и моральные нормы, опыт социальных и межличностных отношений, 

правосознание. 

В соответствии с требованиями ФГОС СОО достижение личностных результатов 

не выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки 

эффективности воспитательно-образовательной деятельности образовательной 

организации и образовательных систем разного уровня. 

Оценка личностных результатов образовательной деятельности осуществляется в 

ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований. Инструментарий 



для них разрабатывается и основывается на общепринятых в профессиональном 

сообществе методиках психолого-педагогической диагностики. 

Во внутришкольном мониторинге возможна оценка личностных результатов, 

проявляющихся: 

 в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательное учреждение; 

 в участии в общественной жизни школы, ближайшего социального окружения, 

страны, общественно-полезной деятельности; 

 в ответственности за результаты обучения; 

 в готовности и способности делать осознанный выбор совей образовательной 

траектории, в том числе выбор профессии; 

 в ценностно-смысловых установках обучающегося. Результаты, полученные в ходе 

как внешних, так и внутренних мониторингов, используются только в виде 

агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

Внутренний мониторинг организуется администрацией МБОУ «ЯСШК № 1» и 

осуществляется классным руководителем преимущественно на основе ежедневных 

наблюдений в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности. Оценка личностных 

результатов обучающегося, выводы классного руководителя о сформированности 

внутренней позиции, самооценки, учебной мотивации, знания моральных норм может 

фиксироваться в характеристике обучающегося при окончании обучения на уровне СОО. 

Любое использование данных, полученных в ходе мониторинговых исследований, 

возможно только в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных». 

2.2. Особенности оценки метапредметных результатов. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

представлены в примерной программе формирования универсальных учебных действий 

(разделы «Регулятивные универсальные учебные действия», «Коммуникативные 

универсальные учебные действия», «Познавательные универсальные учебные действия»). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

школы в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность оценочных 

процедур устанавливается решением педагогического совета. Инструментарий строится 

на межпредметной основе, в том числе и для отдельных групп предметов. 

Основным предметом оценки метапредметных результатов являются: 

 способность и готовность к освоению систематических знаний, их 

самостоятельному пополнению, переносу и интеграции; 

 способность работать с информацией; 

 способность к сотрудничеству и коммуникации; 

 способность к решению личностно и социально значимых проблем и воплощение 

найденных решений в практику; 

 способность и готовность к использованию ИКТ в целях обучения и развития; 

 способность к самоорганизации, саморегуляции, рефлексии.  

Наиболее адекватными формами оценки познавательных учебных действий могут 

быть письменные измерительные материалы, ИКТ-компетенций – практическая работа с 

использованием компьютера; сформированности регулятивных и коммуникативных 

учебных действий -наблюдение за ходом выполнения групповых и индивидуальных 

учебных исследований, проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

реже, чем один раз в ходе обучения на уровне среднего общего образования. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов 

является защита индивидуального итогового проекта в соответствии с Положением об 

индивидуальном итоговом проекте обучающихся в соответствии с ФГОС СОО. 

2.3. Особенности оценки предметных результатов 



Оценка предметных результатов в образовательном учреждении представляет 

собой оценку достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным 

предметам: промежуточных планируемых результатов в рамках текущей проверки и 

итоговых планируемых результатов в рамках итоговой оценки и государственной 

итоговой аттестации. 

Для каждого предмета предлагаются результаты двух уровней изучения – базового 

и углубленного. Планируемые результаты содержат блоки «выпускник научится» и 

«выпускник получит возможность научиться». 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур 

текущей, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией образовательного 

учреждения в ходе внутреннего мониторинга оценки качества образования. 

Внутренняя оценка – это оценка на уровне образовательного учреждения. Оценка 

образовательных достижений, обучающихся в рамках внутренней оценки включает 

различные оценочные процедуры: 

 входной контроль – стартовая диагностика; 

 текущий контроль; 

 внутренний мониторинг образовательных достижений; 

 портфолио; 

 защита индивидуального итогового проекта. 

Внешняя оценка – это оценка, которая проводится внешними по отношению к 

образовательному учреждению службами, уполномоченными вести оценочную 

деятельность. Оценка образовательных достижений обучающихся в рамках процедур 

внешней оценки включает: 

 государственную итоговую аттестацию; 

 независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

 мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального 

уровней. 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур 

текущей, промежуточной и итоговой оценки в соответствии с Положением о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся, а также администрацией школы в ходе внутреннего мониторинга учебных 

достижений. Реальные достижения обучающихся могут соответствовать базовому 

уровню, а могут отличаться от него как в сторону превышения, так и в сторону 

недостижения. 

 

Уровни достижений обучающихся 

Уровень 

достижений 
Краткая характеристика Оценка Отметка 

Высокий 

уровень 

достижений 

Полное освоение планируемых 

результатов, высокий уровень 

овладения учебными действиями и 

сформированностью устойчивых 

интересов к данной предметной 

области 

«отлично» 5 

Повышенный 

уровень 

достижений 

Достаточно глубокое освоение 

планируемых результатов, уровень 

овладения учебными действиями и 

сформированностью интересов к 

данной предметной области 

«хорошо» 4 



Базовый 

уровень 

достижений 

Освоение учебных действий с опорной 

системой знаний в рамках диапазона 

(круга)выделенных задач 

«удовлетворительно» / 

зачтено 
3 

Пониженный 

уровень 

достижений 

Отсутствие систематической базовой 

подготовки, не освоено и половины 

планируемых результатов, осваиваемых 

большинством обучающихся; имеются 

значительные пробелы в знаниях, 

дальнейшее обучение затруднено. При 

этом ученик может выполнять 

отдельные задания повышенного 

уровня. Требуется специальная 

диагностика затруднений в обучении, 

пробелов в системе знаний и оказание 

целенаправленной помощи в 

достижении базового уровня. 

«неудовлетворительно» 2 

 

2.4. Итоговая оценка – оценка уровня достижения предметных и 

метапредметных результатов освоения ООП СОО. 

 

3. Организация и содержание оценочных процедур 

3.1. Входной контроль (стартовая диагностика) представляет собой процедуру 

оценки готовности к обучению на уровне среднего общего образования. 

3.2. Стартовая диагностика освоения метапредметных результатов 

(комплексная диагностическая работа на межпредметной основе, посредством которой 

оценивается сформированность промежуточных метапредметных результатов) 

проводится в начале 10-го класса и выступает как основа (точка отсчета) для оценки 

динамики образовательных достижений. Стартовая диагностика по основным базовым 

предметам и предметам в рамках внутришкольного контроля проводится в сентябре 

текущего учебного года. 

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки и 

индивидуализации учебной деятельности с учетом выделенных актуальных проблем, 

характерных для класса в целом и выявленных групп риска. 

3.3. Текущий контроль представляет собой процедуру оценки 

индивидуального продвижения, обучающегося в освоении учебной программы. Текущая 

оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и 

обучающимся существующих проблем в обучении. В текущей оценке используется весь 

арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, 

творческие работы, учебные исследования и учебные проекты, задания с закрытым 

ответом и со свободно конструируемым ответом - полным и частичным, индивидуальные 

и групповые формы оценки, само- и взаимооценка и др.). Выбор форм, методов и моделей 

заданий определяется особенностями предмета, особенностями контрольно-оценочной 

деятельности учителя. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебной 

деятельности и корректировки индивидуального учебного плана, в том числе и сроков 

изучения темы / раздела / предметного курса. 

3.4. Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и 

творческой активности обучающегося, направленности, широты или избирательности 

интересов, выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших 

достижений, демонстрируемых данным обучающимся. Включение каких-либо материалов 

в портфолио без согласия, обучающегося, не допускается. 



3.5. Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации 

обучающихся на уровне среднего общего образования и проводится в конце учебного года 

по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация, фиксирующая достижение 

предметных планируемых результатов и универсальных учебных действий на уровне не 

ниже базового, является основанием для перевода в следующий класс и для допуска 

обучающегося к государственной итоговой аттестации. Порядок проведения 

промежуточной аттестации регламентируется Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» (статья 58) и локальным актом МБОУ «ЯСШК № 1» «Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся (с изменениями)». 

3.6. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной 

процедурой, завершающей освоение основной образовательной программы среднего 

общего образования. Порядок проведения ГИА, в том числе в форме единого 

государственного экзамена, устанавливается Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации. 

ГИА проводится в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) с 

использованием контрольных измерительных материалов, представляющих собой 

комплексы заданий в стандартизированной форме, и в форме государственного 

выпускного экзамена (ГВЭ) – устных и письменных экзаменов с использованием тем, 

билетов и т.д. 

К ГИА допускается обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в 

полном объеме выполнившие учебный план (индивидуальный учебный план), если иное 

не установлено порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

соответствующим образовательным программам. Условием допуска к ГИА является 

успешное написание итогового сочинения, которое оценивается по единым критериям в 

системе «зачет/незачет». ГИА в форме ЕГЭ проводится по обязательным предметам и 

предметам по выбору обучающихся. 

По предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая отметка ставится на основе 

результатов только внутренней оценки. Основной процедурой итоговой оценки 

достижения метапредметных результатов является защита итогового индивидуального 

проекта. 

Итоговая отметка по предметам и междисциплинарным программам фиксируется в 

документе об уровне образования установленного образца -аттестате о среднем общем 

образовании. 

Для предметов по выбору контрольные измерительные материалы 

разрабатываются на основании планируемых результатов обучения для углубленного 

уровня изучения предмета. При этом минимальная граница, свидетельствующая о 

достижении требований ФГОС СОО, которые включают в качестве составной части 

планируемые результаты для базового уровня изучения предмета, устанавливается исходя 

из планируемых результатов блока «Выпускник научится» для базового уровня изучения 

предмета. 

Итоговая аттестация по предмету осуществляется на основании результатов 

внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. 

К результатам внутренней оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в 

системе накопленной оценки, и результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Итоговые работы проводятся по тем предметам, которые для данного обучающегося не 

вынесены на государственную итоговую аттестацию. 

Форма итоговой работы по предмету устанавливается решением педагогического 

совета по представлению методического объединения учителей. Итоговой работой по 

предмету для выпускников среднего общего образования может служить письменная 

проверочная работа или письменная проверочная работа с устной частью или с 



практической работой (эксперимент, исследование, опыт и т.п.), а также устные формы 

(итоговый зачет), часть портфолио (подборка работ, свидетельствующая о достижении 

всех требований к предметным результатам обучения) и т.д. 

 

 

 

4. Права и обязанности субъектов контрольно-оценочной деятельности 

4.1. При нарушении основных принципов оценки образовательных результатов, 

обучающихся при освоении ООП одной из сторон образовательного процесса другая 

сторона имеет право обратиться в конфликтную комиссию ОУ с целью защиты своих 

прав. 

4.2. Нарушение правил оценочной деятельности является предметом 

административного разбирательства. 

 


