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                                                                                                        ИТОГОВЫЙ   ОТЧЕТ
о деятельности региональной инновационной площадки
в сфере образования Республики Крым в 2025/2026 учебном году

1. Общие сведения
1.1. Наименование образовательной организации, адрес, телефон, электронная почта, Web-сайт (ссылка на проект и отчет):
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  учреждение «Детский  сад № 2 «Росинка» муниципального округа город-курорт  Ялта  Республики Крым
адрес: 298607, Российская Федерация, Республика Крым, город Ялта, улица Щербака, д.27      
телефон: (3654) 31-44-15    +7(978)776-53-07  
электронная почта:  sadik_22-yalta@crimeaedu.ru
Web-сайт:  yalta22.eduds.ru  
  
1.2. Тема и цель инновационного проекта (программы):
Тема: «Формирование     информационной   компетентности  детей  старшего  дошкольного  возраста  в  процессе  раннего  медиаобразования через  проектную  деятельность»
[bookmark: _Hlk176169936]             Цель: разработать  и  проверить  на  практике   модель  работы  ДОО   по  взаимодействию   с  медиа  через проектную                  деятельность,  которая  обеспечит формирование  информационной компетентности  педагогов  и  детей  старшего  
дошкольного  возраста

1.3. Руководитель региональной инновационной площадки: Мальцева  Светлана  Федоровна, заведующий  МБДОУ № 2
1.4. Научный руководитель: Койкова Эльзара Имдатовна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры педагогики и педагогического мастерства Гуманитарно-педагогической академии (филиал) ФГАОУ ВО «Крымский федеральный университет имени                                    В.И. Вернадского»  в г. Ялта.
Научный консультант: Бахича Элеонора Экремовна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры дошкольного и начального образования ГБОУ ДПО РК «Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования. 
1.5. Срок реализации проекта: 2023 – 2026г.г.
1.6. Отметка об утверждении отчета на педагогическом совете образовательного учреждения: протокол № 5 от 27.05.2026г., приказ                             МБДОУ № 2  от  27.05.2026г.№ 87-од

2. Информационно-аналитическая справка о результативности инновационной деятельности за отчетный  период :
   Этап: обобщающий


2.1. Управление инновационной деятельностью (предоставить информацию по каждому пункту):
1) наличие органа управления инновационной деятельностью на уровне образовательной организации (координационный, методический, др. советы), название: Проектный  совет  по координации деятельности и реализации инновационного  проекта  в  составе   четырех  проектных  групп: Проектная группа по взаимодействию с родителями; Проектная группа по взаимодействию с социумом; Проектная группа по разработке и реализации детско-творческих проектов; Проектная группа по взаимодействию с педагогами.
2) анализ нормативно-правовой обеспеченности инновационной деятельности ОО; обновления нормативной базы; обоснование разработанных локальных актов, регламентирующих деятельность ОО в ходе реализации инновационного проекта (в соответствии с задачами этапа инновационного проекта):
Инновационный проект определяет организационные и содержательные условия его реализации в соответствии  с планом мероприятий и указанием сроков реализации по этапам. Содержание инновационного проекта направлено на преобразование необходимых условий (кадровых, учебно-методических, психолого-педагогических, материально-технических, финансовых) для организации работы по формированию предпосылок информационной   компетентности  детей  старшего  дошкольного  возраста  в  процессе  раннего  медиаобразования  через  проектную  деятельность.
В 2025/2026 учебном году деятельность инновационной площадки «Формирование  информационной   компетентности  детей  старшего  дошкольного  возраста  в  процессе  раннего  медиаобразования через  проектную  деятельность» была направлена на реализацию  обобщающего  этапа.  На данном этапе решались следующие задачи: 

· трансляция инновационного опыта педагогов;
· повышение информационной компетентности обучающихся и педагогов;
· оценка эффективности реализации мероприятий плана;
· контрольно-коррекционная  работа.
· методологический анализ использования  медиатехнологий в образовательной и проектной деятельности дошкольного образовательного учреждения;
· анализ полученных результатов использования медиатехнологий, как средства формирования информационной  компетентности. 
             
              В соответствии с Паном реализации инновационного проекта на 2025/2026 учебный год разработаны: 
· Положение об инновационной деятельности МБДОУ № 2  (приказ  от 14.01.2026 № 83-од); 
· Положение о проектном  совете МБДОУ №22  по сопровождению деятельности участников РИП (приказ  МБДОУ № 22                             от 01.09.2023г. № 79/01-од) ; 
· Дополнения в  ОП ДО МБДОУ № 22 и АОП ДО  МБДОУ № 22 (приказ МБДОУ № 22 от 30.08.2023г. № 66-од); 
· Приказ о деятельности в МБДОУ№ 22 региональной инновационной площадки «Формирование  информационной   компетентности  детей  старшего  дошкольного  возраста  в  процессе  раннего  медиаобразования через  проектную  деятельность» в 2025/2026 учебном году (приказ  МБДОУ № 22  от 30.08.2025г. № 65-од) ;
· Приказ о деятельности в МБДОУ региональной инновационной площадки «Формирование  информационной   компетентности  детей  старшего  дошкольного  возраста  в  процессе  раннего  медиаобразования через  проектную  деятельность» в 2025/2026 учебном году (приказ  МБДОУ № 22  от 30.08.2025г. № 65-од) ;
· Методические  рекомендации по созданию и совершенствованию медиаобразовательной  среды в дошкольном  образовании, обеспечивающей  воспитание  духовно-нравственной личности, развитие  творческих способностей, актуальной и потенциальной одаренности ребенка в совместных  медиапроектах всех  участников  образовательного процесса (педагогов, родителей, детей).
· Интерактивный справочник ТОП-30 НЕЙРОСЕТЕЙ В РАБОТЕ ПЕДАГОГА

3) система внутриорганизованного повышения квалификации  педагогов, участвующих в инновационной  деятельности. Ее  влияние на рост эффективности  инновационной  деятельности образовательной  организации в  целом                                                     (в соответствии с задачами этапа инновационного  проекта);
· 5 педагогогов обучились на курсах повышения квалификации  в  ООО «Центр непрерывного образования инноваций»                                   по дополнительной профессиональной программе г. Санкт-Петербург «ИКТ-компетентность педагога в условиях реализации ФГОС и профстандарта: современные электронные, цифровые и мультимедийные ресурсы»;
· для педагогов, являющихся участниками региональной инновационной площадки, регулярно организуются обучающие мероприятия, включающие семинары-практикумы, мастер-классы и участие в онлайн-вебинарах и форумах Эти мероприятия направлены на трансляцию передового опыта использования медиатехнологий в дошкольных образовательных учреждениях.
4) наличие индивидуальных траекторий профессионального развития педагогов (руководителей), включенных в инновационную деятельность (индивидуальные планы профессионального развития, персональные сайты, блоги, портфолио и др.) – да/нет, перечислить:
У педагогов, участвующих в инновационной площадке, имеются планы профессионального роста. На их персональных сайтах и личных страницах официального сайта МБДОУ № 2 размещена информация о деятельности в рамках РИП. Также сведения доступны в группе онлайн-социальной сети ВКонтакте.
Адреса личных сайтов участников РИП: 
Гульченко  М.Н., воспитатель, https://yalta22.eduds.ru/gulchenko 
Пузикова О.Ю., воспитатель,  https://yalta22.eduds.ru/puzikova 
Абдураманова В.В., музыкальный руководитель, https://yalta22.eduds.ru/abduramanova 
Фомина И.В., муз.руководитель, https://infourok.ru/user/fomina-irina vasilevna1?ysclid=m0k0slt6th278167656 
ВКонтакте: https://vk.com/ds22rosinka 	
5) организация сетевого взаимодействия и сотрудничества с другими организациями (при наличии договоров, соглашений и т.п.): 
· сотрудничество с Гуманитарно-педагогической академией (филиал) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Крымский федеральный университет имени   В.И. Вернадского»;
· сотрудничество с  Государственным  бюджетным  учреждением Республики Крым  «Крымский киномедиацентр»;
· сотрудничество с Муниципальным  автономным  дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 41«Росинка» города Нижневартовск.
6) наличие информации о ходе реализации инновационной деятельности на сайте ОО, частота обновления информации, ссылка на сайт образовательной организации: Информация о ходе реализации инновационной деятельности размещена на сайте ДОУ, информация обновляется постоянно, ссылка на сайт  образовательной организации : https://yalta22.eduds.ru/inovaciya 
7) выступления руководителя ОО по проблемам инновационного проекта (уровень, место, тема):
1). Региональный семинар-практикум «Внедрение инновационных технологий, авторских программ и методик в практику работы ДОО Республики Крым» (эффективные практики региональных инновационных площадок)» для методистов (специалистов) муниципальных методических служб, курирующих дошкольное образование», 09.12.2025г. (Выступление с докладом Мальцева С.Ф., заведующий МБДОУ № 2). Тема: «Интеграция медиатехнологий в образовательную практику дошкольного образовательного учреждения».
2). Региональный  семинар-практикум  «Внедрение инновационных технологий, авторских программ   и методик в практику работы ДОО Республики Крым» (эффективные практики региональных инновационных площадок)», 21.05.2026г. (Выступление с докладом Мальцева С.Ф., заведующий МБДОУ № 2). Тема: «Формирование  информационной  грамотности дошкольников через  проектную  медиадеятельность»

2.2. Содержание деятельности образовательной организации по реализации инновационного проекта
(в строгом соответствии с календарным планом)
	№ п/ п
	Перечень запланированных мероприятий
	Фактическое содержание проделанной за год работы (указать сроки проведения)
	Причины отклонения от запланированного (включая непрогнозируемые результаты)
	Управленческие действия по корректировке инновационного проекта

	1.
	Совершенствование учебно – методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса
	 Организована работа постоянно действующего семинара для педагогических работников и родителей на тему «Информационная компетентность, как интегративное качество личности»
(ноябрь, январь, апрель)
	
	Руководство разработкой               Банка заданий, проблемных
ситуаций


	2.
	Повышение квалификации педагогических кадров
	1.Разработан  план-график повышения
квалификации для руководящих и педагогических  работников               (утвержден приказом  МБДОУ № 22   от 30.08.2025 № 65)

2.Прошли курсы  повышения  квалификации  4 педагога 
в течение учебного  года

3.Пять  педагогов  приняли  участие       во Всероссийском   онлайн-форуме  «Педагоги России: инновации                        в образовании» по теме «Проектирование  индивидуальных  образовательных  траекторий  для  достижений образовательных  результатов: применение  инструментов искусственного  интеллекта в  педагогической диагностике и планировании в условиях  реализации ФГОС» (образовательный  курс 36 часов, 2026г.)

4.Четыре   педагога и 9 родителей  воспитанников  приняли  участие                  в  форуме  «Большой  родительский  конгресс»  Всероссийского    форума «Педагоги России» (05 марта 2026г. г.Ялта)
 
5.Проведены  серия практических занятий для  педагогов «Как  адаптировать  медиатехнологии                    в разные  виды  образовательной деятельности»  (ноябрь, январь, март)

6.Открытые  просмотры. Демонстрация  образовательной  деятельности с использованием элементов  медиаобразования:
1) «Телестудия как  средство  речевого и социально-коммуникативного  развития  старших  дошкольников                           (декабрь 2025г)
2) «Экожурналистика как средство  речевого  развития  и экологического воспитания старших дошкольников»
(февраль 2026г.)

7.Методическая  выставка. Оформление «банка медиа-идей» -папки с картотекой  сценариев, игровых приемов и чек-листов по  медиабезопасности ( май)

8. Внедряется разработанная модель 
Методического сопровождения   работы  ДОО по  взаимодействию                      с  медиа  через проектную   деятельность в  практику дошкольного образовательного учреждения.  (приказ
МБДОУ № 22  от 30.08.2024 № 65)
	  



 



	 Внутренний  аудит

 Создание
 мотивирующей
 образовательной
 среды

	3.
	Трансляция инновационного опыта педагогов


Внедрение в образовательный процесс через  проектную  деятельность разработанной модели  медиаобразования                          

	Доля педагогов, применяющих информационные технологии                                 в образовательном процессе и обеспечивающие использование электронных образовательных ресурсов в работе с детьми, составляет 80%.

Организованы и проведены мероприятия для демонстрации инновационных практик:
· практико-ориентированный  семинар для педагогов  г.Ялта (ноябрь 2025г.);
· 2 практико-ориентированных  семинара для родителей (законных представителей) – (октябрь, апрель);
· 2 мастер-класса для педагогов  МБДОУ № 2 (декабрь, февраль);
· Открытые  просмотры. Демонстрация  образовательной  деятельности с  использованием элементов медиаобразования                           (декабрь, февраль)
· Методическая  выставка. Оформление «банка медиа-идей» -папки с картотекой  сценариев, игровых приемов и чек-листов по  медиабезопасности ( май)

Педагоги МБДОУ № 2  приняли  участие в Крымском Фестивале педагогических инициатив - 2025
(Педагогическая инициатива 
«Медиаволонтерство как инновационная форма эколого-волонтерской деятельности
 в дошкольном образовательном учреждении»

	
	             Внутренний  аудит

  


	4.
	Разработка методических и практических рекомендаций по использованию медиатехнологий в образовательном  процессе.
1.Обобщение передового педагогического опыта по
реализации инновационного проекта.
	  Выполнено в течение учебного года:
1 статья в журнале «Вестник дошкольного образования»;                                   3 -  в интернет издании «Инфоурок»,                                1 -  в Образовательной   социальной  сети   nsportal.ru 
	
	Статьи и публикации в  журналах и интернет-изданиях
Выступление на семинарах, МО. Участие в  конкурсах.





2.2.1. Продукты инновационной деятельности на данном этапе реализации инновационного проекта

	Прогнозируемые продукты ИД (в соответствии с проектом)
	Фактически полученные продукты ИД

	Методическая  копилка  
	 Методические  разработки 

1. Методическая  картотека « Дидактические  медиа-игры как  средство  формирования  информационной  компетентности старших  дошкольников».
2. Методические  рекомендации для  педагогов  ДОО « Медиатехнологии как инновационная  форма  работы  в  ДОО».
3. Методические  рекомендации для  педагогов  ДОО «Медиа-Экололгия: новый взгляд на  речевое  развитие».
4. Практические  модули:
4.1. Модуль «Росинка-ТВ»: сценарии, интервью, репортажи.
4.2. Модуль «Мультстудия»: алгоритмы  создания  мульфильмов (раскадровка, озвучка).
4.3. Модуль «Детское  радио»:  картотека игр на  развитие  дикции и интонации. 
4.4. Модуль «Эко-журналистика»: конспекты занятий, алгоритм  интервью, репортажа.


	Образовательный проект «Медиаволонтеры «Росинки» спешат на помощь».

Экожурналистика      

	https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=photo-212653576_457244462%2Fwall-212653576_4081 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 

	Мультипликационный  клип «Эколята, вперед! Нас Крым, нас  Ялта зовет!» (Абдураманова В.В., музыкальный  руководитель)
	https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=video-212653576_456239634%2F65b91f23074dcbd94e 


	Творческая  мастерская  «Экологические  сказки», «Ялта-город чистоты»






Экопатруль «Росинка» информирует»
	Создание  рукописных  книжек (Экологические  сказки)
https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=photo-212653576_457244130%2Fwall-212653576_3831 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=photo-212653576_457244120%2Fwall-212653576_3824 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=video-212653576_456239514%2Ff8347ac2cf7c59c8e0 


	Проект  «Открытый  микрофон с родителями воспитанников «Здоровым быть здорово!» (детская  журналистика)
	https://vk.com/ds22rosinka?z=video-212653576_456239157%2F6c25be99e978a12942%2Fpl_wall_-212653576 

	Телепередача «Детский  взгляд». Тема «Мой папа  лучше  всех» 

	https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 

	 Цикл семейных медиапроектов: «Моя семья», «Традиции моей семьи», «Герои в наших сердцах»
	https://vk.com/ds22rosinka?z=video-212653576_456239274%2Fd0f125fd90f0ef6bd3%2Fpl_wall_-212653576 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 


	Творческая мастерская 
Создание мини-музея в рамках проекта «Чистый город» с использованием технологии 3D-моделирования.
 
	https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 


	Образовательные проекты с применением искусственного интеллекта

Проект «Никитский  сад» (Экология + ИИ)

Проект «Весна идет» ( Природа + ИИ).                                                             Цифровая  весна: оживление краски природы с помощью  нейросетей»

Проект «Что делают игрушки когда детей нет в детском  саду?»(Сказка + ИИ)
ИИ фантазии о жизни игрушек.
	

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=video-212653576_456239721%2Ff11106c714b8773974 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=video-212653576_456239577%2Fc6e738f195949fd425 


	Радиостудия  «Росинка»

Радиопередача «Росинка FM — Защитим птиц!»


Радиопередвча «Капитошкина  экология»
	https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=photo-212653576_457243451%2Fwall-212653576_3287 

https://vk.ru/ds22rosinka?ysclid=mrqbfxtu6a538252179&z=video-212653576_456239469%2F5de5b929e09700812a 


	Публикации  научно-методических  материалов в печатных сборниках

1. Образовательная онлайн-платформа ИНФОУРОК, Фомина И.В. , 2026г. Статья «Радиостудия в детском саду: инновационная форма социально -коммуникативного развития старших дошкольников»
2. Образовательная онлайн-платформа ИНФОУРОК, Фомина И.В. , 2026г.  Статья  «Педагогические условия формирования информационной грамотности старших дошкольников через создание детских радиопередач»

3.Образовательная онлайн-платформа ИНФОУРОК, Фомина И.В., 2026г.  
 Методическая  разработка «Медиатехнологии как инновационная форма  работы в ДОО»
 
4.Научно-образовательный  журнал «Вестник дошкольного образования» №57(485) от 28.07.2026  Педагогика и методика  дошкольного образования.
Фомина  И.В. Методическая  разработка  «Медиа-игра как современный   инструмент речевого развития  старших   дошкольников»

5.Образовательная   социальная  сеть   nsportal.ru        Абдураманова В.В. Методическая  разработка  «Детское  радио как инновационное  средство  формирования  музыкальной  культуры  дошкольников»

	

https://infourok.ru/radiostudiya-v-detskom-sadu-innovacionnaya-forma-socialno-kommunikativnogo-razvitiya-starshih-doshkolnikov-8257478.html 


https://infourok.ru/pedagogicheskie-usloviya-formirovaniya-informacionnoj-gramotnosti-starshih-doshkolnikov-cherez-sozdanie-detskih-radioperedach-8257329.html  



https://infourok.ru/mediatehnologii-kak-innovacionnaya-forma-raboty-v-doo-8279441.html 



https://s-ba.ru/reader?n1=485 




https://nsportal.ru/detskiy-sad/raznoe/2026/08/03/detskoe-radio-kak-innovatsionnoe-sredstvo-formirovaniya-muzykalnoy 






2.2.2. Обобщение и распространение опыта работы по реализации инновационного проекта на различных уровнях

	Вид 
(конференции, семинары, мастер–классы и др.)  и название мероприятия
	Уровень   международный, всероссийский,  региональный,  муниципальный 
	Кол-во участников  педагоги,   обучающиеся, партнеры
	Предоставленный  продукт
	Внешняя экспертная оценка

	Региональный семинар-практикум «Внедрение инновационных технологий, авторских программ и методик в практику работы ДОО Республики Крым» (эффективные практики региональных инновационных площадок)» для методистов (специалистов) муниципальных методических служб, курирующих дошкольное образование»  

	Региональный 
	     1 чел. (педагоги)
	Презентация  опыта  работы  МБДОУ № 2 
«Интеграция медиатехнологий в образовательную практику дошкольного образовательного учреждения».

	  Сертификат  
  участника

	Региональный  семинар-практикум  «Внедрение инновационных технологий, авторских программ   и методик в практику работы ДОО Республики Крым» (эффективные практики региональных инновационных площадок)»,
	Региональный
	    1 чел. (педагоги)
	Презентация  опыта  работы  МБДОУ № 2 «Формирование  информационной  грамотности дошкольников через  проектную  медиадеятельность»
	

	Фестиваль педагогических инициатив-2025
Номинация «Мы любим Крым»
  
	Региональный 
	 4 человека  (педагоги)
	Педагогическая  инициатива  
«Медиаволонтерство как инновационная 
форма эколого-волонтерской деятельности
 в дошкольном образовательном учреждении»                              

	 Диплом                           Лауреата 2 степени                              

	Методическое   объединение для  старших воспитателей и воспитателей ДОО
	Муниципальный
	    19 чел. (педагоги)   
	Презентация  опыта  работы по теме:
 «Проектная медиадеятельность как инновационный  ресурс  формирования  информационной  грамотности»
	  Сертификат 
  участника

	Мастер-класс  для  педагогов  МБДОУ № 22
	Муниципальный
	    15 чел. (педагоги)
	Мастер-класс «От замысла до эфира: мастерская медиапроектов в ДОО»

Мастер-класс «Медиа-лаборатория: как  научить дошкольника  работать  с информацией»

Мастер-класс «Моделирование медиасреды в ДОО: методический  конструктор  для  педагога»

	  Сертификат  
   участника

	Мастер-класс для  родителей (законных  представителей)
	Муниципальный 
	   24 чел.
	Мастер-класс «Использование ИИ для  визуализации сказок»
	










Мероприятия, организованные по инициативе и/или на базе образовательной организации

	Вид (конференции, семинары, мастер–классы и др.)
и название мероприятия
	Уровень (международный, всероссийский, региональный, муниципальный)
	Кол-во присутствую щих
	Предоставленный продукт инновационной деятельности

	Методическое  объединение  для  заместителей заведующего              по ВМР, старших   воспитателей дошкольных образовательных  учреждений города Ялта
«Взаимодействие с семьёй по формированию предпосылок информационной грамотности у воспитанников дошкольного учреждения»

	 Муниципальный 
	         35 чел.
	Педагоги Гульченко М.Н.,  Пузикова О.Ю., Савопуло И.Р.. Лебедева Е.С., Абдурамановав.В.В, успешно внедрили инновационные методы взаимодействия                       с семьями воспитанников, используя медиатехнологии.               В рамках проекта были разработаны и реализованы следующие продукты  инновационной  деятельности:

1. Создание «Семейных книг» — информационных ресурсов, направленных на укрепление связи между детским садом и родителями.
2. Выпуск электронной газеты — периодического издания, освещающего события и достижения воспитанников.
3. Производство телепередач «Детский взгляд», «В гостях у сказки», «Гость в студии» и др. — образовательных программ, способствующих развитию творческих и познавательных способностей детей.
4. Проведение интервью и репортажей — документальных материалов, отражающих жизнь и достижения воспитанников.

Опыт работы музыкальных руководителей Абдурамановой В.В. и Фоминой И.В. , воспитателей  Гульченко М.Н. . Пузиковой О.Ю., Савопуло И.Р.в области использования информационных технологий

	Цифровая мастерская                                                                                             1.«Интеграция  3D-технологий в музейную педагогику». 
2.Цифровизация музейной  среды ДОО  средствами 3D-проектирования: мастерская по  созданию 3D-экспонатов              для  мини-музея «Ялта-город чистоты».
	Муниципальный
	17 чел.(педагоги  МБДОУ № 2)


	 Опыт работы  по использованию технологии 3D-принтер для  образовательных  целей  (создание мини-музея своими  руками).

	Мастер-класс  для  педагогов  МБДОУ № 22
«Мульт-эко: мастреская по  созданию анимационных  историй                 о природе».

«Мульт-лаборатория: снимаем  экологический  репортаж»

«Мультики с пользой: создаем эко-сказки  своими  руками»
	
	 12 чел. (педагоги  МБДОУ № 2)
	 Создание  мультфильмов, радиопередач  на  экологическую тему






Участие в конкурсном движении (в рамках инновационного проекта)

	Вид (конкурсы, фестивали,
	Уровень
	ФИО, должность
	Предоставленный
	Результативность
	Организационное и/

	смотры и др.) и название
	(международный,
	участников
	продукт
	
	или научно-

	мероприятия
	всероссийский,
	(педагоги/обуч-
	инновационной
	
	методическое

	
	региональный,
	ся/родите
	деятельности
	
	сопровождение

	
	муниципальный)
	ли/социальные
	
	
	(учреждение, ФИО

	
	
	партнеры)
	
	
	сопровождающего,

	
	
	
	
	
	должность)

	Фестиваль педагогических инициатив   – 2025
	Региональный
	Фомина И.В., заместитель заведующего  по  ВМР;
Абдураманова В.В., муз.руководитель; 
Гульченко М.Н., воспитатель;
Пузикова О.Ю. воспитатель
	 Педагогическая  инициатива  
«Медиаволонтерство как инновационная 
форма эколого-волонтерской деятельности  в дошкольном образовательном учреждении»                              
	Диплом                            Лауреата 2 степени
	МБДОУ № 2
Фомина И.В.
заместитель заведующего      по  ВМР

	Республиканский  фестиваль                          «Праздник эколят - молодых  защитников  природы  в 2026г.»
	Региональный
	Абдураманова В.В., муз.руководитель.                   творческая группа  педагогов и обучающихся
	Номинация                                                       «Детская экожурналистика»
	Диплом  1 степени                                        
	МБДОУ № 2
Фомина И.В.
заместитель заведующего      по  ВМР

	Республиканский  фестиваль                «Праздник эколят - молодых  защитников  природы  в 2026г.»
	Муниципальный
	Абдураманова В.В., муз.руководитель.                   творческая группа  педагогов и обучающихся
	Номинация                                                       «Детская экожурналистика»
	Диплом  1 степени                                        
	МБДОУ № 2
Фомина И.В.
заместитель заведующего      по  ВМР



       ИТОГО за учебный год:
      Количество публикаций – 5 (публикаций);
      Количество фактов участия/ побед в конкурсах:
· Международный уровень – 0;
· Всероссийский уровень – 0;
· Региональный уровень – 2;
· Муниципальный уровень – 1.
        Количество фактов участия в конференциях:
                 Международный уровень – 0;
                 Всероссийский уровень – 0;
                Региональный уровень – 2;
                Муниципальный уровень – 0.
                 Другое  2 



2.2.3. Мониторинг процесса и динамики результатов инновационной работы
Программа мониторинга, критерии достижения образовательных результатов и показатели, наличие диагностического инструментария оценки качества образования в условиях инновационной деятельности, процедуры оценивания уровня образовательных результатов на каждом этапе инновационной деятельности (оценка сплоченности коллектива и благоприятности инновационного климата коллектива, степени мотивации, изучение уровня понимания учителями основных целей, результатов и способов их достижения в организации образовательного процесса и иных показателей как условий эффективной инновационной работы). Интерпретация данных, полученных в ходе мониторинга.
    Мониторинг осуществляется в три этапа, соответствующих этапам проектной деятельности в ДОО:  Основные выводы по результатам мониторинга   (заключения представлены  в приложении № 1).
2.2.4. Выявленные затруднения и проблемы, возникающие по ходу осуществления инновационной деятельности и их решение (формы, способы, периодичность). Заключения о положительных и отрицательных последствиях, проводимых изменений по ходу реализации этапов инновационной работы.

	Типичное затруднение (проблема)
не менее 3-х
	Пути  решения
	Итог (затруднение устранено,
не устранено, работа продолжена)

	Технические и материальные трудности 
Недостаточная техническая оснащенность на начальном этапе (нехватка специализированного ПО для монтажа, адаптация оборудования под возраст детей)
	Переход на использование понятных приложений для планшетов, которые не требуют сложных навыков монтажа, и максимально использовали возможности имеющейся фото- и видеотехники
	 Работа продолжена

	Методические трудности
Отсутствие готовых адаптированных программ по медиаобразованию для дошкольников. 
	Разработка собственного авторского методического комплекта (картотека игр, диагностические карты, методические  рекомендации)
	 Работа продолжена

	Трудности взаимодействия с родителями
Первоначальное недоверие некоторых родителей к использованию цифровых устройств в детском саду 
	Проведение цикла консультаций и практических мастер-классов,  ч целью показать разницу между «бесцельным просмотром контента» и «созидательной медиа-деятельностью
	 Устранено 

	Организационные трудности (индивидуальные особенности детей)
Разный уровень стартовой подготовки детей. Некоторым детям требовалось больше времени на освоение базовых навыков управления техникой, что замедляло темп работы группы.
	Использование принципа дифференцированного подхода. Внутри группы сформированы «мини-команды», где более подготовленные дети выступают в роли «консультантов» для тех, кому сложнее. Это повысило мотивацию всех участников.
	 Работа продолжается

	Кадровые  проблемы                                                                                                            Острый дефицит  педагогических  кадров
	Необходимость повышения заработной платы
	 Не устранено




2.2.5. Общий вывод об эффективности инновационной деятельности, целесообразности продолжения инновации, перспектив и направлений дальнейших исследований (промежуточные или итоговые, в зависимости от вида отчета)        (не более 2000 знаков).
Вывод формулируется на основе:
- достижения целей в соответствии с установленными показателями результативности;
· анализа и оценки результатов (продуктов), полученных в ходе реализации инновационного проекта;
· описания качественных изменений (на основе количественных данных, указанных в таблицах).



Описание эффектов:

Настоящее исследование демонстрирует достижение поставленных целей и отражает систематическую работу педагогического коллектива, направленную на формирование предпосылок информационной грамотности у детей старшего дошкольного возраста посредством раннего медиаобразования и проектной деятельности. В ходе реализации данного подхода были получены значимые результаты, свидетельствующие о повышении уровня медиакомпетентности детей, их способности критически воспринимать и анализировать медиаконтент. Проектный метод, как инновационная форма обучения, обеспечил интеграцию теоретических знаний в практическую деятельность, способствуя более глубокому усвоению материала и развитию аналитических навыков у дошкольников.
В рамках исследования разработаны методические руководства и рекомендации, направленные на внедрение модели интерактивного взаимодействия дошкольного образовательного учреждения с медиа посредством проектной деятельности. Эти материалы базируются на современных научных подходах и образовательных стандартах, обеспечивая эффективное включение медиакомпетентности в образовательный процесс на ранних этапах обучения.
Профессиональное развитие и совершенствование педагогических компетенций в МБДОУ № 2 осуществляются через комплексные мероприятия, включающие творческие мастер-классы, практико-ориентированные семинары и научно-исследовательскую деятельность. Педагоги активно участвуют в разработке методических материалов и представляют результаты реализации регионального инновационного проекта на методических мероприятиях, что способствует внедрению передовых методик и технологий, а также обмену опытом с коллегами, повышая общий уровень профессионализма в образовательной среде. Результаты исследования в области регионального инновационного проекта опубликованы в специализированных печатных сборниках и на интернет-платформах, расширяя теоретическую базу и практические рекомендации. В процессе реализации проекта апробированы методики интеграции цифровых технологий в образовательный процесс, способствующие формированию у детей старшего дошкольного возраста навыков критического мышления, анализа информации и эффективного использования цифровых ресурсов. Продуктами инновационной деятельности стали телепередачи, репортажи, мультфильмы, видеоролики, презентации, статьи, конспекты образовательной деятельности (ОД), электронная газета и проекты, представленные на различных уровнях и доступные в сети Интернет и методических изданиях.
Таким образом, результаты работы МБДОУ № 2 в рамках инновационного проекта демонстрируют высокий уровень профессионализма педагогического коллектива и успешное применение современных образовательных технологий, создавая благоприятные предпосылки для всестороннего развития личности ребенка и его успешной социализации в условиях информационного общества.


3. Кадровое обеспечение проекта
а) управление инновационным проектом (координационный, методический совет и др.): Проектный  совет

	      Ф.И.О. сотрудника
	Должность, образование, ученая степень (при наличии), ученое звание (при наличии)
	Функционал специалиста в
проекте

	Койкова  Эльзара  Имдатовна
	кандидат педагогических наук, доцент кафедры педагогики и педагогического мастерства Гуманитарно-педагогической академии (филиал) ФГАОУ ВО «Крымский федеральный университет имени В.И. Вернадского»  в г. Ялта
	Научный  руководитель проекта.

	Бахича Элеонора Экремовна
	кандидат педагогических наук, доцент кафедры дошкольного и начального образования ГБОУ ДПО РК «Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования
	 Научный  консультант  проекта

	Мальцева  Светлана  Федоровна
	Заведующий  МБДОУ № 22
	Руководитель РИП

	Фомина  Ирина  Васильевна
	Заместитель заведующего  по  ВМР, музыкальный руководитель
	Руководитель  проектного  совета

	Абдураманова  Виктория  Викторовна
	Музыкальный руководитель
	Член  проектной группы  по взаимодействию                           
 с   родителями (законными  представителями).

	Гульченко  Марна  Николаевна
	Воспитатель
	Член  проектной группы  по взаимодействию                            
с   родителями (законными  представителями).

	Зайцева  Александра  Сергеевна
	Воспитатель
	Член  проектной группы  по   разработке  и  реализации детско-творческих  медиапроектов

	Пузикова  Оксана  Юрьевна
	Воспитатель
	Член  проектной группы  по  взаимодействию   с социумом.

	Фомина   Елена  Владимировна
	Учитель-логопед
	Член  проектной группы  по  взаимодействию      с социумом.

	Лебедева  Елена  Сергеевна
	Педагог-психолог
	Член  проектной группы  по  разработке  и  реализации детско-творческих  медиапроектов

	Мицукова  Евгения  Геннадьевна
	Учитель-дефектолог
	Член  проектной группы  взаимодействию     с  педагогами.                                                    

	Лебедева  Елена  Сергеевна
	Педагог-психолог
	Член  проектной группы  взаимодействию с   педагогами.                                                    




б) реализация инновационного проекта

	Участники инновационного проекта
	
Кол-во  участников инновационного проекта
	
  Роль в инновационном проекте

	Педагоги
	10
	Организация и общее руководство РИП

	Воспитанники
	61
	Участники РИП

	Родители
	87
	Участники РИП

	Социальные партнеры (при наличии договоров, соглашений)
	30
	Научно-методическое взаимодействие, обмен опытом

	Общее число участников инновационного проекта
	                             188
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Приложение № 1



МОНИТОРИНГ
ПРОЦЕССА И ДИНАМИКИ   РЕЗУЛЬТАТОВ   ИННОВАЦИОННОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



1. Программа  мониторинга 
Мониторинг реализован в три этапа, соответствующих логике проектной деятельности в ДОУ:
· Подготовительный этап (сентябрь): диагностика исходного уровня информационной компетентности детей; оценка готовности педагогов к реализации медиапроектов; анализ материально-технической базы и развивающей предметно-пространственной среды (РППС) на соответствие задачам медиаобразования.
· Основной (деятельностный) этап (октябрь — апрель): отслеживание динамики освоения детьми компетенций в рамках реализуемых проектов (детская телестудия, мультстудия, детское радио, экожурналистика); регулярная фиксация промежуточных результатов (продукты детской деятельности, фото- и видеоматериалы, записи бесед); мониторинг психологического климата и мотивации педагогов, проведение оперативных опросов и наблюдений.
· Заключительный этап (май): итоговая диагностика уровня сформированности информационной компетентности; анализ эффективности используемых методов и инструментов; обобщение лучших практик, выявление дефицитов и формулирование рекомендаций на следующий учебный год.
Методы мониторинга: наблюдение, диагностические задания, анкетирование педагогов и родителей, анализ продуктов детской деятельности, экспертная оценка.
2. Критерии достижения образовательных результатов и показатели
Для воспитанников (информационная компетентность):
· Умение находить информацию (в доступных источниках: книги, презентации, интервью со взрослыми, тематические подборки картинок) 
· Умение понимать и интерпретировать информацию — показатель: способность пересказать, объяснить смысл увиденного/услышанного, ответить на вопросы 
· Умение создавать простой медиапродукт (совместно со взрослым) — показатель: участие в создании мультфильма, записи подкаста, оформлении газеты, съёмке короткого репортажа.
· Соблюдение правил безопасного поведения в информационном пространстве — показатель: знание и применение базовых правил (не называть личные данные, спрашивать взрослого перед переходом по ссылке и т. п.).
Уровни: высокий, средний, низкий (фиксируются в диагностических картах).
Для педагогов (условия эффективной инновационной работы):
· Степень понимания целей и задач проекта — показатель: корректное описание целей в планах, умение объяснить суть медиаобразования родителям.
· Мотивация и вовлечённость — показатель: инициативность, участие в методических мероприятиях, готовность пробовать новые формы.
· Сплочённость коллектива и благоприятность инновационного климата — показатель: отсутствие конфликтов при распределении ролей в проектах, готовность к взаимопомощи, положительная динамика по результатам анкетирования.
· Профессиональное развитие — показатель: прохождение курсов/вебинаров по медиаобразованию, участие в конкурсах, представление опыта на педсоветах.


Для родителей:
· Информированность о проекте — показатель: понимание целей медиаобразования, осведомлённость о текущих проектах группы.
· Вовлечённость — показатель: участие в совместных мероприятиях, помощь в сборе материалов, присутствие на презентациях детских продуктов.
3. Диагностический инструментарий
· Для детей: диагностические карты с критериями и шкалами оценки; игровые задания на поиск и проверку информации; мини-проекты с чёткими этапами (замысел — сбор информации — создание продукта — презентация); чек-листы наблюдений воспитателя.
· Для педагогов: анкеты «Готовность к инновационной деятельности», «Оценка инновационного климата в коллективе»; листы самооценки по критериям; протоколы наблюдений за участием в методических мероприятиях.
· Для родителей: анкеты удовлетворённости и вовлечённости; опросник «Что я знаю о медиаобразовании в детском саду».
Все инструменты адаптированы к возрасту детей и специфике дошкольного образования, соответствуют требованиям ФГОС ДО.
4. Процедуры оценивания на каждом этапе
· На подготовительном этапе: входная диагностика детей (индивидуальные задания + наблюдение); анкетирование педагогов; анализ РППС по чек-листу.
· В ходе основного этапа: ежемесячная фиксация динамики (фото, видео, записи, продукты); промежуточная диагностика 1 раз в 2 месяца; оперативные опросы педагогов и родителей; анализ участия в конкурсах и презентациях.
· На заключительном этапе: итоговая диагностика детей; сравнительный анализ с входными данными; анкетирование педагогов и родителей; экспертная оценка продуктов детской деятельности; подготовка аналитической справки.
Результаты фиксируются в сводных таблицах, индивидуальных картах развития, протоколах наблюдений и аналитических справках.
5. Оценка сплочённости коллектива, инновационного климата, мотивации и понимания целей
Проведена серия диагностических мероприятий:
· Анкетирование педагогов показало, что 85 % чётко формулируют цели проекта и понимают способы их достижения; 90 % отмечают готовность к сотрудничеству и отсутствие острых конфликтов; 75 % указали на рост собственной мотивации в течение года.
· По результатам наблюдения и самооценки, уровень сплочённости коллектива оценивается как высокий: педагоги регулярно консультируются друг с другом, распределяют роли в проектах без принуждения, поддерживают инициативы коллег.
· Инновационный климат признан благоприятным: большинство педагогов воспринимают медиапроекты как полезную и интересную практику, а не как дополнительную нагрузку.
· Выявлены зоны роста: необходимость более чёткой координации между группами и специалистами (педагог-психолог,учитель- логопед, учитель-дефектолог,музыкальный руководитель) для интеграции медиапроектов в индивидуальные маршруты детей.




6. Интерпретация данных мониторинга
· Динамика результатов у детей: по итогам года у 70 % воспитанников зафиксирован рост уровня информационной компетентности со среднего/низкого до высокого/среднего. Наиболее заметный прогресс — в умении создавать медиапродукты совместно со взрослыми и в понимании смысла информации. Слабее развито самостоятельное критическое осмысление (например, различение достоверной и недостоверной информации в упрощённых примерах).
· Эффективность методов: проектная деятельность в сочетании с медиатворчеством (мультстудия, детское радио, телестудия) показала высокую результативность. Особенно эффективны были короткие циклы проектов (2–3 недели) с обязательной презентацией продукта родителям и другим группам.
· Роль среды и ресурсов: наличие базового медиаоборудования (камеры, микрофоны, ноутбук, экран) и специально организованной зоны для съёмки/монтажа существенно повышало качество детских продуктов и мотивацию участников.
· Влияние на коллектив: инновационная работа способствовала профессиональному росту педагогов, формированию единой методической позиции по вопросам медиаобразования и укреплению командного взаимодействия.
· Взаимодействие с родителями: вовлечённость родителей выросла к концу года за счёт прозрачных форм отчётности (открытые показы, выставки продуктов).
7. Выводы и рекомендации
Выводы:
· Программа мониторинга позволила своевременно выявлять динамику результатов и корректировать работу.
· Проектная деятельность в формате медиатворчества является эффективным инструментом формирования информационной компетентности у старших дошкольников.
· Благоприятный инновационный климат и сплочённость коллектива — ключевые условия успешной реализации проекта.
Рекомендации:
· Расширить банк диагностических заданий, включив больше игровых ситуаций на проверку достоверности информации.
· Усилить межгрупповое взаимодействие: организовать «медиадни», когда дети разных групп участвуют в совместных мини-проектах.
· Включить в план методической работы регулярные мини-тренинги для педагогов по основам медиаграмотности и детской безопасности в цифровой среде.
· Разработать памятки для родителей по поддержке медиакомпетенций дома (без использования гаджетов или с их ограниченным применением).
· Закрепить лучшие практики в локальных актах ДОУ (положение о медиастудии, регламент использования оборудования, матрица ролей в проекте).
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