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Пояснительная записка 

 

План работы по реализации профориентационного минимума в МБОУ «СОШ 

№4 им. Ф. И. Толбухина» г. Симферополя (далее – ОУ) составлен в соответствии с 

1. Письмом Минпросвещения России от 01.06.2023 N АБ-2324/05 «О 

внедрении Единой модели профессиональной ориентации»; 

2. Письмом Минпросвещения России от 20.03.2023 N 05-848 «О 

направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по 

реализации профориентационного минимума в общеобразовательных 

организациях Российской Федерации»); 

3. Распоряжением Минпросвещения России от 03.03.2021 N Р-58 «Об 

утверждении методических рекомендаций по проведению открытых онлайн-

уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», 

направленных на раннюю профориентацию»; 

4. Письмом Минпросвещения России от 01.06.2023 N АБ-2324/05 "О 

внедрении Единой модели профессиональной ориентации" (вместе с 

"Методическими рекомендациями по реализации профориентационного минимума 

для образовательных организаций Российской Федерации, реализующих 

образовательные программы основного общего и среднего общего образования", 

"Инструкцией по подготовке к реализации профориентационного минимума в 

образовательных организациях субъекта»); 

5. Концепцией преподавания предметной области «Технология» в 

образовательных организациях Российской Федерации, реализующих основные 

общеобразовательные программы (утверждена протоколом заседания коллегии 

Минпросвещения РФ от 24 декабря 2018 г. № ПК-1вн.); 

6. Приказом Министерства образования, науки и молодежи РК от 

18.04.2023 №727 «О реализации проекта по профессиональной ориентации 

учащихся 6-11 классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее» в 

2023 году в Республике Крым» 

7. . Приказ Министерства образования, науки и молодёжи Республики 

Крым от 03.07.2023 № 1121 «О внедрении Единой модели профессиональной 

ориентации – профориентационного минимума для учащихся 6-11 классов 

общеобразовательных организаций Республики Крым в 2023 году»; 

8. Приказом Министерства образования, науки и молодежи РК от 

10.07.2023 №1159 «О внедрении Единой модели профессиональной ориентации 

для учащихся 6-11 классов образовательных организаций Республики Крым»; 

9. Приказом Министерства образования, науки и молодежи РК от 

10.07.2023 №1153 «Об утверждении перечня образовательных организаций, 

участвующих во внедрении  Единой модели профессиональной ориентации для 

учащихся 6-11 классов образовательных организаций Республики Крым в 2023 г.». 

Профминимум — это единый универсальный набор профориентационных 

практик и инструментов для проведения мероприятий по профессиональной 

ориентации обучающихся. Он вводится для обучающихся 6-11 классов ОУ, 

включая детей с ОВЗ и инвалидностью. 

В ОУ реализуется продвинутый уровень профминимума: для этого есть 
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необходимое основание - реализация проекта предпрофессионального образования 

«Инженерный класс» (далее - Проект) в соответствии с соглашением, заключенным 

с Академией предпрофессионального образования ГБОУВО РК КИПУ им. Ф. 

Якубова. Заключены трудовые договоры с профессорско-преподавательским 

составом ВУЗов, реализующим элективные курсы и внеурочную деятельность в 

рамках Проекта, утверждены расписание и рабочие программы по элективным 

курсам и внеурочной деятельности. 

 

Цель реализации продвинутого уровня – формирование готовности к 

профессиональному самоопределению (далее – ГПС) обучающихся 6-11 классов 

ОУ. 

Задачи продвинутого уровня: 

• построение системы содействия профессиональному самоопределению 

обучающихся ОУ, основанной на сочетании мотивационно-активизирующего, 

информационно-обучающего, практико-ориентированного и диагностико-

консультационного подходов к формированию ГПС и вовлечении всех участников 

образовательного процесса; 

• систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных 

моделей профессиональной ориентации обучающихся ОУ; 

• разработка плана профориентационной работы для групп, обучающихся по 

возрастам (6-7, 8-9 и 10-11 классы); 

• выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно-

личностной) и внешней (знаниевой) сторон ГПС у обучающихся, а также уровня 

готовности, который продемонстрирует обучающийся после участия в 

профориентационной программе; 

• формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по 

построению образовательно-профессиональной траектории в зависимости от 

уровня осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей; 

• информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе 

профессионального образования (включая знакомство с перспективными и 

востребованными в ближайшем будущем профессиями и отраслями экономики 

России) посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб; 

• формирование у обучающихся профориентационных компетенций, 

необходимых для осуществления всех этапов карьерной самонавигации, 

приобретение и осмысление профориентационно значимого опыта, активного 

освоения ресурсов территориальной среды профессионального самоопределения, 

самооценки, успешности прохождения профессиональных проб, осознанного 

конструирования индивидуальной образовательно-профессиональной траектории 

и ее адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей среды; 

• совершенствование профессиональных компетенций специалистов, 

ответственных за профориентационную работу в образовательной организации 

(педагогов-навигаторов) по формированию у учащихся осознанности и ГПС через 

прохождение программы ДПО (повышения квалификации); 

 привлечение партнеров для разработки и проведения программы 

профессиональной ориентации; 



• повышение активности и ответственности родителей в целях содействия 

обучающимся в формировании навыка осознанного выбора. 

Планируемые результаты продвинутого уровня: 

• для обучающихся 6-11 классов – развитие всех компонентов ГПС (в т.ч. 

повышение осознанности и самостоятельности в планировании личных 

профессиональных перспектив), построение индивидуальной образовательно-

профессиональной траектории; 

• для родителей – получение рекомендаций по возможной помощи 

самоопределяющимся подросткам, получение современной и актуальной 

информации о рынке образования и рынке труда (регионального и федерального 

уровней), включая информацию о наиболее перспективных и востребованных в 

ближайшем будущем профессиях и отраслях экономики РФ; 

• для педагогов и специалистов – повышение квалификации в области методов 

и технологий профессиональной ориентации обучающихся. Применение методик, 

направленных на активизацию профессионального самоопределения, понимание 

возможностей и ограничений диагностических инструментов. Освоение новых, 

современных, научно обоснованных методик и технологий; 

• для работодателей – привлечение мотивированных обучающихся к 

производственным задачам, повышение интереса к организации. Обучение 

наставников, работающих с учащимися. 

По результатам участия во всех мероприятиях продвинутого уровня для 

обучающегося формируется индивидуальная рекомендация по построению 

образовательно-профессиональной траектории. 

В программе используются следующие профориентационные 

мероприятия: 

• профориентационные уроки; 

• онлайн-диагностика, направленная на выявление интересов и способностей 

обучающихся, уровня готовности к выбору профессионально-

образовательной траектории, ценностных ориентиров, мотивации обучающихся и 

получение индивидуальных рекомендаций на этой основе; 

• групповой разбор результатов профориентационных диагностик, 

рефлексивный урок; 

• информационное сопровождение обучающихся и их родителей по 

возможностям открытого сегмента Платформы, организация регистрации 

участников; 

• профессиональные пробы практического и/или моделирующего уровней (в 

онлайн или офлайн-формате); 

• профориентационные мероприятия по выбору: посещение мультимедийной 

выставки; 

 посещение организаций территориальной образовательной и 

профессиональной среды (профессиональных образовательных организаций, 

организаций ВО, СПО и работодателей); организация проектной деятельности с 

учетом предпочитаемых обучающимися профессиональных сфер и профилей 

обучения; участие в профориентационных мероприятиях федерального и 

регионального уровней. 



Форматы профориентационной работы 

 

1. Урочная деятельность реализуется через следующие мероприятия: 

 уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент 

значимости учебного предмета для профессиональной деятельности.  

 уроки профориентационной направленности в рамках учебного 

предмета «Технология». 

2. Внеурочная деятельность включает: 

 диагностический конструктор (2 этапа): все типы 

профориентационных онлайн- диагностик; 

 профориентационный урок; 

 урок «Россия – мои горизонты» для тех, кто впервые 

зарегистрирован в Проекте; 

 рефлексивный урок; 

 профориентационные программы внеурочной деятельности, 

классные часы (в т.ч. демонстрация выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу 

профессий»); беседы, дискуссии; мастер-классы; коммуникативные и деловые 

игры; консультации педагога-психолога; моделирующие профессиональные 

пробы в онлайн-формате и др. 

3. Практико-ориентированный модуль может быть реализована в 

рамках внеурочной деятельности и включает: 

 посещение выставки «Лаборатория будущего»; 

 проектная деятельность; 

 профессиональные пробы на базе площадки или на базе Платформы; 

 участие в конкурсах профориентационной направленности, в т.ч. в 

рамках Движения первых, кадетского движения, реализации проектов «Россия – 

страна возможностей», чемпионата «Профессионалы» и др. 

4. Дополнительное образование предполагает выбор и посещение 

занятий в рамках ДО через АИС «Навигатор» с учетом склонностей и 

образовательных потребностей обучающихся. 

5. Профобучение предполагает выбор профессионального обучения по 

программам предпрофессиональной подготовки. 

6. Взаимодействие с родителями/законными представителями 

предполагает проведение двух родительских собраний в год: ознакомительного и 

итогового. 

7. Профильные предпрофессиональные классы - комплекс 

мероприятий из шести форм, включающий в себя все описанные выше форматы 

работы. 

 

 

 

 

 

 

 



Плана работы по реализации профминимума  

в МБОУ «СОШ №4 им. Ф. И. Толбухина» г. Симферополя 

в 2023-2024 учебном году 
 

№ 
Задачи / 

наименование 
мероприятий 

Сроки 
Ответственные 
исполнители 

Показатели/ 
ожидаемые результаты 

1 
Организационная деятельность 

 

 

1.1 

Назначение сотрудника, 

ответственного за 

реализацию мероприятий 

профминимума в 

соответствии с Перечнем 

 

 

До 

01.08.2023 

 

Кубанова В.Е., 

директор ОУ 

Селиванова Е.П. зам. 

директора по УВР, 
ответственный 

за реализацию 

мероприятий 

профминимума 

 

 

 

 

1.2 

Назначение 

ответственных 
специалистов 

по организации 

профориентационной 

работы из числа 

педагогических 

работников  
 

 

 

До 

01.08.2023 

 

 

Кубанова В.Е., 

директор ОУ 

Назначение 

специалистов, 

ответственных 

 за проведение 

профориентационной 

работы из числа 

педагогических 

работников: 

Петрова Ю.А., Ковтун 

А.Р. 

 

 

 

1.3 

Обучение педагогов-

навигаторов, 

реализующих 

профориентационный 

минимум в ОУ в рамках 

проекта «Билет в 

будущее»  

 

 
Август 

– 
октябрь 

2023 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р. 

Курсы ПК для 

педагогов-навигаторов, 

реализующих 

профориентационный 

минимум 
 

 

 

1.4 

Регистрация ОУ   через 

регионального 

оператора на платформе 

проекта «Билет в 

будущее» 

 

 

До 
18.08.2023 

Селиванова Е.П. 

зам. директора 

по УВР, 
ответственный 

за реализацию 
мероприятий 

профминимум 

регистрация ОУ  

на платформе «Билет   

в будущее» 

1.5 Заключение 

соглашения о 

партнерстве 

  Соглашение о 

партнерстве с 

ГБОУДО 

«Эколого-

биологический 

центр» 
1.6 Определение количества 

участников 

профориентационных 

мероприятий из числа 

обучающихся 6–11 

классов; формирование 

учебных групп 

Сентябрь 
2023 Педагоги-

навигаторы 
Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р. 

Формирование групп 
обучающихся 



1.7. Сбор согласий на 

обработку персональных 

данных обучающихся и 

педагогов ОУ, 

задействованных 
в профминимуме 

 

Июнь-август 

2023 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А.,  

Ковтун А.Р. 

Согласия на обработку 

персональных данных  

1.8 Использование 

специализированной 

Платформы «Билет в 

будущее»; 

информирование 

обучающихся и их 

родителей о 

функционале 

общедоступного 

сегмента; регистрация 

участников  на 

Платформе 

 

 

Сентябрь 
2023 

 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А.,  

Ковтун А.Р. 

 

учёт работы с 

платформой «Билет в 

будущее» 

1.9 Разработка плана 

профориентационной 

работы ОУ на 2023–2024 

учебный год в 

соответствии с 

выбранным уровнем 

реализации 

профминимума: 

(продвинутый – 80 

часов) 

 

До 

30.08.2023 

 

Кубанова В.Е., 

директор ОУ 

приказ об утверждении 

плана 

профориентационной 

работы на 2023–2024 

учебный год, размещение 

на сайте ОУ 

2. Урочная деятельность - 11 часов 

 

 

 

2.1.1 

Уроки 

общеобразовательного 

цикла, включающие 

элемент значимости 

учебного предмета 

для профессиональной 

деятельности. 

 

 

В течение 

учебного 

года 

 

 

Учителя-

предметники 

уроки биологии, химии, 

математики, 

литературы, 

иностранного языка, 

физической культуры, 

истории, 

обществознания, 

информатики, физики, 

географии, включающие 

элемент значимости 

учебного предмета 
для профессиональной 
деятельности 

 

 

2.1.2 

Уроки 

профориентационной 

направленности в рамках  

учебного предмета 

«Технология» 

 

В течение 

учебного 

года 

 

Учителя 

технологии 

Указание уроков 

профориентационной 

направленности 

в рамках учебного 

предмета «Технология» 
в тематическом 
планировани 
 
 



2.2. Внеурочная деятельность - 34 часа 

 

 

2.2.1 

Диагностический 

конструктор (2 этапа): 

несколько вариантов 

профориентационных 
онлайн-диагностик, исходя  из 

потребностей обучающихся 

(5 часов) 

 

Сентябрь 

– 

ноябрь 2023 

 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А.,  

Ковтун А.Р. 

Онлайн-диагностика  

 

 

 

 

2.2.2 

Профориентационный 

урок (2 часа); 
урок «Россия — мои 
горизонты» для тех, 

кто впервые 

зарегистрирован  в 

Проекте (2 часа) 

 
Сентябрь 

– 
октябрь 

2023 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А.,  

Ковтун А.Р 

 

 

Профориентационный 
урок 

 

2.2.3 
Рефлексивный урок 

(4 часа) 

Сентябрь 
– 

ноябрь 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р. 

Рефлексивный урок  

 

 

 

2.2.4 

Мероприятия на 

выбор:  

- профориентационные 

программы 

внеурочной 

деятельности;  

- онлайн- уроки «Шоу 

профессий» 
- консультации педагога-
психолога и др. 

 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А.,  

Ковтун А.Р, 

классные 

руководители, 

педагог-психолог 

 

Участие обучающихся в 

мероприятиях 
на выбор 

2.3 
Практико-ориентированный модуль - 18 часов 

 

 

2.3.1 

Посещение онлайн- 
выставки 

«Лаборатория 

будущего» (4 часа) 

 

Сентябрь- 

ноябрь 2023 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р. 

посещение онлайн-

выставки 

«Лаборатория 

будущего» 

 

 

2.3.2 

Профессиональные 

пробы  на базе 

площадки или на базе 

Платформы (6 часов) 

 

Сентябрь- 

ноябрь 2023 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р. 

участие в проведении 

профессиональных проб 

 

 

 

2.3.3 

Школьный 

профориентационный 

марафон:  

экскурсии в 

образовательные 

организации ВО   или 

СПО; экскурсии 

на производство; мастер-

классы, конкурсы 

профориентационной 

направленности, в т.ч. в 

 

 

Сентябрь– 

ноябрь 2023 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р.,  

Классные 

руководители 

участие в мероприятиях 

(по выбору) 



рамках Движения 

первых, кадетского 

движения, реализации 

проектов «Россия – 

страна возможностей», 

чемпионата 

«Профессионалы» и др. 

2.3.4. проектная 

деятельность 

 

 В течение 

года 

Педагоги-

навигаторы 

Петрова Ю.А., 

Ковтун А.Р.,  

Классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

Подготовка проектов 

 

 

 

 

2.3.5 

Включение в 

календарный план 

воспитательной работы 

ОУ на 2023–2024 

учебный год перечня 

мероприятий 

воспитательного 

характера для 

обучающихся 6–11 
классов по 
профориентации 

 

До 

30.08.2023 

Селиванова Е.П., 

Заместитель 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе 

Перечень мероприятий 

воспитательного 

характера по 

профориентации для 

обучающихся 6–11 

классов включен в план 

воспитательной работы 

 

 

2.3.6 

Включение в 

рабочую программу 

воспитания   ОУ 

модуля 

«Профориентация» 

 

До 

30.08.2023 

Селиванова Е.П., 

Заместитель 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе 

Включение в рабочую 

программу воспитания 

общеобразовательных 

организаций модуля 
«Профориентация» 

2.4. Дополнительное образование - 3 часа 

 

 

2.4.1 

Выбор и посещение 

занятий в рамках ДО с 

учётом склонностей и  
образовательных 
потребностей 
учащихся.  
Использование 
возможностей 
Кванториума в ОУ. 

 

В течение 

учебного 

года 

Селиванова Е.П. 
зам. директора 

по УВР, 
ответственный 

за реализацию 

мероприятий 

профминимума 

учёт посещения 

занятий 

в рамках ДО через АИС 

«Навигатор» 

2.5. Профессиональное обучение - 10 часов 

2.5.1 Выбор и обучение по 

программам проф. 

обучения 

В течение 
учебного года 

 Выбор и обучение по 

программам проф. 

обучения 
2.6. Взаимодействие с родителями - 4 часа 

 

2.6.1 

Проведение двух 

родительских собраний в 

год (ознакомитель ное в 

В течение 

учебного 

года 

Классный 

руководитель, 

педагоги-

Проведение 

родительских собраний 



начале года и итоговое во 

II полугодии) 
навигаторы 

2.7 Предпрофессиональное профильное образование  

2.7.1. Предпрофессиональные 

классы (технологический 

профиль, инженерный 

класс)  

В течение 

учебного 

года 

Учителя-

предметники, 

преподаватели 

Академии 

предпрофессиона

льного 

образования 

ГБОУВО РК 

КИПУ им. Ф. 

Якубова 

-перечень профильных 

предпрофессиональных 

классов и список 

обучающихся;  
-заключение партнерского 

соглашения с 

профессиональными 

образовательными 

организациями 
 

-Мероприятия на базе 

профильных классов 
-Включает в себя работу, 

учитывающую все 

описанные выше форматы 

на базе профильных 

классов 

2.7.2 профильные элективные 

курсы 

В течение 

учебного  

года 

Учителя-

предметники 

профильные элективные 

курсы 

3. Информационное сопровождение 

 

 

 

3.1 

Размещение на сайте ОУ 

информационных 

и методических 

материалов  по внедрению 

профориентационного 
минимума 

 

Постоянно 
Селиванова Е.П. 

зам. директора по 

УВР 

Информационные и 
методические 

материалы  

 

 

3.2 

Информирование 
родительской 

общественности о 

введении 

профориентационного 

минимума 

 

Постоянно 

Селиванова Е.П. 
зам. директора 

по УВР, 
классные 

руководители, 
педагоги-

навигаторы 

информирование 
родительской 
общественности о 

введении 
профориентационного 
минимума 

 

 

4. 

Утверждение перечня 

профильных (10–11) 

классов и классов с 

углублённым 

изучением  учебных 

предметов со 

списками 

обучающихся 

 

До 
12.08.2023 

 

Кубанова В.Е., 

директор ОУ 

Приказ об утверждении 

перечня профильных 

(10–11) классов и 

классов с углублённым 

изучением учебных 

предметов со списками 
обучающихся 

 

5. 

Реализация 

запланированных 

профориентационных 
мероприятий 

Сентябрь 

2023 – май 

2024 

Селиванова Е.П. 

зам. директора по 

УВР, педагоги-

навигаторы, 

Реализация 

запланированных 

профориентационных 

мероприятий 



классные 

руководители, 

учителя-

предметники и др. 

6. Отчёт о реализации 
мероприятий в рамках 

проекта «Билет в 

будущее» 

Декабрь 

2023 

Селиванова Е.П. 
зам. директора 
по УВР, 
педагоги-
навигаторы 

отчёт о реализации 

мероприятий в рамках 

проекта «Билет 
в будущее» 

7. Отчёт о 

реализации 

профминимума 
за учебный год 

Июнь 

2024 

Селиванова 
Е.П. зам. 
директора по 
УВР 

отчёт о реализации 

профминимума 
за учебный год 

 


