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Тренинг на развитие креативного мышления 

1. Цель и задачи занятия 

Цель занятия: способствовать развитию характеристик креативного мышления у обучающихся 

посредством игровой деятельности. 

Задачи: 
− способствовать актуализации знаний обучающихся об особенностях креативного мышления; 
− способствовать формированию осознания ценности креативных черт собственной личности; 
− развитие позитивного самоотношения; 
− формирование эмоционально положительного отношения к креативному процессу; 
− совершенствование личностных качеств: независимость, решительность, настойчивость при 

достижении цели, способность отстаивать свое мнение. 

  

Креативное мышление – это одно из тех эволюционных приспособлений, которое помогло человеку 

подняться над всеми другими животными. Пока что, способность креативно мыслить делает 

человека более конкурентным по сравнению с искусственным интеллектом. Ведь креативное 

мышление – это возможность принимать решение в обход любым алгоритмам или здравому смыслу. 

Именно так, чаще всего, совершались судьбоносные открытия. 

Везде, где играет роль логика или математический анализ, компьютер уже давно победил 

своего творца. Шахматисты регулярно проигрывают роботу, начиная с 90-х годов прошлого 

столетия. Даже сложнейшая тактическая игра «Шашки Го», и та сдалась перед ИИ в 2015 году. Но в 

ситуациях, где «вот той штуковиной» необходимо выкрутить «вот эту штуковину”ни один 

искусственный разум пока что не превзойдет. 

Таким образом креативное мышление – это именно то умение, которое позволило человеку 

стать венцом природы и, при этом, дает возможность оставаться востребованным в период тотальной 

роботизации. Но чтобы так было дальше, необходимо уделять внимание развитию креативного 

мышления, поскольку конкуренты также не стоят на месте, как среди других людей, так и в 

цифровом мире. 

2. Проведение игры 

Упражнение “Я хорош, потому что” 

Прежде чем мы начнем, мы хотим, чтобы вы понимали, что вы ценный и уникальный 

персонаж. У каждого из вас есть сильные стороны, то, что вы цените, принимаете и любите в себе, 

что дает вам чувство внутренней свободы и уверенности в собственных силах, что помогает 

выступить в трудную минуту. 

Сейчас, мы предлагаем вам назвать как можно больше своих сильных качеств, умений, которые 

помогают вам в жизни, но минимум 7! При формулировании сильных сторон не умаляйте свои 

достоинства. Вы можете также отметить те положительные качества, которые вам не свойственны, 

но вы бы хотели их выработать в себе. На составление списка вам дается 3 минут 



  

Это упражнение направлено не только на определение своих сильных сторон, но и на 

формирование привычки думать о себе положительно. Поэтому при его выполнении необходимо 

следить за тем, чтобы участвующие избегали даже незначительных высказываний о своих 

недостатках, ошибках, слабостях. Любая попытка самокритики и самоосуждения должна 

пресекаться. 

Блок упражнений на «Нестандартное восприятие» 

Упражнение “Странная вещь” 

Участникам, сидящим в кругу, демонстрируется какой-либо необычный предмет, назначение 

которого не вполне понятно (можно использовать даже не сам предмет, а его фотографию). 

Каждый из участников по порядку должен быстро ответить на три вопроса: 

1. Что это? 

2. Откуда это взялось? 

3. Как это можно использовать? 

При этом повторяться не разрешается, каждый участник должен придумывать новые ответы на 

каждый из этих вопросов. Самый простой способ добыть реквизит для этого упражнения – брать не 

предметы целиком (их назначение, как правило, более или менее ясно), а обломки чего-либо – такие, 

чтобы по ним сложно было понять, откуда они взялись. 

Упражнение «Причины и следствия» 

Участникам дается изображение или краткое словесное описание какой-либо ситуации, 

допускающей множество вариантов трактовки, которая возникает вследствие разнообразных причин 

и приводит к различным последствиям (см. рисунок). Участники, объединенные в подгруппы по 3–4 
человека, получают задание предположить больше: 

1. Причин, которые могли привести к возникновению этой ситуации. 

2. Следствий, которые могут возникнуть после нее. 

Желательно, чтобы все подгруппы работали над одной и той же ситуацией. На выдвижение 

идей отводится 8-10 минут. Потом происходит их представление: участники каждой из подгрупп 

поочередно получают слово, для того чтобы озвучить одну из своих идей, потом слово передается 

следующей подгруппе, которая озвучивает еще одну идею и т. п. Повторяться нельзя. Группа, 

которой больше нечего сказать, выбывает из игры, и слово передается следующей. Побеждает и 

награждается аплодисментами та подгруппа, которая останется в игре последней. Сначала 

обсуждаются причины, потом следствия. 

Упражнение «Коллективное рисование» 

Участники группы сидят по кругу. В кругу лежат цветные карандаши, мелки, фломастеры, 

листы бумаги. «Когда я скажу: “начали”, каждый из нас возьмет лист бумаги и все то, что ему 

потребуется для рисования на своем листе бумаги. На рисование у нас будет 15 секунд. За временем 

буду следить я и через 15 секунд попрошу каждого передать свой лист соседу слева. После того как 

вы получите лист, на котором уже что-то нарисовано, надо будет нарисовать еще что-то, развивая 

сюжет в любом направлении. Мы будем продолжать работу до тех пор, пока лист каждого не 

пройдет по кругу и не вернется к Вам». 

Обсуждаемые вопросы: 



- Какие моменты в развитии сюжета воспринимаются как необычные? Почему? 

- Каким образом стереотипы влияют на развитие сюжета? 

3. Рефлексия  

Мы хотим поделиться с вами еще одним способом генерации новых идей. Перед вами таблица с 

буквами. Сфокусируйте взгляд и запомните слово, которое увидели первым. Долго не раздумывая, 

назовите 5 ассоциаций, связанных с ним. Эти понятия будут стимулировать поиск идей и станут 

импульсом к задаче, которую вам не удается решить. А сегодня, пусть они станут отражением 

вашего отношения к сегодняшнему занятию. 

 
 

- Теперь перейдем к анализу деятельности: на столе вы видите 3 коробки с изображением предметов: 

Чемодан, корзина и мясорубка. Я выдам вам 3 листа. На первом листе необходимо указать наиболее 

ценные приобретения, которые вам удалось вынести за сегодняшний вечер – информация или 

умения, которые будут использоваться вами в дальнейшей деятельности, и отправляете этот лист в 

«Чемодан». На втором листе вы пишите вопросы тезисы, которые вы считаете ненужными, 

бесполезными, не пригодными к дальнейшему использованию и отправляете в «Мусорную корзину». 

И на последнем листе перечисляются те компоненты содержания занятия, которые, на Ваш взгляд, 

заслуживают внимания, но пока недостаточно осмыслены, то, что нужно додумать, доработать и 

отправляете этот лист в «Мясорубку». 

- Теперь перейдем к анализу деятельности: на столе вы видите 3 коробки с изображением 

предметов: Чемодан, корзина и мясорубка. Я выдам вам 3 листа. На первом листе необходимо 

указать наиболее ценные приобретения, которые вам удалось вынести за сегодняшний вечер – 
информация или умения, которые будут использоваться вами в дальнейшей деятельности, и 



отправляете этот лист в «Чемодан». На втором листе вы пишите вопросы тезисы, которые вы 

считаете ненужными, бесполезными, не пригодными к дальнейшему использованию и отправляете в 

«Мусорную корзину». И на последнем листе перечисляются те компоненты содержания занятия, 

которые, на Ваш взгляд, заслуживают внимания, но пока недостаточно осмыслены, то, что нужно 

додумать, доработать и отправляете этот лист в «Мясорубку». 


