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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ЭЛЕКТРОННОМ КЛАССНОМ ЖУРНАЛЕ

1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение об электронном классном журнале (далее – Положение) разработано на основании действующего законодательства Российской Федерации о ведении документооборота и учета образовательной деятельности:
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 28.02.2025 года) "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.04.2025 года);
- Федерального закона Российской Федерации от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»          (ред. от 08.08.2024 года);
- Письма Минобрнауки России от 15.02.2012 № АП-147/07 «О методических рекомендациях по внедрению систем ведения журналов успеваемости в электронном виде» (с изменениями и дополнениями);
- Письма Федерального агентства по образованию от 29.07.2009 № 17-110 «Об обеспечении защиты персональных данных»;
- Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 года № 761 «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», в котором говорится, что в должностные обязанности учителя входит «осуществление контрольно-оценочной деятельности в образовательном процессе с использованием современных способов оценивания в условиях информационно-коммуникационных технологий (ведение электронных форм документации, в том числе электронного журнала и дневников обучающихся)», (с изменениями и дополнениями).
- Приказом № 582 от 21.07.2022 «Об утверждении перечня документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации основных образовательных программ».
- - Письма Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 29.08.2025 № 5298/01-14 «Методические рекомендации по учету образовательных результатов в электронном виде в ОУ РК».
1.2.  Электронным классным журналом (далее - ЭЖ) называется комплекс программных средств, включающий базу данных и средства доступа и работы с ней.
1.3.  Данное Положение устанавливает единые требования по ведению электронного классного журнала       в ЧОУ «Крымская республиканская гимназия-школа-сад Консоль» (далее – ЧОУ).
1.4.  Электронный классный журнал является государственным нормативно-финансовым документом.
1.5.  Ведение электронного классного журнала является обязательным для каждого учителя, классного руководителя, воспитателя ГПД, руководителя кружковой работы в рамках внеурочной деятельности.
1.6.  Поддержание информации, хранящейся в базе данных электронного классного журнала, в актуальном состоянии является обязательным.
1.7.  Пользователями электронного классного журнала являются: администрация ЧОУ, учителя, классные руководители, учащиеся и родители (законные представители).
1.8.  Ответственность за соответствие результатов учета действующим нормам и настоящему положению, и локальным актам несет заместитель директора по учебно–воспитательной работе.
1.9.  Записи в электронном журнале признаются как записи бумажного журнала, записи в электронном дневнике признаются как записи в бумажном дневнике.
1.10. Информация, внесенная учителем в электронный журнал, домашнее задание, комментарии, сообщения родителям (законным представителям), отметки по предметам – автоматически отображается в электронном дневнике обучающегося.
1.11. Родители (законные представители) просматривают дневник обучающегося, расписание,  домашнее задание из своего личного кабинета.
1.12. При ведении учета необходимо обеспечить соблюдение Федерального Закона РФ от 27 июля 2006  года № 152-ФЗ «О персональных данных.
1.13. Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.

2. Задачи электронного журнала (электронного дневника)
2.1. Электронный журнал используется для решения следующих задач:
- автоматизация учета и контроля процесса успеваемости, хранение данных об успеваемости и посещаемости учащихся;
- создание единой базы календарно-тематического планирования по всем учебным предметам и  параллелям классов;
- фиксирование и регламентация этапов и уровня фактического усвоения учебных программ;
- вывод информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель, для оформления в виде  документа в соответствии с требованиями Российского законодательства;
- оперативный доступ всем пользователям к оценкам за весь период ведения журнала, по всем предметам, в любое время;
- повышение объективности выставления промежуточных и итоговых отметок;
- автоматизация создания промежуточных и итоговых отчетов учителей-предметников, классных руководителей и администрации;
- прогнозирование успеваемости отдельных учеников и класса в целом;
- контроль выполнения учебных (рабочих) программ;
- повышение роли информатизации образования, организация обучения с использованием сетевых         образовательных ресурсов;
- своевременное информирование родителей (законных представителей) и учащихся через Интернет об успеваемости, посещаемости детей, их домашних заданиях и прохождении программ по различным предметам;
- создание условий для сетевого взаимодействия всех участников образовательного процесса: администрации, педагогов, учащихся и их родителей (законных представителей) вне зависимости от их местоположения.

3. Правила и порядок работы с ЭЖ.
3.1. Работа с электронным журналом в ЧОУ проводится на основе распределенных прав и обязанности участников образовательного процесса при работе с информационной системой
«Электронный журнал/дневник», обеспечивающей предоставление государственной услуги.
3.2. Участники образовательного процесса при работе с информационной системой «Электронный журнал/дневник»:
- директор ЧОУ;
- заместители директора по УВР;
- учителя-предметники;
- педагоги-организаторы;
- классные руководители;
- педагог-психолог;
- педагоги дополнительного образования;
- воспитатели ГПД;
- учащиеся ЧОУ;
- родители обучающихся (или их законные представители).
3.3 Пользователи получают реквизиты доступа (активационный код) к ЭЖ в следующем порядке: учителя, классные руководители, администрация, родители (законные представители) и учащиеся получают реквизиты доступа у администратора электронного журнала.
3.4 Все пользователи электронного журнала несут ответственность за сохранность своих персональных реквизитов доступа.
3.5 Классные руководители своевременно следят за актуальностью данных об учащихся.
3.6 Учителя аккуратно и своевременно заполняют данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся, домашних заданиях.
3.7 Заместители директора ЧОУ по УВР осуществляют периодический контроль над ведением электронного журнала.
3.8 Родителям (законным представителям) учащихся доступна для просмотра информация об успеваемости, посещаемости и расписании только своего ребёнка, а также информация о событиях ЧОУ как внутри класса, так и общего характера.
3.9 В 1-х классах оценки, домашнее задание в электронный журнал по учебным предметам не ставятся. Ведется только учет присутствия, отсутствия, движение учащихся, запись тем уроков, осуществляется общение учителя с родителями (законными представителями).

4. Функциональные обязанности специалистов ЧОУ по заполнению ЭЖ
4.1. Администратор ЭЖ 
4.1.1 Разрабатывает совместно с администрацией ЧОУ нормативную базу по ведению ЭЖ.
4.1.2 Обеспечивает право доступа различным категориям пользователей на уровне ЧОУ.
4.1.3 Обеспечивает функционирование системы в ЧОУ.
4.1.4 Размещает ссылку в ЭЖ школьного сайта для ознакомления с нормативно – правовыми документами по ведению ЭЖ, инструкцию по работе с ЭЖ для учеников, родителей (законных представителей), педагогов.
4.1.5 Организует внедрение ЭЖ в ЧОУ в соответствии с информацией, полученной от заместителя  директора по УВР, вводит в систему перечень классов, сведения о классных руководителях, список учителей для каждого класса, режим работы ЧОУ в текущем учебном году, расписание.
4.1.6 Ведёт мониторинг использования системы администрацией, классными руководителями, учителями.
4.1.7 Вводит новых пользователей в систему.
4.1.8 Консультирует пользователей ЭЖ основным приемам работы с программным комплексом.
4.1.9 Предоставляет реквизиты доступа к ЭЖ администрации ЧОУ учителям, классным  руководителям (для учеников и их родителей).
4.1.10 Осуществляет связь со службой технической поддержки разработчика ЭЖ.
4.1.11 Распечатывает электронный журнал (по необходимости) и создает резервную копию 1 раз в четверть. Ежегодно распечатывает листы сводной успеваемости 1-11 классов.
4.2.  Директор
4.2.1 Разрабатывает и утверждает нормативную и иную документацию ЧОУ по ведению ЭЖ.
4.2.2 Назначает сотрудников ЧОУ для исполнения обязанностей в соответствии с данным  Положением.
4.2.3 Создаёт все необходимые условия для внедрения и обеспечения работы электронного журнала в учебно-воспитательном процессе и процессе управления ЧОУ.
4.2.4 Осуществляет контроль за ведением ЭЖ.
4.3. Классный руководитель
4.3.1 Еженедельно контролирует посещаемость учащихся через сведения о пропущенных уроках.
4.3.2 Контролирует выставление педагогами-предметниками оценок учащимся класса. В случае   нарушения педагогами своих обязанностей информирует заместителя директора.
4.3.3 В начале каждого учебного года совместно с учителями - предметниками проводит деление класса  на подгруппы.
4.3.4 Систематически информирует родителей (законных представителей) о развитии учащегося, его достижениях через просмотр электронного дневника.
4.3.5 Сообщает администратору ЭЖ о необходимости ввода данных ученика в систему (по прибытии  нового ученика) или удалении (после его выбытия).
4.3.6 Выверяет правильность анкетных данных об учениках и их родителях (законных представителях). Регулярно, не реже одного раза в месяц проверяет изменение фактических данных и при наличии таких изменений вносит соответствующие поправки.
4.3.7 Еженедельно в разделе «Посещаемость» ЭЖ выверяет правильность сведений о пропущенных уроках обучающимися и при необходимости корректирует их с учителями-предметниками.
4.3.8 Предоставляет реквизиты доступа родителям (законным представителям) и обучающимся ЧОУ к ЭЖ и осуществляет их      контроль доступа.
4.3.9 При своевременном, полном и качественном заполнении электронного журнала классный      руководитель формирует отчеты по работе в электронном виде:
- отчет о посещаемости класса (каждую четверть);
- отчет классного руководителя за учебный период;
- итоги успеваемости класса за учебный период;
- сводная ведомость учета успеваемости учащегося класса;
- сводная ведомость учета посещаемости;
- сводная ведомость учета движения учащихся.
4.3.10  Ведёт мониторинг использования системы учащимися и их родителями (законными представителями).
4.3.11 Получает своевременную консультацию у администратора ЭЖ по вопросам работы с электронным журналом. При награждении обучающихся по итогам учебного года или окончания ЧОУ производится соответствующая запись, например, «Награжден(а) золотой медалью «За особые успехи в учении», «Награжден(а) Похвальным листом «За отличные успехи в учении», «Награжден(а) Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;
4.3.13 Организует оперативное взаимодействие между обучающимся своего класса, их родителями, законными представителями, администрацией ЧОУ, педагогами.
4.3.14 Категорически запрещается допускать учащихся к работе с электронным журналом под логином и паролем классного руководителя.
4.4. Учитель-предметник
4.4.1 Заполняет ЭЖ в день проведения урока, отсрочено – до 18.00 часов каждого дня в точках эксплуатации ЭЖ. Обязательными для ввода являются следующие данные: тема урока (лабораторной, практической, контрольной работы); домашнее задание (при наличии); отметки обучающихся (при наличии); пропуски уроков.
4.4.2 По желанию учитель-предметник размещает комментарии и дополнительные материалы к домашнему заданию в объёме, предусмотренном возможностями ЭЖ.
4.4.3 В случае болезни основного учителя, заменяющий его учитель заполняет ЭЖ в установленном     порядке.
4.4.4 Оповещает классных руководителей неуспевающих учащихся и учащихся,  пропускающих занятия.
4.4.5 Выставляет итоговые отметки обучающихся за четверть, полугодие, год, ГИА и итоговые не  позднее сроков, оговоренных приказом по ЧОУ, по завершении учебного периода.
4.4.6 Записывает содержание домашнего задания (в случае, если домашнее задание задается) и характер его выполнения, страницы, номера задач и упражнений, практические работы в графе «Домашнее задание». Внесение в журнал информации о домашнем задании должно производиться во время проведения урока или не позднее чем через 1 час после окончания занятий данных обучающихся, но не позже 18:00.
4.4.7 Создаёт учебно-тематическое планирование и размещает его в ЭЖ в соответствии с расписанием.  Количество часов в учебно-тематическом планировании должно соответствовать учебному плану.
4.4.8 При проверке и оценивании знаний учащихся отмечает в электронном журнале вид проверки                   знаний, за который получена отметка, в соответствии с регламентом электронного журнала.
4.4.9 В 1-х классах отметки в электронный журнал по учебным предметам не ставятся. Ведется только  учет присутствия, отсутствия, движение учащихся, запись тем уроков.
4.4.10 Результаты проверки письменных работ контролирующего характера вносит в электронный журнал не позднее 7 дней после получения результатов. Оценки за письменные виды работ (самостоятельные работы, домашние задания, словарный диктант, письменные ответы на вопросы, тесты, доклады, рефераты и другие), а также чтение наизусть, выставляются в колонку с датой проведения работы в течение 7 дней. В случае длительного отсутствия учителя или учащегося оценки     за различные виды работ могут быть выставлены позже указанного срока, но не более 14 дней.
4.4.11. За один урок обучающемуся может быть выставлено несколько отметок за разные виды работы.
4.4.12. По завершении учебного периода (не позднее, чем за три дня) выставляет итоговые отметки  обучающихся за четверть, полугодие, год. Выставляет отметки за ГИА и итоговые не позднее установленных сроков.
4.4.13. В случае длительного отсутствия одного или нескольких обучающихся по уважительным причинам допускается выставление отметки за предоставленные работы или отработку пропущенного материала в клетку с Н (Н3). В этом случае выставленная отметка должна быть положительной (3,4,5) и требует обязательного комментария. В комментарии к отметке указывается дата и форма отработки. Например, «25.10.23, сам.раб., пр.р., тест, устн. отв.». Отметка «2» за предоставленную работу или отработку пропущенного материала не выставляется.
4.4.13 Все записи по всем учебным предметам (включая уроки иностранного языка) ведѐт на русском   языке.
4.4.14 При своевременном, полном и качественном заполнении электронного журнала формирует   отчеты по работе в электронном виде:
- предварительный отчет за учебный период;
- отчет по итогам успеваемости класса за учебный период, итоговый;
   - сводная ведомость учета успеваемости обучающихся класса. 

4.4.15 Имеет право вносить предложения по улучшению работы электронного журнала.
4.4.16 Не допускает учащихся к работе с электронным журналом под логином и паролем учителя.
4.4.17 Вносит КТП до 01.09. текущего учебного года.
4.5. Заместитель директора по УВР
4.5.1. Совместно с другими административными сотрудниками разрабатывает нормативную базу учебного процесса для ведения ЭЖ для размещения на сайте ЧОУ.
4.5.2. Формирует расписание занятий по классам, учителям и кабинетам в начале учебного года. При    необходимости проводит корректировку расписания. Обеспечивает данными администратора ЭЖ.
4.5.3. Получает от администратора ЭЖ своевременную индивидуальную консультацию по вопросам   работы с электронным журналом.
4.5.4. Анализирует данные по результативности учебного процесса, корректирует его, при необходимости формирует необходимые отчеты в бумажном виде по окончании учебных периодов:
- итоговые данные по учащимся;
- отчет о посещаемости класса (по месяцам);
      - отчет классного руководителя за учебный период
- итоги успеваемости класса за учебный период;
- сводная ведомость учета успеваемости обучающихся класса;
- сводная ведомость учета посещаемости.
4.5.5. Осуществляет периодический контроль за работой сотрудников по ведению ЭЖ:
-процент участия учителей в работе;
-процент обучающихся, не имеющих оценок;
-процент обучающихся, имеющих одну оценку;
-запись домашнего задания;
-учет пройденного учебного материала;
-процент участия родителей (законных представителей) и обучающихся.
5. Общие требования к заполнению предметных страниц электронного журнала
5.1. Форма и тема письменной работы указываются полностью. (Например: «Контрольная работа по теме: «Имя существительное»; практическая работа № 3 по теме: «Строение листа»);
Самостоятельная или тестовая проверочная работа, рассчитанная учителем не на весь урок, также фиксируется после записи темы урока. (Например: 10.11. Иррациональные уравнения. Самостоятельная работа; 12.12. Производная. Тест.). Если форма проведения промежуточной аттестации – годовая контрольная работа, то это указывается в содержании урока.
5.2. В графе «Домашнее задание» записывается содержание задания, номера страниц, задач, упражнений с отражением специфики домашней работы, (Например: «Повторить», «Составить план к тексту, «Составить (или) заполнить таблицу», «Выучить наизусть», «Ответить на вопросы», «Домашнее  сочинение», «Реферат», «Выполнить рисунок» и другие).
5.3. При выставлении двух отметок за отдельные виды работ по русскому языку и литературе     допускается их запись в одной клетке через дробь.
5.4. Оценивание обучающихся за четверть осуществляется при наличии не менее трех отметок (при 1 - часовой недельной нагрузке по предмету) и не менее 5 отметок (при учебной нагрузке по предмету 2 и  более часов в неделю); оценивания за полугодие – не менее 5 и 10 отметок соответственно, с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным контрольным работам.
5.5. Обучающийся не может быть аттестован за четверть в случае пропуска им более 40% учебного времени или отсутствия соответствующего количества отметок по этой причине. В этом случае ставится н/а в колонке «Отметка за четверть». После ликвидации неаттестации по предмету рядом с н/а выставляется отметка. Ликвидация не аттестации не требует оформления каких- либо дополнительных документов и является обязанностью обучающегося и его родителей (законных представителей).
При выставлении годовой отметки, если в четверти Н/А по болезни/уважительной причине, суммируется количество отметок в четверти и делится на количество без учета «Н/А», выставляется в электронный Классный журнал целым числом в соответствии с правилами математического округления. При наличии Н/А за четверть у обучающихся, пропустивших без уважительной причины, годовая отметка определяется как среднее арифметическое отметок за четверти с учетом «Н/А» («Н/А» = «0») и выставляется в электронный Классный журнал целым числом в соответствии с правилами математического округления.
Наличие Н/А по одному или нескольким учебным предметам признается академической задолженностью со всеми вытекающими решениями:
- пересдача – допуск к ГИА/ перевод,
- не пересдача – повторный курс/условный перевод/не допуск к ГИА.
5.6. При проведении государственной итоговой аттестации по предмету за курс основного общего образования отметка за экзамен (ОГЭ) выставляется в столбец, следующий непосредственно за столбцом годовой отметки «Годовая» (по русскому языку и математике всем обучающимся, по другим учебным предметам – только сдававшим этот предмет по выбору). После экзаменационной отметки в графе «Итог» выставляется итоговая отметка всем обучающимся класса (для сдававших экзамен по предмету выводится средняя арифметическая годовой и экзаменационной отметок, для не сдававших - дублируется годовая отметка). В случае, отсутствия экзаменационных отметок у всех обучающихся колонка «Экзамен» не прописывается, после колонки «Год», сразу выставляется колонка «Итог».
5.7. При проведении государственной итоговой аттестации по предмету за курс среднего общего образования в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) экзаменационные и итоговые отметки       обучающихся на предметных страницах журнала не выставляются. На страницу журнала «Сводная ведомость учета успеваемости учащихся» переносятся четвертные отметки, годовые и итоговые отметки (среднее арифметическое четвертных и годовых отметок обучающегося за каждый год обучения по образовательной программе среднего общего образования) по всем предметам учебного плана.
5.8. В случае проведения с обучающимся учебных занятий в санатории (больнице) справка о результатах обучения хранится у классного руководителя. Отметки из справки переносятся в электронный журнал и учитываются при выставлении отметок за четверть,  год.
5.9. При организации обучения по индивидуальному плану фамилия и имя обучающегося вносятся в списочный состав класса, его отсутствие на уроках не отмечается. Учителя-предметники выставляют отметки за виды работ на предметные страницы электронного журнала. На страницу журнала «Сводная ведомость учета успеваемости учащихся» переносятся четвертные и годовые отметки (для обучающихся 2-8, 10 классов), для обучающихся 9-х классов в соответствии с п.4.9., для обучающихся 11-х классов в соответствии с п.4.10.
5.10. Домашнее задание для обучающегося по индивидуальному учебному плану заполняется в электронном журнале в графе «Индивидуальное задание».

6. Требования к ведению классных журналов по отдельным предметам соответствуют Письму Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 29.08.2025 № 5298/01-14 «Методические рекомендации по учету образовательных результатов в электронном виде в общеобразовательных учреждениях Республики Крым» 
7. Выставление итоговых оценок
7.1. Итоговые отметки учащихся за четверть, полугодие, год должны быть обоснованы.
7.2. Итоговые отметки выставляются не позднее 3 дней до окончания учебного периода.
8. Контроль и хранение
8.1. Директор ЧОУ, заместители по учебно-воспитательной работе, администратор ЭЖ обеспечивают   бесперебойное функционирование ЭЖ.
8.2. В конце каждой учебной четверти ЭЖ проверяется особенно тщательно. Уделяется внимание
фактическому усвоению программы (соответствие учебному плану и тематическому планированию); объективности выставленных текущих и итоговых оценок; наличию контрольных и текущих проверочных работ; правильности записи замены уроков (если таковые были).
8.3. Результаты проверки ЭЖ заместителями директора по УВР доводятся до сведения учителей и         классных руководителей.
8.4. В конце каждого учебного года ЭЖ проходит процедуру архивации в соответствии с регламентом.

9. Отчетные периоды
9.1. Отчет по активности пользователей при работе с ЭЖ создается один раз в месяц.
9.2. Отчеты по успеваемости и качеству обучения создаются по окончании каждой четверти, полугодия, в конце года.

10. Права и ответственность пользователей
10.1. Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с ЭЖ.
10.2. Пользователи имеют право доступа к ЭЖ ежедневно и круглосуточно.
10.3. Учителя-предметники и классные руководители имеют право заполнять ЭЖ на уроке или в специально отведенных местах.
10.4. Учителя несут ответственность за ежедневное и достоверное заполнение оценок и отметок о посещаемости обучающихся.
10.5. Классные руководители несут ответственность за актуальность списков классов и информации об обучающихся и их родителях (законных представителях).
10.6. Ответственное лицо, назначенное приказом директора ЧОУ, несет ответственность за техническое функционирование ЭЖ.
10.7. Все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа.

11. Предоставление услуги информирования обучающихся и их родителей (законных представителей) о результатах обучения через ЭЖ
11.1. При ведении учета успеваемости с использованием ЭЖ обучающимся и их родителям (законным  представителям) обеспечивается возможность оперативного получения информации без обращения к сотрудникам ЧОУ (автоматически).
11.2. Информация о прогнозе итоговой успешности обучающихся за отчетный период (четверть, полугодие, год), об итоговом оценивании должна быть доступна обучающимся и их родителям (законным представителям) не позже суток после получения результатов.

12. Условия совмещенного хранения данных в электронном виде и на бумажных носителях
12.1. Журналы успеваемости обучающихся на электронных и бумажных носителях хранятся 5 лет.
В целях хранения на бумажных носителях – один раз в год, по окончании учебного года, но не позднее 30 июня, выводится на печать электронная версия журнала успеваемости, прошивается и скрепляется подписью директора и печатью ЧОУ (электронной подписью в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи»); изъятые из электронных журналов успеваемости, обучающихся сводные ведомости успеваемости на электронных и бумажных носителях – 25 лет.
12.2.  Сводная ведомость итоговой успешности класса за учебный год выводится из системы учета в том    виде, который предусмотрен действующими требованиями архивной службы. Если данные по учебному году хранятся в электронном виде, сводная ведомость может быть передана в архив сразу по  завершении ведения учета в соответствующем классном журнале.
12.3. Директор ЧОУ обязан обеспечить хранение:
· журналов успеваемости обучающихся по окончании года (1 раз в год) в формате PDF.
· сводных ведомостей успеваемости на бумажных носителях - 25 лет (по окончании учебного года, но  не позднее 30 июня выводить на печать электронную версию сводных ведомостей успеваемости, прошивать и скреплять подписью директора и печатью ЧОУ.

13. Электронная библиотека.
13.1. Электронная библиотека создается учителями ЧОУ, где каждый учитель может внести общеобразовательные ресурсы (презентации, конспекты уроков и т.д), обязательно указав предмет и параллель, для которой предназначен данный электронный ресурс, а также, цель создания ресурса (для   личного, или внутришкольного пользования).
13.2. Назначается ответственный рецензент, контролирующий предлагаемый учителями материал, для пополнения электронной библиотеки.

14. Общие ограничения для участников образовательного процесса при работе с информационной системой «Электронный журнал/дневник», обеспечивающей предоставление государственной услуги.
14.1. Участники образовательного процесса не имеют права передавать персональные логины и пароли для входа в ЭЖ\Д другим лицам. Передача персонального логина и пароля для входа в Систему другим лицам влечет за собой ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите персональных данных.
14.2. Участники образовательного процесса соблюдают конфиденциальность условий доступа в свой личный кабинет (логин и пароль).
14.3. Участники образовательного процесса в случае нарушения конфиденциальности условий доступа в личный кабинет, уведомляют в течение не более чем одного рабочего дня со дня получения информации о таком нарушении директора ЧОУ, службу технической поддержки информационной системы.
14.4. Все операции, произведенные участниками образовательного процесса с момента получения информации директором ЧОУ и службой технической поддержки о нарушении, признаются недействительными.




Приложение 1
Регламент введения в электронном журнале сокращений и выставления отметок за различные виды работ обучающихся

При заполнении электронного журнала на предметных страницах: внесении календарно- тематического планирования и записях домашнего задания, выставлении отметок (пометки вверху колонки) в связи с ограниченным количество знаком в соответствующих окошках электронного
журнала допустимы следующие сокращения:

РУССКИЙ ЯЗЫК
Контрольный диктант КД Грамматическое задание ГЗ
Контрольный словарный диктант КСД Контрольное списывание КСП Контрольное изложение (содержание) КИС 
Контрольное изложение (грамотность) - КИГ Контрольное сочинение (содержание) – КСС
Контрольное сочинение(грамотность)– – КСГ Тетрадь – ТЕТ
Контрольная работа – КР Самостоятельная работа -СР 
Диктант – ДИК
Словарный диктант – СД 
Сочинение – СОЧ Изложение – ИЗЛ Проверочная работа -ПР
ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК
Модульный контроль – МК
 Контроль чтения-КЧ Контроль говорения- КГ Контроль аудированияКА
 Контроль письма – КП
Тетрадь – ТЕТ
Словарный диктант – СД
 Сочинение – СОЧ Проверочная работа ПР

ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ, ЛИТЕРАТУРА
Техника чтения ТЧ 
Наизусть – НАИ
Классное сочинение (содержание)– - КСС Классное сочинение (грамотность)- КСГ Домашнее сочинение (содержание)– ДСС Домашнее сочинение (грамотность) – ДСГ  Развитие речи – РР
Контрольная работа – КР Самостоятельная работа СР

МАТЕМАТИКА
Контрольная работа – КР
Контрольный математический диктант – КМД 
Тетрадь – ТЕТ
Проверочная работа – ПР Самостоятельная работа – СР 
Математический диктант – МД

ОКРУЖАЮЩИЙ МИР
Контрольная работа – КР 
Проверочная работа – ПР 
Проект – ПРО
Тест – Т

ОСТАЛЬНЫЕ ПРЕДМЕТЫ
Контрольная работа – КР 
Лабораторная работа – ЛР 
Практическая работа – ПР
Тетрадь – ТЕТ
Тест – Т
Самостоятельная работа – СР 
Проверочная работа- ПР
Техника безопасности – ТБ
 Проект - ПРО
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