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Методический кабинет учреждения дошкольного образования  - одно из средств обеспечения деятельности по обучению и развитию кадров, выявлению, обобщению и распространению наиболее ценного опыта, а также созданию собственных методических разработок для обеспечения образовательного процесса. На сегодняшний день он является основной базой накопления и систематизации методического материала, оказывающей помощь педагогам в получении и применении необходимой информации.
Целью работы методического кабинета является учебно-методическое, информационно-ресурсное, консультативное и диагностическое обеспечение образовательного процесса для совершенствования качества образовательной работы ДОУ в соответствии с установленными требованиями.
Методический кабинет в МБДОУ функционирует в полном объёме. Оформлена вся необходимая документация.

Нормативные документы всех уровней

Должностные обязанности старшего воспитателя – в наличии (ксерокопия документа прилагается).

Номенклатура дел старшего воспитателя – в наличии (ксерокопия документа прилагается).

Перечень дидактических материалов, имеющихся в образовательном учреждении – в наличии (информация предоставлена как в печатном, так и электронном виде).

Перечень методических материалов, имеющихся в образовательном учреждении – в наличии (информация предоставлена как в печатном, так и электронном виде).

Перечень аудио- и видеоматериалов, имеющихся в образовательном учреждении – в наличии (информация предоставлена как в печатном, так и электронном виде).

Учет поступления и выдачи методической литературы (наличие картотеки и тематических каталогов в бумажном и электронном носителях) – в наличии (имеются журналы поступления, движения методической литературы и дидактических материалов. Также ведется учет методического материала в электронном виде).

Материалы по работе с педагогическими кадрами 

Банк данных о педагогических кадрах ДОУ – в наличии (в банке данных отображена такая информация о педагогах: ФИО и дата рождения педагога, дата поступления на работу, педагогический стаж,  квалификационная категория, уровень образования, какое учебное заведение закончил, специальность по диплому, должность, тема углубленной работы, данные о прохождении аттестации, курсов повышения квалификации, награды).

Материалы по организации системы учета и перспективного планирования повышения квалификации и аттестации педагогических работников ДОУ – в наличии (данные отражены в годовом плане,  на информационном стенде «Педагогический вестник», а так же ведется учет в электронном виде).

Материалы по организации самообразования, повышения квалификации педагогов – в наличии (данные отражены на информационном стенде, а так же ведется учет в электронном виде). Папки самообразования педагогов находятся у педагогов и постоянно пополняются новым материалом. 1 раз в квартал педагоги отчитываются по реализации плана самообразования.

Материалы по работе с молодыми специалистами – в наличии (педагог-наставник ведет журнал, в котором фиксирует свою работу с молодым специалистом)
Банк данных по обобщению передового педагогического опыта педагогов – в наличии (оформленный материал хранится в методическом кабинете)

Материалы контрольно-аналитической деятельности ДОУ – в наличии (материалы по контрольно-аналитической деятельности ведутся как в печатном, так и электронном виде. Карты контроля и анализа по всем видам педагогической деятельности пополняются и заполняются по мере контроля и хранятся в методкабинете в течение учебного года).

Материалы по основным направлениям деятельности
методического кабинета в ДОУ (отразить наличие)

Материалы по организации методической работы: положения, планы работы на учебный год, анализ деятельности и др. (см. раздел педагогическая документация) имеются;

Материалы по инновационной и экспериментальной деятельности образовательного учреждения имеются;

Материалы и методические рекомендации по применению современных образовательных технологий имеются;

Обеспеченность кабинета методической и другой литературой с соблюдением возрастного принципа и по направлениям развития ребенка: методическая литература имеется в достаточном количестве по всем линиям развития согласно ФГОС ДО, каждый возраст хранится отдельно для более удобного использования педагогами. Всю необходимую методическую литературу педагоги могут брать в пользование на од, отметив в журнале движения методлитературы.

Библиотека: 
-педагогическая, методическая имеется, для детей и родителей   в процессе создания;
- подборка педагогических журналов (периодика) частично имеется;

Наглядный и демонстрационный материал по всем разделам – весь материал имеется в наличии в достаточном количестве и постоянном доступе педагогов;

Наличие технических средств обучения – в наличии для использования педагогами в образовательном процессе имеются: ноутбуки, принтер, телевизор, проектор, музыкальная колонка;

Материалы и методические рекомендации по применению современных образовательных технологий имеются;

Материалы по обобщению опыта методической работы (участие в научно- методических и практических конференций, методических днях, семинарах и т.д. за последние 3 года) имеются;

Материалы по взаимодействию с родителями имеются – протоколы общих родительских собраний, консультации, инструктажи по ОБЖ;

Материалы по организации работы старшего воспитателя: наличие планов, рекомендации по анализу и самоанализу образовательного процесса ДОУ, материалы педагогической диагностики (ссылки на размещение) имеются;

Материалы по взаимодействию с учреждениями социума – договор с ТПМПК Красногвардейского района;

Преемственность в работе ДОУ и школы:
- договор о сотрудничестве детского сада и школы – имеется;
- план совместных мероприятий – имеется;
- адаптация и успеваемость выпускников отражена в аналитической справке по мониторингу освоения программы детьми по всем возрастным категориям и в аналитической справке по итогам работы за 2022 – 2023 учебный год.

Доступ в Интернет – имеется;

Наличие функционирующего сайта ДОУ (ссылка на сайт) – 
https://ds-skazka.obr-82.ru

Педагогическая документация (отразить наличие)

Программа Развития ДОУ (ссылка на размещение) – https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/201572/content/bf6e07c3-b793-4955-bf9d-ad1bb6a50931.pdf

Основная образовательная программа ДОУ(ссылка на размещение) –  https://ds-skazka.obr-82.ru/item/878003

Рабочая программа воспитания (ссылка на размещение) – https://ds-skazka.obr-82.ru/item/878005

Рабочие программы педагогов (ссылка на размещение) – https://ds-skazka.obr-82.ru/item/878018

Годовой план работы ДОУ, анализ деятельности (ссылка на размещение) – https://ds-skazka.obr-82.ru/item/878009
https://ds-skazka.obr-82.ru/item/878011

[bookmark: _GoBack]Протоколы заседаний методического совета (№ протоколов за текущий год и темы заседаний) имеются;

Итоговые материалы по результатам контроля (рекомендации по анализу и самоанализу образовательного процесса ДОУ); https://ds-skazka.obr-82.ru/item/1239240


Эстетичность оформления методического кабинета (фотографии)

Соблюдение единого стиля в оформлении кабинета: кабинет оформлен в едином стиле, вся мебель в единой цветовой гамме, расположение рабочей зоны позволяет вести эффективную работу с педагогами, количество посадочных мест позволяет собрать весь педагогический состав одновременно.
(фото)

Оптимальная организация пространства кабинета: пространство кабинета организовано так, чтобы педагоги могли легко ориентироваться в нем и быстро находить необходимые материалы.  Пространство методкабинета разделено на такие зоны: 
- зона методической литературы;
- зона дидактического материала и пособий;
- зона демонстрационного материала;
- зона раздаточного материала;
- зона игрового материала для использования на занятиях;
- зона хранения контрольно-аналитических материалов.
В кабинете имеется телевизор, который используется для работы с педагогами на педсоветах, педчасах и других видах деятельности.
(фото)


Культура оформления рабочего места руководителя метод кабинетом: рабочее место руководителя методкабинета организовано таким образом, чтобы наиболее эффективно вести работу с педагогическим составом ДОУ, а так же организовывать собственную деятельности: в наличии имеется компьютер, принтер, система хранения документации, оформлен информационный стенд, на котором отражена вся методическая и педагогическая работа на весь учебный год. 
(фото)

Определенная система в хранении документов и рабочих материалов: документы и рабочие материалы хранятся в определенной системе: часто используемые документы находятся в быстром доступе, менее используемые документы хранятся в зоне контрольно-аналитических материалов, материалы за прошедший учебный год хранятся отдельно, в виде архива.
(Фото)

Детали, положительно воздействующие на эмоциональное состояние работающих в кабинете: в методкабинете имеется рабочая зона для педагогов, в свободном доступе весь методический и дидактический материал, для работы педагогам предоставляются ноутбуки, принтер.



Перспективы совершенствования работы методического кабинета МБДОУ:
Задача: оказание действенной помощи педагогам и специалистам в организации образовательного процесса, в повышении педагогического мастерства и организации самообразования.
4 блока:
1. Аналитико-диагностического обеспечения деятельности (анализ занятий, мероприятий, деятельности; разработка методических рекомендаций, экспериментальная работа; диагностика);
2. Повышение педагогического мастерства (аттестация, повышение квалификации, мастер-классы, индивидуальное консультирование);
3. Программно-методический (обновление содержания, создание образовательных программ различного типа, экспертиза авторских методических материалов.
4. Информационный (обобщение и распространение опыта, публикация методических пособий, создание дидактического и методического материала, создание видеотеки).
Методический кабинет ДОУ-комплекс
•        Методических (печатных и рукописных),
•        Наглядных (натуральных и изобразительных),
•        Технических (экранных и звуковых, компьютерных) средств обучения в детском саду.
При создании, оснащении и организации методического кабинета рекомендуется опираться на следующие принципы:
•        Оснащение кабинета должно быть простым и рациональным, должно обеспечивать высокий уровень учебно-воспитательного процесса;
•        Оформление кабинета должно соответствовать общепринятым эстетическим требованиям;
•        Основным оснащением кабинета являются учебно-методическая литература, комплекты наглядных и систематизированных материалов, аудио– и видеозаписи, диафильмы и диапозитивы, дидактические материалы.
Таким образом, методический кабинет ДОУ является своеобразным аналогом предметно-развивающей среды детского сада, направленной на повышение качества профессиональной деятельности педагогов методической службы в целом.












