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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД «ЛЕСНАЯ СКАЗКА» ПГТ. МОЛОДЕЖНОЕ» 

СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ, в лице заведующего 

Лещины Юлии Викторовны, действующего на основании Устава, именуемое в 

дальнейшем «Работодатель», с одной стороны и первичная профсоюзная организация 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД «ЛЕСНАЯ СКАЗКА» ПГТ. МОЛОДЕЖНОЕ» 

СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ, в лице председателя 

первичной профсоюзной организации  Пишняк Светланы Петровны, действующего на 

основании Устава, именуемое в дальнейшем «Работники»,  вместе именуемые далее 

«Стороны», в соответствии с Протоколом заседания двусторонней комиссии от «26» 

декабря 2023г. № 2  по ведению коллективных переговоров по подготовке проекта и 

заключения Изменений № 4 к Коллективному договору на 2021-2023 годы 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД «ЛЕСНАЯ СКАЗКА» ПГТ. МОЛОДЕЖНОЕ» 

СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ пришли к соглашению и 

договорились: 

 

1. Заключить Изменения № 4 к Коллективному договору на 2021-2023 годы  

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД «ЛЕСНАЯ СКАЗКА» ПГТ. МОЛОДЕЖНОЕ» 

СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ (далее – Коллективный 

договор) и продлить его действие  с 01.01.2024г. до 31.12.2026г. 

 

2. Внести в Коллективный договор следующие изменения: 

 

- В названии Коллективного договора слова и цифры «на 2021-2023 годы» заменить 

словами и цифрами «на 2024-2026 годы». 

 

- В пункте 1.1.  Коллективного договора слова и цифры  «вступает в силу с 01 января 

2021 года и  действует по 31 декабря 2023 года» изложить в следующей редакции 

«вступает в силу с 1 января 2024 года и  действует до 31 декабря 2026 года». 

 

- В пункте 12.5 Коллективного договора слова и цифры  «заключенный на 2021-2023 

годы, вступает в силу с 01 января 2021 года и действует  по 31 декабря 2023 года» 

изложить в следующей редакции «заключенный на 2024-2026 годы, вступает в силу с 1 

января 2024 года и действует  до 31 декабря 2026 года». 

 

3. Настоящие Изменения № 4 являются неотъемлемой частью Коллективного договора и 

вступают в силу с 01.01.2024г. и действуют до 31 декабря 2026г. 

 

4. Изменения и дополнения № 1 к Коллективному договору от 16.12.2021г.;  Изменения 

и дополнения № 2 к Коллективному договору от 28.08.2023г.;  Изменения и дополнения 

№ 3 к Коллективному договору от 13.10.2023г. являются его неотъемлемой частью. 

 
 




