
Приложение 1

Перечень направлений подготовки бакалавриата и специальностей специалитета (аграрного направления)
по которым объявлен прием в Крымский федеральный университет им. В. И. Вернадского в 2023 году, 

с указанием перечня вступительных испытаний, числа мест по формам обучения и способам финансирования

ФГОАУ ВО «Крымский федеральный университет им. В. И. Вернадского» (головной вуз в г. Симферополь) (
https://priem.cfuv.ru/bachelor/direction/)

Направление подготовки / 
специальность(направленность 

(профиль))

Перечень вступительных испытаний 
в порядке уменьшения приоритета 

с указанием минимального количества баллов 
для участия в конкурсе

Количест 
для при 

спосс 
финансщ

во мест 
ема по 
бам
рования

общеобразовательные 
вступительные испытания 
(для лиц, поступающих на 
обучение на базе среднего 

общего образования, 
среднего

профессионального или 
высшего образования)

вступительные испытания 
на базе профессионального 

образования
(для лиц, поступающих на 
обучение на базе среднего 

профессионального или 
высшего образования)

Результаты 
Централизованного 

тестирование 
Республике Беларусь КЦП

**
СФЮЛ

***

очная форма обучения (бакалавриат)
19.03.02 Продукты питания из 

растительного сырья
(Технология бродильных 
производств и виноделия) 
(Технология эфирных масел и 
парфюмерно-косметических 
продуктов)

1. Математика (39)
2. *Биология (39) /

Химия (39) / 
Информатика и ИКТ 

(44)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Общая химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Биология (39)
3. Русский язык (40)

37 10

19.03.03 Продукты питания
животного происхождения
(Технология молока и 
молочных продуктов)

1. Математика (39)
2. *Биология (39) /

Химия (39) / 
Информатика и ИКТ

(44)

1. Общая биология (39)
2. Общая химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Биология (39)
3. Русский язык (40) 13 5
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3. Русский язык (40)

21.03.02 Землеустройство и кадастры
(Землеустройство и кадастры)

1. Математика (39)
2. *Физика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44)
3. Русский язык (40)

1. Алгебра и начала анализа 
(39)
2. Элементарная физика 
(39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Физика (39)
3. Русский язык (40) 25 5

21.03.03 Геодезия и дистанционное 
зондирование
(Г еодезия)

1. Математика (39)
2. *Физика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44)
3. Русский язык (40)

1. Алгебра и начала анализа 
(39)
2. Элементарная физика 
(39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Физика (39)
3. Русский язык (40) 25 5

35.03.01 Лесное дело
(Лесное хозяйство)

1. Биология (39)
2. *Математика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44) / Химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Основы сельского 
хозяйства(40)
3. Русский язык (40)

1. Биология (39)
2. Математика (39)
3. Русский язык (40) 20 5

35.03.04 Агрономия
(Агрономия)

1. Биология (39)
2. *Математика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44) / Химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Основы сельского 
хозяйства(40)
3. Русский язык (40)

1. Биология (39)
2. Математика (39)
3. Русский язык (40) 20 5

35.03.05 Садоводство
(Плодоовощеводство и 
виноградарство)

1. Биология (39)
2. *Математика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44) / Химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Основы сельского 
хозяйства(40)
3. Русский язык (40)

1. Биология (39)
2. Математика (39)
3. Русский язык (40) 20 5

35.03.06 Агроинженерия
(Роботизированные системы 
сельскохозяйственного 
производства) 
(Агроинженерия)

1. Математика (39)
2. *Физика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44)
3. Русский язык (40)

1. Алгебра и начала анализа 
(39)
2. Элементарная физика(39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Физика (39)
3. Русский язык (40) 40 5

очная форма обучения (специалитет)



36.05.01 Ветеринария
(Ветеринария)

1. Биология (39)
2. Химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Общая химия (39)
2. Общая биология (39)
3. Русский язык (40)

1. Биология (39)
2. Математика (39)*
3. Русский язык (40)

75 15

заочная форма обучения 
(бакалавриат)
19.03.02 Продукты питания из 

растительного сырья
(Технология бродильных 
производств и виноделия)

1. Математика (39)
2. *Биология (39) /

Химия (39) / 
Информатика и ИКТ 

(44)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Общая химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Биология (39)
3. Русский язык (40) 13 10

19.03.03 Продукты питания
животного происхождения
(Технология молока и 
молочных продуктов)

1. Математика (39)
2. *Биология (39) /

Химия (39) / 
Информатика и ИКТ 

(44)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Общая химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Биология (39)
3. Русский язык (40) 12 10

21.03.02 Землеустройство и кадастры
(Землеустройство и кадастры)

1. Математика (39)
2. *Физика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44)
3. Русский язык (40)

1. Алгебра и начала анализа 
(39)
2. Элементарная физика 
(39)
3. Русский язык (40)

1. Математика (39)
2. Физика (39)
3. Русский язык (40) 24 5

35.03.04 Агрономия
(Агрономия)

1. Биология (39)
2. *Математика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44) /

Химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Основы сельского 
хозяйства(40)
3. Русский язык (40)

1. Биология (39)
2. Математика (39)
3. Русский язык (40) 17 5

35.03.05 Садоводство
(Плодоовощеводство и 
виноградарство)

1. Биология (39)
2. *Математика (39) /

Информатика и ИКТ 
(44) /

Химия (39)
3. Русский язык (40)

1. Общая биология (39)
2. Основы сельского 
хозяйства(40)
3. Русский язык (40)

1. Биология (39)
2. Математика (39)
3. Русский язык (40) 16 5



35.03.06 Агроинженерия 1. Математика (39) 1. Алгебра и начала анализа 1. Математика (39)
(Роботизированные системы 2.*Физика (39) / (39) 2. Физика (39)
сельскохозяйственного Информатика и ИКТ 2. Элементарная физика(39) 3. Русский язык (40) 17 5
производства) (44)

3. Русский язык (40)
3. Русский язык (40)

* -  по выбору абитуриента
** -  за счет средств бюджетных ассигнований 
*** -за  счет средств физических и юридических лиц

По всем интересующим вопросам о приеме и зачислении обращаться в Приемную комиссию ФГАОУ ВО «КФУ имени В.И. Вернадского»

Адрес: 295007, Республика Крым, г. Симферополь, проспект академика Вернадского, 4, КФУ, главный корпус, 129 ауд.
Время работы: 09:00 до 16:00
Телефон: 8(3652) 51-65-65
Телефон горячей линии: 8(3652) 60-22-38

https://yandex.ru/maps/-/CBe5JZB9tD
tel:8(3652)%2051-65-65
tel:8(3652)%2060-22-38


Приложение 2

Перечень направлений подготовки магистратуры (аграрного направления),
по которым объявлен прием в Крымский федеральный университет им. В.И. Вернадского в 2023 

году,
с указанием числа мест по формам обучения и вступительных испытаний

ФГАОУ ВО «Крымский федеральный университет им. В. И. Вернадского» 
(головной вуз в г. Симферополь) ( https://priem.cfuv.ru/magistr/direction/)

Перечень Количество мест
вступительных для приема по

испытаний способам
Направление подготовки с указанием финансирования
(магистерская программа) минимального

количества баллов КЦП СФЮЛ
для участия в ** ***

конкурсе
очная форма обучения (магистратура)

19.04.02 Продукты питания из 
растительного сырья

(Виноделие: организация, управление, 
маркетинг)

(Технология жиров, эфирных масел и 
парфюмерно-косметических продуктов)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

10 5

19.04.03 Продукты питания животного 
происхождения

(Технология молока и молочных 
продуктов)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

6 5

21.04.02 Землеустройство и кадастры
(Землеустройство и кадастры)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

20 5

35.04.01 Лесное дело
(Лесное хозяйство)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

12 5

35.04.04 Агрономия
(Агробизнес)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

12 5

35.04.05 Садоводство
(Инновационные технологии 

выращивания фруктов, овощей и 
винограда)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

12 5

35.04.06 Агроинженерия
(Агроинженерия)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

22 5

заочная форма обучения (магистратура)
35.04.01 Лесное дело

(Лесное хозяйство)
Профильный 

междисциплинарны 
й экзамен (50)

8 5

35.04.04 Агрономия
(Агробизнес)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

8 5
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35.04.05 Садоводство
(Инновационные технологии 

выращивания фруктов, овощей и 
винограда)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

8 5

35.04.06 Агроинженерия
(Агроинженерия)

Профильный 
междисциплинарны 
й экзамен (50)

19 5

-  за счет средств бюджетных ассигнований 
* -за  счет средств физических и юридических лиц

По всем интересующим вопросам о приеме и зачислении обращаться в Приемную 
комиссию ФГАОУ ВО «КФУ имени В.И. Вернадского»

Адрес: 295007, Республика Крым, г. Симферополь, проспект академика Вернадского, 4, 
КФУ, главный корпус, 129 ауд.
Время работы: 09:00 до 16:00
Телефон: 8(3652) 51-65-65
Телефон горячей линии: 8(3652) 60-22-38

https://yandex.ru/maps/-/CBe5JZB9tD
https://yandex.ru/maps/-/CBe5JZB9tD
tel:8(3652)%2051-65-65
tel:8(3652)%2060-22-38


Приложение 3

КРАТКАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ПРОЦЕДУРЕ ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ И
ЗАЧИСЛЕНИЯ

по программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры в федеральное государственное 

автономное образовательное учреждение высшего образования 
«Крымский федеральный университет имени В.И. Вернадского»

на 2023-2024 учебный год
(полный текст «Правил приема...» - https://priem.cfuv.ru/news/282/)

VI. Прием документов, необходимых для поступления

6.1. Для поступления на обучение поступающий подает заявление о приеме 
на обучение с приложением необходимых документов (далее вместе - документы, 
необходимые для поступления). Университет принимает от поступающего 
документы, необходимые для поступления, при представлении заявления о 
согласии на обработку его персональных данных, которое содержит в том числе 
согласие на обработку персональных данных, разрешенных поступающим для 
распространения (раскрытия неопределенному кругу лиц), даваемое в 
соответствии со статьей 10.1 Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ 
"О персональных данных".

6.2. Документы, необходимые для поступления, представляются 
(направляются) поступающим в Университет одним из следующих способов:

1) представляются в организацию лично поступающим;
2) направляются в организацию через операторов почтовой связи общего 

пользования по адресу: 295007 Республика Крым, г. Симферополь, проспект 
Академика Вернадского 4, Крымский федеральный университет имени 
В.И. Вернадского, Приемная комиссия. Основанием подтверждения приема 
документов поступающего, направившего документы в Приемную комиссию 
через операторов почтовой связи общего пользования, служат:

- уведомление о вручении, заверенное подписью уполномоченного 
сотрудника университета и оттиском календарного штемпеля отделения 
почтовой связи места назначения письма, и опись вложения, заверенная 
подписью и оттиском календарного штемпеля отделения почтовой связи места 
отправления письма;

- накладная (или ее копия), заверенная подписью уполномоченного 
сотрудника университета (при отправке курьерской почтой с доставкой 
почтового отправления непосредственно в адрес Приемной комиссии).

3) в электронной форме (документ на бумажном носителе, преобразованный 
в электронную форму путем сканирования или фотографирования с обеспечением 
машиночитаемого распознавания его реквизитов) с использованием системы 
электронной подачи документов.

https://priem.cfuv.ru/news/282/


4) посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг 
(функций)" (далее - ЕПГУ), (для лиц, поступающих по программа бакалавриата и 
специалитета).

6.7. Вместе с заявлением о приеме поступающий предоставляет (далее 
вместе - документы, необходимые для поступления; документы, подаваемые для 
поступления; поданные документы):

1) документ (документы), удостоверяющий личность, гражданство (в том 
числе может представить паспорт гражданина Российской Федерации, 
удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами 
территории Российской Федерации);

2) документ установленного образца, указанный в пункте 1.5 Правил приема 
(в том числе может представить документ иностранного государства об 
образовании со свидетельством о признании иностранного образования, за 
исключением случаев, в которых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и (или) международным договором не требуется признание 
иностранного образования);

Поступающий может представить один или несколько документов 
установленного образца.

3) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального 
(персонифицированного) учета (при наличии);

4) для поступающих, указанных в подпункте «а» подпункта 1 пункта 2.2 
Правил приема, при намерении сдавать общеобразовательные вступительные 
испытания, проводимые Университетом самостоятельно (по программам 
бакалавриата и программам специалитета) - документ, подтверждающий 
инвалидность;

5) при необходимости создания специальных условий при проведении 
экзамена - документ, подтверждающий инвалидность или ограниченные 
возможности здоровья, требующие создания указанных условий;

6) для использования права на прием без вступительных испытаний в 
соответствии с частью 4 статьи 71 Федерального закона № 273-ФЗ, особых прав 
по результатам олимпиад школьников, особого преимущества (по программам 
бакалавриата и программам специалитета) - документ, подтверждающий, что 
поступающий относится к лицам, которым предоставляется соответствующее 
особое право;

7) для использования особых прав, установленных частями 5 и 9 статьи 71 
Федерального закона № 273-ФЗ (по программам бакалавриата и программам 
специалитета), - документ (документы), подтверждающий(ие), что поступающий 
относится к лицам, которым предоставляется соответствующее особое право;

8) документы, подтверждающие индивидуальные достижения 
поступающего, результаты которых учитываются при приеме (предоставляются 
по усмотрению поступающего);

9) иные документы, предоставляются по усмотрению поступающего;
10) справку 086-у для лиц, поступающих на обучение по специальностям и 

направлениям подготовки, входящим в перечень специальностей и направлений
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подготовки, при приеме на обучение по которым обучающийся проходит 
обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 
установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по 
соответствующей должности или специальности, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации от 14 августа 2013 года № 697;

11) две фотографии поступающего, для лиц, сдающих вступительные 
испытания.

6.16. Сроки приема документов и проведения вступительных испытаний:
6.16.1. При приеме на места в рамках контрольных цифр приема по 

программам бакалавриата и специалитета устанавливаются следующие сроки 
приема документов и проведения вступительных испытаний:

а) с 20 июня по 25 июля 2023 года - прием документов, необходимых для 
поступления на обучение от лиц, поступающих по результатам ЕГЭ;

б) с 20 июня по 12 июля 2023 года - прием документов, необходимых 
для поступления на обучение, от лиц, сдающих вступительные испытания, 
установленные Университетом самостоятельно, в том числе вступительные 
испытания творческой и (или) профессиональной направленности;

в) с 3 мая по 12 июля 2023 года - прием документов, необходимых для 
поступления на обучение, от лиц, поступающих на базе профессионального 
образования, по результатам вступительных испытаний, установленных 
Университетом самостоятельно ;

г) с 14 июля по 25 июля 2023 года - срок проведения вступительных 
испытаний, установленных Университетом самостоятельно, в том числе 
вступительных испытаний творческой и (или) профессиональной 
направленности, в соответствии с расписанием, для лиц, поступающих на места в 
рамках контрольных цифр приема.

д) Вступительные испытания для лиц, имеющие профессиональное 
образование могут проводится с 14 мая по 14 июля 2023 г. по заявлению 
поступающих и при наличии технической возможности;

6.16.2. При приеме на места в рамках контрольных цифр приема и по 
договорам об оказании платных образовательных услуг по программам 
магистратуры устанавливаются следующие сроки приема документов и 
проведения вступительных испытаний:

а) с 1 июля по 15 августа 2023 года - прием документов, необходимых для 
поступления на обучение;

б) с 17 августа по 24 августа 2023 года - сроки проведения вступительных 
испытаний (в соответствии с расписанием);

6.16.3. При наличии вакантных мест Университет может самостоятельно 
объявить дополнительный прием на указанные места в следующие сроки:

Прием документов проводится с 10 по 21 августа 2023 года.
Вступительные испытания с 23 по 25 августа 2023 года.
Прием оригиналов документов - до 28 августа 2023 года.
Зачисление поступающих - 29 августа 2023 года.
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X. Формирование списков поступающих и зачисление на обучение
10.1. По результатам приема документов и вступительных испытаний (в 

случае их проведения) приемная (отборочная) комиссия Университета формирует 
отдельный ранжированный список поступающих по каждому конкурсу (далее - 
конкурсный список). Конкурсные списки публикуются на официальном сайте и 
на ЕПГУ (в случае его использования) и обновляются при наличии изменений 
ежедневно до дня, следующего за днем завершения приема заявлений о согласии 
на зачисление, включительно не менее 5 раз в день в период с 9 часов до 18 часов.

10.11. При приеме на места в рамках контрольных цифр по программам 
бакалавриата и программам специалитета процедуры зачисления проводятся в 
следующие сроки:

- 27 июля 2023 года - размещение на официальном сайте конкурсных 
списков поступающих;

10.11.1. Этап приоритетного зачисления - зачисление без вступительных 
испытаний, зачисление на места в пределах особой квоты, отдельной квоте и 
целевой квоты (далее - места в пределах квот):

- 28 июля 2023 года (до 12 00 по московскому времени) - завершение 
приема оригиналов документов об образовании и выставления отметок об 
оригинале и, от лиц, поступающих без вступительных испытаний, поступающих 
на места в пределах квот;

- 30 июля 2023 года - издается приказ (приказы) о зачислении лиц, 
предоставивших оригинал документа об образовании, из числа поступающих без 
вступительных испытаний, поступающих на места в пределах квот.

10.11.2. Зачисление по результатам вступительных испытаний на основные 
места в рамках контрольных цифр, оставшиеся после зачисления без 
вступительных испытаний (далее - основные конкурсные места):

- 3 августа 2023 года (до 12 00 по московскому времени) - завершение 
приема оригиналов документов об образовании выставления отметок об 
оригинале от лиц, включенных в списки поступающих на основные конкурсные 
места;

- 9 августа 2023 года - издается приказ (приказы) о зачислении лиц, 
подавших оригинал документа об образовании на основные конкурсные места.

- 31 августа 2023 года - завершение приема оригиналов документов об 
образовании и оформления договоров и издание приказов о зачислении 
поступающих на места по договорам об оказании платных образовательных 
услуг.

10.12. При приеме на места в рамках контрольных цифр по программам 
магистратуры процедуры зачисления проводятся в следующие сроки:

- 25 августа 2023 года - размещение на официальном сайте списков 
поступающих;

- 29 августа 2023 года - завершение приема оригиналов документов об 
образовании на места в рамках контрольных цифр приема;
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- 30 августа 2023года - зачисление на бюджетные места;
- 31 августа 2023 года - завершение приема заявлений о согласии на 

зачисление и оформления договоров и издание приказов о зачислении 
поступающих на места по договорам об оказании платных образовательных 
услуг.

Оформления договоров и издание приказов на заочную форму обучения на 
места по договорам об оказании платных образовательных услуг может быть 
продлено до 1 ноября 2023 года.

XI. Особенности организации приема на целевое обучение

11.2. Прием на целевое обучение осуществляется при наличии договора о 
целевом обучении, заключенного между поступающим и органом или 
организацией, указанными в части 1 статьи 71.1 Федерального закона РФ № 273 - 
ФЗ (далее - заказчик целевого обучения), в соответствии с положением о целевом 
обучении и типовой формой договора о целевом обучении, устанавливаемыми 
Правительством Российской Федерации.

11.3. При подаче заявления о приеме на целевое обучение поступающий 
предоставляет помимо документов, указанных в пункте 6.7 Правил приема, 
договор о целевом обучении (оригинал договора или копию договора, заверенную 
заказчиком целевого обучения, или незаверенную копию договора с 
предъявлением его оригинала).

По всем интересующим вопросам о приеме и зачислении обращаться в Приемную комиссию 
ФГАОУ ВО «КФУ имени В.И. Вернадского»

Адрес: 295007, Республика Крым, г. Симферополь, проспект академика Вернадского, 4, КФУ, 
главный корпус, 129 ауд.
Время работы: 09:00 до 16:00
Телефон: 8(3652) 51-65-65
Телефон горячей линии: 8(3652) 60-22-38
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Приложение 4
ИНФОРМАЦИЯ О ПОСТУПЛЕНИИ ПО КВОТЕ ЦЕЛЕВОГО ПРИЕМА

по программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры (аграрного направления) в федеральное 
государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

«Крымский федеральный университет имени В.И. Вернадского» 
на 2023-2024 учебный год (https://priem.cfuv.ru/bachelor/trust-competition/)

1. План приема на 2023 год.
Бакалавриат, специалитет

Шифр Направление 
подготовки (профиль)

Очная форма 
обучения

Заочная форма 
обучения

Бюджетный прием Бюджетный прием
Общее 

количест 
во мест

Целевая
квота

Общее 
количест 
во мест

Целевая
квота

19.03.02 Продукты питания из 
растительного сырья 
(технология бродильных 
производств и виноделия) 
(технология эфирных 
масел и парфюмерно­
косметических 
продуктов)

37 4 13 1

19.03.03 Продукты питания 
животного 
происхождения 
(технология молока и 
молочных продуктов)

13 1 12 1

21.03.02 Землеустройство и 
кадастры
(землеустройство и 
кадастры)

25 3 24 2

21.03.03 Г еодезия и 
дистанционное 
зондирование (геодезия)

25 5 - -

35.03.01 Лесное дело (лесное 
хозяйство)

20 3

35.03.04 Агрономия (агрономия) 20 4 17 2
35.03.05 Садоводство 

(плодоовощеводство и 
виноградарство)

20 2 16 2
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35.03.06 Агроинженерия
(роботизированные
системы
сельскохозяйственного
производства)
(агроинженерия)

40 10 17 4

35.03.10 Ландшафтная
архитектура
(садово-парковое
хозяйство и
Ландшафтное
проектирование)

25 3 - -

36.05.01 Ветеринария
(ветеринария)

75 25 - -

Магистратура
19.04.02 Продукты питания из 

растительного сырья 
(Виноделие: организация, 
технология, маркетинг) 
(Технология жиров, 
эфирных масел и 
парфюмерно­
косметических 
продуктов)

10 2 - -

19.04.03 Продукты питания 
животного 
происхождения 
(Технология молока и 
молочных продуктов)

6 1 - -

21.04.02 Землеустройство и 
кадастры
(землеустройство и 
кадастры)

20 4 - -

35.04.01 Лесное дело (лесное 
хозяйство)

12 2 8 2

35.04.04 Агрономия (агробизнес) 12 2 8 2
35.04.05 Садоводство 

(инновационные 
технологии выращивания 
фруктов, овощей и 
винограда)

12 2 8 2
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35.04.06 Агроинженерия
(агроинженерия)

22 4 19 4

2. Технический регламент заключения Договора о целевом обучении (Бланк 
типового договора -  Приложение 5).
2.1. Заключить Договор о целевом обучении и отправить его на проверку 

на электронный адрес: rcst.cfuv@mail.ru
2.2. При подаче документов предоставить один экземпляр договора или 

его копию в приемную комиссию университета.
2.3. На приоритетном этапе зачисления предоставить согласие о 

зачислении, с указанием желания быть зачисленным в рамках квоты 
целевого приема, с предоставлением оригинала документа об 
образовании.

Важно!
• обучение поступивших на места в пределах квоты приёма на целевое 

обучение ведётся за счёт средств федерального бюджета;
• поступающие на места в пределах квоты приёма на целевое обучение 

должны подать документы в сроки, установленные Правилами приёма;
• заключение договора о целевом обучении не освобождает поступающих от 

необходимости представления результатов ЕГЭ (для поступающих на базе 
среднего общего образования), либо от сдачи вступительных испытаний, 
проводимых вузом самостоятельно (для поступающих на базе 
профессионального образования).

По всем интересующим вопросам о целевом обучении обращаться в Региональный центр 
содействия трудоустройству и развития карьеры студентов и выпускников ФГАОУ ВО «КФУ 
имени В.И. Вернадского»
г. Симферополь, пр. Академика Вернадского, 4, каб. 327-А.
Тел.: +7 (978) 251-17-81 
Email: rcst.cfuv@mail.ru
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Приложение 5

УТВЕРЖДЕНА
Постановлением Правительства 

Российской Федерации 
от 13 октября 2020 г. № 1681

ТИПОВАЯ ФОРМА
договора о целевом обучении по образовательной программе среднего 

профессионального или высшего образования

ДОГОВОР
о целевом обучении по образовательной программе

(среднего профессионального образования, высшего образования)
(выбрать нужное)

______________________ "__"_____________20__г.
(место заключения договора) (дата заключения договора)

(полное наименование федерального государственного органа, органа
государственной

власти субъекта Российской Федерации, органа местного самоуправления,
____________________________________________________________________________________________ ?

юридического лица, индивидуального предпринимателя)
именуем____ в дальнейшем заказчиком, в лице

(наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)
действующего на основании________________________________

(наименование документа)
с одной стороны, и

'

____________________________________________________________________________________________ ?
(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина)

именуем___в дальнейшем гражданином, с другой стороны,________________
____________________________________________________________________________________________ ?

(полное наименование организации, в которую будет трудоустроен гражданин)
именуем___в дальнейшем работодателем 1, ______________________________

(полное наименование организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, в которой обучается гражданин,

или организации, осуществляющей образовательную деятельность, в которую гражданин
намерен поступать на обучение)

именуем____ в дальнейшем образовательной организацией 2, совместно
именуемые сторонами, заключили настоящий договор о нижеследующем.

https://base.garant.ru/74765624/fd0aaef099f09cf937e6aa4795892cf3/%23block_3001
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I. Предмет настоящего договора

Г ражданин обязуется освоить образовательную программу

(высшего образования, среднего профессионального образования)
(выбрать нужное)

(далее - образовательная программа) в соответствии с характеристиками освоения 
гражданином образовательной программы, определенными разделом II настоящего договора 
(далее - характеристики обучения), и осуществить трудовую деятельность в 
соответствии с полученной квалификацией на условиях настоящего договора.

Г ражданин___________________________________________ поступать
(вправе, не вправе) (выбрать нужное)

на целевое обучение в пределах установленной квоты приема на целевое 
обучение в соответствии с характеристиками обучения 3.

Заказчик в период освоения гражданином образовательной программы 
обязуется

(организовать предоставление гражданину мер поддержки,

предоставить гражданину меры поддержки) (выбрать нужное) 
и обеспечить трудоустройство гражданина в соответствии с квалификацией, 
полученной в результате освоения образовательной программы, на условиях 
настоящего договора.

Согласие законного представителя - родителя, усыновителя или 
попечителя несовершеннолетнего гражданина, оформленное в письменной 
форме, прилагается к настоящему договору и является его неотъемлемой 
частью 4.

II. Характеристики обучения гражданина

Г ражданин 5 поступает

(на обучение, на целевое обучение в пределах установленной 
квоты приема на целевое обучение) (выбрать нужное)

по образовательной программе в соответствии со следующими 
характеристиками обучения:

наличие государственной аккредитации образовательной программы 6:

(обязательно, необязательно) (выбрать нужное)

профессия (одна из профессий), специальность (одна из 
специальностей), направление (одно из направлений) подготовки, научная 
специальность (одна из научных специальностей):

https://base.garant.ru/74765624/fd0aaef099f09cf937e6aa4795892cf3/%23block_3200
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(выбрать нужное и указать код и наименование соответствующей профессии 
(профессий), специальности (специальностей), направления (направлений) 

подготовки, научной специальности (специальностей)

форма (одна из форм) обучения 7
(очная, очно-заочная, заочная) 

(выбрать нужное)

на базе_____________________________________________ образования 8;
(основного общего, среднего общего)

(выбрать нужное)

наименование организации (организаций), осуществляющей 
образовательную деятельность______________________________________

(одна или несколько организаций, осуществляющих образовательную деятельность) 

направленность (профиль) образовательной программы 7:

и осваивает образовательную программу в соответствии с характеристиками 
обучения.

Г ражданин 9 осваивает образовательную программу в соответствии со 
следующими характеристиками обучения:

наличие государственной аккредитации образовательной программы 10:

(обязательно, необязательно) (выбрать нужное)

профессия (одна из профессий), специальность (одна из 
специальностей), направление (одно из направлений) подготовки, научная 
специальность (одна из научных специальностей):

(выбрать нужное и указать код и наименование соответствующей профессии 
(профессий), специальности (специальностей), направления (направлений) 

подготовки, научной специальности (специальностей)

форма (одна из форм) обучения 7______________
(очная, очно-заочная, заочная) 

(выбрать нужное)

наименование организации (организаций), осуществляющей 
образовательную деятельность__________________________

(одна или несколько организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
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направленность (профиль) образовательной программы 7:

Настоящим договором установлены следующие требования к успеваемости 
гражданина при освоении образовательной программы <10(1)>:

(указываются перечень дисциплин, модулей и практик, а также критерии выполнения
требований к успеваемости гражданина)

Решение о неисполнении гражданином требований к успеваемости 
принимается по результатам____промежуточных аттестаций <10(2)>.

Неисполнение гражданином требований к успеваемости (выбирается один из 
вариантов):

является основанием для расторжения настоящего договора;

является основанием для сокращения мер поддержки, установленных 
подпунктом "а" пункта 1 раздела IV настоящего договора, в следующем 
порядке

М .

(указываются порядок сокращения оказываемых гражданину мер поддержки, 
имеющих материальный характер, в зависимости от исполнения требований 

к успеваемости и условия восстановления полного объема указанных мер поддержки)

III. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в 
соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения 

образовательной программы, срок трудоустройства и осуществления
трудовой деятельности

1. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в 
соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения 
образовательной программы, устанавливается:

(в организации, являющейся заказчиком по настоящему договору, у индивидуального 
предпринимателя, являющегося заказчиком по настоящему договору, в организации,

являющейся работодателем

по настоящему договору, в организации, в которую будет трудоустроен гражданин в 
соответствии с настоящим договором, по характеру деятельности организации, в которую

будет
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трудоустроен гражданин в соответствии с настоящим договором, по трудовой 
функции (функциям), выполняемой гражданином при осуществлении трудовой

деятельности)
(выбрать нужное)

(далее - организация, в которую будет трудоустроен гражданин):
а) полное наименование организации, в которую будет трудоустроен 

гражданин в соответствии с настоящим договором п :

б) характер деятельности организации, в которую будет трудоустроен 
гражданин в соответствии с настоящим договором 12:

в) должность (должности), профессия (профессии), специальность, 
(специальности), квалификация (квалификации), вид (виды) работы 13:

2. Характеристика места осуществления трудовой деятельности - 
выбирается и заполняется один из следующих вариантов:

а) адрес осуществления трудовой деятельности:_______________________

(фактический адрес, по которому будет осуществляться трудовая 
деятельность, в том числе в структурном подразделении, филиале, 

представительстве организации, в которую будет трудоустроен гражданин)
б) наименование объекта (объектов) административно -территориального

деления в пределах субъекта Российской Федерации, на территории которого 
будет трудоустроен гражданин:_______________________________________

в) наименование субъекта (субъектов) Российской Федерации, на 
территории которого будет трудоустроен гражданин:

3. Вид (виды) экономической деятельности организации, в которую 
будет трудоустроен гражданин, по Общероссийскому классификатору видов 
экономической деятельности 5 * 7:

4. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой 
деятельности 14: ______________________________________________

5. Гражданин и организация, в которую будет трудоустроен гражданин,
заключат трудовой договор о трудовой деятельности гражданина на условиях,
установленных настоящим разделом, в срок не более________ месяцев после
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(даты отчисления гражданина из организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, в связи с получением образования (завершением обучения), даты завершения 

срока прохождения аккредитации специалиста) (выбрать нужное)
(далее - установленный срок трудоустройства).

6. Срок осуществления гражданином трудовой деятельности в 
организации, в которую будет трудоустроен гражданин, на условиях, 
установленных настоящим разделом (далее - установленный срок трудовой
деятельности), составляет_________года (лет) 15. Указанный срок длится с
даты заключения трудового договора, а при незаключении трудового договора 
в установленный срок трудоустройства - с даты истечения установленного 
срока трудоустройства (с учетом приостановления исполнения обязательств 
сторон в случаях, установленных законодательством Российской Федерации).

IV. Права и обязанности заказчика

1. Заказчик обязан:
а )_______________________________________________________________

(организовать предоставление гражданину следующих мер поддержки, 
предоставить гражданину следующие меры поддержки)(выбрать нужное)

в период освоения образовательной программы 16: ________________________

(меры материального стимулирования (стипендии и другие денежные выплаты),

оплата питания и (или) проезда и иные меры, оплата дополнительных платных
образовательных

услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, предоставление в
пользование * б)

и (или) оплата жилого помещения в период обучения, другие меры)
(выбрать нужное)

б) __________________________________ трудоустройство гражданина
(обеспечить, осуществить) (выбрать нужное)

на условиях, установленных разделом III настоящего договора;
в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на 

условиях, установленных разделом III настоящего договора, с даты 
трудоустройства до истечения установленного срока трудовой деятельности 
(с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, 
установленных законодательством Российской Федерации);

г) уведомить в письменной форме гражданина об изменении своих 
наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, 
имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 
календарных дней после соответствующих изменений;

г(1) оказать гражданину, заключившему настоящий договор, следующие 
меры содействия в повышении его успеваемости <16(1)>:
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(указываются перечень мер такого содействия, порядок, срокии условия их предоставления)

д)

(иные обязанности)
2. Заказчик вправе:
а) согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной 

работы 17;
б) направлять в организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, 
предложения по организации прохождения практики гражданином;

в) направлять в организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, 
запросы о предоставлении сведений о результатах освоения гражданином 
образовательной программы;

г) * III

(иные права)

V. Права и обязанности гражданина

1. Гражданин обязан:

а) в месячный срок после поступления на обучение по образовательной 
программе проинформировать в письменной форме заказчика о поступлении 
на обучение 18;

б) освоить образовательную программу в соответствии с 
характеристиками обучения, установленными разделом II настоящего 
договора, а также требованиями к успеваемости, установленными разделом II 
настоящего договора (в случае их установления);

в) заключить трудовой договор на условиях, установленных разделом
III настоящего договора;

г) осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных 
разделом III настоящего договора;

д) уведомить в письменной форме заказчика об изменении фамилии, 
имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, 
адреса регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение 
для исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных дней после 
соответствующих изменений.

2. Гражданин вправе:

а) осуществить перевод для обучения по образовательной программе в 
другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, или 
внутри организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 
которой гражданин осваивает образовательную программу, если
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характеристики обучения после перевода соответствуют разделу II 
настоящего договора 19;

б) по согласованию с заказчиком осуществить перевод для обучения по 
образовательной программе в другую организацию, осуществляющую 
образовательную деятельность, или внутри организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает 
образовательную программу, с изменением характеристик обучения, указанных 
в разделе II настоящего договора, с внесением соответствующих изменений в 
настоящий договор 19;

в)

(иные права)

VI. Права и обязанности работодателя 20

1. Работодатель обязан:
а) предоставить гражданину в период освоения образовательной 

программы следующие меры поддержки 21:

(меры материального стимулирования (стипендии и другие денежные выплаты),

оплата питания и (или) проезда и иные меры, оплата дополнительных платных
образовательных

услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, предоставление в
пользование

и (или) оплата жилого помещения в период обучения, другие меры) (выбрать нужное)

б) осуществить трудоустройство гражданина на условиях, установленных 
разделом III настоящего договора;

в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на 
условиях, установленных разделом III настоящего договора, с даты 
трудоустройства до истечения установленного срока трудовой деятельности 
(с учетом приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, 
установленных законодательством Российской Федерации);

г)

(иные обязанности)
2. Работодатель вправе:
а) согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной 

работы 22;
б)

(иные права)
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VII. Права и обязанности образовательной организации 23

1. Образовательная организация:
а) учитывает предложения заказчика при организации прохождения 

гражданином практики;
б) по запросу заказчика представляет сведения о результатах освоения 

гражданином образовательной программы;
б(1) информирует стороны настоящего договора о возможности применения 

при осуществлении образовательного процесса электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий;

в)

(иные обязанности)
2. Образовательная организация вправе: 
а) согласовывать с заказчиком вопросы организации 

гражданином практики; * 1 2 3
б)

(иные права)

прохождения

VIII. Ответственность сторон

1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по 
настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, в том числе в соответствии с 
частью 6 статьи 71 1 Федерального закона "Об образовании в Российской 
Федерации".

2. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству
гражданина выплачивает гражданину компенсацию в сумме, установленной 
законодательством Российской Федерации, в срок
________________________________________и в порядке, предусмотренном

(указать срок или дату выплаты)
разделом IV Положения о целевом обучении по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования, утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 г.
N 1681 "О целевом обучении по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования" (далее - Положение).

3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоению
образовательной программы и (или) по осуществлению трудовой деятельности 
в течение не менее 3 лет в соответствии с полученной квалификацией 
возмещает заказчику расходы, связанные с предоставлением мер поддержки 
гражданину, в срок________________________ и в порядке, предусмотренном

(указать срок или дату выплаты) 
разделом V Положения.
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4. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству 
гражданина или гражданин в случае неисполнения им обязательств по 
осуществлению трудовой деятельности в течение 3 лет выплачивают штраф 
образовательной организации в размере расходов федерального бюджета, 
бюджета субъекта Российской Федерации или местного бюджета, 
осуществленных на обучение гражданина не позднее 12 месяцев со дня 
получения требования о выплате штрафа и в порядке, предусмотренном 
разделом VI Положения.

5. Заказчик в случае нарушения обязательств по трудоустройству 
гражданина возмещает расходы, осуществленные на обучение гражданина, в 
доход федерального бюджета не позднее 12 месяцев со дня получения 
уведомления к возмещению расходов, осуществленных на обучение 
гражданина, и в порядке, предусмотренном разделом VI Положения. Размер 
возмещения расходов определяется получателем возмещения в соответствии с 
базовыми нормативами затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования и значений 
корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, 
определяемых Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 24.

6. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему 
договору и от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, 
установленных законодательством Российской Федерации.

IX. Заключительные положения

1. Настоящий договор составлен в _____ экземплярах, имеющих
одинаковую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

2. Настоящий договор вступает в силу с "__" _____________20__  г. и
действует до истечения установленного срока трудовой деятельности (с 
учетом приостановления исполнения обязательства гражданина по 
осуществлению трудовой деятельности в случаях, установленных 
законодательством Российской Федерации).

3. В случае непоступления гражданина________________________________

(на обучение, на целевое обучение в пределах квоты приема на целевое обучение)
(выбрать нужное)

по образовательной программе_____________________________________  * * * 4 5

(в течение_____ после заключения настоящего договора, до "__ " _________ 20__г.)
(выбрать нужное)

настоящий договор расторгается 25.
4. Внесение изменений в настоящий договор оформляется 

дополнительными соглашениями к нему.
5. Настоящий договор___________________________________________

(может быть, не может быть) (выбрать нужное)
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расторгнут по соглашению сторон 26. 
6.

(иные положения)

X. Адреса и платежные реквизиты сторон

Заказчик

(полное наименование)

(местонахождение)

(банковские реквизиты)

(иные реквизиты)

_______ /_________________ /

(подпись) (фамилия, имя, отчество 
(при наличии)

М.П.

Работодатель 27

(полное наименование)

(местонахождение)

(банковские реквизиты)

(иные реквизиты)

_______ /_________________ /

(подпись) (фамилия, имя, отчество 
(при наличии)

М.П.

Гражданин

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата рождения)

(паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан)

(место регистрации)

(банковские реквизиты (при наличии)

_______ /_________________ /

(подпись) (фамилия, имя, отчество 
(при наличии)

Образовательная организация 28

(полное наименование)

(местонахождение)

(банковские реквизиты)

(иные реквизиты)

_______ /_________________ /

(подпись) (фамилия, имя, отчество 
(при наличии)

М.П.

1 Указывается, если организация, в которую будет трудоустроен гражданин, 
является стороной договора о целевом обучении, заключенного между 
гражданином, поступающим на обучение по образовательной программе либо 
обучающимся по образовательной программе среднего профессионального или 
высшего образования, и органами или организациями, указанными в части 1 
статьи 56 или части 1 статьи 71 1 Федерального закона "Об образовании в 
Российской Федерации", предусмотренного настоящим документом (далее - 
договор).
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2 Указывается, если организация, осуществляющая образовательную 
деятельность, в которой обучается гражданин (в которую намерен поступать 
гражданин), является стороной договора.
3 Гражданин вправе поступать на целевое обучение по специальности, по 
научной специальности или направлению подготовки высшего образования, в 
пределах установленной квоты приема на целевое обучение в случае 
заключения им договора с органом или организацией, указанными в части 1 
статьи 71 1 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации".
4 Указывается в случае заключения договора с несовершеннолетним 
гражданином или в случаях, когда гражданин не приобрел дееспособность в 
полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5 Редакция раздела II договора в случае заключения договора с гражданином, 
поступающим по образовательной программе на обучение или на целевое 
обучение в пределах установленной квоты приема на целевое обучение.
6 Наличие государственной аккредитации образовательной программы 
указывается по решению заказчика (за исключением программ подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре).
7 Указывается по решению заказчика.
8 Указывается по решению заказчика для образовательной программы среднего 
профессионального образования.
9 Редакция раздела II договора в случае заключения договора с гражданином, 
обучающимся по образовательной программе.
10 Наличие государственной аккредитации образовательной программы 
указывается по решению заказчика (за исключением программ подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре).
10 (1) Указывается по соглашению сторон.
10(2) Решение о неисполнении гражданином требований к успеваемости 
принимается заказчиком по результатам не менее 2 промежуточных
аттестаций.";
11 Заполняется в случае установления в пункте 1 раздела III договора места
осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с
квалификацией, полученной в результате освоения образовательной
программы, в организации, в которую будет трудоустроен гражданин в 
соответствии с договором.
12 Заполняется в случае установления в пункте 1 раздела III договора места
осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с
квалификацией, полученной в результате освоения образовательной
программы, по характеру деятельности организации, в которую будет 
трудоустроен гражданин в соответствии с договором.
13 Заполняется в случае установления в пункте 1 раздела III договора места
осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с
квалификацией, полученной в результате освоения образовательной
программы, по трудовой функции (функциям), выполняемой гражданином при 
осуществлении трудовой деятельности. Может быть указана одна или 
несколько характеристик трудовой функции (функций).
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14 Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности, в том 
числе минимальный уровень оплаты труда (в рублях или процентах 
среднемесячной начисленной заработной платы в субъекте Российской 
Федерации, на территории которого должен быть трудоустроен гражданин), 
могут устанавливаться в соответствии с Положением о целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования, утвержденным постановлением Правительства Российской 
Федерации от 13 октября 2020 г. N 1681 "О целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования" (далее - Положение).
15 Срок осуществления гражданином трудовой деятельности составляет не 
менее 3 лет.
16 Стороны самостоятельно определяют перечень мер поддержки, 
предоставляемых гражданину, с указанием порядка, сроков и размеров их 
предоставления.
16(1) Указывается в случае, если договором установлено, что неисполнение 
требований к успеваемости является основанием для расторжения 
договора.
17 Указывается по решению заказчика, в случае если государственная итоговая 
аттестация по образовательной программе включает в себя защиту выпускной 
квалификационной работы.
18 Указывается, если договор заключен с гражданином, поступающим на 
обучение по образовательной программе, и договор не предусматривает 
поступления на целевое обучение в пределах квоты приема на целевое 
обучение.
19 В случае поступления гражданина на целевое обучение в пределах квоты 
приема на целевое обучение, установленной Правительством Российской 
Федерации, указанный перевод должен соответствовать требованиям, 
предусмотренным пунктом 51 Положения.
20Раздел VI включается в договор, если организация, в которую будет 
трудоустроен гражданин, является стороной договора.
21 Указывается по решению заказчика, определяется с учетом подпункта "а" 
пункта 1 раздела IV договора.
22 Указывается по решению заказчика, в случае если государственная итоговая 
аттестация по образовательной программе включает в себя защиту выпускной 
квалификационной работы и соответствующее право заказчиком предоставлено 
работодателю.
23Раздел VII включается в договор, если организация, осуществляющая 
образовательную деятельность, в которой обучается гражданин (в которую 
намерен поступать гражданин), является стороной договора.
24 Заполняется, если заказчиком целевого обучения является организация, 
осуществляющая образовательную деятельность, в которой обучался 
гражданин, принятый на целевое обучение по образовательной программе 
высшего образования.
25 Если договор заключается с гражданином, поступающим на обучение.
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26 В случае если договор не предусматривает поступления на целевое обучение 
в пределах квоты приема на целевое обучение, такой договор может быть 
расторгнут по соглашению сторон. В случае если договор предусматривает 
поступление на целевое обучение в пределах квоты приема на целевое 
обучение, такой договор не может быть расторгнут по соглашению сторон.
27 Указывается, если организация, в которую будет трудоустроен гражданин, 
является стороной договора.
28 Указывается, если организация, осуществляющая образовательную 
деятельность, в которой обучается гражданин (в которую намерен поступать 
гражданин), является стороной договора.



Приложение 1

К договору о целевом обучении от «___»_____2023 г.

(полное наименование организации заказчика целевого обучения)
о т ______________________________________________
(Ф.И.О. родителей/законных представителей несовершеннолетнего гражданина)
адрес:___________________________________________

телефон:_______________
адрес электронной почты:

Согласие
на заключение договора о целевом обучении несовершеннолетним

Я,

паспорт_ №
(Ф.И.О. родителя/законного представителя)

выдан__________ , ________
(дата выдачи паспорта) (кем выдан паспорт)

являюсь законным представителем 

зарегистрированного по адресу____

г.р.
(ФИО несовершеннолетнего) (год рождения)

паспорт_ №_ выдан
(дата выдачи паспорта) (кем выдан паспорт)

даю согласие на заключение между

(полное наименование организации заказчика целевого обучения)
и __________________________________________________________________________________

(ФИО несовершеннолетнего)
договора о целевом обучении согласно п. 5 Положения о целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 
утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 N 1681.

И 2023 г.
(подпись)



Приложение 6 
ПРИМЕР ЗАПОЛНЕНИЯ

Договора о целевом обучении по образовательной 
программе высшего образования

Примечание:
• Текст, выделенный зеленым цветом -  заполняется по желанию 

заказчика;
• Текст, выделенный красным цветом -  обязательный к заполнению;
• Раздел X. «Адреса и платежные реквизиты сторон» -  должны находиться 

полностью на одном листе и с основным текстом договора.

ДОГОВОР
о целевом обучении по образовательной программе 

высшего образования
г. Симферополь «20» июня 2023г.
(место заключения договора) (дата заключения договора)

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Октябрьская школа №1 имени И.Гаспринского» Красногвардейского 
района Республики Крым именуемое в дальнейшем заказчиком, в лице 
директора Ивановой Ирины Ивановны, действующей на основании Устава с 
одной стороны, и Петров Петр Петрович, именуемый в дальнейшем 
гражданином, с другой стороны, Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение «Октябрьская школа №1 имени 
И.Гаспринского» Красногвардейского района Республики Крым именуемое 
в дальнейшем работодателем, Федеральное государственное автономное 
образовательное учреждение высшего образования «Крымский
федеральный университет имени В.И. Вернадского», именуемое в дальнейшем 
образовательной организацией, в лице проректора по учебной и методической 
деятельности Цвиринько Ирины Анатольевны, действующей на основании 
доверенности от 29.12.2022г. № 11/6-17/328, совместно именуемые сторонами, 
заключили настоящий договор о нижеследующем.

I. Предмет настоящего договора



Гражданин обязуется освоить образовательную программу высшего 
образования (далее - образовательная программа) в соответствии с 
характеристиками освоения гражданином образовательной программы, 
определенными разделом II настоящего договора (далее - характеристики 
обучения), и осуществить трудовую деятельность в соответствии с полученной 
квалификацией на условиях настоящего договора.

Гражданин вправе поступать на целевое обучение в пределах установленной 
квоты приема на целевое обучение в соответствии с характеристиками обучения.

Заказчик в период освоения гражданином образовательной программы 
обязуется предоставить гражданину меры поддержки и обеспечить 
трудоустройство гражданина в соответствии с квалификацией, полученной в 
результате освоения образовательной программы, на условиях настоящего 
договора.

Согласие законного представителя - родителя, усыновителя или 
попечителя несовершеннолетнего гражданина, оформленное в письменной 
форме, прилагается к настоящему договору и является его неотъемлемой 
частью.

II. Характеристики обучения гражданина

Гражданин поступает, на целевое обучение в пределах установленной 
квоты приема на целевое обучение по образовательной программе в соответствии 
со следующими характеристиками обучения:

- наличие государственной аккредитации образовательной программы: 
обязательно;

- направление подготовки: 06.03.01 «Биология»;
- форма обучения: очная;
- на базе среднего общего образования.
-наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность: 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования «Крымский федеральный университет имени 
В.И. Вернадского» и осваивает образовательную программу в соответствии с 
характеристиками обучения.

Гражданин осваивает образовательную программу в соответствии со 
следующими характеристиками обучения:

- наличие государственной аккредитации образовательной программы: 
обязательно;

- направление подготовки: 06.03.01 «Биология»;
- форма обучения: очная;
- наименование организации, осуществляющей образовательную

деятельность: Федеральное государственное автономное образовательное



учреждение высшего образования «Крымский федеральный университет 
имени В.И. Вернадского»;

По соглашению сторон о целевом обучении могут быть установлены 
требования к успеваемости гражданина при освоении образовательной 
программы:

(указываются перечень дисциплин, модулей и практик, а также критерии выполнения требований
к успеваемости гражданина)

Решение о неисполнении гражданином требований к успеваемости 
принимается по результатам____промежуточных аттестаций.

Неисполнение гражданином требований к успеваемости (выбирается один из 
вариантов):

- является основанием для расторжения настоящего договора;
- является основанием для сокращения мер поддержки, установленных 

подпунктом "а" пункта 1 раздела IV настоящего договора, в следующем порядке

(указываются порядок сокращения оказываемых гражданину мер поддержки, 
имеющих материальный характер, в зависимости от исполнения требований 

к успеваемости и условия восстановления полного объема указанных мер поддержки)

III. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в 
соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения 

образовательной программы, срок трудоустройства и осуществления
трудовой деятельности

1. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии 
с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной
программы, устанавливается: Муниципальное_______бюджетное
общеобразовательное учреждение «Октябрьская школа №1 имени
И.Гаспринского» Красногвардейского района Республики Крым (далее - 
организация, в которую будет трудоустроен гражданин):

а) полное наименование организации, в которую будет трудоустроен
гражданин в соответствии с настоящим договором: Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение «Октябрьская школа №1 имени
И.Г аспринского» Красногвардейского района Республики Крым;

б) характер деятельности организации, в которую будет трудоустроен
гражданин в соответствии с настоящим договором: образовательная
деятельность;

в) должность (должности), профессия (профессии), специальность, 
(специальности), квалификация (квалификации), вид (виды) работы: учитель.



2. Характеристика места осуществления трудовой деятельности - 
выбирается и заполняется один из следующих вариантов:

а) адрес осуществления трудовой деятельности: 297060, Республика Крым, 
Красногвардейский район, пгт Октябрьское, ул Колхозная,50.

б) наименование объекта (объектов) административно-территориального
деления в пределах субъекта Российской Федерации, на территории которого будет 
трудоустроен гражданин:______.

в) наименование субъекта Российской Федерации, на территории которого 
будет трудоустроен гражданин: Республика Крым.

3. Вид (виды) экономической деятельности организации, в которую будет 
трудоустроен гражданин, по Общероссийскому классификатору видов 
экономической деятельности: 85.14 Образование среднее общее (Н ом ер  и 
н а и м ен о ва н и е  ко д а  вы би р а ет ся  са м о ст о ят ельн о  за к а зч и к о м  в со о т вет ст ви и  с 
У ст авом  о р га н и за ц и и  и о т кр ы т ы м и  ко д а м и ).

4. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности: 
согласно должностным окладам;

5. Гражданин и организация, в которую будет трудоустроен гражданин, 
заключат трудовой договор о трудовой деятельности гражданина на условиях, 
установленных настоящим разделом, в срок не более 3-х месяцев после даты 
отчисления гражданина из организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, в связи с получением образования (завершением обучения) (далее -  
установленный срок трудоустройства).

6. Срок осуществления гражданином трудовой деятельности в организации, 
в которую будет трудоустроен гражданин, на условиях, установленных 
настоящим разделом (далее - установленный срок трудовой деятельности), 
составляет 3 года. Указанный срок длится с даты заключения трудового договора, 
а при не заключении трудового договора в установленный срок трудоустройства - 
с даты истечения установленного срока трудоустройства (с учетом 
приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных 
законодательством Российской Федерации).

IV. Права и обязанности заказчика

1. Заказчик обязан:
а) предоставить гражданину следующие меры поддержки в период 

освоения образовательной программы:
ВЫБРАТЬ НУЖНОЕ:

- стипендии и другие денежные выплаты;
- оплата питания и (или проезда) и иные меры, оплата дополнительных



платных образовательных услуг, оказываемых за рамками образовательной 
программы,
- предоставление в пользование и (или) оплата жилого помещения в период 
обучения,
- другие меры.

б) обеспечить трудоустройство гражданина на условиях, установленных 
разделом III настоящего договора;

в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях, 
установленных разделом III настоящего договора, с даты трудоустройства до 
истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом 
приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных 
законодательством Российской Федерации);

г) уведомить в письменной форме гражданина об изменении своих 
наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, 
имеющих значение для исполнения настоящего договора, в течение 10 
календарных дней после соответствующих изменений;

г(1) оказать гражданину, заключившему настоящий договор, следующие 
меры содействия в повышении его успеваемости:
_______________________________________________________________________________________________ ?

(указываются перечень мер такого содействия, порядок, срокии условия их предоставления)
д) иные обязанности.
2. Заказчик вправе:
а) согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной работы;
б) направлять в организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, 
предложения по организации прохождения практики гражданином;

в) направлять в организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, 
запросы о предоставлении сведений о результатах освоения гражданином 
образовательной программы;

г) иные права.

V. Права и обязанности гражданина

1. Гражданин обязан:
а) в месячный срок после поступления на обучение по образовательной 

программе проинформировать в письменной форме заказчика о поступлении на 
обучение;



б) освоить образовательную программу в соответствии с характеристиками 
обучения, установленными разделом II настоящего договора, а также 
требованиями к успеваемости, установленными разделом II настоящего договора 
(в случае их установления);

в) заключить трудовой договор на условиях, установленных разделом III 
настоящего договора;

г) осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных 
разделом III настоящего договора;

д) уведомить в письменной форме заказчика об изменении фамилии, имени, 
отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса 
регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для 
исполнения настоящего договора, в течение 10 календарных дней после 
соответствующих изменений.

2. Гражданин вправе:
а) осуществить перевод для обучения по образовательной программе в 

другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, или 
внутри организации, осуществляющей образовательную деятельность, в которой 
гражданин осваивает образовательную программу, если характеристики обучения 
после перевода соответствуют разделу II настоящего договора;

б) по согласованию с заказчиком осуществить перевод для обучения по 
образовательной программе в другую организацию, осуществляющую 
образовательную деятельность, или внутри организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную 
программу, с изменением характеристик обучения, указанных в разделе II 
настоящего договора, с внесением соответствующих изменений в настоящий 
договор;

в) иные права.

VI. Права и обязанности работодателя

1. Работодатель обязан:
а) предоставить гражданину в период освоения образовательной программы

следующие меры поддержки: Указывается по решению заказчика,
определяется с учетом подпункта "а" пункта 1 раздела IV договора;

б) осуществить трудоустройство гражданина на условиях, установленных 
разделом III настоящего договора;

в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях, 
установленных разделом III настоящего договора, с даты трудоустройства до



истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом 
приостановления исполнения обязательств сторон в случаях, установленных 
законодательством Российской Федерации);

г) иные обязанности.
2. Работодатель вправе:
а) согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной работы.
б) иные права.

VII. Права и обязанности образовательной организации

1. Образовательная организация:
а) учитывает предложения заказчика при организации прохождения 

гражданином практики;
б) по запросу заказчика представляет сведения о результатах освоения 

гражданином образовательной программы;
б(1) информирует стороны настоящего договора о возможности применения 

при осуществлении образовательного процесса электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий;

в) иные обязанности.
2. Образовательная организация вправе:
а) согласовывать с заказчиком вопросы организации прохождения 

гражданином практики.
б) иные права.

VIII. Ответственность сторон

1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по 
настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, в том числе в соответствии с частью 6 
статьи 71 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

2. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству
гражданина выплачивает гражданину компенсацию в сумме, установленной 
законодательством Российской Федерации, в течение 1 года и в порядке, 
предусмотренном разделом IV «Положения о целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования», утвержденного постановлением Правительства Российской 
Федерации от 13 октября 2020 г. № 1681 «О целевом обучении по
образовательным программам среднего профессионального и высшего



образования» (далее - Положение).
3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоению 

образовательной программы и (или) по осуществлению трудовой деятельности в 
течение не менее 3 лет в соответствии с полученной квалификацией 
возмещает заказчику расходы, связанные с предоставлением мер поддержки 
гражданину, в течении 1 года и в порядке, предусмотренном разделом V 
Положения.

4. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству 
гражданина или гражданин в случае неисполнения им обязательств по 
осуществлению трудовой деятельности в течение 3 лет выплачивают штраф 
образовательной организации в размере расходов федерального бюджета, 
бюджета субъекта Российской Федерации или местного бюджета, 
осуществленных на обучение гражданина не позднее 12 месяцев со дня получения 
требования о выплате штрафа и в порядке, предусмотренном разделом VI 
Положения.

5. Заказчик в случае нарушения обязательств по трудоустройству 
гражданина возмещает расходы, осуществленные на обучение гражданина, в 
доход федерального бюджета не позднее 12 месяцев со дня получения 
уведомления к возмещению расходов, осуществленных на обучение гражданина, 
и в порядке, предусмотренном разделом VI Положения. Размер возмещения 
расходов определяется получателем возмещения в соответствии с базовыми 
нормативами затрат на оказание государственных услуг по реализации 
образовательных программ высшего образования и значений корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации.

6. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему 
договору и от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, 
установленных законодательством Российской Федерации.

IX. Заключительные положения

1. Настоящий договор составлен в 3 экземплярах, имеющих одинаковую 
силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

2. Настоящий договор вступает в силу с «20» июня 2023 г. и действует 
до истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом 
приостановления исполнения обязательства гражданина по осуществлению 
трудовой деятельности в случаях, установленных законодательством Российской 
Федерации).



3. В случае непоступления гражданина на целевое обучение в пределах квоты 
приема на целевое обучение по образовательной программе в течение 1 месяца 
после заключения настоящего договора, настоящий договор расторгается.

4. Внесение изменений в настоящий договор оформляется 
дополнительными соглашениями к нему.

5. Настоящий договор не может быть расторгнут по соглашению сторон.

X. Адреса и платежные реквизиты сторон
Заказчик Гражданин

(полное наименование) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

(ме стонахожде ние) (дата рождения)

(банковские реквизиты) (паспортные данные: 
серия, номер, когда и кем выдан)

(иные реквизиты) (место регистрации)

/ /
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) 

М П .

(банковские реквизиты (при наличии)

/ /
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при 

наличии)

Работодатель Образовательная организация 
Федеральное государственное автономное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Крымский федеральный 
университет имени В.И. Вернадского» 
Ю ридический адрес: 295007, Республика Крым, г. 
Симферополь, пр. Академика Вернадского, д. 4, 
тел +7 (3652)54-50-36
ОГРН 1149102048578; ИНН 9102028795; КПП 
910201001, р/с 40501810435102000001 в 
Отделении Республика Крым г. Симферополь 
(ФГАО ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» л/с 
30756Щ 76740)
БИК 043510001

/ Цвиринько И.А.

(полное наименование)

(местонахождение)

(банковские реквизиты)

(иные реквизиты)

/ / 
(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) 

М П .



Приложение 1

К договору о целевом обучении от « 20 » июня 2023 г. 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение «Октябрьская школа №1 имени И.Гаспринского» 
Красногвардейского района Республики Крым

от Петровой Натальи Ивановны
адрес: г. Симферополь, ул. Мате Залки, д. 2а, кв.90,
телефон: +79780000000,
адрес электронной почты: Ааа @mail.ru

Согласие
на заключение договора о целевом обучении несовершеннолетним

Я, Петрова Наталья Ивановна, паспорт 00 00 № 000000 выдан 01.01.2014г., ФМС 900-002, 
являюсь законным представителем Петрова Петра Петровича, 2006 г.р. зарегистрированного по 
адресу ул. Мате Залки, д. 2а, кв.90, паспорт 00 00 № 000000 выдан 02.02.2014г., ФМС 900-002, даю 
согласие на заключение между Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением 
«Октябрьская школа №1 имени И.Гаспринского» Красногвардейского района Республики Крым и 
Петровым Петром Петровичем договора о целевом обучении согласно п. 5 Положения о целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 
утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 N 1681.

" " 2023 г. __________________________
(подпись)


