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Перечень документов на назначение 
досрочной трудовой пенсии по старости
Основные Ваши документы:

· паспорт гражданина РФ (подлинник, ксерокопия страниц паспорта с подписью, фотографией и штампом о регистрации (прописке) по месту жительства);

· пенсионное страховое свидетельство (подлинник, ксерокопия) – при наличии;

· трудовая книжка (подлинник, ксерокопия);

· уточняющие льготные справки (подлинники) предприятий (архивных органов), подтверждающие право на досрочное пенсионное обеспечение: о полной занятости, периодах нахождения в отпуске по уходу за ребенком, в административных или учебных отпусках или на курсах повышения квалификации и других отвлечениях от работы, дающей право на досрочную пенсию;
· справки (подлинники) о периодах работы, выданные согласно архивным документам, не отраженных в трудовой книжке, или уточняющие записи в трудовой книжке;

· военный билет (подлинник, ксерокопия);  
· диплом об учебе (подлинник, копия);

· свидетельство о заключении брака (подлинник, ксерокопия) либо справка из ЗАГСа либо решение суда - представляется при необходимости подтверждения изменения фамилии;

· справка предприятия (или архивного органа) о заработной плате за любые 60 месяцев работы подряд за период работы до 1.01.2002 г. (подлинник);

· справка о переименовании учреждения - подлинник (если наименование учреждения, выдавшего справку о заработке за 60 месяцев не совпадает с наименованием учреждения по трудовой книжке);

· свидетельства о рождении детей (подлинник, ксерокопия) – женщинам.
•        Если на иждивении имеются несовершеннолетние дети, не достигшие 18 лет:


- свидетельство о рождении ребенка (подлинник, ксерокопия);


- пенсионное страховое свидетельство ребенка (подлинник, ксерокопия) – при наличии;

•       Если на иждивении дети старше 18 лет, но не достигшие 23 лет, обучающиеся по очной форме (дневная форма обучения) в образовательных учреждениях (дополнительно представляются):


- справка (подлинник) учебного заведения с указанием полного имени, отчества, фамилии обучающегося, даты поступления по очной форме обучения, предполагаемого срока окончания учебы, номера и даты приказа о зачислении (представляется при обращении за назначением пенсии, т.к. справка действительна в течение 1 месяца со дня выдачи)


- документы о доходах обучающегося и доходах кормильца за 12 месяцев подряд перед месяцем обращения за назначением пенсии- для установления факта нахождения на  иждивении совершеннолетнего сына (дочери).

Также Вы вправе представить (при необходимости):
· справка органов занятости о периоде получения пособия по безработице или участия в общественных работах (подлинник)- если состояли на учете в органах занятости;

· справка воинской части или военного комиссариата (подлинник) о периоде проживания с мужем военнослужащим в местностях, где отсутствовала возможность трудоустройства по специальности;

· справка налоговых органов или органов ПФР (в случае, осуществления предпринимательской деятельности) о периоде осуществления предпринимательской деятельности, в течение которого уплачивались обязательные платежи в бюджет ПФР;
· справка Управления ПФР о периоде получения компенсационной выплаты по уходу за инвалидом I группы, гражданином, достигшим 80-летнего возраста, ребенком – инвалидом, не достигшим 18 лет – если в период ухода Вы не состояли в трудовых отношениях (не работали).
                                                                                                                            Приложение                                                                                                                                  
                                                              (педагогическая деятельность)  
Дополнительная информация:

·  Досрочная трудовая пенсия по старости педагогическим работникам назначается при наличии не менее 25 лет работы – специального стажа в определенных должностях и в учреждениях для детей.
· Продолжительность стажа, в том числе специального, после регистрации в системе обязательного пенсионного страхования Российской Федерации (в Республике Крым с 2015 года), учитывается только по данным персонифицированного учета, внесенным в индивидуальный лицевой счет застрахованного лица на основании индивидуальных сведений работодателей, подтверждающих работу гражданина, в том числе с льготным кодом (если выполняемая работа застрахованного лица дает право на досрочную пенсию). 

· Периоды выполнявшейся до 1 сентября 2000 педагогической деятельности засчитываются в стаж работы независимо от условия выполнения в эти периоды нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), а начиная с 1 сентября 2000  - при условии выполнения  нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), установленной за ставку заработной платы (должностной оклад).

· Отпуск по беременности и родам (дородовый и послеродовый) включается в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии. 
· Отпуск по уходу за ребенком до 06.10.1992, включается в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии, а после указанной даты  - не включается. 
· Административные и учебные отпуска и время обучения, в том числе на курсах повышения квалификации не включаются в специальный стаж, дающий право на досрочное пенсионное обеспечение.
Право педагогических работников на досрочную пенсию определяется:
· Федеральным законом от 28.12.2013  №400-ФЗ «О страховых пенсиях» (подпункт 19 пункта 1 статьи 30);

· Списком профессий и должностей работников народного образования, педагогическая деятельность которых в школах и учреждениях для детей дает право на досрочную пенсию по старости, утвержденным постановлением Совета Министров РСФСР от 06.09.1991 №463;

· Списком должностей, работа в которых засчитывается в выслугу, дающую право на досрочную пенсию  в связи с педагогической деятельностью в школах и учреждениях для детей, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 22.09.1999 №1067;

· Списком должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в учреждениях для детей, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 29.10.2002 №781 (действует с 11.11.2002 по настоящее время). 

                                                                                                                          Приложение                                                                                                                                  
                                                              (медицинская деятельность)  

Дополнительная информация:

·  Досрочная трудовая пенсия по старости медицинским работникам учреждений здравоохранения назначается при наличии  медицинского стажа не менее 25  лет в сельской местности и поселках городского типа или не менее 30 лет в городах, сельской местности и в поселках городского типа либо только в городах.

· Продолжительность стажа, в том числе специального, после регистрации в системе обязательного пенсионного страхования Российской Федерации (в Республике Татарстан регистрация начата в 1998г.), учитывается только по данным персонифицированного учета, внесенным в индивидуальный лицевой счет застрахованного лица на основании индивидуальных сведений работодателей, подтверждающих работу гражданина, в том числе с льготным кодом (если выполняемая работа застрахованного лица дает право на досрочную пенсию). 

· Периоды работы медицинской деятельности в учреждениях здравоохранения выполнявшейся с 1 ноября 1999,  засчитываются в стаж работы при условии ее выполнения за ставку заработной платы (должностной оклад).

•    Лица, осуществлявшие медицинскую деятельность в учреждениях здравоохранения в сельской местности (поселке городского типа и в городе при смешанной выслуге), год работы в сельской местности или в поселке городского типа (рабочем поселке), засчитывается в 30 летнюю выслугу как год и 3 месяца. Если работа осуществлялась в учреждениях здравоохранения только в сельской местности и в поселке городского типа, то льготное исчисление (за 1 год работы за 1 год и 3 месяца) для включения в 25 летнюю выслугу производиться за работу в сельской местности или в поселке городского типа только до 1 ноября 1999 года. 

· Отпуск по беременности и родам (дородовый и послеродовый) включается в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии. 

· Отпуск по уходу за ребенком до 06.10.1992, включается в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии (календарно 1:1), а после указанной даты  - не включается. 

· Административные и учебные отпуска и время любого вида обучения, в том числе на курсах повышения квалификации не включаются в специальный стаж, дающий право на досрочное пенсионное обеспечение.

Право медицинских  работников на досрочную пенсию определяется:
· Федеральным законом от287.12.2013  №400-ФЗ «О страховых пенсиях» (подпункт 20 пункта 1 статьи 30);
· Списком профессий и должностей работников здравоохранения, и санитарно-эпидемиологических учреждений, лечебная и иная работа которых по охране здоровья населения дает право на пенсию за выслугу лет, утвержденным постановлением Совета Министров РСФСР от 06.09.1991г. №464;

· Списком должностей, работа в которых засчитывается в выслугу, дающую право на пенсию за выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 22.09.1999г. №1066;

· Списком  должностей и учреждений, работа в котором засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой  пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 29.10.2002 №781 (действует с 11.11.2002 по настоящее время). 

                                                              Уважаемые коллеги!
 Прошу изучить данные документы, ознакомить с ними работников  и помочь в сборе документов.

Председатель районной организации                                   С. И. Левдикова
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