                                                                                         




           2.7.Проведение родительских собраний, ознакомление их с итогами и материалами адаптационного периода.
         2.8.Итоговый анализ результатов адаптационного периода психологом, классными руководителями, построение психолого-педагогических задач для каждого конкретного класса.
        2.9.Проведение итогового психолого-педагогического совещания (семинара) с целью осмысления результатов адаптационного периода.
        2.10.Подготовка итоговой справки – анализа “Об адаптационном периоде в школе”.
3. УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АСПЕКТ
3.1.  Директор школы:
1. Издает приказ о проведении адаптационного периода и его подготовке.
2. Своевременно назначает классных руководителей.
3.2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:
1. Обеспечивает специальное расписание для 1-х, 5-х и 10-х классов.
2. Обеспечивает наличие кабинетов на весь учебный день для каждого из 1-х, 5-х и 10-х классов.
3. Организует контроль за качеством преподавания учебных дисциплин.
4. Проводит итоговое обсуждение организации адаптационного периода.
5. Составляет итоговую справку о результатах работы.
3.3. Заместитель директора по воспитательной работе:
1. Координирует действия учителей физической культуры, ИЗО, музыки, руководителей кружков и факультативов.
2. Организует итоговые мероприятия в параллелях 1-х, 5-х и 10-х классов.
3. Организует итоговую выставку материалов, посвященных достижениям обучающихся 1-х, 5-х и 10-х классов в процессе адаптационного периода.
4. Совместно с практическим психологом проводит семинары классных руководителей  5-х и 10-х классов.
5. Оказывает помощь классным руководителям в формировании актива класса, организует работу с активом.
3.4 Классные руководители:
1. Разрабатывают план адаптационного периода с учетом специфики класса.
2. Проводят промежуточный анализ и корректировку плана в соответствии с проявленными психологическими особенностями детей.
3. Обобщают материалы индивидуальной работы детей и представляют результаты классу и родителям (портрет класса).
4. Совместно с практическим психологом школы проводят итоговый анализ адаптационного периода.
5. Готовят и проводят (совместно с заместителями директора и психологом) родительские собрания.
6. Осуществляют реализацию программы в процессе адаптационного периода.
7. Организует работу по формированию коллектива класса и его актива.
3.5. Психологическое обеспечение адаптационного периода
Педагог-психолог школы:
1. Организует семинары-практикумы с целью помочь учителям осознать смысл адаптационного периода и принять его идеи;
2. Организует встречи с классными руководителями во время адаптационного периода с целью оказания поддержки;
3. Проводит совещания групп классных руководителей с целью определения психолого-педагогических задач для продолжения работы с конкретным классом;
4. Совместно с классными руководителями готовит первое в учебном году родительское собрание;
5. Осуществляет психолого-педагогическую диагностику предпосылок социальной и школьной дезадаптации;
6. Осуществляет промежуточный анализ и корректировку программы организации адаптационного периода;
7. Готовит аналитические справки по итогам психолого-педагогической диагностики предпосылок социальной и школьной дезадаптации;
8. Оказывает методическую помощь в целях изучения и формирования классного коллектива.
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MYHUIUTIAJIBHOE BIO/UKETHOE OBIIIEOBPA30BATEJBHOE YUYPEXKJIEHUE
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COTJIACOBAHO YIBEP/KIAEHO

1e1arOrHYeCKUM COBETOM Tpeitop MBOY. «MapbsHosekas wKosay
[Tporokon Ne 07 ot 02.03 2021 r. "\ A/~ O.B.Uepnux
prKas No78 ort«15» mapra 2021 r.
IHOJIO’JKEHUE

Ob OPTAHU3ZAIIMA AIATITALITMOHHOTI'O ITEPUOJIA
B 1-x, 5-x u 10-x kJaccax

1. OBIUME ITOJIOKEHUS

1.1.0cHoBoMONMAraOMUMHI TOKYMEHTaMHU 1Sl JJaHHOTO [lojioskenus spisiores: KOHBEHIHS o
npasax pedenka, 3akon PO “O6 o6pazoBanuun”, Ycras mKkosl.

1.2.0pranusanus ajanTalHOHHOTO MEPHONA CIYKUT OJHUM W3 YCIIOBHH €CTECTBEHHOIO
npouecca aaantauuy ¥ npoQUIaKTHKK [IKOJIBHOM Je3a1anTaluH,

1.3.0pranu3anms ajantaiuoHHOTro neproja crocoocTByeT (HOPMUPOBAHUIO KOJUIEKTHBOB 1-X,
5-x 1 10-x KJaccos.

2. OTAIbI OPTAHU3ALUU AJANITALIMOHHOI'O MEPUOJA

2.1.PaspaboTka 1ne1aroroM-rcuxo10roM BapuanTa mporpamMmsl s paboThI C KaXI0# rpyrnmnoi
Knaccos (1-e, 5-e, 10-e).

2.2.Co3/1aHne KJIACCHBIMH PYKOBOJMTEIISIMH IIPOrPaMMBI Al TallHOHHOTO [EpPHOJA C y4eToM
crenuuKy Kacca 1 cCOOCTBEHHBIX BO3MOKHOCTEIH,

2.3.00ecreyenue MPEKTOPOM M €r0 3aMECTHTENISMH OpPraHH3alHMOHHBIX YCIOBUH sl
IpOBEICHUSA  aNaNTAlMOHHOrO mepuoia (MpUKas 10 IIKOJe, H3MEHEHWE paclUCaHus,
NpeJlocTaBlIeHne KAOUHETOB JUTst paboTh).

2.4.IlpuBieyeHne K MPOBEICHHIO AJANTAIMOHHOTO [EPHOAA CIIELHATHCTOB (yuutesnei
(u3HUECKON KyJIbTYPBI, H300Pa3UTENLHOTO UCKYCCTBA, MY3BIKH) JUIs IIPOBEJICHUST KOJUIEKTHBHBIX
TBOPYECKHX JICJI.

2.5.I1poMexyTOuHBIl aHATH3 W KOPPEKTHPOBKA MPOrPAMMBI IIPAKTUYECKUM TICHXOJIOTOM H
KJIAaCCHBIMH ~ DYKOBOJMTEJISIMH B COOTBETCTBHUM C  MPOSIBIEHHBIMH  [CHXOJOTHYECKHUMMU
0COOEHHOCTSIMH JIEeTEM.

2.6.06001enne KITaCCHBIME PYKOBOJMTEISAMH MaTePHAIOB UHIAMBUAYAIbHON paboThl JeTeil
4 TIPE/ICTABJICHUE PE3YJIbTATOB (IIOPTPET Kjacca) KJIacCy U poOIUTEIISIM.






