


                                                                    Приложение 1 

                                                                                          к приказу Управления образования 

                                                                                          молодёжи и спорта 

                                                                                          № 310         от 10.11.2025 

 

   
            

Положение о проведении муниципального этапа Всероссийского 
профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2026 году 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Настоящее положение о проведении муниципального этапа Всероссийского 

профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2026 году (далее – Конкурс) 

разработано в соответствии с Положением о региональном этапе профессионального 

конкурса «Воспитатель года России» в 2026 году, утверждённым приказом Министерства 

образования, науки и молодёжи Республики Крым от 31.10.2025 № 1651 (далее -

Положение). 

1.2. Положение определяет требования к оформлению и представлению конкурсных 

материалов, конкурсным мероприятиям, формированию состава жюри и счетной комиссии, 

процедуре определения лауреатов, финалистов и победителя муниципального этапа 

Конкурса. 

1.3. Муниципальный этап Конкурса проходит в два тура:  

‒ I тур - на базе образовательного учреждения, реализующего программы 

дошкольного образования – до 20.11.2025; 

‒ II тур проводится в 2 раунда до 15.12.2025; 
 1.4. Основные принципы проведения муниципального этапа Конкурса: 

добровольность участия, коллегиальность, гласность, открытость, объективность, равенство 

возможностей всех участников; 

1.5. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте Управления образования, 

молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района Республики Крым. 

 

2. Цели и задачи Конкурса 
 
2.1. Цели проведения муниципального этапа Конкурса: 

- профессиональное и личностное развитие педагогов, работающих в образовательных 

учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;  

- выявление, поддержка и награждение лучших педагогических работников дошкольного 

образования; 

- представление и распространение успешных педагогических практик в области 

дошкольного образования; 

- формирование экспертного сообщества по вопросам государственной политики в области 

дошкольного образования; 

- привлечение внимания органов государственной власти и местного самоуправления, 

научно-педагогической общественности, социальных институтов и средств массовой 

информации к вопросам развития и совершенствования системы дошкольного образования. 

  

2.2. Задачи муниципального этапа Конкурса: 

- создание для педагогических работников дошкольного образования условий и стимулов к 

развитию творческой инициативы, профессиональному совершенствованию, участию в 

деятельности профессиональных сообществ, усилению влияния на государственную 

политику в сфере общего образования; 

- демонстрация общественности достижений педагогических работников дошкольного 

образования; 



- создание информационной среды, ориентированной на освещение историй успеха 

педагогических работников дошкольного образования и способствующей популяризации и 

повышению престижа профессии; 

- выявление и распространение педагогических практик дошкольного образования, 

получивших признание профессионального сообщества. 

 

3. Участники муниципального этапа конкурса 
 

3.1. В муниципальном этапе Конкурса принимают участие педагогические работники со 

стажем педагогической работы не менее трёх лет, являющиеся гражданами Российской 

Федерации и работающие по основному месту работы в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования на территории 

Республики Крым (далее – образовательные организации). 

3.2. Участниками регионального этапа Конкурса являются победители муниципального 

этапа Конкурса. 

3.3. Стаж педагогической деятельности участников должен быть не менее 3-х лет (на 

момент представления заявки на муниципальный этап Конкурса).  

3.4. Повторное участие в муниципальном этапе Конкурса возможно по истечении 3 лет с 

момента участия в региональном этапе Конкурса. 

3.5. Лица, осуществляющие в образовательных организациях только административные или 

организационные функции, право на участие в муниципальном этапе Конкурса не имеют. 

3.6. Официальным языком регионального этапа Конкурса является русский язык. 

 

4. Организация и проведение муниципального этапа Конкурса 
 

4.1. Для организации и проведения муниципального этапа Конкурса в образовательных 

учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

Нижнегорского района, формируется жюри. 

            4.2. К полномочиям жюри относятся: 

4.2.1. Определение и утверждение порядка проведения муниципального этапа 

Конкурса, в том числе установление перечня и содержания конкурсных мероприятий, 

критериев оценивания конкурсных заданий. 

4.2.2. Определение места и даты проведения Конкурса, церемонии награждения 

муниципального этапа Конкурса. 

4.2.3. Установление требований к оформлению и экспертизе материалов, 

представляемых участниками на муниципальный этап Конкурса. 

4.2.4. Утверждение состава жюри муниципального этапа Конкурса и регламента 

работы. 

4.2.5. В состав жюри муниципального этапа Конкурса входят представители 

учредителей Конкурса, победители предыдущего Конкурса, педагогические работники, 

осуществляющие педагогическую работу в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования Нижнегорского района. 

4.2.6. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в 

соответствии с критериями, установленными настоящим Положением. По каждому 

конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости. 

4.2.7. Члены жюри обязаны соблюдать настоящее Положение, регламент работы 

жюри, голосовать индивидуально, не пропускать заседания без уважительной причины. 

4.2.8. Оценочные ведомости архивируются и могут быть использованы для 

разрешения конфликтов и /или протестов против нарушения   

4.3. Порядок проведения и отбора претендентов на муниципальный этап Конкурса 

определяется ответственными лицами образовательных учреждений, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования Нижнегорского района. 

 
5.  Условия участия, требования к документам и материалам 



 
5.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники со стажем 

педагогической работы не менее трех лет, являющиеся гражданами Российской Федерации 

и работающие в образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования Нижнегорского района. 

Для организации и проведения I тура муниципального этапа Конкурса в 

образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, создаётся организационный комитет. Порядок, формы проведения, критерии 

оценки, требования к конкурсным испытаниям на базе образовательного учреждения, 

реализующего образовательные программы дошкольного образования определяется 

Порядком проведения I тура муниципального этапа Конкурса, утверждённым приказом 

руководителя образовательного учреждения, реализующего образовательные программы 

дошкольного образования. 

По итогам проведённого I тура муниципального этапа Конкурса образовательное 

учреждение, реализующее образовательные программы дошкольного образования 

направляет в Управление образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского 

района приказ об итогах проведения I тура муниципального этапа Конкурса или, при 

отсутствии конкурентной среды, кандидатуру по представлению педагогического совета. 

5.2. Для организации и проведения II тура, а также для оценки результатов 

конкурсных мероприятий муниципального этапа Конкурса создаётся жюри, которое 

формируется из представителей Управления образования, молодёжи и спорта 

администрации Нижнегорского района, специалистов информационно-методического 

отдела Муниципального казённого учреждения «Центр по обслуживанию муниципальных 

образовательных учреждений Нижнегорского района Республики Крым», и утверждается 

приказом Управления образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского 

района. 

5.3. Заявители – ответственные лица образовательных учреждений, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования Нижнегорского района (далее – 

Заявители) – направляют в Оргкомитет Конкурса следующие документы и материалы: 

‒ представление по форме (приложение 1); 

‒ личное заявление кандидата (приложение 2); 

‒ информационную карту (приложение 3), направляемую в формате Word с 

включением скан-копии страницы с подписью конкурсанта; 

- видеоэссе участника Конкурса, созданное в соответствии с техническими 

требованиями (приложение 6); 

‒ скан-копию паспорта участника; 

‒ скан-копию трудовой книжки участника (страницы с информацией об актуальном 

месте работы); 

‒ согласие участника конкурса на обработку персональных данных (публикацию 

персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет) (приложение 4); 

‒ фотографию участника в вертикальном формате (формат файла: jpg или png, размер 

фотографии до 10 Мб). 

5.4. Документы и материалы направляются на электронную почту dou.ng.uo@mail.ru, 

а бумажный вариант ‒ в Управление образования, молодёжи и спорта администрации 

Нижнегорского района не позднее 20.11.2025 г. 
5.5. Кандидат не допускается к участию в Конкурсе, если: 

‒ не является гражданином Российской Федерации; 

‒ не является в момент подачи документов педагогическим работником 

образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного 

образования; 

‒ занимает должность или исполняет обязанности руководителя/заместителя 

руководителя образовательной организации; 



‒ ранее участвовал в заключительном этапе Конкурса и с момента участия прошло 

менее трех лет; 

‒ представлен неполный комплект документов и материалов или в них содержатся 

недостоверные сведения; 

‒ заявка на участие во втором этапе Конкурса поступила позже установленного 

срока. 

5.6. По итогам регистрации кандидатов на участие во II туре муниципального этапа 

Конкурса утверждается списочный состав участников и доводится до сведения заявителей. 

 

  

 

 

 

                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



                                                                             Приложение 2 

                                                                                          к приказу Управления образования, 

                                                                                          молодёжи и спорта 

                                                                                          №310         от 10.11.2025 

 

           
Порядок проведения муниципального этапа Всероссийского профессионального 

конкурса «Воспитатель года России» в 2026 году 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящий порядок проведения муниципального этапа Всероссийского 

профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2026 году (далее – Порядок, 

Конкурс) разработан в соответствии с Положением о проведении регионального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в 2026 году (далее 

Положение), утвержденным приказом Министерства образования, науки и молодежи 

Республики Крым от 31.10.2025 г. №1651,  Положением о порядке и условиях проведения 

Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России», утвержденным 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 10.03.2025 № 186. 

1.2. Настоящий Порядок определяет сроки проведения муниципального этапа 

Конкурса, перечень документов и материалов, предоставляемых для участия в 

муниципальном этапе Конкурса; структуру, формат проведения и критерии оценки 

конкурсных испытаний; требования жюри и счетной комиссии Конкурса, процедуру 

определения лауреатов, финалистов и победителя регионального этапа Конкурса. 

1.3. Муниципальный этап Конкурса проходит в два тура:  

‒ I тур – на базе муниципальных образовательных учреждений, реализующих 

программы дошкольного образования: до 20.11.2025; 

‒ II тур (муниципальный) – до 15.12.2025. 

1.4. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте Управления 

образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района. 

 
2. Конкурсные мероприятия II тура муниципального этапа Конкурса 
 
2.1. II тур муниципального этапа Конкурса проходит в два раунда. 

2.2. Первый раунд II тура муниципального этапа Конкурса включает в себя 3 
конкурсных испытания: 

‒ «Интернет-портфолио»; 

‒ «Видеоэссе»; 

‒ «Собеседование». 
2.2.1. Конкурсное испытание «Интернет-портфолио» 
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом различных аспектов 

профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационных 

технологий. 

Формат конкурсного испытания: интернет-ресурс участника Конкурса (страница на 

интернет-сайте образовательной организации, в которой работает участник, или ссылка на 

личный сайт (блог, аккаунт в социальной сети), размещенная на странице образовательной 

организации), на котором представлены методические разработки, материалы, отражающие 

опыт и специфику профессиональной деятельности конкурсанта, фото- и видеоматериалы, 

использование конкурсантом электронных образовательных и информационных ресурсов, 

формы его коммуникации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Организационная схема проведения конкурсного испытания: адрес интернет-

ресурса вносится в информационную карту участника (приложение № 3). Предоставляется 
только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии 
посредством входа через любой распространенный браузер. 



Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания 

осуществляется в дистанционном режиме. Каждый Интернет-ресурс оценивают члены 

жюри. Оценка фиксируется в индивидуальной оценочной ведомости. Оценивание 

производится по 2 критериям.  

 Максимальная оценка за конкурсное испытание – 20 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 
- содержательность и практическая значимость материалов; 

- характеристики ресурса. 

 

2.2.2. Конкурсное испытание «Видеоэссе» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных 

достижений с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

Формат конкурсного испытания: видеоролик продолжительностью до 3 минут. 

Видеоролик должен содержать информацию о достижениях конкурсанта в профессиональной 

и общественной деятельности, отражать его профессиональную культуру, демонстрировать 

современные способы педагогической деятельности. 

Организационная схема конкурсного испытания:  
Видеоэссе участника Конкурса представляется в форме видеоролика 

(продолжительность – до трех минут) и должно отображать наиболее значимые аспекты 

педагогической индивидуальности конкурсанта, его профессиональной деятельности и 

достижений его воспитанников в контексте особенностей региона и образовательной 

организации, в которой он работает. 

Технические требования к видеоэссе: разрешение видео – не менее 1920х1080; 

горизонтальная съемка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео – 16:9; формат видео 

– .mov или .mp4. 

Видеоэссе   должно   иметь   заставку, содержащую   название, сведения о конкурсанте 

(ФИО, должность, направление педагогической деятельности) и общеобразовательной 

организации, в которой он работает (субъект Российской Федерации, населенный пункт, 

наименование). 

Видеоэссе размещается участником на официальном сайте общеобразовательной 

организации, в которой он работает. Ссылки на размещенное видеоэссе   участника     

заключительного     этапа     Конкурса     отображают   в информационной карте. 

При направлении документов в бумажном виде предоставляется только на USB‒флеш-

накопителе. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания 

осуществляется в дистанционном режиме. Каждый видеоролик оценивают члены жюри. 

Оценка фиксируется в индивидуальной оценочной ведомости. Оценивание производится по 2 

критериям.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 10 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 
- информативность и содержательность; 

- представление информации. 

2.2.3. «Собеседование»  
Для проведения собеседования приглашаются все кандидаты, подавшие заявления на 

участие во II туре муниципального этапа Конкурса и представившие необходимые материалы. 

Собеседование в соответствии с результатами жеребьевки проводят члены жюри в 

рамках установочного семинара 27 ноября 2025 г. 

Содержание конкурсного задания предполагает творческую самопрезентацию, защиту 

педагогических идей. 

Формат: публичное выступление перед членами жюри, демонстрирующее конкретный 

методический прием, технологию воспитания, отражающие современные тенденции развития 

дошкольного образования из опыта работы педагога. 

Регламент: 1 минута на подготовку, 4 минуты на выступление участника, 1 минута на 

вопросы членов жюри. 



Порядок оценивания конкурсного испытания «Собеседование»: оценивание 

конкурсного испытания осуществляется в очном режиме. Оценка фиксируется каждым 

членом жюри в индивидуальной оценочной ведомости. Оценивание производится по 2 

критериям.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 20 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 
- актуальность и методическая обоснованность представленного опыта; 

- информативность и содержательность. 

 

2.3. Второй раунд II тура муниципального этапа Конкурса включает в себя 3 
конкурсных испытания: 

- «Педагогическое мероприятие с детьми»; 

- «Просветительское мероприятие с родителями»; 

- «Мастер-класс». 

 

2.3.1. Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми» 
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных 

компетенций в области подготовки, проведения и анализа развивающего занятия. 

Формат конкурсного испытания: групповое занятие с детьми, которое проводится 

конкурсантом в образовательной организации, реализующей образовательные программы 

дошкольного образования, утверждённой Оргкомитетом в качестве площадки проведения 

первого тура. 

Тема занятия, возраст детей (группа) и последовательность выступлений определяются 

жеребьёвкой. Список тем определяется в соответствии с календарно-тематическим 

планированием образовательной организации и утверждается Жюри Конкурса до начала 

заключительного этапа. Проведение конкурсантом педагогического мероприятия по теме 

и/или с возрастом детей, которые не соответствуют теме и возрастной группе, 

определенным жеребьёвкой,                              не оценивается. 

Конкурсное испытание проводится в соответствии с расписанием занятий и 

распорядком пребывания обучающихся в образовательной организации. 

Количественный состав обучающихся в группе 10 человек. В связи                   со 

спецификой распорядка дня и условиями пребывания обучающихся в ДОО этап самоанализа 

проводится после окончания всех занятий с детьми. 

Регламент конкурсного испытания: проведение занятия – до 20 минут; самоанализ 

занятия и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.  
Критерии оценки конкурсного испытания: 
- психолого-педагогическая грамотность; 

- методическая грамотность; 

- реализованность развивающего потенциала занятия; 

- целеполагание и результативность; 

- рефлексивная культура; 

- коммуникативная культура. 

 
2.3.2. Конкурсное      испытание «Просветительское      мероприятие с родителями» 
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом владения теоретическим 

и практическим инструментарием по актуальным вопросам воспитания, в том числе 

компетенций в сфере работы с семьей. 

Формат конкурсного испытания: организованное обсуждение конкурсантом с 

представителями родительской общественности темы, связанной с актуальными вопросами 

развития ребёнка дошкольного возраста. 

Банк вопросов утверждается Жюри Конкурса. 

Тема для каждого конкурсанта определяется жеребьёвкой   непосредственно перед 

началом конкурсного испытания. 



Регламент конкурсного испытания: беседа конкурсанта с членами жюри и 

представителями родительской общественности – до 20 минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.  
Критерии оценки конкурсного испытания: 

- сформированность педагогического мышления; 

- владение навыками эффективной коммуникации и выстраивания взаимодействия на 

основе сотрудничества; 

- владение приёмами формирования педагогической культуры родителей; 

- социальная ответственность и гражданская позиция. 

 
2.3.3.  Конкурсное испытание «Мастер-класс» 
Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса профессионального 

мастерства в области презентации и трансляции педагогического    опыта     в     ситуации     

профессионального     взаимодействия                                                            с аудиторией. 

Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие с коллегами, 

демонстрирующее педагогическое мастерство лауреата в области трансляции своего 

педагогического опыта, доказавшего эффективность в практической работе. 

Тему и форму проведения мастер-класса лауреаты определяют самостоятельно. 

Очередность выступлений определяется жеребьёвкой. 

Регламент    конкурсного    испытания: проведение     мастер-класса     – до 20 минут; 

ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.  
Критерии оценки конкурсного испытания: 
- методическая обоснованность; 

- практическая значимость и применимость; 

- психолого-педагогическая грамотность; 

- проявленность теоретического и эмпирического мышления; 

- информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации; 

- рефлексивная культура. 

-  

3. Определение победителя, финалистов и лауреатов Конкурса 
3.1. По итогам проведения конкурсных мероприятий II тура муниципального этапа 

Конкурса определяется 3 финалиста Конкурса. 

3.2. Победитель Конкурса определяется из числа финалистов, набравших наибольшее 

количество баллов по итогам всех конкурсных мероприятий II тура муниципального этапа. 

В случае равенства баллов у двух участников победителем признается участник, 

набравший наибольшее количество баллов в педагогическом мероприятии с детьми.  

 

54 Награждение победителя и финалистов Конкурса 
4.1. Победитель и 2 финалиста Конкурса награждаются дипломами Управления 

образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района Республики Крым. 

4.2. Объявление победителя и финалистов Конкурса проводятся на торжественной 

церемонии закрытия Конкурса. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение 1 

 

В Жюри 

муниципального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса 

«Воспитатель года России» в 2026 году 

 

 

Представление 
 

__________________________________________________________________________________ 

(наименование образовательного учреждения, реализующего программы дошкольного 

образования) 

 

__________________________________________________________________________________ 

(наименование организации Профсоюза образования) 

 

 

выдвигают ________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество участника Конкурса) 

 

 

победителя ________________________________________________________________________ 

                                           (название 1этапа муниципального этапа Конкурса) 

 

на участие во II туре муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса 

«Воспитатель года России» в 2026 году  

 

 

Руководитель Заявителя                

__________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество руководителя образовательного учреждения, реализующего программы 

дошкольного образования) 

  

 

М.П. 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2 

 

 

В Жюри 

муниципального этапа  

Всероссийского профессионального конкурса  

«Воспитатель года России» в 2026 году 

                                                                  от __________________________________ 

                                                                     _____________________________________ 
                                                                                                          (фамилия, имя, отчество в родительном падеже) 

                                                                

                                                                       воспитателя___________________________ 
 

 

 

(наименование образовательной организации 

в соответствии с Уставом) 

 

 

(наименование муниципалитета) 

 

 

 

Заявление 

 

Я,  , 
(фамилия, имя, отчество) 

даю согласие на участие в заключительном этапе Всероссийского 

профессионального конкурса «Воспитатель года России» 2026 года и внесение 

сведений, указанных в информационной карте участника муниципального этапа 

Конкурса, представленной мной в Оргкомитет Конкурсов, в базу данных об 

участниках муниципального этапа Конкурса и использование, за исключением 

разделов 8–10 («Контакты», «Документы» и «Личные банковские реквизиты»), в 

некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических 

изданиях с возможностью редакторской обработки. 

 

 
« »  2025 г.                                                                  ______________ 

                                                                              (подпись)  

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

Информационная карта участника 
муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса 

«Воспитатель года России» в 2026 году 

 
1. Общие сведения 

Фамилия, имя, отчество  

Субъект Российской Федерации  

Населённый пункт  

Дата рождения (день, месяц, год)  

Место рождения  

2. Работа 
Место работы 

(полное наименование образовательной 

организации в соответствии с Уставом) 

 

Адрес сайта образовательной 

организации в сети Интернет 

 

Занимаемая должность 

(наименование в соответствии с записью 

в трудовой книжке) 

 

Фамилия, имя, отчество руководителя 

образовательной организации, в которой 

работает участник 

 

Общий трудовой стаж (полных лет на 

момент заполнения инфокарты) 

 

Общий педагогический стаж (полных лет 

на момент заполнения инфокарты) 

 

Квалификационная категория (если она 

имеется), дата установления 

квалификационной категории 

 

Участие в разработке и реализации 

муниципальных, региональных, 

федеральных, международных 

образовательных программ и проектов 

(с указанием статуса участия) 

 

Почётные звания и награды 

(наименования и даты получения в 

соответствии с записями в трудовой 

книжке) 

 

Послужной список (места и сроки 

работы за последние 5 лет) 

 

 

1 Информационная карта – это документ, в соответствии с которым участник будет представлен на странице 

официальной группы Конкурса ВКонтакте, в публикациях, сборниках материалов. 

Информационная карта направляется Оператору в формате *.doc 



3. Образование 
Полное название и год окончания 

организации профессионального 

образования 

 

Специальность, квалификация по 

диплому 

 

Дополнительное профессиональное 

образование за последние три года 

(наименования дополнительных 

профессиональных программ, места и 

сроки их освоения) 

 

Знание иностранных языков, уровень 

владения 

 

Наличие учёной степени, группа 

научных специальностей 

 

Название диссертационной работы 

(работ)2 

 

Основные публикации (в т.ч. брошюры, 

книги) 

 

4. Социально значимая деятельность 
Членство в Профсоюзе 

(наименование, дата вступления) 

 

Участие в других общественных 

организациях (наименование, 

направление деятельности и дата 

вступления) 

 

Участие в волонтерской деятельности  

Наличие знака отличия ГТО (с 

указанием уровня и года получения) 

 

5. Семья 

Семейное положение  

Дети (пол и возраст)  

6. Материалы для размещения в публичном пространстве 
Когда мои воспитанники спрашивают 

меня о герое, я рассказываю о... 

 

Я патриот своей Родины и своей 

профессии, поэтому… 

 

Куда бы вы обязательно повели 

воспитанников из другого региона, 

приехавших к вам в гости? 

 

Расскажите о самом необычном 

вопросе, который вам задавал ребёнок, и 

как вы на него ответили? 

 

Чему вас научили дети за время работы 

воспитателем? 

 

 

2
 Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения. 



Адреса в сети Интернет (блог, страницы 

в социальных сетях и т.д.), где можно 

познакомиться с участником и 

публикуемыми им материалами 

 

Ссылка на видеоэссе участника, 

размещённое на официальном сайте 

образовательной организации 

 

Ссылка на видеоэссе участника, 

размещённое на официальном сайте или 

официальной группе в социальной сети 

органа исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, 

осуществляющего государственное 

управление в сфере образования 

 

Ссылка на видеоэссе участника, 

размещённое на личной странице 

участника в социальной сети ВКонтакте 

 

Сведения об участнике Конкурса, 

не отражённые в предыдущих разделах 

(не более 400 слов) 

 

7. Контакты 

Домашний адрес с индексом  

Мобильный телефон  

Личная электронная почта  

Рабочий адрес с индексом  

Рабочий телефон с междугородним 

кодом 

 

Ник в Telegram 
 

Ссылка на страницу участника 

ВКонтакте 

 

8. Документы 
Паспорт (серия, номер, кем и когда 

выдан) 

 

ИНН  

Свидетельство пенсионного 

государственного страхования 

 

9. Личные банковские реквизиты 

Наименование банка  

Корреспондентский счёт банка  

БИК банка  

ИНН банка  

Расчётный счёт банка  



Лицевой счёт получателя  

10. Фотопортрет (не более 3 фотографий) 

Фотоматериалы направляются отдельными файлами 

Жанровые особенности: 

- портрет на светлом фоне; 

- в полный рост в деловом стиле; 

- на рабочем месте (индивидуальное). 

Технические требования к фото: 

- файл в формате JPEG максимального качества; 

- без дополнительных надписей, логотипов, рамок и прочих элементов, добавленных 

поверх фото. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

СОГЛАСИЕ 
участника муниципального этапа Конкурса на 

обработку персональных данных 
(публикацию персональных данных, в том числе посредством 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет) 
 

«___»_________20___ г. 

Я,   
(фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных или его представителя) 

проживающий (-ая) по адресу: 

 

 , 
(адрес места жительства субъекта персональных данных или его представителя) 

основной документ,  удостоверяющий 

личность  ______________________________, 
(наименование и номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных или его 

представителя, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе) 

 

в соответствии со статьями 9, 101 Федерального закона от 27 июля 2006 года 

№ 152-ФЗ «О персональных данных» настоящим подтверждаю, что даю своё согласие (в лице 

представителя субъекта персональных данных) Государственному бюджетному 

образовательному учреждению дополнительного профессионального образования Республики 

Крым «Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования» 

(далее – Оператор), находящемуся по адресу: 295000, г. Симферополь, ул. Ленина, 15, на 

предоставление доступа неограниченному кругу лиц следующих персональных данных: 

1) фамилия, имя, отчество; 

2) пол, возраст; 

3) дата рождения; 

4) паспортные данные; 

5) номер СНИЛС; 

6) семейное положение; 

7) адрес регистрации по месту жительства; 

8) номер телефона (домашний, мобильный); 

9) электронная почта; 

10) данные документов об образовании, квалификации, профессиональной 

подготовке, сведения о повышении квалификации; 

11) профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности; 

12) фото- и видеоизображения 

путём размещения указанных персональных данных в общедоступных 

источниках, в том числе в информационной сети Интернет. 



Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях: 

– организации и проведения Конкурса; 

– обеспечения моего участия в Конкурсе; 

– формирования статистических и аналитических отчётов по результатам Конкурса, 

размещения   информации   об   участниках   Конкурса в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет; 

– обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации. 

При этом устанавливаю следующие условия и запреты (заполняется 

по желанию субъекта персональных данных или его представителя): 

1)  ; 

2)  ; 

3)  . 
(указываются категории и перечень персональных данных, для обработки которых субъект 

персональных данных устанавливает условия и запреты, а также перечень устанавливаемых условий 

и запретов) 

При этом устанавливаю следующие условия, при которых полученные персональные 

данные могут передаваться Оператором, осуществляющим обработку персональных данных, 

только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго 

определённых сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных 

сетей, либо без передачи полученных персональных данных (заполняется по желанию субъекта 

персональных данных или его представителя): 

1)  ; 

2)  ; 

3)  . 

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления 

персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, но не 

ограничиваясь, Министерству просвещения Российской Федерации и т.д.), а равно как и 

привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом 

объёме раскрывать информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким 

третьим лицам. 

Настоящее согласие дано мной на срок . 

Я оставляю за собой право в любое время требовать исключения всех или отдельных 

персональных данных, указанных в настоящем согласии, из числа тех, к которым предоставлен 

доступ неограниченному кругу лиц, и (или) отозвать своё согласие на основании письменного 

заявления. Подтверждаю, что мои права и обязанности в области защиты персональных 

данных мне разъяснены. 

 

     
« »  20  г. 

 

(фамилия, имя, отчество (при 

наличии) субъекта персональных данных или 
его представителя) 

подпись 
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Приложение 5 

 

Требования к заполнению и направлению согласия участника 
муниципального этапа Конкурса на обработку персональных данных 

(публикацию персональных данных, в том числе посредством  
информационно-телекоммуникационной сети Интернет) 

 
1. Согласие заполняется от руки ручкой с синими чернилами. 

2. Обязательны к заполнению следующие поля: 

– фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных; 

– адрес места жительства субъекта персональных данных; 

– наименование и номер основного документа, удостоверяющего 

личность субъекта персональных данных, сведения о дате выдачи указанного 

документа и выдавшем его органе; 

– в поле «срок действия согласия» указать «5 лет». 

– ФИО, подпись субъекта персональных данных и дата подписания 

согласия. 

3. В иных полях указать «ограничений не имею». 

4. Скан-копия согласия направляется в формате PDF. 
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Приложение 6 

 

Требования к видеоэссе участника заключительного этапа Конкурса 
Видеоэссе участника заключительного этапа Конкурса представляется в форме 

видеоролика (продолжительность – до трёх минут) и должно отображать наиболее значимые   

аспекты   педагогической   индивидуальности   конкурсанта, его профессиональной 

деятельности и достижений его воспитанников в контексте особенностей региона и 

образовательной организации, в которой он работает. 

Технические требования к видеэссе: разрешение видео – не менее 1920х1080; 

горизонтальная съёмка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео – 16:9; формат видео 

– .mov или .mp4. 

Видеоэссе должно иметь заставку, содержащую название, сведения о конкурсанте   

(ФИО, должность) и общеобразовательной организации, в которой он работает (субъект 

Российской Федерации, населенный пункт, наименование). 

Видеоэссе размещается участником на официальном сайте образовательной 

организации, в которой он работает, официальном сайте органа исполнительной власти 

субъекта Российской Федерации, осуществляющего государственное управление в сфере 

образования, а также на личной странице участника в социальной сети ВКонтакте. Ссылки на 

размещённое видеоэссе участника регионального этапа Конкурса отображаются в 

информационной карте. 
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                                                                                                          Приложение 3 

                                                                                                          к приказу Управления образования, 

                                                                                                          молодёжи и спорта 

                                                                                                          № 310         от 10.11.2025 

 
 

 

Жюри 
муниципального этапа Всероссийского профессионального конкурса 

 «Воспитатель года России» в 2026 году 

 

 

         Дрозд М.А.                         Начальник Управления образования, молодёжи и спорта 

                                           администрации Нижнегорского района Республики Крым, 

                                           председатель жюри 
 

Члены жюри  

  

        Кравченко             

        О.А.  

 

 

Главный специалист отдела общего, дошкольного и 

дополнительного образования Управления образования 

администрации Нижнегорского района 

 

            Оксенюк Л.А. 
 

Председатель Нижнегорской организации Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской 

Федерации (с согласия); 

           Уманская О.В. Заведующий Муниципальным бюджетным дошкольным 

образовательным учреждением Нижнегорский детский сад 

«Ручеёк» (с согласия); 

  

  Огнистая К.Ю. 

 

 

 

 

Воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Нижнегорский детский сад 

«Росинка» (с согласия). 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


